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“istiklal, istikbal, hiirriyet her sey adaletle kaimdir.”
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BAKAN SUNUSU

Adalet hizmetlerinin etkin, hizli ve hakkaniyete uygun sekilde sunulmasi; bireylerin hak ve
6zgurluklerinin glvence altina alinmasi, hukukun Gstinldgundn gluclendirilmesi ve toplumsal
adalet duygusunun pekistirilmesi bakimindan temel bir 6neme sahiptir.

Adalet hizmetlerinin niteliginin artirilmasi yalnizca mevzuat dizenlemeleriyle sinirli olmayip;
gUcld bir kurumsal yapi, nitelikli insan kaynagi, yeterli fiziki ve teknolojik kapasite ile tesis
edilmesini gerektirmektedir. Bu anlayisla Bakanligimiz, yargi sisteminin daha erisilebilir, 6n-
gorulebilir ve glven veren bir yapiya kavusturulmasi amaciyla calismalarini kararlilikla sur-
darmektedir.

Yargl alaninda izlenecek yol haritasini ortaya koyan ve katilimci bir anlayisla hazirlanan Yargi
Reformu Strateji Belgesi, adalet sistemimizin daha etkin, seffaf ve surdUrulebilir bir yapiya
kavusturulmasina yonelik reform galismalarina yon vermektedir. Belge kapsaminda; yargi su-
reclerinin sadelestirilmesi, yargi teskilatinin kurumsal kapasitesinin artirilmasi, insan kayna-
ginin niteliginin artirilmasi ve teknolojik imkanlarin daha etkin kullanilmasi hedeflenmistir. Bu
kapsamda makul surede yargilanma hakkinin guclendirilmesi ve adalete erisimin kolaylasti-
rilmasi Bakanligimizin temel politika 6ncelikleri arasinda yer almaktadir.

2025 yili boyunca Bakanligimiz faaliyetleri; Yargl Reformu Strateji Belgesi, Stratejik Plan ve
kalkinma planlariyla uyumlu sekilde yuratalmustar. Bu gercevede, yargl teskilatinin is yuka-
ndn dengelenmesi ve yargilamalarin daha kisa surede sonug¢landirilmasi amaciyla yeni mah-
kemeler kurulmusg, mevcut mahkemelerin kapasitesi artirilmis ve ihtisaslasmayi guglendiren
dizenlemeler hayata gecirilmistir. Bu sayede vatandaslarimizin yargi hizmetlerine daha hizli
ve kolay bicimde erisimi saglanmistir.



Adalet hizmetlerinin verimli ve strdurulebilir sekilde sunulabilmesi, yeterli insan kaynagi ve
guclu bir teskilat yapisiyla mimkinddr. Bu dogrultuda, yargi teskilatinda gérev yapan hakim,
savcl ve adalet personelinin sayisinin artirilmasina yonelik ¢alismalar 2025 yilinda da surdu-
rulmus,; personel planlamasi, atama ve gorevlendirme surecleri hizmet gerekleri gozetilerek
yarutilmastar.

Teskilatin fiziki kapasitesinin glclendirilmesi amaciyla Ulke genelinde yapimi devam eden ve
tamamlanan adalet hizmet binalari projeleri hayata gecirilmis; calisma kosullarinin iyilestiril-
mesi ve hizmet kalitesinin artirilmasina yonelik 6nemli ilerlemeler kaydedilmistir. Bu yatirim-
lar, adalet hizmetlerinin kesintisiz ve verimli sekilde sunulmasina katki saglamanin yani sira,
insan kaynaginin etkin kullanimini ve kurumsal aidiyetin benimsenmesini de hedeflemistir.

Istinaf kanun yolunun etkinliginin artirilmasi amaciyla bélge adliye ve bélge idare mahkeme-
lerinin kurumsal kapasitesi guclendirilmis; istinaf mahkemelerinde yeni daireler kurulmasiyla
istinaf yargilamalarinda is yuku dengelenmis ve karar surecglerinin hizlandirilmasi yoninde
onemli ilerlemeler kaydedilmistir.

Uyusmazliklarin yargi mercilerine intikal etmeden ¢ozilmesini tesvik eden alternatif uyusmaz-
lik ¢ozUm yontemleri de Bakanligimizin éncelikli calisma alanlari arasinda yer almistir. Arabu-
luculuk ve uzlastirma uygulamalarinin etkinliginin artirilmasi sayesinde cok sayida uyusmazlik
kisa sUrede ¢ozume kavusturulmus; mahkemelerin is yuku azaltilirken taraflar arasinda sulh
ve uzlasma kaltardnin giglenmesi saglanmistir.

Idare faaliyet raporlari; kamu idarelerinin planlama, uygulama ve degerlendirme streclerini
seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda kamuoyuyla paylasmalarinin en énemli
aracglarindan biridir. Bu anlayisla hazirlanan Adalet Bakanligi 2025 Yili Faaliyet Raporu'nda; Ba-
kanligimizin gérev alanina giren tim faaliyetler, mali bilgiler ve performans sonuglari bitincal
bir bakis acisiyla ortaya konulmustur.

Oniimizdeki dénemde de hukukun Gstiinligini esas alan, gecikmeyen ve éngérilebilir bir
adalet sisteminin tesisi amaciyla ¢alismalarimiz ayni kararlilik ve sorumluluk bilinciyle surdu-
rulecek; yargilamalarin makul strede sonuclandirilmasi ve yargiya duyulan givenin daha da
artirilmasi igin gerekli tim adimlar atilmaya devam edilecektir.

Seffaflik ve hesap verilebilirlik ilkelerinin de bir geregi olarak hazirlanan Adalet Bakanligi 2025
Yili Faaliyet Raporu'nun tlkemize hayirli olmasini diler, Raporda belirtilen faaliyetlerin ger-
ceklesmesini yogun ve ozverili calismalari ile saglayan tim mesai arkadaslarima tesekkir
ederim.

Akin GURLEK
Adalet Bakani
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T.C. ADALET

BAKANLIGI

YONETICI OZETI

Idarenin plan, belge ve raporlarinda yer verdigi amac ve hedeflere, dnceliklerine, temel ilke ve
politikalarina, mali bilgiler ile performans bilgilerine ayri ayri ve detayli bir sekilde yer veren
faaliyet raporlari sayesinde kamuoyu, dogru ve guvenilir bir sekilde bilgilendirilmis olmaktadir.

Faaliyet raporlari ile ayrica hayata gecirilmesi planlanan faaliyetlerin gergceklesme durumuna,
varsa aksama nedenlerine ve diger degerlendirmelere yer verilerek kamu kaynaklarinin etkin
bir sekilde kullanilip kullanilmadigi da dogru bir sekilde tespit edilebilmektedir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu cercevesinde hazirlanan Bakanligimiz Stra-
tejik Plani, Performans Programi, Faaliyet Raporu gibi belgeler de sunulan hizmetlerin seffaf-
Liginin, verimliliginin ve etkinliginin en 6nemli araglari arasinda yer almaktadir.

Nitekim stratejik planlama kamu idarelerinin sistemli ve dngorulebilir bir sekilde faaliyet yu-
ratmesini kolaylastirmakla kalmayip kamu kaynaklarinin etkin, verimli ve amacina uygun ola-
rak kullanilmasini da saglamaktadir.

Bakanligimiz 2025 Yili Faaliyet Raporu da, tim bu yénler gozetilmek suretiyle “Kamu Idarele-
rince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programlari ile Faaliyet Raporlarina iliskin
Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik” ile “Merkezi Yonetim Kapsamindaki Kamu Idarelerinin
Idare Faaliyet Raporlarinin Performans Esasli Program Blitce Esaslarina Uygun Sekilde Ha-
zirlanmasi Hakkinda Usul ve Esaslar” dogrultusunda hazirlanarak kamuoyunun paylasimina
sunulmustur.

2025 yili Faaliyet Raporu'nda idarenin misyonu, vizyonu, teskilat yapisi, mevzuati, sunulan hiz-
metler, insan kaynaklari ve fiziki kaynaklari ile yonetim ve i¢ kontrol sistemine iliskin bilgilere
“genel bilgiler” basligi altinda yer verilmistir. Alt basliklarda idarenin stratejik planinda yer
alan amac ve hedeflerineg, faaliyet yili 6nceliklerine, izlenen temel ilke ve politikalarina detayli
olarak yer verilmistir.

Kullanilan kaynaklara, butce hedef ve gerceklesmeleri ile temel mali tablolara ve bu tablolara
iliskin aciklamalara “mali bilgiler” basligi altinda; idarenin stratejik plan degerlendirme sonuc-
lari ile performans programinda yer alan program, alt program ve faaliyetlerine, performans
bilgilerinin gerceklesme durumu bilgilerine ve bunlara iliskin degerlendirmelere ise “perfor-
mans bilgileri” basligi altinda yer verilmistir.

Bakanligimiz Stratejik Plani’'nda yer alan hedef ve gostergelerin, Performans Programinda
yer alan hedef ve gostergeler ile Rapor'da yer verilen diger faaliyet ve proje bilgileri ile karsi-
lanmasindan dolayi, ayrica Stratejik Plan'in degerlendirilmesine iliskin tablolara Raporda yer
verilmemistir. S6z konusu degerlendirmelere, konunun 6nemi geregi “alt program hedef ve
gostergeleriyle ilgili gerceklesme sonuclari ve degerlendirmeler” ve “faaliyet ve proje bilgileri”
bolimlerinde ayrintili sekilde deginilmistir.

Oniimizdeki dénemde yiritecegimiz calismalar da planlama belgelerine bagli kalinarak ada-
let hizmetlerinden memnuniyet oraninin daha da yukseltilmesi gayesiyle ayni anlayis, motivas-
yon ve kararlilikla devam ettirilecektir.
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BAKANLIGI

| A- MisYON VE vizyoN

1. Misyon

Hukukun Gstinlagu, yargl bagimsizligr ve tarafsizligi ile insan haklarini esas alarak, adalet
hizmetlerinin adil, hizli ve etkili bir sekilde sunulmasini saglayacak politikalari gelistirmek ve
uygulamaktir.

2. Vizyon

Hukukun UstUnliguni esas alan, gecikmeyen ve 6ngorilebilir bir adalet sistemi.

B- YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

1. Mevzuat Analizi

Adalet Bakanliginin yetki, gorev ve sorumluluklarina iliskin diizenlemeler basta Anayasa ve 1
sayili Cumhurbaskanligi Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi ile diger mevzuat
duzenlemelerinde yer almaktadir. Bakanligimizin yetki, gorev ve sorumluluklarina iliskin hi-
kimlere yer veren baslica kanun ve kanun hikmuinde kararnameler asagidaki sekildedir:

= 1982 tarihli Turkiye Cumhuriyeti Anayasasi
= 1 sayili Cumhurbaskanligi Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi
= 2 sayili Genel Kadro ve Usult Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi

= 3 sayili Ust Kademe Kamu Yéneticileri ile Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Atama
Usullerine Dair Cumhurbaskanligr Kararnamesi

= 4 sayili Bakanliklara Bagli, ilgili, Iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve
Kuruluslarin Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi

= 27 sayii Bazi Cumhurbaskanligi Kararnamelerinde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda
Cumhurbaskanligi Kararnamesi

= 63 sayili Sug Magdurlarinin Desteklenmesine Dair Cumhurbaskanligi Kararnamesi
= 2802 sayili Hakimler ve Savcilar Kanunu

= 6087 sayili Hakimler ve Savcilar Kurulu Kanunu

= 7540 sayili Turkiye Adalet Akademisi Kanunu

= 2659 sayili Adli Tip Kurumu Kanunu

= 5352 sayili Adli Sicil Kanunu

= 5402 sayili Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu

= 5235 sayili Adli Yargi iLk Derece Mahkemeleri ile Bélge Adliye Mahkemelerinin Kurulus,
Gorev ve Yetkileri Hakkinda Kanun

= 2576 sayili Bolge Idare Mahkemeleri, idare Mahkemeleri ve Vergi Mahkemelerinin
Kurulusu ve Gorevleri Hakkinda Kanun

= 4301 sayili Ceza Infaz Kurumlari ile Tutukevleri Isyurtlari Kurumuna iliskin Bazi Mali
Hakdmlerin DUzenlenmesi Hakkinda Kanun

= 1721 sayili Hapishane ve Tevkifhanelerin idaresi Hakkinda Kanun

= 4675 sayili infaz HakimLigi Kanunu
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2025 YILI BAKANLIK I

5275 sayili Ceza ve Guvenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanun
1136 sayili Avukatlik Kanunu

1512 sayili Noterlik Kanunu

6325 sayili Hukuk Uyusmazliklarinda Arabuluculuk Kanunu

6384 sayili Avrupa Insan Haklari Mahkemesine Yapilmis Bazi Basvurularin Tazminat
Odenmek Suretiyle Cézimune Dair Kanun

6754 sayili Bilirkisilik Kanunu

6706 sayili Cezai Konularda Uluslararasi Adli Is Birligi Kanunu
5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanunu

6100 sayili Hukuk Muhakemeleri Kanunu

5237 sayili Turk Ceza Kanunu

2004 sayili icra ve iflas Kanunu

5395 sayili Cocuk Koruma Kanunu

2. Yetki ve Gorevler

Adalet Bakanliginin gorevleri, 1 sayili Cumhurbaskanligi Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi
Kararnamesi'nin 38'inci maddesinde sayilmistir. Buna gore, Adalet Bakanliginin gorevleri su
sekilde belirlenmistir:

a)

(@)
~

Kanunlarda kurulmasi ongorilen mahkemeleri agmak ve teskilatlandirmak, ceza infaz
kurumlari, icra ve iflas daireleri gibi her derece ve tirdeki adalet kurumlarini planlamak,
kurmak ve idari gorevleri yoninden gozetim ve denetimini yapmak ve gelistirmek,

Bir mahkemenin kaldirilmasi veya yargi cevresinin degistirilmesi konularinda Hakimler
ve Savcilar Kuruluna teklifte bulunmak,

Kamu davasinin agilmasi ile ilgili olarak mevzuatla Adalet Bakani'na verilen yetkinin
kullanilmasi ile ilgili calisma ve islemleri yapmak,

Adli sicilin tutulmasi ile ilgili hizmetleri yartutmek,

Adalet hizmetlerine iliskin konularda, yabanci tlkelerle ilgili islemleri yerine getirmek,
Adalet hizmetleriyle ilgili konularda, gerekli arastirmalar ve mevzuat hazirliklarini
yapmak ve gorus bildirmek,

Bakanliklarca gonderilen mevzuat taslaklarinin Turk hukuk sistemine ve mevzuat
teknigine uygunlugunu incelemek ve bu konularda gorus bildirmek,

Ilgili mevzuat hikimleri uyarinca infaz islerini diizenlemek,

Icra ve iflas daireleri vasitasiyla, icra ve iflas is ve islemlerini yuritmek,

Gorev alaniylailgili olarak uygulamayi takip etmek ve ortaya ¢ikan sorunlarin nedenlerini
arastirarak cozum onerileri gelistirmek,

Ulusal veya uluslararasi dlzeyde bilimsel toplantilar duzenlemek, bu nitelikteki
calismalari tesvik etmek ve desteklemek,

Gorev alaniyla ilgili kamu ya da 6zel kurum veya kuruluslarla is birligi yapmak,

Kanunlarla veya Cumhurbaskanligi kararnameleriyle verilen diger gorevleri yapmak.



T.C. ADALET

BAKANLIGI

| c- IDAREYE iLiSKIN BILGILER

1. Fiziksel Yapi
Bakanlik merkez teskilati farkli adres ve binalarda hizmet vermektedir.

Kizilay Milli Miidafaa Caddesinde bulunan merkez binasinda; Bakanlik Makami, Ozel Kalem
Madurlaga, bakan yardimciliklari, Personel Genel Mudirliga ile Basin ve Halkla iliskiler M-
savirligi faaliyetlerini yaratmektedir.

Ceza Isleri Genel Mudirligu, Hukuk isleri Genel Mudurlugu, Dis iliskiler ve Avrupa Birligi Ge-
nel Mudirlugu, Bakanlik yiksek musavirleri ve Strateji Gelistirme Baskanligi ile Ceza Infaz
Kurumlari ile Tutukevleri Isyurtlari Kurumu Kizilay Milli Midafaa Caddesi'nde bulunan ek hiz-
met binasi A ve B bloklarinda faaliyetlerine devam etmektedir.

Bakanligimiz Teftis Kurulu Baskanligi, Mevzuat Genel Madurlaga, Adli Sicil ve Istatistik Ge-
nel Mudurlagu, Bilgi Islem Genel Mudirligu hizmet birimleri, Icra Isleri Dairesi Baskanligi ve
Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi Kizilay Vekaletler Caddesinde, Adalet Bakanligi merkez
binasinin yaninda bulunan ek binada, faaliyetlerini yaratmektedir.

Insan Haklari Dairesi Baskanligi, Egitim Dairesi Baskanligi, Adli Destek ve Magdur Hizmetleri
Dairesi Baskanlig, Ig Denetim Birimi Baskanligi, Bilgi Edinme Kurulu birimleri ile Destek Hiz-
metleri Dairesi Baskanligina bagli Is Sagligi ve Givenligi Birimleri Adalet Bakanligi merkez bi-
nasinin yaninda, Devlet Mahallesi Vekaletler Caddesi'nde bulunan Yargitay eski ana binasinda,
faaliyetlerini yurttmektedir.

Ceza ve Tevkifevleri Genel Midurligu Altindag Haci Bayram Mahallesi, Agah Efendi Caddesi'n-
de bulunan binada hizmet vermektedir.

Hukuk Hizmetleri Genel Mudurligu ve Tazminat Komisyonu Baskanligr Milli Midafaa Cadde-
si'ndeki ek binada hizmet vermektedir.

Bilgi Islem Genel Miudiirligu ise Yenimahalle Ergazi Mahallesi, Fatih Sultan Mehmet Bulvarin-
da mustakil bir hizmet binasinda faaliyetlerine devam etmektedir.

Bakanligin bagli kuruluslarindan Adli Tip Kurumu Baskanligi Istanbul Bahcelievlerde, grup
baskanliklari ile sube mudurlikleri ise cesitli il ve ilcelerdeki binalarinda faaliyet gostermek-
tedir.

Bakanligin ilgili kurulusu olan Turkiye Adalet Akademisi, Cankaya Ahlatlibel Mahallesi'ndeki
yerleskede hizmet vermektedir.

Bakanligin iligkili kuruluslari olan Turkiye insan Haklari ve Esitlik Kurumu, Cankaya Kocatepe
Mahallesi, YUksel Caddesi'ndeki binasinda, Kisisel Verileri Koruma Kurumu ise Balgat Nasuh
Akar Mahallesi'ndeki binasinda hizmet vermektedir.

2. Tasit Bilgileri
2025 yili sonu itibariyla Bakanligimiza ait arag sayisi 1.549'a ulasmistir.

3. Teskilat Yapisi

Adalet Bakanligi; merkez, tasra ve yurt disi teskilatindan olusmaktadir.
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3.1. Adalet Bakanligi Hizmet Birimleri
» Teftis Kurulu Baskanligi

= Ceza isleri Genel Midurlugu

= Hukuk Isleri Genel Mudurlagu

= Mevzuat Genel Mudurluga

= Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurlagu

= Adli Sicil ve istatistik Genel Mudirligu

= Dis iliskiler ve Avrupa Birligi Genel Mudurligu

= Personel Genel Mudurlagu

*  Hukuk Hizmetleri Genel Mudarlagu

= Bilgi Islem Genel Midurlugu

= Strateji Gelistirme Baskanlig

= Insan Haklari Dairesi Baskanligi

= Egitim Dairesi Baskanligi

= |cralisleri Dairesi Baskanligi

» Destek Hizmetleri Dairesi Baskanlig

= Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi Baskanligi
= ¢ Denetim Birimi Baskanligi

= Acil Durumlar ve Savunma Planlamasi Dairesi Baskanligi
= Basin ve Halkla Iliskiler Misavirligi

= Ozel Kalem Mudurlagu

3.1.1. Bakanligin Bagli Kuruluslari
= Adli Tip Kurumu

» Ceza Infaz Kurumlari ile Tutukevleri isyurtlari Kurumu

3.1.2. Bakanligin ilgili Kurulusu
= Turkiye Adalet Akademisi

3.1.3. Bakanlgin iliskili Kuruluslan
= Turkiye insan Haklari ve Esitlik Kurumu

= Kisisel Verileri Koruma Kurumu
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ADALET BAKANI
Akin GURLEK
Ozel Kalem Midirligi ©— BASKAN
—————————————————————— - Hakimler ve Savcilar Kurulu
Yiuksek Musavirler
BAKAN YARDIMCISI BAKAN YARDIHCISI BAKAN YARDIHCISI BAKAN YARDIMCISI
Hizmet Birimleri Bagh Kuruluslar ‘ ‘ gili/iligkili Kurulusiar
Adli Tip Kurumu Tiirkiye Adalet

» Teftis Kurulu Bagkankgi

+ Ceza lleri Genel Midirlagd Sy ——
« Hukuk Isleri Genel Midirilgi |
» Mevzuat Genel MidirGod Hﬁez:mgfa: Tiirkiye Insan
 Ceza ve Tevkifevleri Genel Middriigi e Haklan ve Esitlik
« Adi Siclve Itatistk Genel Midiridg Tetukerer Kurum
» Dig lligkiler ve Avrupa Birfigi Genel Igyurtian Kurumu

Hiduridga Kisisel Verileri
+ Personel Genel Mildirkigi Koruma Kurumu

= Hukuk Hizmetleri Genel Miidiritgd

+ Bilgi Islem Genel Midiridgl

« Strateji Gelistirme Baskanhgi

+ Insan Haklan Dairesi Baskanhg

« Egitim Dairesi Baskanhgi

» lcra lgleri Dairesi Baskanbg

+ Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanhg

« Adli Destek ve Magdur Hizmetleri
Dairesi Bagkanhg

+ | Denetim Birimi Bagkanh:

+ Basin ve Halkla lliskiler Misavirligi
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3.2. Tagra Tegkilati

10.07.2018 tarihli ve 30474 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 1 sayili Cumhurbaskanligi Teskila-
ti Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi'nin 57'nci maddesi ile Bakanligimiza tasra teskilati
kurma yetkisi verilmistir. Ayni madde ile uygun gorulen il Cumhuriyet bassavciliklari nezdinde
bilgi islem mudurluklerinin kurulabilecegi belirtilmistir.

Ayrica 10.06.2020 tarihli ve 31151 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 63 sayili Cumhurbaskanligi
Kararnamesi ile adalet komisyonu bulunan yerlerde Bakanligimiza bagli olarak Cumhuriyet
bassavciliginin gozetimi ve denetiminde adli destek ve magdur hizmetleri mudurlikleri kurul-
masina imkan taninmistir.

3.3. Yurt Disi Tegkilati

10.07.2018 tarihli ve 30474 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 1 sayili Cumhurbaskanligr Tes-
kilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi'nin 58'inci maddesi ile Bakanligimiza yurt disi
teskilati kurma yetkisi verilmistir. Yurt disi teskilatinda yer alan adalet musavirligi kadrolarina
27.12.2024 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan 7537 sayili Devlet Memurlari Kanunu ile Bazi
Kanun ve Kanun Hikmuinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun ile 375 sayili
Kanun HikmUunde Kararname'nin Ek 41'inci maddesi uyarinca birinci sinifa ayrilmis olup birinci
sinifa ayrilma niteliklerini yitirmemis hakim ve savcilar arasindan muvafakatleri alinarak ata-
ma yapilmaktadir.

Halihazirda 8 farkli Glkede gorev yapan toplam 13 adalet musaviri bulunmaktadir. Adalet misa-
virlerinin 7'si buyUkelciliklerimiz nezdinde, 6’'si ise daimi temsilciliklerimiz nezdinde gérev yap-
maktadir. Gorev yapilan buyukelgiliklerimiz; Berlin, Bruksel, Lahey, Moskova, Paris ve Vasin-
gton'dur. Gérev yapilan daimi temsilciliklerimiz ise Briksel, Cenevre, Strazburg ve Viyanadir.

4. Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

2025 yili itibariyla Bakanligimiz merkez ve merkez disi birimlerde kullanimda olan donanim
verileri asagida yer almaktadir.

Donanim 2025 Yil Sonu itibaryla
MasaustU Bilgisayar 132.428
Dizustu Bilgisayar 33.500
Yazici 58.280
Tarayici 32.102
Monitér 42.000
SEGBIS Cihaz! 4.895

e-Durusma Cihazi 3.083
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5. insan Kaynaklari

Adalet hizmetlerinin etkin, kaliteli sunulmasi ve slreclerin makul strede sonuglandirilmasi
hedefi dogrultusunda 2025 yilinda da hakim ve Cumhuriyet savcisi sayisi ile personel sayilari-
nin artirilmasina yonelik calismalar yuratalmustar.

Bakanligimiz, insan kaynaklari kapasitesinin gelistirilmesi calismalarinda mevcut is yukinin
yaninda ayrica Avrupa Adaletin Etkinligi Komisyonu (CEPEJ) verilerini de dikkate almaktadir.

2025 yili itibariyla Glkemizde 100.000 kisiye disen hakim sayisi ortalamasi 21,32; Cumhuriyet
savcisi sayisi ortalamasi ise 9,93'tur.

Asagidaki tabloda 2022 yili verilerine gore hazirlanan CEPEJ 2024 yili raporuna gore bazi Uye
Ulkelere iliskin veriler yer almaktadir. (Avrupa Konseyi'ne Uye Ulkelerde yiz bin kisiye disen
hakim sayisi ortalamasi 21,9'dur.)

Ulke 100.000 Kisiye Diisen Hakim Sayisi
Polonya 28,0
isvec n,7
Fransa 13
Macaristan 27,7
isvicre 15,0
Belgika 14,4
Liksemburg 35,1
Yunanistan 37,3
Bulgaristan 33,9
ispanya 1,9
Portekiz 19,5
Avusturya 29,4
Romanya 22,9
Almanya 247
Hollanda 15,0
italya 12,2
irlanda 33
Norveg 10,5
Turkiye 17,4
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Asagidaki tabloda 2022 yili verilerine gore hazirlanan CEPEJ 2024 yili raporuna gore bazi tye
Ulkelere iliskin veriler yer almaktadir. (Avrupa Konseyi'ne lye Ulkelerde yiz bin kisiye disen
savcl sayisi ortalamasi 12,2dir.)

Ulke 100.000 Kisiye Diigen Savci Sayisi
Bulgaristan 23,9
Macaristan 19,5
Norveg 19,5
Polonya 15,7
Almanya NI
Portekiz 14,4
Romanya 1,6
Danimarka 13,5
Fransa 32
isvec 11
italya 3,8
Belcika 7,5
Finlandiya 79
isvicre 13
ispanya 5,6
irlanda 2,7

Turkiye 8,7
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Asagidaki tabloda 31.12.2025 tarihi itibariyla genel olarak hakim ve Cumhuriyet Savcisi sayilari
verilmistir.

Yillara Gore ilk Derece ve Bélge Mahkemeleri Hikim ve Cumhuriyet Savcisi Sayilar

Adli Yargi idari Yarg:
Yillar idari  Vergi . Tg:::‘;;
Hakim Saver BAM Toplam Hakim Hakimi BIM Toplam
2010 5.264 4.01 - 9.275 559 269 120 948 10.223
20M 5.343 4.098 15 9.456 475 255 132 862 10.318
2012 5.494 4.074 15 9.583 468 251 158 877 10.460
2013 6.152 4.423 14 10.589 499 248 162 909 11.498
2014 6841 4762 15 11618 590 357 200 1147 12.765
2015 6.604 4.560 14 11.178 520 41 189 1120 12.298
2016 7.026 4.61 1.024 12.661 786 484 290 1.560 14.221
2017 6.708 4.538 1.21M 12.457 1.229 459 333 2.021 14.478
2018 8.231 5.712 1.475 15.418 882 472 349 1.703 17.121
2019 8.580 6.132 1.867 16.579 876 469 357 1.702 18.281
2020 9.121 6.385 2190 17.696 867 420 384 1.67T 19.367
2021 9545 6954 2480  18.979 909 422 415 1746 20.725
2022 9578 6868 2600  19.046 875 422 450 1747 20.793
2023 10.141 7.000 2.730 19.871 949 374 453 1.776 21.647
2024 10.414 7.083 3.009 20.506 1.300 539 1.839 22.345
2025 1.314 7.790 3.344 22.448 1.441 624 2.065 24.513

NOT: Yargitay (1.221), Danistay (494), Bakanlik Merkez (269), Anayasa Mahkemesi (1), HSK Tetkik Hakimi-
Kurul Mifettisi (283) olmak Uzere toplam 2.268 hakim-Cumhuriyet savcisi 2025 yili ilk derece ve boélge
mahkemeleri hakim ve Cumhuriyet savcilari toplam sayisina eklenmemistir.
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Turkiye genelinde 31 Aralik 2025 tarihi itibariyla hakim ve Cumhuriyet savcilarinin %38,69'u
kadin, %6131 erkektir.

Tiirkiye Geneli Cinsiyet Dagilimina Gore Hakim ve Cumhuriyet Savcisi Oranlari

il Erkek Kadin
2010 9.027 %7172 2664 %22.8
201 9.092 %77, 269 %22.9
2012 9389 %75,2 3.094 %24,8
2013 10.056 %739 3547 %261
2014 10.895 %736 3915 %26,4
2015 10.791 %732 3938 %26,7
2016 10.876 %68,2 5.069 %318
Turkiye Geneli 2017 1.081 %68,81 5.022 %3119
2018 12.585 %6477 6.844 %35,23
2019 13.233 %6414 7.39 %35,86
2020 13.901 %6385 7.871 %36,15
2021 14,496 %6357 8.304 %36,43
2022 14,494 %63,40 8.367 %36,60
2023 14911 %6274 8.855 %37,25
2024 15.304 %62,10 9338 %37,90
2025 16.419 %6131 10.362 %38,69

Tiirkiye Geneli Cinsiyet Dagilimina Gére
Hakim ve Cumhuriyet Savcisi Oranlari

W Kadin mErkek

19
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2025 Adli Yargi Hikim ve Cumhuriyet Savcisi Yardimcilig ile idari Yarg:
Hakim Yardimciligina Atananlarin Sayisi

UNVAN TOPLAM KADIN ERKEK
Adli Yargi Hakim ve Cumhuriyet Savcisi Yardimcisi 947 457 490
idari Yargi Hakim Yardimcisi 51 1 40
TOPLAM 998 468 530

Adalet hizmetlerinin aksamadan surdirtlmesinde hakim ve Cumhuriyet savcilari kadar adalet
personeli sayisinin da yeterli dizeyde olmasi 6nem tasimaktadir. Adalet sistemimizde son yil-
larda yapilan calismalarla bu alandaki acik buytik oranda kapatilmistir.

2025 yilinda merkez ve merkez atamali tasra teskilatina yapilan aciktan ve naklen atama sayi-
lari asagidaki tabloda belirtilmistir.

UNVAN (MERKEZ TESKILATI) TOPLAM KADIN ERKEK
Aciktan Atama (Kadrolu) 12 5 7
ilk istihdam (Sézlesmeli) 74 19 55
Aciktan Yeniden Atama 1 0 1
Kurumlararasi Naklen 26 5 21
Ozellestirme 0 0 0
TOPLAM n3 29 84
UNVAN (MERKEZ ATAMALI TASRA TESKILATI) TOPLAM KADIN ERKEK
Aciktan Atama (Kadrolu) 0 0 0
ik istihndam (S6zlesmeli) 0 0 0
Aclktan Yeniden Atama 0 0 0
Kurumlararasi Naklen 2 0 2
TOPLAM 2 0 2

2025 yilinda tasra teskilatina gerceklestirilen aciktan ve naklen atama sayilari asagida belir-

tilmistir.
UNVAN TOPLAM KADIN ERKEK
Aciktan Atama (Kadrolu) 142 47 95
ilk Istihdam (Sozlesmeli) 649 392 257
Aciktan Yeniden Atama 2 1 1
Kurumlararasi Naklen 51 n 40
Ozellestirme 0 0 0
TOPLAM 844 451 393
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20.08.2025 tarihinde ilan edilen ve Milli Egitim Bakanligi ile imzalanan protokol geregi 30.11.2025
tarihinde yazili sinavi yapilan gérevde yukselme sinaviyla 7 sube maduarda, 6 bilgi islem mudurda,
61 adli destek ve magdur hizmetleri mudurd, 1.000 yazi isleri madard, 77 adli destek ve magdur
hizmetleri madur yardimcisi, 14 bilgi islem sefi, 10 koruma ve guvenlik sefi, 390 zabit katibi, 212
mubasir ve 25 memur olmak tzere toplam 1.802 kadro icin atama planlanmistir.

Yine Unvan degisikligi suretiyle; 19 elektrik-elektronik mihendisi, 9 insaat mihendisi, 4 makine
muhendisi, 1 gida muhendisi, 1 mimar, 128 sosyal calismaci, 116 psikolog, 75 pedagog, 76 elekt-
rik-elektronik teknikeri, 4 insaat teknikeri, 19 makine teknikeri, 57 bilgisayar teknikeri olmak
Uzere toplam 505 kadro icin atama planlanmistir.

Sinav sonuclari 30.12.2025 tarihinde aciklanmis olup, mulakat surecleri devam etmektedir.

Bakanligimiz Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurligu tarafindan 2025 yilinda tasra teskilatina
gerceklestirilen aciktan ve naklen atama sayilari asagida belirtilmistir.

UNVAN TOPLAM KADIN ERKEK
Aclktan Atama (Kadrolu) 203 84 19
itk istihdam (Sézlesmeli) 7 0 7
Aciktan Yeniden Atama 7 2 5
TOPLAM 217 86 131

2 sayili Genel Kadro ve Usull Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi'nin 8'inci maddesi uya-
rinca, Ceza ve Tevkifevleri Genel Midurligu bunyesinde hizmet veren ceza infaz kurumlarinin
personel ihtiyacina iliskin 31 Temmuz 2025 tarihinde yayimlanan 3.500 sézlesmeli pozisyon
icin personel alim ilani kapsaminda farkli Gnvanlarda personelin yerlestirme islemleri devam
etmektedir.

2025 Yili CTE Personel Sayisi

TESKILAT TOPLAM KADIN ERKEK

CTE Personel Sayisi 84.132 12.049 72.083

2025 yilinda icra mudurlugd, icra mudur yardimeiligi ve icra katipligi kadrolarina yapilan agik-
tan ve naklen atama sayilari asagida belirtilmistir.

UNVAN TOPLAM KADIN ERKEK
Kurumlar Arasi Atama 81 39 42
Aciktan Atama 300 198 102
Kurum icinden Atama 100 48 52
Sézlesmeli icra Katibi 8 0 8

2025 Yili icra Personel Sayilari
UNVAN TOPLAM KADIN ERKEK
icra Personeli 10.100 5.414 4.686
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2025 Yili Adalet Bakanliginda Gorev Yapan Diger Personel Sayisi

TESKILAT TOPLAM KADIN ERKEK

Tasra (kadrolu/sozlesmeli/gecici) 84.995 40.437 44,558

NOT: 31.12.2025 tarihli personel sayisi esas alinmistir. (icra isleri Dairesi Baskanligi ve CTE personel sayisi harictir.)

6. Sunulan Hizmetler

6.1. Merkez Teskilati Tarafindan Sunulan Hizmetler

6.1.1. Teftis Kurulu Baskanlig:

Mevzuatta adalet mufettislerince denetimi dngdrulen yerleri denetlemek
Arastirma, inceleme ve sorusturma yapmak

Mevzuatta gosterilen veya Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek

6.1.2. Ceza isleri Genel Miidiirliigii

Kamu guvenligi yoninden dava nakli ile ilgili olarak mevzuatin Adalet Bakani'na verdigi
yetkinin kullanilmasina iligkin is ve islemleri yapmak

Kamu davasinin acilmasi ile ilgili olarak mevzuatin Adalet Bakanr'na verdigi yetkinin
kullanilmasina iligkin is ve islemleri yapmak

5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanunu uyarinca Bakanliga verilen kanun vyararina
bozmaya iliskin islemleri yarutmek

Sorusturma veya kovusturma yapilmasi Adalet Bakani'nin veya Adalet Bakanliginin
iznine ya da talebine bagli suclarla ilgili islemleri yapmak ve sonuglarini takip etmek

Cezai islemlerle ilgili inbar ve sikayetleri inceleyip geregini yapmak
Mevzuatin Adalet Bakanligina verdigi sorusturma, kovusturma ve disiplin islemlerini
yuriatmek

Adalet Bakanrna veya Adalet Bakanligina mevzuatla verilen cezai islerle ilgili islemleri
yurutmek

Gorev alanina giren istatistiklerin derlenmesi ve yayimi konusunda Bakanligin ilgili
birimleriyle is birligi halinde calismak

Bakan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak

6.1.3. Ceza isleri Genel Miidiirliigii Cezada Alternatif Coziimler Daire Baskanligi

Ceza muhakemesinde 6n 6deme, uzlastirma ve kamu davasinin acilmasinin ertelenmesi
gibi alternatif uyusmazlik cozum usullerinin gelistirilmesi ve etkin sekilde uygulanmasini
saglamak

Uzlastirmaci temel egitimine iliskin usul ve esaslar ile egitim verecek kurum ve
kuruluslarin niteliklerini belirlemek ve bunlara izin verilmesini Bakanligin onayina
sunmak, onaylanan kurum ve kuruluslari listelemek ve elektronik ortamda yayimlamak



FAALIYET RAPORU

2025 YILI BAKANLIK I

Uzlastirmaci egitimi sonunda yapilacak sinavin usul ve esaslarini belirlemek ve sinavlari
yapmak

Uzlastirmaci siciline kabule iliskin usul ve esaslari belirlemek, uzlastirmacilarin sicile
kabullne ve sicilden cikarilmasina karar vermek, sicile kayitli uzlastirmacilari gorev
yapmak istedikleri Cumhuriyet bassavciliklarina gore listelemek

Uzlastirmacilara verilecek dosyalarin tevzi esaslarini belirlemek

Uzlastirmacilarin denetimine ve performansina iliskin usul ve esaslari belirlemek
Alternatif usuller konusunda kamuoyunu bilgilendirici calismalar yapmak

Gorev alanina giren istatistiklerin derlenmesi ve yayimi konusunda Bakanligin ilgili
birimleriyle is birligi halinde calismak

Uzlastirmaci asgari Ucret tarifesini hazirlamak

6.1.4. Hukuk isleri Genel Miidiirliigii

1136 sayili Avukatlik Kanunu ile 1512 sayili Noterlik Kanunu'nda verilen gorevleri yapmak
ve ceza uygulamalarini gerektiren islerde evraki ilgili mercie tevdi etmek

6102 sayili Turk Ticaret Kanunu ve bu Kanun'a dayanilarak cikartilan mevzuatin
Bakanlikgca yapilmasi gereken islemlerini yartutmek

Kanun yararina temyiz yoluna basvurulmasi islemlerini yaratmek
6325 sayili Hukuk Uyusmazliklarinda Arabuluculuk Kanunu'nda verilen gérevleri yapmak
6754 sayili Bilirkisilik Kanunu'nda verilen gorevleri yapmak

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

6.1.5. Hukuk isleri Genel Miidiirliigii Arabuluculuk Daire Bagkanlgi

Arabuluculuk hizmetlerinin dizenli ve verimli olarak yuratilmesini saglamak

Arabuluculukla ilgili yayinlar yapmak, bu konudaki bilimsel calismalari tesvik etmek ve
desteklemek

Arabuluculuk Kurulunun cgalismasi ile ilgili her turld karar ve islemi yurttmek ve
gorevleri ile ilgili bakanlik, diger kamu kurum ve kuruluslari, Universiteler, kamu
kurumu niteligindeki meslek kuruluslari, kamu yararina calisan vakif ve dernekler ile
uygun goralen gonulla gergek ve tuzel kisilerle is birligi yapmak

Arabuluculuk kurumunun tanitimini yapmak, bu konuda kamuoyunu bilgilendirmek,
ulusal ve uluslararasi kongre, sempozyum ve seminer gibi bilimsel organizasyonlari
dizenlemek veya desteklemek

Ulke genelinde arabuluculuk uygulamalarini izlemek, ilgili istatistikleri tutmak ve
yayimlamak

Arabuluculuk egitimi verecek kuruluslar tarafindan bu amagla yapilan basvuru ile
sicildeki kaydin gecerlilik stresinin uzatilmasi talebinin karara baglanmasini Bakanligin
onayina sunmak, arabuluculuk egitimi verecek egitim kuruluslarini listelemek ve
elektronik ortamda yayimlamak

Arabulucu sicilini tutmak, sicile kayit taleplerini karara baglamak, arabulucunun sicilden
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silinmesine karar vermek ve bu sicilde yer alan kisilere iliskin bilgileri elektronik
ortamda duyurmak

Arabulucular tarafindan arabuluculuk faaliyeti sonunda dizenlenen son tutanaklarin
kayitlarini tutmak ve birer 6rneklerini saklamak

Gorev alanina giren kanun ve duzenleyici islemler hakkinda inceleme ve arastirma
yaparak Hukuk Isleri Genel Midurlugiine éneride bulunmak

Yillik faaliyet raporunu ve izleyen yil faaliyet planini hazirlayarak Arabuluculuk Kurulunun
bilgisine sunmak

Yillik arabuluculuk asgari Ucret tarifesini hazirlamak

6.1.6. Hukuk isleri Genel Miidiirliigii Bilirkisilik Daire Baskanligi

Bilirkisilik hizmetlerine iliskin temel ve alt uzmanlik alanlarini tespit etmek

Temel ve alt uzmanlik alanlarina gore bilirkisilerin sahip olmasi gereken nitelikleri
belirlemek

Bilirkisilerin, gérevlerini yuraturken uymalari gereken etik ilkeleri belirlemek

Temelvealtuzmanlikalanlarinagére bilirkisilerin uyacagirehberilkelerive hazirlayacagi
raporlarin standardini belirlemek

Bilirkisilik temel egitimine iliskin usul ve esaslari belirlemek, egitim verecek egitim ve
6gretim kurumlari ile diger kurumlarin niteliklerini belirlemek ve bunlara izin vermek,
bu kurum ve kuruluslari listelemek ve elektronik ortamda yayimlamak

Alanlarindaki uzmantliklari ve bilimsel yeterliliklerini dikkate alarak bilirkisilik temel
egitiminden veya listeye kaydolmaktan muaf tutulacaklara iliskin usul ve esaslari
belirlemek, bu kisilerin listesini olusturmak ve yayimlamak

Bilirkisilerin denetimine ve performansina iliskin usul ve esaslari belirlemek
Bilirkisilige kabule iliskin usul ve esaslari belirlemek
Bilirkisilik asgari Ucret tarifesini belirlemek ve her yil gincellemek

Temel ve alt uzmanlik alanlarina gére bilirkisilerin aylik olarak bakacagi is sayisini
belirlemek

Bilirkisi olarak hizmet verecek 6zel hukuk ttzel kisilerinin ve bu tizel kisilik bunyesinde
bilirkisi olarak calisacak kisilerin tasimasi gereken nitelikleri belirlemek

Bilirkisi olarak hizmet verecek 6zel hukuk tuzel kisilerinin temel ve alt uzmanlik alanlari
ile yetki cevrelerini belirlemek

Bilirkisilige kabul sartlari bakimindan 6754 sayili Bilirkisilik Kanunu'nun 10'uncu
maddesinin birinci fikrasinin (e) bendinde aranan asgari calisma suresini, temel ve alt
uzmanlik alanlarina gore artirmak

Yillik faaliyet raporunu ve izleyen yil faaliyet planini hazirlamak
Gorev alanina giren konularda bilim komisyonlari veya galisma gruplari olusturmak
Bilirkisilik Danisma Kurulunun sekretarya hizmetini yuratmek

Bilirkisilikle ilgili uygulamalari izlemek, sorunlari tespit etmek ve bu sorunlara ¢6zum
onerileri gelistirmek
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Bilirkisilik alaninda her turla istatistiki veriyi toplamak ve bu alana iligkin planlamalari
yapmak

Bilirkisilik sicilini ve listesini tutmak

Bilirkisilikle ilgili yayinlar ile bilimsel calismalari tesvik etmek ve desteklemek

Bilirkisilige iliskin ulusal ve uluslararasi kongre, sempozyum ve panel gibi bilimsel
organizasyonlari dizenlemek veya desteklemek

Gorev alaniyla ilgili kamu ya da 6zel kurum veya kuruluslarla is birligi yapmak

Bilirkisilik listelerinden cikarilanlar ile bilirkisilik yapmaktan yasaklananlarin listesini
tutmak ve yayimlamak

Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak

6.1.7. Mevzuat Genel Miidiirliigii

Adli konulara iliskin kanunlarla ilgili inceleme ve arastirma yapmak, Onerilerde
bulunmak

Bakanliga gonderilen kanun teklifleri hakkinda gorus bildirmek

Bakanliklarca gonderilen mevzuat taslaklarinin, Turk hukuk sistemine ve mevzuat
teknigine uygunlugunu incelemek ve bu konularda goéris bildirmek

Bakan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak

6.1.8. Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigii

Ceza infaz kurumlari ve tutukevlerini ydnetmek, denetlemek ve hesap islerini izlemek,
Ceza Infaz Kurumlari ile Tutukevleri Isyurtlari Kurumuna iliskin mevzuatla verilen
gorevleri yerine getirmek

HUukumld ve tutuklularin giydirilmesi, beslenmesi, yatirilmasi, egitilmesi, ¢alistirilmasi
ve muhtag¢ durumda bulunanlarin tedavi giderlerinin karsilanmasi isleri ile 2548 sayili
CezaEvleriyle Mahkeme Binalariinsasi Karsiligi Olarak Alinacak Harclar ve Mahkimlara
Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda Kanun'da gésterilen islemleri yapmak

Ceza infaz kurumlari ve tutukevleri ile kiguklerin cezalarinin yerine getirilecedi
infaz kurumlari ve egitimevlerinin, haklarinda tedbir uygulanmis olan kugculklerin
yerlestirilecegi kurumlarin, misahede merkezlerinin, kiclklerin kisa surelerde kabul
edilecekleri kurumlarin ve kiguklere mahsus tutukevlerinin gagdas olculere uygun
tesis, yapim, onarim, satin alma ve kira isleri ile ilgili program ve projeleri hazirlamak,
gelistirmek, uygulamak, bu kurumlari sevk ve idare etmek ve buralara alinmis ktcuklerin
korunma, bakim ve egitim islerinin kontrolini yapmak

Ceza infaz kurumlari ve tutukevleri, egitim merkezleri, cocuk infaz kurumlari ve
egitimevleri ile misahede merkezlerinde gorevli personelden; atanmalari Bakanliga ait
olanlarin atanma, yikselme, yer degistirme, kadro, izin, istifa, emeklilik, dava ve disiplin
gibi her tarla 6zlUk islemlerini, atanmalari adli yargi adalet komisyonlarina ait olanlarin
kadro ve 6zluk islemleri ile bunlara iligkin adli yargl adalet komisyonu kararlarinin
incelenmesi ve onaylanmasi islemlerini yurutmek, bu kurumlardaki butin personelin
hizmet 6ncesi, adaylik, hizmet ici ve gorevde ylkselme egitimlerini yapmak veya
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yaptirmak, gerektiginde 6zluk islemlerine iliskin olarak Personel Genel Madurluga ile
egitim faaliyetleri yoninden ise Egitim Dairesi Baskanligi ile koordinasyonu saglamak

Cocuk suclulugu konusunda Adli Sicil ve Istatistik Genel Mudirliginden alinacak
istatistiki bilgileri degerlendirmek, cocuk suclulugunun énlenmesi amaciyla calismalar
yapmak ve bu hususta yerli, yabanci ve milletlerarasi kurum ve kuruluslarla is birligi
yapmak

Gorev alanina giren konularda velayet ve vesayetin kaldirilmasi ve kuguklere vasi

tayinine dair islemleri takip etmek

Cocukmahkemeleriileolaniliskilerinin diizenlenmesikonularinda egitimi gti¢ ktcuklerin
yerlestirildigi kurumlarla kucuklerin zararli yayinlardan korunmasi, filmlerin kicukler
yonunden kontrolU, cesitli is yerlerinde galisan kucukler bakimindan calisma sartlari,
kclklerin yerlestirilecegi tedavi kurumlari ve sosyal servislerin tespiti hususunda
ilgili bakanlik ve kamu kuruluslariyla is birligi yapmak

Cezalari infaz edilen hukumlulerin ise yerlestirilmeleri konusunda, infaz sonrasi yardim
muesseseleri ve diger kurumlarla is birligi yapmak

HUkumlalerin misahedeye tabi tutulma islerini yuratmek

Hakdmla ve tutuklularin sevk ve nakil islerini yuratmek

5402 sayili Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu ile verilen gérevleri yapmak
ILgili mevzuat hikimlerine gore infaz islerini dizenlemek

Kurumlarda hukdmli ve tutuklularin egitim ve égrenim islerini dizenlemek

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

6.1.9. Adli Sicil ve istatistik Genel Miidiirliigii

6.1.10.

Adli sicili tutmak

Bakanligin gorev ve yetkisine giren konularla ilgili istatistiki bilgilerin belirlenmesi,
toplanmasi, siniflandirilmasi ve degerlendirilmesi ile ilgili hizmetleri yaratmek

Adli sicil ve adli istatistik hizmetlerinin yerine getirilmesi icgin bilgi islem sistemini
kurmak ve gelistirmek

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

Dis iligkiler ve Avrupa Birligi Genel Miidiirliigii

Bakanligin gorev alanina giren konularda uluslararasi antlasmalar ve belgelerle ilgili
olarak gorus bildirmek, yapilan calismalara ve gorusmelere katilmak, bu antlasma ve
belgeleri Turkceye cevirtmek, derlemek, arsivlemek, bunlari ilgili kurum ve birimlere
iletmek

Yurt disinda islenen ve Turk yargi yetkisine giren suclar konusunda adli makamlara bilgi
ve belge saglanmasina yardimci olmak

Hukuki ve cezai konularda uluslararasi adli yardimlasma; tebligat, istinabe, suclularin
iadesi, hUkUmlualerin transferi, kovusturmalarin aktarilmasi islemlerini yapmak

Nafakalara dair uluslararasi antlasmalarla ilgili is ve islemleri yurutmek
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Bakanligin uluslararasi kuruluslarla ilgili faaliyetlerini ylriatmek

Uluslararasi hukuk konusundaki gelismeleri izlemek, bu konulardaki calismalara
katilmak, gelismelerin i¢c hukuka vyansitilmasi icin ilgili kurum ve kuruluslari
bilgilendirmek

Gorev alanina giren konularda personelin yurt ici ve yurt disi egitimi ile ilgili islemleri
yuritmek

Istirak olunan yurt disi faaliyetlere iliskin olarak dizenlenecek raporlari Bakanligin ilgili
birimlerine ve diger ilgili kuruluslara iletmek

Bakanligin gorev alanina giren Avrupa Birligi muktesebatina uyum ile ilgili konularda
Bakanlik birimleri arasinda koordinasyonu saglamak, inceleme ve arastirmalar yapmak,
Disisleri Bakanligi ve diger kamu kurum ve kuruluslarinin koordinasyon calismalarina
yardimci olmak, bu alanda Cumhurbaskani’nin genel politikasini uygulamaya yonelik
tedbirler almak, uyum ve uygulama calismalari ile ilgili isleri yurdtmek

Bakanligin gorev alanina giren konularda Avrupa Birligi (AB) ile iliskilerin ulusal
program, kalkinma planlari ve yillik programlarda éngorilen hedefler dogrultusunda
yUratulmesini saglamak

“Yargl ve Temel Haklar” alaninda ilgili birim goéruslerinin alinarak oncelik alanlarinin
belirlenmesi ve bu hususlarin Avrupa Birligi Komisyonu ile muzakere edilmesi
hususunda yazismalari yapmak

Belirlenen o6ncelik alanlarinda Bakanlik birimleri ve diger kurum ve kuruluslarin
istifadesi icin proje cagrilarinin yapilmasi, alinan proje onerilerinin degerlendirilmesi,
bu onerilerin 6ngorilen usul ve esaslara gore Avrupa Birligi Komisyonuna sunulmasi,
kabul edilen proje 6nerilerinin uygulanmasi igin gerekli koordinasyonun saglanmasi,
uygulama safhasindaki projelerin belirlenmis kurallar cergevesinde vyuratulmesi
icin gerekli izleme faaliyetleri ve denetimlerin yapilmasi, projelerin yurdtme kurulu
toplantilarina katiim saglanmasi ve projelerin faydalanici kuruluslarinca hazirlanmasi
gereken raporlarin takibi islerini yuratmek

AB'nin kisa sureli teknik yardim talepleri icin olusturulan TAIEX (Teknik Destek ve Bilgi
Degisim Ofisi) faaliyetlerinin koordinasyonunu saglamak
ABtarafindansaglanacakmaliyardimlarinetkinsekilde kullanimive projeuygulamalarina
yonelik olarak Bakanlik birimleri ve diger kurum ve kuruluslarin ihtiyaclari
dogrultusunda egitim programlarinin olusturulmasi, ilgili birimlerin bilgilendirilmesi ve
egitim faaliyetlerine katilimlarinin saglanmasi hususlarinin takiplerini yapmak

IPA fonlarinin etkinliginin 6lgilmesi amaciyla proje, program, sektor seviyesinde izleme
ve raporlamalar yapmak

Hazine ve Maliye Bakanligi ve Genel IPA Koordinatérligine (NIPAC-Mali Isbirligi
Baskanligi) projelerin ilerleme ve personel durumuna iliskin dizenli veri girisini
saglamak

AB Komisyonu tarafindan gerceklestirilen denetimlerin koordinasyonunu yuritmek
Projelerin kapanislarindan itibaren yedi yil boyunca izlenmesi, surdurulebilirligin
saglanmasi ve gerekli tedbir alinmast igin ilgili makamlarin bilgilendirilmesini saglamak

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak
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Personel Genel Miidiirliigii

Hakim ve savcilarin, Bakanlik merkez, tasra ve yurt disi teskilati ile bagli ve ilgili
kuruluslarina, diger kamu kurum ve kuruluslariile uluslararasi kurulus ve mahkemelere
atanma veya gorevlendirilme islemlerini yapmak

Bakanlik merkez ve tasra teskilatinda gorev yapan hakim ve savcilarin egitim, calisma
ziyareti veya benzeri amaclarla yurt icinde gérevlendirme islemleri ile izin islemlerini
yerine getirmek

Hakim ve savcilarin; egitim, calisma ziyareti veya benzeri amaclarla yurt disinda
gorevlendirilmesi islemlerini yapmak

Adli ve idari yargi hakim ve savci adayligina/yardimciligina iliskin; mevzuat calismalarini,
sinav, mulakat, adayliga/yardimciliga atama, gecici gorevlendirme, nakil, izin, géreve
son verme gibi 6zlUk islemleri ile staj plan ve programlari ile ilgili islemleri yapmak
2802 sayili Kanun'un 10/6'nci maddesi uyarinca adalet komisyonlari, Turkiye Adalet
Akademisi ile Hakimler ve Savcilar Kurulunun gorus ve onerilerini almak suretiyle
Adalet Bakani tarafindan gérevlendirilecek egitici hakim ve savcilarin belirlenmesine
iliskin islemleri yapmak

Hukuk Mesleklerine Giris Sinavi ile idari Yargi On Sinavlarina iliskin Bakanliktaki
sekretarya hizmetlerini (OSYM ile protokol yapmak, sinavlara iliskin mevzuat calismalar
yapmak vb.) yerine getirmek

Dogrudan veya adalet komisyonlarinin teklifi Gzerine Bakanlikga atamasi yapilan adli ve
idari yargi personeli ile diger personelin; atanmasi, baska kurumlara gérevlendirilmesi,
komisyonlar arasi nakli veya gérevlendirilmesi, gorevde yikselme veya tinvan degisikligi
ile komisyonlarca yuratulenler disindaki 6zluk islemlerini yerine getirmek ve Bakanlik
onayina tabi komisyon kararlarina iliskin gérevleri yapmak

Mahkemelerin kurulmasina, kaldirilmasina ve yargi alanlarinin degistirilmesine iliskin
islemleri yuratmek

Bakanligin personel politikasi ve planlamasi ile personel sisteminin gelistirilmesi ve
performans dlgutlerinin olusturulmasi konusunda calismalar yapmak ve tekliflerde
bulunmak

Bakanlik personelinin atama, nakil, terfi, emeklilik ve benzeri 6zlik islemlerini yuritmek

Bakan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak

Hukuk Hizmetleri Genel Miidiirliigii

Bakanligin taraf oldugu adli ve idari davalarda, ic ve dis tahkim yargilamasinda, icra
islemlerinde ve yargiya intikal eden diger her tirld hukuki uyusmazliklarda Bakanlig
temsil etmek, dava ve icra islemlerini vekil sifati ile takip etmek
Bakanlik tarafindan hizmet satin alma yoluyla temsil ettirilecek dava ve icra takipleri ve
tahkim ile ilgili islemleri koordine etmek, izlemek ve denetlemek

Bakanlik hizmetleriyleilgiliolarak diger kamu kurum ve kuruluslaritarafindan hazirlanan
mevzuat taslaklarini, Bakanlik birimleri tarafindan hazirlanan mevzuat taslaklari ile
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duzenlenecek her tarlu s6zlesme ve sartname taslaklarini, Bakanlik ile Gg¢uncu Kisiler
arasinda cikan uyusmazliklara iliskin isleri ve idare birimlerince sorulacak diger isleri
inceleyip hukuki mutalaa vermek

Anlasmazliklari onleyici hukuki tedbirleri zamaninda almak, uyusmazliklarin sulh
yoluyla ¢6zUmU konusunda mutalaa vermek

Bakanligin amaclarini daha iyi gerceklestirmek, mevzuata, plan ve programa uygun
calismalarini temin etmek amaciyla gerekli hukuki teklifleri hazirlamak

Hukuki Uyusmazlik Degerlendirme Komisyonu'nun sekretarya hizmetlerini yaritmek ve
Komisyon'da Genel Midurligu temsilen Gye bulundurmak

Bakanlik Arabuluculuk Komisyonu'nun sekretarya hizmetlerini yarttmek ve Komisyon'da
Genel Mudurluga temsilen Gye bulundurmak

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

Bilgi islem Genel Miidiirliigii

Adli sicil ve adli istatistik hizmetleri hari¢ olmak Uzere, Bakanlik merkez ve tasra
teskilati ile bagli kuruluslarin ilgili birimleriyle is birligi yaparak bilgi islem sistemini
kurmak, isletmek, bakim ve onarimlarini yapmak veya yaptirmak, bunlara ait hizmetleri
ilgili birimlerle birlikte yuritmek; bilgi islem projeleri ile ilgili olarak Bakanlik birimleri
arasinda koordinasyonu ve is birligini saglamak

UYAP Bilisim Sisteminin dis dinyaya acgilan yuzi olan UYAP Portallarinin (Avukat,
Vatandas, Kurum, e-Satis, Uzlastirmaci, Arabulucu ve Bilirkisi Portallari) ile diger
gelir getirici servislerin hizmet sirekliliginin saglanmasi, mali takiplerinin yapilmasi,
yazilimlarinin iyilestirilmesi konularinda gcalismalar yapmak

Portal uygulamalarinin mobil strimlerinin (CELSE, e-Adalet Vatandas, UYAP Mobil,
UYAP Mevzuat, e-Durusma, e-Bilirkisi, e-Arabulucu ile e-Uzlastirmaci) gelistirilmesi,
uygulamalara yeni o6zellikler getirilmesi ve uygulama hizmetlerinin surekliliginin
saglanmasi konusunda galismalar yapmak

Ilgili birimlerle is birli§i yaparak bu birimlerin derledigi hukuki mevzuati, yiksek
mahkemelerin ictihatlarini, bilimsel yayinlari, Ulkemizin Uyesi oldugu uluslararasi
kuruluslarca yapilan duzenlemeleri, yargl yetkisi taninan uluslararasi mahkemelerin
kararlarini ve gerekli gérulen diger konulari degerlendirerek bilgi islem ortamina
aktarmak ve kullanicilarin hizmetine sunulmasini saglamak

Bilisim teknolojisindeki gelismelere uygun olarak daha etkin ve verimli bilgi, belge ve is
akisi duzenini kurmak, buna yonelik yazilimlari Gretmek veya saglamak

Bakanlik gorev alanina giren konularda ulusal ve uluslararasi kapsamda, sistemler
arasi gcevrim ici ve cevrim disi veri akisini ve koordinasyonu saglamak

Egitim Dairesi Baskanligi ile is birligi yaparak Bakanligin merkez ve tasra teskilati ile
bagli kuruluslarinda bilgisayar kullanan personelin egitimini saglamak

Egitim Dairesi Baskanligiile is birligi yaparak Bakanlik merkez ve tasra teskilati ile bagli
kuruluslarda teknik ofis personeli ve uzman kullanici olarak gorev yapan personelin
egitimini saglamak
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UYAP Akademi Gzerinden personelin UYAP Bilisim Sistemi'ne iliskin egitim ihtiyaglarinin
giderilmesini saglamak

Bilgi islem mudurlukleri ile birlikte mahkemeler ve diger ilgili kuruluslarla is birligi
yaparak bilgi islem sisteminin etkin ve verimli bir sekilde galismasini saglamak

UYAP Bilisim Sistemi kullanicilarinin ihtiyaclarinin karsilanmasi ve karsilastiklari
sorunlarin ¢6zime kavusturulmasi amaciyla UYAP Cagri Merkezi araciligiyla teknik
destek saglamak

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

Strateji Gelistirme Bagkanligi

Ulusal kalkinma strateji ve politikalari ile yillik programlar kapsaminda Bakanligin orta
ve uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek, amaclarini olusturmak tzere gerekli
calismalari yapmak

Bakanligin gorev alanina giren konularda performans ve kalite élcitleri gelistirmek ve
bu kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek

Bakanligin yonetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri
toplamak, analiz etmek, yorumlamak

Bakanligin gorev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleriincelemek,
kurum ici kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin dizeyini analiz
etmek ve genel arastirmalar yapmak

Yonetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri yerine getirmek
Strateji Gelistirme Kurulunun sekretarya hizmetlerini yuritmek

Bakanligin Stratejik Plan ve Performans Programinin hazirlanmasini koordine etmek
ve sonuclarinin konsolide edilmesi calismalarini yiratmek

Izleyen iki yilin butce tahminlerini de iceren idare butcesini, Stratejik Plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlamak ve Bakanlik faaliyetlerinin bunlara
uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek

Mevzuati uyarinca belirlenecek butce ilke ve esaslari cercevesinde, ayrintili harcama
programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak édenegin ilgili birimlere
gonderilmesini saglamak

Batce kayitlarini tutmak, butce uygulama sonuclarina iliskin verileri toplamak,
degerlendirmek ve bitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak

Ilgili mevzuati cercevesinde Bakanligin kamu zarari alacaklarinin takip islemlerini
yurutmek

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak
Bakanlik Faaliyet Raporu'nu hazirlamak

Bakanliga ait tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal cetvellerini dizenlemek

Bakanligin yatirim programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuclarini
izlemek ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak

Bakanligin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yuriutmek ve
sonucglandirmak
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Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda Ust yoneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak

On mali kontrol faaliyetini yaritmek

Mahkemeler bitcesinin hazirlanmasi ve koordinasyonu ile ilgili faaliyetleri yaratmek
Avrupa Adaletin Etkinligi Komisyonu (CEPEJ) ile ilgili faaliyetleri yaritmek

Yargi Reformu Stratejisi'nin hazirlanmasini koordine etmek, izleme ve degerlendirmesini
yapmak

Yatirim projeleri ile ilgili hizmetlerin koordinasyonunu yuritmek

Ic Kkontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi
konularinda calismalar yapmak

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

insan Haklari Dairesi Bagkanligi

Disisleri Bakanligi ile is birligi yapmak suretiyle Turkiye Cumhuriyeti aleyhine Avrupa
Insan Haklari Mahkemesine yapilan basvurulari takip etmek, bu basvurulara iliskin
ilgili tim kurum ve kuruluslardan her turlu bilgi, belge ve gorus istemek, savunmalari
hazirlamak ve gerektiginde oturumlara temsilci gondermek

Gerektiginde dostane ¢ozim ve tek tarafli deklarasyon yontemlerini kullanmak
Disisleri Bakanligi tarafindan icrasi takip edilen kararlar sakli kalmak kaydiyla, Avrupa
Insan Haklari Mahkemesi tarafindan Turkiye Cumhuriyeti hakkinda verilen ihlal
kararlarinin icrasi ile ilgili is ve islemleri yapmak, kararlari ilgili mercilere iletmek,
ihlalin ortadan kaldirilmasina yonelik surecleri takip etmek ve gerekli onlemleri almak

Disisleri Bakanligi tarafindan icrasi takip edilen kararlar sakli kalmak kaydiyla, Avrupa
Insan Haklari Mahkemesinin Turkiye Cumhuriyeti aleyhine hikmettigi tazminatlar ile
dostane ¢ozUm ve tek tarafli deklarasyon sonucu 6denmesine karar verilen ya da Avrupa
Insan Haklari Sézlesmesi'nin 4Tinci maddesi uyarinca taraflarca uzlasilan tazminat ve
masraflarin 6demesini yapmak

6384 sayili Avrupa insan Haklari Mahkemesine Yapilmis Bazi Basvurularin Tazminat
Odenmek Suretiyle Cézimiine Dair Kanun uyarinca kurulan komisyon tarafindan karar
verilen tazminatlarin 6demesini yapmak

Ricu hususunun degerlendirilmesi amaciyla ilgili kurum ve kuruluslara bildirimde
bulunmak

Anayasa Mahkemesi tarafindan Bakanliga gonderilen bireysel basvurular hakkinda
gerekli gorulen hallerde Bakanlik gorusuna bildirmek

Gorev alanina giren hususlarda insan haklari ihlallerinin ortadan kaldirilmasina yonelik
calismalar yapmak

Insanhaklarikonusundailgilikurumvekuruluslarileisbirligihalinde projeler hazirlamak,
ulusal ve uluslararasi sempozyum, seminer ve egitim faaliyetleri dizenlemek

Avrupa Insan Haklari Mahkemesinin Turkiye Cumhuriyeti hakkinda verdigi kararlar ile
diger Ulkeler aleyhine verdigi kararlardan gerekli gorulenlerin Turkceye cevrilmesini
saglamak, bu kararlari derlemek ve arsivlemek
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Avrupa Insan Haklari Sozlesmesi ve uygulamasi ile ilgili bilimsel calismalari takip
etmek, kitap, makale, rapor, rehber ve ictihatlarin uygulayicilara ulastirilmasina yonelik
faaliyetlerde bulunmak ve istatistik calismalari yapmak

Uluslararasi kurum ve kuruluslarin insan haklari alanindaki faaliyetlerini, Disisleri
Bakanligiyla is birligi halinde takip etmek ve bu alandaki gelismelerin i¢ hukuka
yansitilmasi icin ilgili kurum ve kuruluslari bilgilendirmek

Adalet Bakanligi ile Disisleri Bakanligi arasinda imzalanan protokol cercevesinde
Birlesmis Milletler (BM) insan haklari denetim mekanizmalarina yapilan Ulkemizin
uluslararasi iliskileri ve dis politikasi ile baglantili olanlar disinda kalan basvurulara/
bildirimlere iliskin sureclerin takibini yapmak ve Devlet gorusu hazirlamak

Bakan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak

Egitim Dairesi Bagkanligi

Ceza infaz kurumlari ve tutukevleri personeli egitim merkezlerinde egitim goren
personel hari¢c olmak Uzere, Bakanlik merkez ve tasra teskilati personelinin egitim
planini hazirlamak, yayinlamak ve uygulanmasini takip etmek, bu personelin adaylik,
hizmet 6ncesi ve hizmet ici egitim programlarini dizenlemek ve uygulamak

Personel egitim merkezleriyle ilgili isleri yuritmek

Bakanligin gorev alanina giren konularda her tarla yazili, gorsel ve isitsel dokiimanin
basim ve yayimini yapmak veya yaptirmak, bu alandaki calismalari tesvik etmek ve
desteklemek, arsiv, dokUmantasyon ve kutiphane hizmetlerini yaratmek

Yazili olmayan hukuk kurallari ile 6rf ve adetleri ve eski hukuk kaynaklarini arastirmak,
toplamak ve yayimlamak

Yayin danisma kurulu olusturmak

Adalet hizmetlerinin daha etkin sunulabilmesini saglama amaciyla personelin gelisimini
destekleyecek proje faaliyetleri yartutmek

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

icra isleri Dairesi Baskanligi

Icra ve iflas sisteminin etkin ve verimli bir sekilde yuritulmesini saglamak

Icra ve iflas dairelerinin kurulmasi, kaldirilmasi ve ayni veya farkli yerlerdeki dairelerin
birlestirilmesi ile yetki alaninin belirlenmesi islemlerini yuratmek

Icra ve iflas dairelerinin yénetim, denetim ve gozetim islemlerinin etkin bir sekilde
yurutilmesi icin gerekli onlemleri almak

Dogrudan Bakanlikga atamasi yapilan icra ve iflas dairesi personelinin; atama, yer
degistirme, nakil, terfi, gérevlendirme, gorevden uzaklastirma, gérevde yikselme, Ginvan
degisikligi ve emeklilik islemleri ile diger 6zluk islemlerini yerine getirmek, buna iliskin
islemleri ylratmek ve bu personel hakkinda yapilacak ihbar ve sikayetleri inceleyerek
gerekli islemleri yapmak veya yaptirmak

Bakan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak
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Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanligi

Bakanlik icin gerekli arag, gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri yaratmek
Temizlik, aydinlatma, 1sitma ve tasima hizmetlerini yapmak

Sosyal tesislerin kurulmasi ve yonetimi ile ilgili hizmetleri yapmak

Bakanlik icin ihtiyac duyulan bina ve arazinin, kiralama ve satin alma islerini yurttmek
Bakanliga ait bina ve tesislerin, ilgili birimlerle is birligi yaparak tesis, yapim, onarim
ve kira islerine iliskin program ve projelerini hazirlamak, takip etmek, bunlarin bakim
ve kucuk onarimlarini yapmak veya yaptirmak ve bu islerin yillik icra programina
alinabilmesi icin belirlenecek arsalara ait her turll etlt, inceleme ve tespitleri yaparak
veya yaptirarak bunlardan elverisli olanlari segmek

Genel evrak ve arsiv faaliyetlerini dizenlemek ve yuriutmek

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi Bagkanligi

Kirilgan gruplara yonelik hak ve hizmetlerin gelistirilmesi ve uygulanmasina iliskin
faaliyetleri yuratmek

Magdurlarin kendilerine taninan haklar ve yardimlar konusunda bilgilendirilmesine
yonelik calismalar yuritmek

Adli destege ihtiyac duyanlara uygun muidahale programlari gelistirmek, tekrarlanan
magdduriyetleri onleyici tedbirler almak ve psikososyal destek hizmetlerinin
gelistirilmesine ve uygulanmasina yonelik faaliyetleri yaratmek

Magdurlarin adalete erisimini giglendirmeye yonelik calismalar yapmak ve uygulamak
Adli surecte taniklara yonelik hizmetlerin gelistirilmesine ve uygulanmasina iliskin
faaliyetleri yuratmek

Adliyelerde gorev alan pedagog, psikolog ve sosyal calismaci gibi uzmanlarin calisma
usul ve esaslarini belirlemek

Adli yardimla ilgili mevzuatin Bakanliga verdigi gorevleri ilgili kurum ve kuruluslarla
is birligi halinde yurtutmek ve adli yardim hizmetlerinin etkin ve verimli bir sekilde
isleyisine yonelik tedbirleri almak

Cocuk teslimi ve gocukla kisisel iliski kurulmasina iliskin ilam ve tedbir kararlarinin
yerine getirilmesine yonelik faaliyetleri ylritmek

Gorev alanina giren konularda kamu kurum ve kuruluslari veya sivil toplum kuruluslari
ile is birligi yapmak

Magdurlarin her alanda desteklenmesini saglamak amaciyla toplumsal farkindalig
artirici faaliyetlerde bulunmak

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

ic Denetim Birimi Baskanligi

Risk analizlerine dayali ic denetim plan ve programlarini hazirlamak, gelistirmek ve Ust
yoneticinin onayina sunmak, onaylanan denetim plan ve programlarinin uygulanmasini
saglamak

Bakanligin faaliyet ve islemlerinin ilgili mevzuata uygunlugunu denetlemek ve harcama
sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmak
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Bakanligin mali yonetim ve kontrol sireglerinin sistem denetimini yapmak ve risk
yonetimi, ic kontrol ve yonetisim sureclerinin etkinlik ve yeterliligini degerlendirmek
Bakanligin harcamalari ile mali islemlere iliskin karar ve tasarruflarinin, amac
ve politikalara, kalkinma planina, programlara, stratejik planlara ve performans
programlarina uygunlugunu denetlemek ve degerlendirmek

Bakanlik birimlerince Uretilen bilgi ve raporlarin dogrulugunu denetlemek

Denetim sonuclari cergevesinde iyilestirmelere yonelik dnerilerde bulunmak

Ic denetcinin bagimsizlik ve tarafsizligini etkilemeyecek ve denetim gérevlerinin sirekli
aksamasina neden olmayacak sekilde ve uygulamalarin sorumlulugu ilgili birimlerin
yoneticilerine ait olmak kaydiyla, idari bir sorumluluk Ustlenmeksizin icrai konularla ilgili
gorus, egitim, analiz, degerlendirme, performans gostergelerinin tespiti, proje gorevleri
gibi idari faaliyetlere deger katmak, kolaylastirmak, gelistirmek ve yol gostermek
amaclariyla programli ve program disi danismanlik faaliyetlerinde bulunmak

ic denetim faaliyetlerinin kamu ic denetim standartlari ve meslek ahlak kurallarina
uygun olarak ydratilmesi, i¢ denetim faaliyetlerinin degerlendirilmesi ve gelistirilmesi
icin kalite guvence ve gelistirme programi olusturmak ve uygulamak

Kalite glivence ve gelistirme programi cercevesinde yapilan degerlendirme sonuclarini
Ust yoneticiye sunmak

Yillik ic Denetim Faaliyet Raporu'nu hazirlamak ve (st yéneticiye arz etmek

Ic denetim faaliyetlerinin sonuclarini izlemek

Ic denetim faaliyetleri sirasinda tespit edilen veya i¢c denetim birimine intikal eden
inceleme veya sorusturma yapilmasina gerek duyulan hususlari ve varsa sug teskil
eden hallere iliskin tespitlerini Ust yoneticinin bilgisine sunmak

Ust yonetici tarafindan talep edilen ve gérev alanina giren program disi gérevleri
gerceklestirmek

ic Denetim Birim Yoénergesi'ni ve islem siireclerini i¢c Denetim Koordinasyon Kurulunun
dizenlemelerine uygun olarak hazirlamak ve gelistirmek

Kanunlarda gosterilen ve ust yonetici tarafindan verilen i¢c denetim faaliyeti ve ig
denetcilerle ilgili diger islemleri yuritmek

Acil Durumlar ve Savunma Planlamasi Dairesi Baskanligi
Afet ve acil durumlara, sivil savunmaya, seferberlik ve savas haline iliskin mevzuat
kapsamindaki is ve islemleri diger hizmet birimleri ile koordineli olarak yerine getirmek

Bakanligin bagl, ilgili ve iliskili kurum ve kuruluslarinin afet ve acil durumlara, sivil
savunmaya, seferberlik ve savas hali hazirliklarinailiskinis ve islemlerinin yaratilmesini
takip ve koordine etmek

Afet ve acil durumlara iliskin olarak Bakanligi Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi
Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezinde temsil etmek

Afet ve acil durumlarda, ilgili mevzuat cercevesinde Afet ve Acil Durum Yonetimi
Baskanliginca talep edilen imkan ve kabiliyetlerin yonlendirilmesi ile Bakanligin
sorumlulugundaki is ve islemlerin yerine getirilmesini saglamak

Cumhurbaskanligi ile afet ve acil durum yonetim merkezlerine gerekli bilgi akisini
saglamak,

Bakan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak
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6.1.22. Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi

Basin ve halkla iliskiler ile ilgili faaliyetleri planlamak

Basin ve halkla iliskiler ile ilgili faaliyetlerin Bakanlikga belirlenecek usul ve esaslara
gore yuratilmesini saglamak

6.1.23. Ozel Kalem Miidiirliigii

Bakan'in resmi ve 6zel yazismalarini yarutmek
Bakan'in her turlu protokol ve téren islerini dizenlemek ve yarutmek

Bakan'in ziyaret, davet, karsilama ve ugurlama, agirlama, milli ve dini bayramlarla ilgili
hizmetlerini dizenlemek, yuritmek ve diger kuruluslarla koordine etmek

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

6.2. Bagli Kuruluslar Tarafindan Sunulan Hizmetler

6.2.1. Adli Tip Kurumu Bagkanlig:

Mahkemeler, hakimlikler ve savciliklar ile Adli Tip Kurumunun uygun gordugua alanlarda
kamu kurum ve kuruluslari tarafindan gonderilen adli tipla ilgili konularda bilimsel ve
teknik goruas bildirmek

Adli tip uzmanligi ve yan dal uzmanligi egitimini tipta uzmanlik mevzuatina uygun olarak
vermek

Adli tip ve adli bilimler alanlarinda galismalari yariutmek Uzere seminer, sempozyum,
konferans ve benzeri etkinlikler duzenlemek, bunlara iliskin egitim programlari
uygulamak ve ilgili kurum, kurulus ve kurullarin hazirlayacaklari adli tipla ilgili egitim
programlarinin yapilmasina ve yurutulmesine yardimci olmak

Adli tip hizmetlerinin gérilmesi sirasinda yapilmasi zorunlu saglik hizmetlerini vermek

6.2.2. Ceza infaz Kurumlari ile Tutukevleri isyurtlari Kurumu

Isyurtlari Kurumu Yiksek Kurulu kararlarini yerine getirmek
Isyurtlarini yonetmek, denetlemek ve hesap islerini izlemek

Hakamla ve tutuklularin galistirilmalariyla ilgili her tarld islemi yuritmek, kiguklerin
calisma sartlari bakimindan ilgili bakanlik ve kamu kuruluslari ile is birligi yapmak

Isyurtlarinin yillik is program ve projelerini, butgelerini, ek butcelerini, faaliyet raporu
ve netice hesaplarini isyurtlari Kurumu Yiksek Kuruluna sunmak

Isyurtlarinda, Is Kanunu hikiumlerine gore calistirilacak iscilere iliskin isyurdu yénetim
kurullarinin 6nerilerini Isyurtlari Kurumu Yiksek Kuruluna sunmak

Isyurtlart Kurumu Yiksek Kurulunun sekretarya hizmetlerini yaritmek

Gorev alanina giren konularda mevzuat yetersizligine ve aksakligina iliskin inceleme ve
arastirma yaparak Isyurtlari Kurumu Yuksek Kuruluna éneride bulunmak, yénetmelik
taslaklarini hazirlamak ve izlemek, gorus bildirmek, genelge duzenlemek

Kanunlarda gosterilen ve Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak
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6.3. ilgili Kuruluslar Tarafindan Sunulan Hizmetler

6.3.1. Tiirkiye Adalet Akademisi

Hakim ve savci yardimcilari ile hakim ve savcilara yonelik egitim planlarini hazirlamak,
yayimlamak ve uygulamak

Taleplerihalinde noterler ve avukatlar ile egitim ve 6gretim hizmetlerinden faydalanmasi
uygun goralen diger kisilere yonelik egitim programlari hazirlamak ve uygulamak

Hukuk ve adalet alaninda; arastirma ve bilimsel galismalar yapmak, ihtiyaclari tespit
etmek, uluslararasi gelismeleri takip etmek, proje gelistirmek ve uygulamak

Hukuk ve adalet alanini ilgilendiren konularda uzmanlik ve sertifika programlari ile
kurs, seminer, sempozyum, konferans ve benzeri etkinlikleri dizenlemek, bilgi bankasi
ve kUtUphane kurmak, yayimlar yapmak

Egitim ve 6gretim faaliyetleriyle ilgili strateji ve hedefleri belirlemek

Gorev alanina giren konularda yurt icinde ve yurt disinda bulunan kurum ve kuruluslarla
is birligi yapmak

Hakim ve savci yardimcilari ile hakim ve savcilarin lisansistlu ve yabanci dil egitim ve
ogretimlerini desteklemek amaciyla ilgili kurum ve kuruluslarla is birligi yapmak

Hukuk ve adalet alanini ilgilendiren egitim ve 6gretim faaliyetleri hakkinda ilgili kurum
ve kuruluslara gorus bildirmek

Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak

6.4. iligkili Kuruluslar Tarafindan Sunulan Hizmetler

6.4.1. Tiirkiye insan Haklar ve Esitlik Kurumu

Insan haklarinin korunmasina, gelistirilmesine, ayrimciligin 6énlenmesine ve ihlallerin
giderilmesine yonelik calismalar yapmak

Insan haklari ve ayrimcilikla micadele konularinda kitle iletisim araclarini da kullanarak
bilgilendirme ve egitim yoluyla kamuoyunda duyarliligi gelistirmek

Milli egitim mifredatinda bulunan insan haklari ve ayrimcilik yasagiyla ilgili bolimlerin
hazirlanmasina katkida bulunmak

Insan haklarinin korunmasi, ayrimciligin ortadan kaldirilmasi ve toplumdaki esitlik
anlayisinin gelistirilmesine yonelik olarak Universiteler ile ortaklasa faaliyetlerde
bulunmak

Yiksekogretim Kurulunun esgudimuinde Universitelerin insan haklari ve esitlik ile
ilgili bolumlerinin kurulmasina ve insan haklari ve esitlik 6gretimine dair mufredatin
belirlenmesine katkida bulunmak

Kamu kurum ve kuruluslarinin meslek oncesi ve meslek ici insan haklari ve esitlik
egitimi programlarinin esaslarinin belirlenmesi ile bu programlarin ylritilmesine
katkida bulunmak

Gorev alaniyla ilgili mevzuat galismalarini izlemek, degerlendirmek, bunlara iligkin
gorus ve onerilerini ilgili mercilere bildirmek
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Insan haklari ihlallerini re'sen incelemek, arastirmak, karara baglamak ve sonugclarini
takip etmek

Ayrimcilik yasagi ihlallerini re’sen veya basvuru Uzerine incelemek, arastirmak, karara
baglamak ve sonuclarini takip etmek

Ayrimcilik yasagi ihlalleri nedeniyle magdur oldugu iddiasiyla Kuruma basvuranlara
magduriyetlerinin giderilmesiicin kullanabilecekleriidari ve hukuki strecler konusunda
yol gostermek ve basvurularini takip etmelerini saglamak amaciyla yardimci olmak
Iskence ve kéti muamele ile micadele etmek ve bu konuda calismalar yapmak
Iskenceye ve Diger Zalimane, Gayriinsani veya Kuculticli Muamele veya Cezaya Karsi
Birlesmis Milletler Sézlesmesine Ek Ihtiyari Protokol hikimleri cercevesinde ulusal
onleme mekanizmasi olarak gorev yapmak

Ozgurlagunden mahrum birakilan ya da koruma altina alinan kisilerin ulusal énleme
mekanizmas! kapsamindaki basvurularini incelemek, arastirmak, karara baglamak ve
sonuglarini takip etmek

Ozgurliginden mahrum birakilan ya da koruma altina alinan kisilerin bulunduklar
yerlere haberli veya habersiz dizenli ziyaretler gerceklestirmek, bu ziyaretlere iliskin
raporlari ilgili kurum ve kuruluslara iletmek, Kurul tarafindan gerekli gorilmesi
durumunda kamuoyuna aciklamak, ceza infaz kurumlari ve tutukevleri izleme kurullari,
il ve ilge insan haklari kurullari ile diger kisi, kurum ve kuruluslarin bu gibi yerlere
gerceklestirdikleri ziyaretlere iliskin raporlari incelemek ve degerlendirmek
Cumhurbaskanligina ve Turkiye Buyuk Millet Meclisi Baskanligina sunulmak Uzere,
insan haklarinin korunmasi ve gelistirilmesi, iskence ve koti muameleyle mucadele ve
ayrimcilikla mucadele alanlarinda yillik raporlar hazirlamak

Kamuoyunu bilgilendirmek, dizenli yillik raporlar disinda, gerek gorildiginde gorev
alanina iliskin 6zel raporlar yayimlamak

insan haklari ve ayrimcilikla micadele alanindaki uluslararasi gelismeleri izlemek ve
degerlendirmek, alanindaki uluslararasi kuruluslarla ilgili mevzuat dahilinde is birligi
yapmak

Insan haklarinin korunmasi ve ayrimcilikla micadele kapsaminda faaliyet yuriten kamu
kurum ve kuruluslari, sivil toplum kuruluslari, meslek kuruluslari ve Universitelerle is
birligi yapmak

Diger kurumlarin ayrimciligin 6nlenmesine yonelik faaliyetlerine destek vermek
Turkiye'nintarafolduguuluslararasiinsanhaklarisézlesmelerininuygulanmasiniizlemek,
bu s6zlesmeler uyarinca kurulan inceleme, izleme ve denetleme mekanizmalarina
devletin sunmakla yakimli oldugu raporlarin hazirlanmasi slrecinde, ilgili sivil toplum
kuruluslarindan da yararlanmak suretiyle goris bildirmek, bu raporlarin sunulacagi
uluslararasi toplantilara temsilci gondererek katilmak

Kurum, gérev ve yetkilerine iliskin olarak Turkiye Buyik Millet Meclisi insan Haklarini
Inceleme Komisyonuna ve Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonuna yilda en az bir defa
bilgi vermek

Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak
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6.4.2. Kisisel Verileri Koruma Kurumu

= Gorevalaniitibariyla, uygulamalarivemevzuattakigelismeleritakipetmek,degerlendirme
ve Onerilerde bulunmak, arastirma ve incelemeler yapmak veya yaptirmak

= |htiyac duyulmasi halinde, gérev alanina giren konularda kamu kurum ve kuruluslari,
sivil toplum kuruluslari, meslek orgutleri veya Universitelerle is birligi yapmak

* Kisisel verilerle ilgili uluslararasi gelismeleri izlemek ve degerlendirmek, gorev alanina
giren konularda uluslararasi kuruluslarla is birligi yapmak, toplantilara katilmak

= Yiluk faaliyet raporunu Cumhurbaskanligina ve Tirkiye Buyuk Millet Meclisi insan
Haklarini inceleme Komisyonuna sunmak

= Kanunlarla verilen diger gorevleri yerine getirmek

7. i¢ Kontrol Sistemi

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile i¢ kontrol; idarenin amaclarina,
belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde yuratalmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam
olarak tutulmasini, mali bilgi ve yénetim bilgisinin zamaninda ve guvenilir olarak Uretilmesini
saglamak Uzere idare tarafindan olusturulan organizasyon, yontem ve slrecle ic denetimi
kapsayan mali ve diger kontroller buttind olarak tanimlanmistir.

Bakanligimizda i¢ kontrol calismalari mevzuatta belirtildigi sekilde eylem planlari araciligiyla
yUratilmekte; i¢ kontrol sistemi konusunda farkindalik yaratmak ve bilgi edinilmesini saglamak
amaciyla olusturulan ic kontrole iliskin bilgilerin yer aldigi internet sitesi dizenli araliklarla
guncellenmektedir.

Bakanligimizda ic kontrol calismalarinin islevselliginin artirilmasi ve ic kontrol sisteminin
gelistirilmesine yonelik 2024 yilinda yuratulen calismalara 2025 yilinda da devam edilmistir.
Hazine ve Maliye Bakanligi tarafindan cikarilan i¢ kontroliin kamuda uygulanmasinin mevzuat
alt yapisini glglendiren, i¢ kontrol sistemine iligkin ilke, yontem, islem ve strecleri belirleyen
«Kamu I¢ Kontrol Yénetmeligi» 05.03.2025 tarihli ve 32832 sayili Resmi Gazete ile yurirlige
girmistir. Bu dogrultuda, 2024 yilinda i¢ kontrol sisteminin gelistirilmesine yonelik calismalari
tamamlamak ve yeni Yonetmelik'te belirtilen hakumlerin uygulanmasi amaciyla 2025 yilinda
asagida yer alan faaliyetler gergeklestirilmistir:

= Yénetmelik'te belirtilen hikimler dogrultusunda ic Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulu
06.05.2025 tarihli ve 130 sayili Olur'la st yonetici tarafindan onaylanarak kurulmustur.

=  Kamu i¢ kontrol standartlarina uyum eylem plani ve risk kontrol eylem planina iliskin
usul ve esaslari iceren “Ic Kontrol Standartlarina Uyum Usul ve Esaslari” hazirlanmistir.

= Birim i¢ kontrol faaliyetlerinde koordinasyonun saglanmasi amaciyla harcama
yetkilisinden veya gorevlendirecegi bir yardimcisindan olusan birim i¢ kontrol ve risk
koordinatorleri belirlenmistir.

»= Bakanligimiz merkez teskilatinda yuratilen faaliyetlere iliskin olarak i¢ kontrol
bilesenleri kapsaminda olusturulmasi planlanan eylem planlarina yonelik 01.07.2025-
03.07.2025 tarihleri arasinda egitim programi dizenlenmistir.

= Her bir harcama biriminde i¢ kontrol sistemine uyumunu saglayacak tedbirleri iceren
“Birim Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani” ile birimlerde yuritilen
faaliyet ve strecleri olumsuz etkileyebilecek risklerin tespit edilmesi, degerlendirilmesi
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ile bu risklerin etki ve olasiliklarini azaltacak énlemlerin alinmasini saglamak Uzere
“Birim Risk Kontrol Eylem Planlari” hazirlanmistir.

Iki yillik dénem icin hazirlanan Idare Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani
(2023-2025) izlenerek Eylem Plani'nda yer alan faaliyetlerin %80'i hayata gegirilmistir.

Yonetmelik kapsaminda i¢c kontrol sisteminin birimlerde uygulanmasinin temel
araci olan uyum eylem planlarinin i¢ kontrol bilesenleri dogrultusunda hazirlanmasi
amaciyla, Bakanligimiz Stratejik Plani ve Performans Programi da dikkate alinarak
Adalet Bakanligi idare Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani (2026-2028)
hazirlanmistir.

Idarenin genelini ilgilendiren faaliyetlerden olusan, harcama birimlerinin de gérusleri
alinarak hazirlanan Eylem Plani 01.01.2026 tarihinden itibaren uygulanmaya baslanmistir.
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A- TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Stratejik yonetim, kurumsal kapasitenin battncul bir yaklasimla gelistirilmesini ve dontisumu-
nd amaclayan bir yonetim anlayisidir. Kalkinma plani ve idarelerin stratejik planlari bu anlayis-
la uygulamaya konulmus araclardir.

Planlama yaninda etik degerlerin icsellestirilmesi, seffaf bir yonetim slreci, performansi 6n-
celeyerek verimlilige ve ekonomiklige odaklanma ile hesap sorabilir i¢ ve dis denetim yapisi
sistemin diger unsurlari arasinda sayilabilir.

Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu hukumleri uyarinca idareler stratejik planlarini kalkin-
ma planina uygun bir sekilde kendi onceliklerini belirleyerek hazirlamakla yakamludur.

On Ikinci Kalkinma Plani yaninda Bakanlik Stratejik Plani hazirlik streci bir diger temel politika
belgesi olan Yargi Reformu Strateji Belgesi ile birlikte yarutalmustir. Kalkinma Plani, Yargi
Reformu Strateji Belgesi ve Bakanlik Stratejik Plani disinda Bakanligimiz, Cumhurbaskanligi
yillik programlarindan ve orta vadeli programlardan da sorumludur.

1. Kalkinma Plani

On Ikinci Kalkinma Plani (2024-2028) hazirlik calismalari kapsaminda adalet hizmetlerine
iliskin ihtisas komisyonlarina Bakanligimiz Strateji Gelistirme Baskanligi tarafindan katilim
saglanmistir. Tum sektor ve tematik alanlarda Bakanligimizin gérev ve sorumluluk alanlarina
giren konularda 6numuzdeki bes yillik gelismelere yonelik hedef, politika ve tedbirler ile bun-
lara dair butce buyUklukleri ve performans gostergelerine iliskin 6neriler, Cumhurbaskanligi
Strateji ve Bltce Baskanligina bildirilmistir.

On Ikinci Kalkinma Plani Turkiye Buyik Millet Meclisi Genel Kurulunca kabul edilerek 01.11.2023
tarihli ve 32356 mukerrer sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

On ikinci Kalkinma Planr'nda yer alan ve adalet sistemini ilgilendiren politikalar sunlardir:

S.N. ilgili Béliim/Referans Verilen Gérev/ihtiyaglar

Yargida ihtisaslasmanin gelistirilmesi kapsaminda hakim ve savcilar ile
1 538.4 numarali Politika Tedbiri  bilirkisi ve arabulucularin nitelik ve nicelik agisindan gelistirilmesine y6-
nelik calismalar yapilacak, ihtisas mahkemeleri guglendirilecektir.

Adli strecte gcocuklara 6zgl koruma mekanizmalari giglendirilecek, go-
2 735.4 numarali Politika Tedbiri  cuk dostu mulakat usulleri desteklenecek ve adli goriisme odalari yay-
ginlastirilacaktir.

Ebeveynleri ceza ve tutukevinde olan gocuklarin sorunlarinin ¢éziimine

3 735.6 numarali Politika Tedbiri ve iyilik hallerinin artirilmasina yonelik ¢calismalar yapilacaktir.

Cezaevinde kalan gocuklarin bu slreyi etkin ve verimli gegirmeleri ve
4 735.7 numarali Politika Tedbiri  psikososyal durumlarini gelistirmeleri icin egitim ve faaliyetler dizenle-
necek, destekler verilecektir.

5 735.8 numarali Politika Tedbiri Cezaevinde kalan ¢ocuklarin meslek 6grenmeleri tesvik edilecektir.

6 738.4 numarali Politika Tedbiri  Cocuk izlem merkezlerinin sayilari ve etkinlikleri artirilacaktir.

Adliyelerde cocuklara nitelikli destek sunan adli destek ve magdur

7 738.7 numarali Politika Tedbiri hizmetleri madurlakleri yayginlastirilacaktir.

Katilimci bir hazirlik siireciyle yeni bir "Yargi Reformu Stratejisi" ve "in-

8 9131 numarali Politika Tedbiri san Haklari Eylem Plani" hazirlanacaktir.

Ceza infaz personeline yonelik verilen insan haklari egitimleri artirila-

9 913.4 numarali Politika Tedbiri
caktir.

Mevzuatta yer alan adli yardim hikumleri adalete erisimin glglendiril-

10 916.1 numarali Politika Tedbiri . . L .
mesi amaciyla gézden gegirilecektir.

Adalete erisimin guclendirilmesi amaciyla adli yardim basvurularinin de-

L 9162 numarali Politika Tedbiri gerlendirilmesinde standartlar olusturulacaktir.
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Dava agma ve kanun yoluna basvuru sureleri yeknesak hale getirilecek-

12 916.3 numarali Politika Tedbiri tir

13 916.4 numarall Politika Tedbiri Adalet hizmetlerine erisimin kolaylastirilmasi icin dijital teknolojiler
daha fazla kullanilacaktir.

1% 916.5 numaral Politika Tedbiri T_Um adglet hizmet binalari engellilerin kolay erisimine uygun hale geti-
rilecektir.

15 917.2 numarali Politika Tedbiri  Hukuk mahkemelerinde itiraz usullintin etkinligi artirilacaktir.

16 917.4 numarali Politika Tedbiri Elekutronlk tebligat yayginlastirilacak ve bu konuda vatandaslarin farkin-
dalig artirilacaktir.

17 917.5 numarali Politika Tedbiri Y_%m bir icra ve iflas mevzuati hazirlanarak icra ve iflas sisteminin etkin-
ligi artirilacaktir.

. .. Elektronik dosya sistemi kullanimi artirilacak, icra dairelerindeki derdest

18 917.6 numarali Politika Tedbiri fiziki dosyalarin tamaminin UYAP sistemine aktarilimasi saglanacaktir.

19 9177 numaral; Politika Tedbiri Makul sUrede_ yarglll_anma_h_akkmln_ daha etkin korunmasina yénelik mah-
kemeler teskilati glglendirilecektir.

20 917.8 numarall Politika Tedbiri Istinaf mahkerPelermln dan_"e sayilari is yUku ile orantili bigcimde ve ihti-
saslasmay saglayacak sekilde artirilacaktir.

21 917.10 numarali Politika Tedbiri  Bilirkisi sisteminin etkinligi artirilacaktir.

29 918.1 numaral Politika Tedbiri Argbuluculuk mevzuati gdzden gegirilerek aksayan yonlerinin ¢ézimune
dair calisma yapilacaktir.

23 918.2 numarali Politika Tedbiri Ceza uyusmazliklarinda uzlastirma konusunda toplumsal farkindalik ar-
tirilacaktir.

24 918.4 numarali Politika Tedbiri  Ihtiyari arabuluculuk uygulamasinin etkinligi artirilacaktir.

25 918.5 numarali Politika Tedbiri Sorugturnja ve kovu.gturma oncesi eleme araclari ile alternatif ¢6zim
yollari gelistirilecektir.

2% 9191 numarali Politika Tedbiri Lekelen_meme_hakk_lnln da_lha gtkln koruqmasl icin Cumhuriyet savcilari-
nin takdir yetkilerinin genisletilmesine yonelik calisma yapilacaktir.

27 919 2 numaral; Politika Tedbiri Cumhuriyet savciligr teskilatinda sug tiplerine gére uzmanlasma sagla-
nacaktir.

28 919.3 numarali Politika Tedbiri Adli SI(.ZIl mevzuati, lekelenmeme hakki gercevesinde yeniden dizenle-
necektir.

29 919 4 numarali Politika Tedbiri Cezg_mevzgatl, sug, yaptirim ve infaz dengesi dikkate alinarak g6zden
gecirilecektir.

30 9201 numarali Politika Tedbiri Yapay zekamn g__etlrdlgl| |‘mkanlf’ar|n dikkate alinmasi suretiyle karar des-
tek sistemleri guglendirilecektir.

31 920.2 numarali Politika Tedbiri  Yapay zeka uygulamalarinin etik ve hukuki gercevesi olusturulacaktir.

32 9212 numarali Politika Tedbiri Etkili bir 6grenim metodu olarak hukuk klinikleri hukuk fakultelerinde
yayginlastirilacaktir.

33 9221 numarali Politika Tedbiri G.eyg,en tekn(_)lqjl_ler_g bagll (_)l.ara?k Adll Tip Kurumunun kapasitesi giiclen-
dirilerek yeni bilim Uniteleri ile ihtisas kurullari kurulacaktir.

34 9223 numarali Politika Tedbiri ﬁgh tip hizmetlerinde yapay zekanin daha etkin kullanilmasi saglanacak-

35 9231 numarali Politika Tedbiri Etk.l analizi y_apllarak ihtisas mahkemelerine iligkin yeni ihtiyag alanlari
belirlenecektir.

36 9232 numarali Politika Tedbiri Ha_k|m ve savcﬂarlnu meslegin basindan itibaren hukuk ve ceza alaninda
ihtisaslasmalari saglanacaktir.

37 923.3 numarali Politika Tedbiri Kadastro mahkemelerl'nd'e.yargllc-.lma usulleri makul surede yargilanma
hakki cercevesinde gelistirilecektir.

38 9241 numaral Politika Tedbiri Avukatlarin hak, yetki ve sorumluluklarina iliskin mevzuat hazirlik calis-

masi yapilacaktir.
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2. Yargi Reformu Stratejisi

Avrupa Birligi'ne Gyelik mtzakerelerinin 6nemli bir parcasi olan “Yargi ve Temel Haklar” baslik-
L1 23'Uncl fasil kapsaminda yUratilen calismalar Bakanligimizin sorumlulugunda, ilgili kurum-
larla koordinasyon halinde surdurtulmektedir. Bu kapsamda Yargi Reformu Strateji Belgesi'nin
ilki 2009 yilinda, ikincisi 2015 yilinda, Gglncusu 2019 yilinda ve dorduncusu ise 2025 yilinda
hazirlanarak kamuoyuna ilan edilmistir.

2.1. Dordiincii Yargi Reformu Strateji Belgesi (2025-2029) Hazirlik Siireci

Dordldncu Yargr Reformu Stratejisi hazirlik calismalari kapsaminda:

= Adalet alanindaki ulusal ve uluslararasi gelismeler incelenmis, paydaslarin gorusleri
dikkate alinmis ve adalet istatistiklerine dayali analizler yapilmistir.

= Ust politika belgeleri ele alinmis, genis katilim ve genis temsil ilkeleri gézetilerek i¢ ve
dis paydas anketleri yapilmistir.

= Hakimler ve Savcilar Kurulu, yiksek mahkemeler, Cumhurbaskanligi Hukuk Politikalari
Kurulu, Turkiye Adalet Akademisi, Turkiye Barolar Birligi ve Barolar, Yiksekdgretim
Kurulu ve Hukuk Fakilteleri, Turkiye Noterler Birligi, Turkiye insan ve Haklari Esitlik
Kurumu, Kisisel Verileri Koruma Kurumu ve Kamu Denetciligi Kurumunun konuya
mahsus yazili gorusleri alinmis ve toplantilar dizenlenmistir.

= Yurt disinda gérev yapmakta olan adalet musavirlerinden basta iyi uygulama ornekleri
olmak Uzere gorev yapilan Ulke uygulamalarina iliskin gorus ve bilgi temin edilmistir.

= Ylksek yargida, istinafta ve ilk derece mahkemelerinde gérev yapan yargi mensuplari
ve sivil toplum kuruluslariyla degerlendirme toplantilari yapilmistir.

= Olusturulan internet sitesi araciligiyla vatandaslarimizin géris ve onerileri alinmistir.
Bakanligimiza ulasan gorus ve oneri sayisi 56 bini gegmistir.

= Avrupa Birligi, Avrupa Konseyi, Venedik Komisyonu ve diger uluslararasi kuruluslarin
rapor ve degerlendirmeleri ile AIHM ictihatlari dikkate alinmistir. Ayrica Avrupa
Konseyi ve Avrupa Birligi temsilcileriyle yargi reformu sureciyle ilgili gérismeler
gerceklestirilmistir.

= Avrupa Birligi projelerinin ciktilarindan istifade edilmistir.

2.2. Dordiincii Yargi Reformu Stratejisi (2025-2029)

Katilimci bir anlayisla hazirlanan ve vizyonu “Hukukun Ustinligini esas alan, gecikmeyen ve
ongorulebilir bir adalet sistemi” olarak belirlenen Dérduncl Yargl Reformu Stratejisi 23 Ocak
2025 tarihinde Sayin Cumhurbaskanimiz tarafindan kamuoyuna agiklanmistir.

Dorduncu Yargr Reformu Strateji Belgesi'nde 5 amag, 45 hedef ve 264 faaliyet bulunmaktadir.

AMACLAR
AMAG 1 Kurumsal Yapinin Guglendirilmesi ve Sureclerin Yeniden Yapilandirilmasi
AMAC 2 insan Kaynaklari Kapasitesinin Giclendirilmesi
AMAC 3 Ceza Adaleti Sisteminin Etkinliginin Artirilmasi
AMAC 4 Hukuk ve idari Yargilama Siireclerinin Etkinliginin Artirilmasi

AMAC 5 Adalete Erisimin Kolaylastirilmasi
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Yargi Reformu Strateji Belgesi; Turkge ve Ingilizce metin olarak basilmistir. Belge; Cumhurbas-
kanligina, yiksek yargi organlarina, hukuk fakultesi dekanliklarina, baro baskanliklarina, ilgili
kurum ve kuruluslar ile Bakanlik birimlerine fiziki veya elektronik ortamda dagititmistir.

Aciklanmasini mUteakip Belge'de ongorilen faaliyetlere iliskin sorumlu ve is birligi yapilacak
kurumlar ile uygulama takvimini belirleyen, faaliyetlerin takibi noktasinda acik ve oél¢ulebilir
mahiyette bir “Eylem Plani” hazirlanarak Adalet Bakanligi internet sitesinde 13 Mayis 2025 ta-
rihinde kamuoyunun erisimine sunulmustur.

Yargl Reformu Stratejisi Eylem Plani kitap haline getirilerek basilmis ve sorumlu birimlere, is
birligi yapilacak birimlere, yiksek yargi organlari ile ilgili kurum ve kuruluslara gonderilmistir.

Yargl Reformu Strateji Belgesi'nde belirlenen faaliyetlerin mahiyetleri Eylem Plani ile tasnif
edilmistir. Eylem Plani’'nda Bakanligimizin yani sira Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi, Ha-
zine ve Maliye Bakanligl, Ticaret Bakanligi, Saglik Bakanligi, Milli Egitim Bakanligi, Hakimler
ve Savcilar Kurulu, yiksek mahkemeler, Tirkiye Adalet Akademisi, Turkiye insan Haklari ve
Esitlik Kurumu ve Yuksekogretim Kurulu sorumlu olarak belirlenmistir.

Yargl Reformu Stratejisi'nin takibini kolaylastirmak amaciyla, barokrasiyi azaltan ve surecleri
hizlandiran web tabanli bir elektronik izleme sistemi gelistirilmistir. Sistem, iyi uygulama or-
neklerinden yararlanilarak izleme surecine ve Belge'ye 6zel ¢ozumler icerecek sekilde kur-
gulanmistir.

Faaliyetlerden sorumlu birim, kurum ve kuruluslar tarafindan her bir faaliyet icin veri girisin-
den sorumlu olacak “veri sorumlusu” belirlenmistir. Belirlenen veri sorumlularina, elektronik
izleme sisteminde ilgili faaliyetle eslestirilmek suretiyle rol tanimlanmistir.

Dorduncl Yargl Reformu Stratejisi uygulama donemi boyunca Eylem Planrnin alti aylik periyot-
lar halinde izlenmesi planlanmistir.

3. insan Haklar1 Eylem Plani

Ulkemizin temel politika belgeleri arasinda yer alan ikinci insan Haklari Eylem Planinin iki yil-
lik uygulama dénemi, 30 Nisan 2023 tarihinde sona ermistir. On ikinci Kalkinma Plani'nda “913.1.
Katilimcel bir hazirlik stireciyle yeni bir “Yargi Reformu Stratejisi” ve “Insan Haklari Eylem Plani”
hazirlanacaktir.” seklinde bir hedefe yer verilmistir.

Bu hedef dogrultusunda, uygulama dénemi tamamlanan insan Haklari Eylem Plan’nin (2021-
2023) kazanimlarini koruyarak gelistirme yaklasimi temelinde yeni bir “insan Haklari Eylem
Plani"nin hazirlanmasina yonelik calismalar; ulusal ve uluslararasi belgelerin analizi ile genis
kapsamli toplantilar ve yazismalar yapilarak insan haklari alanindaki sorunlarin ve ¢ozimle-
rinin tespitine iliskin gérus ve oneriler alinmak suretiyle, katilimci bir anlayisla sirduralmek-
tedir.

Bu baglamda mevzuat calismalarinin yani sira uygulamada farkindalik artirmaya yonelik idari
tasarruf gerektiren calismalar da belirlenmektedir.

4. Adalet Bakanligi Stratejik Plani

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun 9'uncu maddesinin ilk fikrasi ile kamu
idarelerine; Cumhurbaskani tarafindan belirlenen politikalar, kalkinma planlari, programlar,
ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler cercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyon-
larini olusturma, stratejik amaclar ve olculebilir hedefler saptama, performanslarini 6nceden
belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda olcme ile stratejik hedeflerin gerceklesme du-
rumlarini izleme ve degerlendirmesini yapmalari amaciyla stratejik plan hazirlama yakamli-
LGgu getirilmistir.
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Bakanliimizin Birinci Stratejik Plani 2010, ikinci Stratejik Plani 2015 ve Uglnci Stratejik Plan
2019 yilindan itibaren bes yili kapsayacak sekilde hazirlanmistir. Bakanligimizin 2024-2028 yil-
lari arasindaki donemi kapsayan Dorduncl Stratejik Plani; onceki stratejik planlarin uygulan-
ma durumu, adalet alaninda Ulke icerisinde ve uluslararasi alanda yasanan gelismeler, aka-
demik dunyanin bilgi birikimi ve paydas goruslerin dikkate alinmasi suretiyle hazirlanmistir.
Bakanligimizin, kisa, orta ve uzun vadeli amag ve hedeflerinin yer aldigi Adalet Bakanligi Stra-
tejik Plani'na (2024-2028) iliskin galismalar, politika belgeleri arasindaki uyumun saglanmasi
amaciyla Yargi Reformu Stratejisi'nin gliincellenme calismalariyla birlikte yartutilmastar.

Adalet Bakanligrnin 2024-2028 Stratejik Plan’'nin hazirlanmasi sureci, “Kamu Idarelerince Ha-
zirlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programlari ile Faaliyet Raporlarina iliskin Usul
ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik” ile Cumhurbaskanligi Strateji ve Butgce Baskanligi tarafindan
hazirlanan “Stratejik Planlama Kilavuzu” dogrultusunda yuratulmuastir. Mezkdr dizenlemeler
uyarinca; stratejik plan calismalari Bakan imzasiyla cikartilan Ic Genelge ile baslatilmis ve
hazirlik calismalarinin sevk ve idaresini yapmak Uzere ilgili Bakan yardimcisinin bagkanli-
ginda birim amirlerinden olusan Bakanlik Strateji Gelistirme Kurulu olusturulmustur. Hazirlik
faaliyetlerini yUrttmek Gzere baskanligini Strateji Gelistirme Baskaninin yaptigi, birim amiri
yardimcilari ile tim birimlerin temsilcilerinden olusan “Bakanlik Stratejik Planlama Ekibi" ku-
rulmustur.

Stratejik planlama ekibinin hazirlik donemine iliskin faaliyetleri ve zaman cizelgesini iceren
bir hazirlik programi olusturularak Strateji Gelistirme Baskanliginin internet sitesi Gzerinden
yayimlanmistir. Bakanligimiz 2024-2028 Stratejik Plani ¢alismalari Stratejik Planlama Ekibi
tarafindan Hazirlik Programi’'na uygun olarak hazirlanan zaman cizelgesi ¢ercevesinde yuru-
talmustar.

Stratejik planlama sireci devam ederken, 2024-2028 vyillarini kapsayan On Ikinci Kalkinma
Plani, 01.11.2023 tarihli ve 32356 mukerrer sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir. Bu gelis-
meyi takiben, Cumhurbaskanligi Strateji ve Bitce Baskanligi tarafindan hazirlanan On Ikinci
Kalkinma Plani Kurumsal Sorumluluk Tablosu'na uygun olarak hazirlanan Bakanligimiz 2024-
2028 Stratejik Plani www.adalet.gov.tr adresinde yayimlanarak kamuoyuna duyurulmus, ayrica
Cumhurbaskanligi Strateji ve Bltce Baskanligina ve ilgili kurum/kuruluslara gonderilmistir.

“Hukukun Gstinliguni esas alan, gecikmeyen ve 6ngorilebilir bir adalet sistemi.” vizyonu ile
hazirlanan Adalet Bakanligi 2024-2028 Stratejik Plani’'nda 6 amac ve 34 hedef belirlenmistir.

Adalet Bakanligi 2024-2028 Stratejik Plan’'nda Belirlenen Amaglar Hedef Sayisi
Amag 1 Adalet Tegkilatinin Kurumsal Kapasitesinin Gelistirilmesi 10
Amag 2 Adalet Hizmetlerinin Performans ve Verimliliginin Artirilmasi 6
Adil Yargilanma Hakki Cercevesinde Ceza Adaleti Sisteminin Etkinliginin

Amag 3 7
Artirilmasi

Amac 4 Hukuk ve Idari Yargilama Sureclerinin Sadelestirilmesi ve Etkinliginin 4
Artirilmasi

Amag 5 insan Haklarinin ve Savunma Hakkinin Giglendirilmesi 2
Adalete Erisimin Kolaylastirilmasi ve Adalet Hizmetlerinden Memnuniyetin

Amacg 6 5
Artirilmasi

TOPLAM 34

2024-2028 Stratejik Plan'nin uygulamaya konulmasiyla birlikte, stratejik planlama mevzua-
tinda belirlenen esaslara uygun olarak stratejik plan izleme ve degerlendirme calismalari da
etkin bir sekilde yuratulmustar.
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Stratejik planda yer alan performans gostergeleri ve hedef gerceklesmelerine iliskin olarak
her yilin ilk alti aylik doneminde izleme raporu ile her yilin sonunda degerlendirme raporu ha-
zirlanmasina iliskin calismalar yuratilmustar. Bu kapsamda, 2025 yili Temmuz ayinda “Adalet
Bakanligi 2024-2028 Stratejik Plani 2025 Yili izleme Raporu” hazirlanmistir.

“Adalet Bakanligi 2024-2028 Stratejik Plani 2025 Yili Degerlendirme Raporu” ise 2026 yili Ocak
ayinda tamamlanmistir.

5. Cumhurbaskanligi 2025 Yili Programi

13 sayili Strateji ve Bltce Baskanligi Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesinin
19'uncu maddesinde Cumhurbaskanligr Yillik Programlari degerlendirme raporlarinin Strate-
ji ve Bltce Baskanliginca Cumhurbaskanina sunulacagi hikim altina alinmis olup “2025 yili
Cumbhurbaskanligi Yillik Programi” 30 Ekim 2024 tarihli ve 32707 mukerrer sayili Resmi Gaze-
te'de yayimlanmistir,

Bakanlik birimlerinin ve bagl, ilgili ve iliskili kuruluslarinin 2025 Yili Cumhurbaskanligr Yil-
Lk Programi'nda sorumlu olduklari tedbirler kapsaminda gerceklestirilen faaliyetler ile ger-
ceklesme verilerinin Gger aylik donemler halinde Cumhurbaskanligi Strateji Butce Baskanligi
Yilllk Program Izleme Sistemi'ne (CPPIDS) bildirilmesi gerekmektedir. Ilgili faaliyet uzmanlari
tarafindan sisteme yapilan veri girislerinin takibi, incelenmesi ve degerlendirilmesine iliskin
sureg yuratalmustar.

Ayrica, On ikinci Kalkinma Plani ile baglantili olarak 2026 Yili Cumhurbaskanugi Yillik Programi
hazirlik calismalari kapsaminda Bakanligimizin sorumlu oldugu politika ve tedbirlere yonelik
faaliyet onerileri Cumhurbaskanligi Strateji ve Butce Baskanligina bildirilmistir. S6z konusu
politika, tedbir ve faaliyetlerin takibi ve gerekli diger islemler Strateji Gelistirme Baskanligi
koordinasyonunda yuratulmustar.

2026 Yili Cumhurbaskanligr Yillik Programi ise 30 Ekim 2025 tarihli 33062 mukerrer sayili
Resmi Gazete'de yayimlanarak yururlige girmistir. Bu baglamda Strateji Gelistirme Baskanligi
koordinasyonunda teklif edilen 42 faaliyet 2026 Yili Cumhurbaskanligi Yillik Programi’nda yer
almistir.

6. Orta Vadeli Program

Hazine ve Maliye Bakanligi tarafindan hazirlanan 2025-2027 yillarini kapsayan Orta Vadeli
Program'da (OVP) Bakanligimizi ilgilendiren eylemlerin hazirlik calismalarina katki saglamak
ve uygulamanin takibinden Bakanligimiz Strateji Gelistirme Baskanligi sorumludur.

2026-2028 donemini kapsayan Orta Vadeli Program 07.09.2025 tarihli ve 33010 mukerrer sayili
Resmi Gazete'de yayimlanarak yururluge girmistir.

OVP temel amaclarindan “is ve Yatirim Ortam1” basliginin altinda yer alan ve Bakanligimizi ilgi-
lendiren politika ve tedbirlere iliskin olarak galismalar surdtrilmektedir.
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B. STRATEJIK PLAN'DA YER ALAN AMACLAR VE HEDEFLER

2024-2028 donemini kapsayan Adalet Bakanligi Stratejik Plan’'nda yer alan amag ve hedefler
asagida yer almaktadir.

Amac 1- Adalet Tegkilatinin Kurumsal Kapasitesinin Gelistirilmesi

1.1- Mahkemeler teskilatinin organizasyon yapisi makul strede yargilanma hakkinin temini igin
guclendirilerek ihtisaslasmaya yonelik uygulamalar gelistirilecektir.

1.2- Adalet teskilatinda insan kaynaklari yonetimi guglendirilecek ve insan kaynaklari yonetimi
konusunda uluslararasi is birligi gelistirilecektir.

1.3- Adalet tegkilatinin teftisine iliskin kapasite artirilacaktir.

1.4- Adalet personeline yonelik hizmet éncesi egitim ile hizmet ici egitimin nitelik ve niceligi
artirilacaktir.

1.5- Adli destek ve magdur hizmetleri mudurliklerinin kapasiteleri gelistirilecektir.

1.6- Uluslararasi adli yardimlasma ve adli is birligi ile Avrupa Birligi'ne Gyelik sirecine iliskin
kurumsal kapasite gelistirilecektir.

1.7- Adalet teskilatinin medya ve halkla iliskiler kapasitesi gelistirilecektir.
1.8- Bakanlik i¢ kontrol sisteminin gelistirilmesi icin calismalar yurutulecektir.
1.9- Ic denetim faaliyetlerine iliskin kapasite artirilacaktir.

1.10- Adalet teskilatinin fiziki altyapisi gelistirilecektir.

Amacg 2- Adalet Hizmetlerinin Performans ve Verimliliginin Artirilmasi

2.1- Adli sureclerin makul surede tamamlanmasina yonelik kurumsal tedbirler alinacak ve
uygulamalar gelistirilecektir.

2.2- Bilirkisilikten kaynaklanan sorunlarin giderilmesi icin ikincil mevzuat dlizenlemesi yapila-
cak ve idari tedbirler alinacaktir.

2.3- Adli Tip Kurumunun bilimsel, teknik ve fiziksel kapasitesi guclendirilecektir.

2.4- Tebligat islemlerinde hatalarin azaltilmasina ve tebligatlarin hizli yapilabilmesine yénelik
kanuni duzenleme yapilacak ve idari tedbirler alinacaktir.

2.5- Yarg! bilisim sistemi gncel teknolojiler dogrultusunda daha da gelistirilecektir.

2.6- Adli sicil bilgi sisteminde yapay zeka algoritmalarinin kullanilmasina yonelik calismalar
yapilacaktir.

Amac 3- Adil Yargilanma Hakki Cercevesinde Ceza Adaleti Sisteminin
Etkinliginin Artirilmasi

3.1- Sorusturmalarin etkinliginin artirilmasina ve makul strede sonuclandirilmasina yonelik
duzenlemeler yapilacaktir.

3.2- Lekelenmeme hakkinin daha etkin korunmasi icin sug ve yaptirim dengesi yeniden diizen-
lenecek, adli sicil mevzuati yeniden yapilandirilacaktir.

3.3- Uzlastirma kurumunun etkinligi artirilacaktir.

3.4- Cocuklarin adli strecte daha etkin korunmasina yonelik mekanizmalar guclendirilecektir.
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3.5- Infaz sisteminde cezasizlik algisina yol acabilen hususlara iliskin dizenlemeler yapila-
caktir.

3.6- Ceza infaz ve denetimli serbestlik sisteminin yonetim kapasitesi gelistirilecektir.

3.7- Ceza infaz kurumlarinda ihtiyaca uygun yeni uygulamalar gelistirilecektir.

Amac 4- Hukuk ve idari Yargilama Siireglerinin Sadelestirilmesi ve Etkinliginin
Artinlmasi

4.1- Hukuk yargilamasinin etkinligi artirilacaktir.

4.2- Arabuluculuk kurumunun etkinligi artirilacaktir.

4.3- Idari yargilama usuliinin sadelestirilmesi ve etkinliginin artirilmasi saglanacaktir.

4.4~ Icra ve iflas sisteminin etkinligi artirilacaktir.

Amag 5- insan Haklarinin ve Savunma Hakkinin Giiglendirilmesi
5.1- Yargi teskilatinda insan haklari duyarlilig artirilacaktir.

5.2- Savunmanin gucglendirilmesi ve avukatlarin adli streclere daha etkin katilmasi icin calis-
malar yapilacaktir.

Amacg 6- Adalete Erisimin Kolaylastirilmasi ve Adalet Hizmetlerinden
Memnuniyetin Artirilmasi
6.1- Adalete erisimi glclendirecek dizenlemeler yapilacaktir.

6.2- Adalet sisteminde kadin haklarina iliskin uygulamalar gelistirilecek, adli strecte siddet
magduru kadinlarin adalete erisimleri gtclendirilecektir.

6.3- Yasli ve engellilerin adalete erisimleri glclendirilecektir.

6.4- Hukuk klinikleri uygulamasinin yayginlastirilmasi icin yargi kurumlarinin hukuk fakulteleri
ile is birligi gelistirilecektir.

6.5- Adalet hizmetlerinin fiziki kapasitesi, adalete erisimi kolaylastiran ve gevreye duyarli bir
anlayisla guclendirilecektir.
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| A. MALI BILGILER

1. Biitce Uygulama Sonuclan

Bakanligimiz 2025 yili 6denek ve harcamalarinin siniflandirilmasina iliskin tablolar asagida yer
almaktadir.

Bakanligimiz 2025 Yili Biitcesinin Ekonomik Siniflandirilmaya Gore

Bilitce Giderleri
202_§ YIL SONU 2025

KODU ACIKLAMA KBO ODENEGI HARCAMA
01 PERSONEL GIDERLERI 170.804.203.000 176.699.893.600 176.304.121.866,93
02 EA?SGTEAJERGL?E\I/:{EINUK KUR. DEVLET PRI- 19.356.118.000 19.482.427.400 19.345.526.260,44
03 MAL VE HIZMET ALIMLARI 55.271.494.000 62.323.981.000 62.021.265.431,44
05 CARI TRANSFERLER £4.253.333.000 4.627.016.000 4.242.564.611,715
06 SERMAYE GIDERLERI 24.552.652.000 16.079.319.480,63 15.471.613.840,35
07 SERMAYE TRANSFERLERI 6.038.002.000 8.235.002.000 8.235.002.000

GENEL TOPLAM 280.275.802.000 287.447.639.480,63 285.620.094.010,91

Bakanligimiz 2025 Yili Biit¢cesinin Ekonomik Siniflandirilmaya Gore Harcama

Tutarlarinin Dagilimi

SERMAYE GIDERLERI
5 42% SERMAYE
TRANSFERLER
2,88%

CAR| TRANSFERLER
1,48%

PERSOMEL GIDERLERI

MAL VE HEZMET J— 81,73%

ALIMLARI
21,71%

505vAL GUOVENLIK
KUR.DEVLET PRIMI
GIDERLERI
5,77%

Bakanligimiz 2025 Yili Biitcesinin Program Bazli Siniflandirilmasi

PROGRAM PROGRAM BUTCE GDENEGI , - YIL SONU
KODU ACIKLAMASI KBO YiL SONU DDENEGI HARCAMA
1 Hukuk ve Adalet 248.735.627.000,00 262.350.248.000,00 261106.967.847,48
98 Yonetim ve Destek 21.902.104.000,00 13.226.228.480,63 13.024.618.563,43
Programi
99 Program Disi Giderler 9.638.071.000,00 11.871.163.000,00 11.488.507.600,00

TOPLAM 280.275.802.000,00 287.447.639.480,63 285.620.094.010,91
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Bakanligimiz Birimlerinin Kurumsal Siniflandirmaya Gore 2025 Yili Biitcesi

BIRIMLER kb SDENES  HARGAMA

| GZEL KALEM 161.483.000,00 20468600000 20138358324
2 DESTEK HiZMETLERI DAIRESI BASKANLISI  18.605.679.000,00  14.133.288.480,63  13.577.860.327,27
3 PERSONEL GENEL MUDURLUGU 88.279.000,00 70.587.000,00 57.212.787,78
4 EGITIM DAIRESI BASKANLIG! 438.166.000,00 41636700000  407.461.902,98
5 BILGI ISLEM GENEL MUDURLUGU 1202769.00000  1169.92800000 115505615342
6 TEFTIS KURULU BASKANLIG! 155.935.000,00 97.070.000,00 95.312.370,70
7 STRATEJI GELISTIRME BASKANLIGI 122.005.000,00 99.978.000,00 93.947.777,15
8 CEZA ISLERI GENEL MUDURLUGU 194.238.000,00 12138700000  120.072.525.74
9 CEZA VE TEVKIFEVLERI GENEL MUDURLUGU  265.231.000,00 20146600000 19646948137
10 I\AA%LD'U.SF'{E'L'}'G\(JE ISTATISTIK GENEL 128.557.000,00 90.090.000,00 89.314.338,75
n EA'SD'L']ESEER VE AVRUPA BIRLIGI GENEL 389.814.000,00 19570400000  174.038.473,40
12 INSAN HAKLARI DAIRESI BASKANLIG! 35552200000 70820300000 67444926059
13 HUKUK ISLERI GENEL MUDURLUGU 121.161.000,00 85.974.000,00 83.876.907,84
14 MEVZUAT GENEL MUDURLUSU 51.430.000,00 59.828.000,00 57.875.730,27

15 HUKUK HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU 50.959.000,00 45.568.000,00 41.879.743,88

16 ICRA ISLERI DAIRESI BASKANLIGI 20.198.000,00 11.093.000,00 10.628.118,75
ADLI DESTEK VE MAGDUR HIiZMETLERI

17 DAIRESI BASKANLIGI 12.988.000,00 12.263.000,00 1.846.479,63

18 YURTDISI TESKILATI 96.554.000,00 74.616.000,00 72.061.078,01

19 MAHKEMELER 143.488.701.000,00 153.054.812.000,00 152.712.592.120,64
CEZA INFAZ KURUMLARI, TUTUKEVLERI VE

20 EGITIM MERKEZLERI 109.269.659.000,00  110.861.766.000,00  110.087.524.829,1
GRUP BASKANLIKLARI VE SUBE

21 MODORLOKLERI 1.309.970.000,00 1.801.095.000,00 1.794.176.920,53

22 YUKSEK SEGIM KURULU TASRA TESKILATI 2.099.817.000,00 1.978.417.000,00 1.974.673.563,30

23 ADLI TIP KURUMU BASKANLIGI 1.012.135.000,00 1.093.535.000,00 1.087.672.174,54

24 UYUSMAZLIK MAHKEMESI 14.695.000,00 16.137.000,00 15.993.367,14
YUKSEK SEGIM KURULU SEGIM HIZMETLERI

25 GENEL MUDURLOG0 619.857.000,00 843.801.000,00 826.713.994,88

GENEL TOPLAM 280.275.802.000,00 287.447.639.480,63 285.620.094.010,91

Bakanligimiz ve Ceza infaz Kurumlari ile Tutukevleri isyurtlari Kurumunun Yatirim Biitgeleri

Yatirim Biitcesi 2024 2025 Artis Orani
Adalet Bakanligi 18.146.832.000 24.552.652.000 35,30
Ceza infaz Kurumlari ile Tutukevleri isyurtlari Kurumu 4.438.445.000 5.969.502.000 34,50
TOPLAM 22.585.277.000 30.522.154.000 35,14
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Bakanligimiz Biitcesinin Yillara Gore Konsolide Biitce/Merkezi Yonetim Biitcesi
icindeki Payi

Konsolide Biitce

Adalet Bakanlig:

i Baslangi¢ Odenegi Baslangi¢ Odenegi % Oranlar
2000 46.827.438.000.000.000 360.828.000.000.000 0,77
2001 48.219.490.000.000.000 451.414.000.000.000 0,94
2002 97.831.000.000.000.000 808.141.000.000.000 0,83
2003 146.910.000.000.000.000 1.114.931.000.000.000 0,76
2004 150.658.129.000.000.000 1.294.956.780.000.000 0,86
2005 169.775.684.370 1.604.374.000 0.9
Merkezi Yonetim
i Ba§laﬁ;|tgeﬁsc;ene§i Bﬁ:fal:;iagjzrggi % Oranlari
(Genel Yonetim)
2006 182.610.338.251 1.771.982.000 0,97
2007 215.059.364.459 2.824.007.000 1,31
2008 233.956.370.463 2.847.927.000 1,22
2009 273.026.827.836 3.413.306.305 1,25
2010 301.656.587.292 3.783.866.000 1,25
2011 335.096.375.830 4.887.725.500 1,46
2012 384.326.629.521 5.277.312.000 137
2013 444.070.912.450 6.835.383.000 1,54
2014 480.047.818.000 8.239.490.000 1,72
2015 520.445.679.000 8.628.648.000 1,66
2016 633.511.585.000 10.569.566.000 167
2017 717.826.880.900 12.304.365.000 17
2018 844.501.582.000 13.714.405.000 1,62
2019 1029.344.445.000 18.035.989.000 175
2020 1172.068.071.000 19.751.360.000 1,69
2021 1.456.568.613.000 23.973.052.000 1,65
2532225L(<K58u22;e 1.893.889.849.000 33.323.466.000 176
Dahil 2.974.405.025.782 46.495.053.470 1,56
Zggﬁﬁfﬁle 4.808.267.645.000 75.603.176.000 1,57
Datil 5.927.782.158.000 83.236.176.000 140
2024 11.911.737.916.000 198.703.054.000 167
2025 16.034.404.907.000 280.275.802.000 175
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2. Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar

Bakanligimizin 2024 yilinda 198.703.054.000 TL olan baslangi¢ 6denegi 2025 yilinda %41,05 ora-
ninda artarak 280.275.802.000 TL'ye ylukselmis, Merkezi Yonetim Butgesi icinde payi ise %1,75
olarak gerceklesmistir.

Hazine ve Maliye Bakanligi Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi’nde (KBS) yilsonu mu-
hasebe islemleri hentiz tamamlanmadigindan Bakanligimiz “2025 Yili Faaliyet Sonuglari Tablo-
su” ve “2025 Yili Bilancosu” eklenememistir.

3. Mali Denetim Sonuclari

3.1. i¢ Denetim Sonuglar

Bakanligimiza verilen gorevler kapsaminda denetim faaliyetlerini ic Denetim Birimi Baskanligi
yuratmektedir. 2025 yili icerisinde i¢ kontrol calismalari heniz tamamlanmadigindan I¢ Dene-
tim Birimi Baskanligi tarafindan 5018 sayili Kanun kapsaminda hazirlanan bir denetim faaliyeti
raporu bulunmamaktadir.

Bununla birlikte mevzuatin 6ngérdigu cercevede 2025 yili ic Denetim Programi kapsaminda:

= Cezainfazkurumlarindakikalabaliklasmasorununanedenolanetkenlerinincelenmesine
yonelik hazirlanan 16.05.2025 tarih ve 2025/1 sayili Danismanlik Raporunda 4 tespit
yapilarak buna iliskin ¢ézum 6énerilerine yer verilmistir.

= craveiflas sistemimize, 2004 sayili icra ve iflds Kanunu'na 24.11.2021 tarih ve 7343 sayili
Icra ve Iflds Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun'un 2'nci
maddesi ile eklenen 3/a maddesi ile indas edilerek katilan icra daireleri baskanliklarinin
yarattugu faaliyetlerin incelenmesine iliskin hazirlanan 15.05.2025 tarih ve 2025/2 sayili
Danismanlik Raporu'nda 7 tespit yapilarak buna iliskin ¢dzum énerilerine yer verilmistir.

= Cocuk teslimi ile cocukla kisisel iliski kurulmasina dair aile mahkemelerince verilen
ilam ya da tedbir kararlarinin yerine getirilmesinde mevzuat ve uygulamadan kaynakli
sorunlarin tespiti ile bunlarin giderilmesine yonelik ¢ézim o6nerileri hususunda
hazirlanan 21.05.2025 tarih ve 2025/3 sayili Danismanlik Raporu'nda 10 tespit yapilarak
buna iligkin ¢6zUm onerilerine yer verilmistir.

= Tirkiye Adalet Akademisi Baskanliginin ana gérevlerinden biri olan hakim ve savcilarin
meslek ici egitim faaliyetleri yerine getirilirken; mevzuat, insan kaynagi, fiziksel ve
teknolojik altyapi ve uygulama kaynakli sorunlarin tespiti ile bunlarin ¢6zUmune yonelik
onerilerin neler olabilecegi hususlarinda hazirlanan 10.09.2025 tarih ve 2025/4 sayili
Danismanlik Raporu'nda 5 tespit yapilarak buna iliskin ¢ézUm énerilerine yer verilmistir.

= (Ceza ve Hukuk yargilamasinda “Gorevsizlik ve Yetkisizlik Kararlari” ile ilgili uygulamada
yasanilan sorunlarin tespiti ile bunlarin ¢ézumuine yonelik o6neriler konusunda
hazirlanan 25.06.2025 tarih ve 2025/5 sayili Danismanlik Raporu'nda 5 tespit yapilarak
buna iligkin ¢6zUm onerilerine yer verilmistir.

= Bakanligimiz merkez teskilatini olusturan birimlerin statlleri, organizasyon yapilari,
kurumsal kapasiteleri ve calisma usul ve esaslari bakimindan incelenmesine iliskin
hazirlanan 11.07.2025 tarih ve 2025/6 sayili Danismanlik Raporu'nda 5 tespit yapilarak
buna iligskin ¢6zUm onerilerine yer verilmistir.

= Bilgi Islem Genel Mudurligu tarafindan gerceklestirilen mal (donanim) alimlarinin
sistem ve uygunluk denetimi kapsaminda hazirlanan 31.10.2025 tarih ve 2025/7 sayili
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Denetim Raporunda 6 tespit yapilarak buna iliskin ¢6zUm 6nerilerine yer verilmistir.
Hukuk Isleri Genel Mdurlagu binyesinde bulunan idari Yargi Burosunun yerine getirdigi
faaliyetlere yonelik sistem ve uygunluk denetimi kapsaminda hazirlanan 28.11.2025 tarih
ve 2025/8 sayili Denetim Raporu'nda 3 tespit yapilarak buna iliskin ¢6zim 6nerilerine
yer verilmistir.

Icra Isleri Dairesi Baskanliginin goérev alanina giren tim faaliyetlerin sistem ve uygunluk
denetimi kapsaminda hazirlanan 01.12.2025 tarih ve 2025/9 sayili Denetim Raporu'nda 6
tespit yapilarak buna iliskin ¢ézim onerilerine yer verilmistir.

Dis iliskiler ve Avrupa Birligi Genel Mudirliga tarafindan yaritalen “Terdr ve Orgatli
Suclar Ceza Istinabe Surecine lliskin Faaliyetler” konusunda sistem ve uygunluk
denetimi kapsaminda hazirlanan 30.12.2025 tarih ve 2025/10 sayili Denetim Raporu'nda
3 tespit yapilarak buna iliskin ¢c6zum oénerilerine yer verilmistir.

Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi Baskanliginin gorev alanina giren tim
faaliyetlerin sistem ve uygunluk denetimi kapsaminda hazirlanan 31.12.2025 tarih ve
2025/11 sayili Denetim Raporu'nda 5 tespit yapilarak buna iliskin ¢6zim 6nerilerine yer
verilmistir.

Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanliginin yarattagu yapim islerine iliskin tim islemlerin
sistem ve uygunluk denetimi kapsaminda hazirlanan 31.12.2025 tarih ve 2025/12 sayili
Denetim Raporu'nda 5 tespit yapilarak buna iliskin ¢ézUm 6nerilerine yer verilmistir.

3.2. Dis Denetim Sonuclari

Bakanligimizin dis denetimi Sayistay Baskanliginca yapilarak sonucunda denetim raporu ha-
zirlanmaktadir.

6085 sayili Sayistay Kanunu'nun 38'inci maddesi uyarinca Sayistay Baskanligi tarafindan yapi-
lan denetim sonucunda Eylul 2025'te yayimlanan 2024 yili Sayistay Denetim Raporu'nda adalet
teskilati ile ilgili olarak asagidaki bulgulara yer verilmistir.

3.2.1 Denetim Goriisiiniin Dayanagi Bulgular

1.

2.

3.

Tek hazine cari hesabinin bakiye vermesi

Elden cikarilacak stoklar ve maddi duran varliklar hesabinin bor¢ bakiyesi ile birikmis
amortismanlar hesabinin alacak bakiyesinin esit olmamasi

Verilen depozito, teminat, glivence bedellerinin dogrudan giderlestirilmesi

3.2.2 Diger Bulgular

1.

Personel yemek hizmeti karsiliginda yapilan édemelerden katma deger vergisi tevkifati
yapilmamasi

Tapuda kayitli tasinmazlarin cins tashihlerinin yapilmamasi

Tasinir mal devirlerinde muhasebe birimleri arasi islemler hesabinin kullanilmamasi
Dogrudan temin yontemiyle yapilan ve belirli bir streyi gerektiren mal ve hizmet
alimlari ile yapim islerinde s6zlesme imzalanmamasi ve genel is tanimlari Gzerinden
alim yapilmasi

Arabuluculuk aidatlarinin takibinin yapilmamasi

Batce emanetleri hesabinin hatali kullanilmasi

Suresi icinde kesin kabulu yapilmayan yapim islerinin olmasi



B. PERFORMANS BILGILERI
1. Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri
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Alt . .
Program Faaliyet Faaliyet Aciklamalari
Program
Adli Yardim Hukuk yargilamasinda yeterli mali imkani olmayan kisilerin avukat
Hizmetleri yardimi alabilmeleri ve mahkeme masraflarindan muaf tutulmala-
rinin kolaylastirilmasina yonelik yuratdlen faaliyetlerdir.
Maddurlarin Adli sUrecte; cinsel sug, aile ici siddet sugu magdurlart ile cocuk,
Ade?lete kadin, yasli ve engelli magdurlarin 6zel olarak desteklenmesi igin
L L adli gérusme odalari kurulmasi gocuk ve aile siddet burolari olus-
Erisimine Yonelik ¢ o o
Faalivetler turulmasi, uzman destegi saglanmasi, adli suregte magdurlarin
y bilgilendirilmesi gibi hususlara yénelik yaratalen faaliyetlerdir.
ifade alma ve sorgu islemleri ile durusmalarin video kaydina
HUKUK VE ADALETE alinmasi, Cumhuriyet savciligi ve mahkemenin vyargl cevresi
ADALET ERISIM disinda bulunan veya mahkemede hazir bulunamayan kisilerin
HIZMETLERI Yargida Bilisim video konferans yoluyla dinlenilmesi ve ifadelerinin kayda alinmasi
Hizmetlerinin imkdni saglayan SEGBIS sistemi, avukatlarin bulunduklari
Gelistirilmesi yerlerden taraf olduklari hukuk mahkemesi durusmalarina
Faaliyetleri online olarak katilmalarini saglamak igin tasarlanmis e-Durusma
sistemi ile Bakanligimizin bilisim sistemi olan UYAP'In altyapisinin
yenilenmesi ile bakim ve idame islemleri gibi bilisim ve teknolojik
hizmetlerin yuratilmesine yonelik faaliyetlerdir.
Zorunlu Madafi Adalete erisim kapsaminda ceza yargilamalarinda sipheli ve sa-
ve Vekillik niga mahkemelerce atanan zorunlu madafi ya da vekillere 6denen
Hizmetleri Ucretlere iligkin faaliyetlerdir.
Alt . .
Program Faaliyet Faaliyet Aciklamalari
Program
Adli Tip Kurumu tarafindan basta ceza hukuku olmak uzere hu-
Adli Tip kukun diger disiplinleri bakimindan farkli sorunlarin ¢éziiminde
Faaliyetleri resmi bilirkisilik ve egitim hizmetlerinin yuratilmesine iliskin fa-
aliyetlerdir.
Hizmet Al .
. ... | Artan hakim, savci ve personel sayisindan kaynaklanan hizmet ge-
Binalarinin Fiziki . ) . T . .
Alt Yapisinin nislemesi nedeniyle yeni binalarin insasi, mevcu't bmalarm bakim
Giclendirilmesi ve onarim calismalari kapsaminda yuratulen faaliyetlerdir.
HUKUK VE | ADLI VE - - - — — —
ADALET iDARI YARGI icra iflas Icra ve iflas hizmetlerinin etkinlik ve kalitesinin arttirilmasi gerek
. . yapisal gerekse islevsel yeniliklerin sisteme kazandirilmasi
Hizmetleri R ; .
amaciyla yurutalen faaliyetlerdir.
Turkiye genelinde faaliyet gosteren adli ve idari yargi birimleri
Mahkeme ile icra dairelerinin faaliyetlerini strdirebilmeleri adina kirtasiye
Yénetim malzemesi, yakacak, akaryakit ile elektrik, su, dogalgaz alimlarinin
. . ylritulmesi, gecici gorev yollugu 6demeleri, kiralama giderlerinin
Hizmetleri > - . L L
karsilanmasi, bliro ve is yeri malzemelerinin temini kapsaminda
mefrusat alimlarina iliskin faaliyetlerdir.
Alt . .
Program Faaliyet Faaliyet Aciklamalari
Program
Hukuki 6325 sayili Hukuk Uyusmazliklarinda Arabuluculuk Kanunu uyarin-
Arabuluculuk ca belirlenen gorevlerin yerine getirilmesi ve arabuluculuk 6de-
ALTERNATIF | Faaliyetleri melerinin yapilmasina iliskin yuratulen faaliyetlerdir.
HUKUK VE | UYUSMAZLIK Uzlastirma kurumu kapsaminda egitim verilmesi, bu konuda ka-
ADALET ¢OZUM muoyunda farkindaligin artirilmasi igin kurumu tanitici afis ve bro-
YOLLARI Uzlastirma

Faaliyetleri

slr hazirlanarak dagitiminin yapilmasi, kamu spotu hazirlanmasi,
memnuniyet anketi duzenlenmesi ve uzlastirmacilara édenen tc-
retlere iliskin faaliyetlerdir.
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Mudurliklerinin
Fiziki ve Teknik
Alt Yapisinin

Guglendirilmesi

Program | Alt Program Faaliyet Faaliyet Agiklamalari
Ceza infaz kurumlarinda bulunan personel ile tutuklu ve
hakimlalerin ihtiyaglarina tahsis edilen 6denekler ile 5275
: sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanun
Ceza Infaz o P C T .
. . geregince hikimly ve tutuklular igin yaratilmesi gereken
Faaliyetleri . L ) )
sosyal program, seminer gibi galisma giderleri, personel
egitimi, nakil islemleri, infaz sisteminin glclendirilmesine
iliskin yurutalen faaliyetlerdir.
Ceza infaz kurumlarinin kurulmasi, hukimla ve tutuklula-
Ceza infaz rin barindirilmasi icin gerekli kapasite olusturularak ve bu
Kurumlari ve kurumlarin elektronik guvenlik sistemleri ve tefrisat alim-
Personel Egitim larinin gerceklestirilmesine ydnelik faaliyetlerdir. Faaliyet,
Merkezlerinin ayni zamanda ceza infaz kurumlari ve tutukevleri perso-
Fiziki ve Teknik neli egitim merkezlerinin mevcut fiziki ve teknik altyapisi-
Alt Yapisinin nin gelistirilmek suretiyle personele yonelik daha nitelikli
Guglendirilmesi egitimler dizenlenmesi amaciyla yurdtilen galismalari da
kapsamaktadir.
5275 sayili Ceza ve Glvenlik Tedbirlerinin infazi Hakkin-
A da Kanun geregince, ceza infaz kurumlarindaki hukamld
Cocuk Hukamlu . . .
ve tutuklu cocuklarin gelisimleri desteklenerek akademik
ve Tutuklulara - T - . .
T bilgi ve sosyal becerilerinin gluglendirilmesi amaciyla hi-
Yonelik Egitim L o3 g .
. kumlu ve tutuklu cocuklarin, egitim servisi ve psikososyal
ve lyilestirme . . - .
. . servis tarafindan gerekli degerlendirilmelerin yapilmasi ve
Faaliyetleri G D . . - - .
uygun egitim/iyilestirme faaliyetlerine yonlendirilmesine
iliskin faaliyetlerdir.
5402 sayili Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu gere-
Denetimli gince ihtiyag duyulan hizmet, program ve kaynaklarin sag-
Serbestlik lanmasi, iyilestirme faaliyetleri, saliverilme sonrasi destek
Hizmetleri hizmetleri ve sosyal arastirma raporu hazirlanarak adli
mercilere yardimci olunmasina yonelik faaliyetlerdir.
HUKUK VE CEZA INFAZ VE | Denetimli
ADALET IYILESTIRME Serbestlik

Mevcut ve yeni  kurulan denetimli  serbestlik
mudurliklerinin bina bakim ve onarimlari ile tefrisat
alimlarinin gergeklestirilmesine yonelik faaliyetlerdir.

Denetimli
Serbestlik
YakUmlalerine
Yénelik Topluma
intibak, Egitim
ve lyilestirme
Faaliyetleri

5402 sayili Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu gere-
gince iyilestirme programlarinin uygulanmasi, diger ku-
rum/kuruluslarla is birligi icerisinde, bireysel gérisme ve
grup gcalismasi yapilmasi, yakimlalerin meslek kurslari ve
egitim programlarina katilmalarinin saglanmasi vb. islem-
ler gerceklestirilmesine yonelik faaliyetlerdir.

Denetimli
Serbestlik
YUukUmlalerinin
Denetim ve
Takibine Yonelik
Faaliyetler

5402 sayili Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu gere-
gince denetim ve takip islemlerinin strekli ve gok yonlu bir
sekilde gerceklestirilmesine ydnelik faaliyetlerdir.

Hakumla ve
Tutuklularin Temel
ihtiyaclarinin
Saglanmasi

HUkumlu ve tutuklularin yeme, icme, 1sinma, temizlik, sag-
Uik vb. temel ihtiyaglarinin re'sen veya hikimli/tutuklunun
talebi dogrultusunda karsilanmasina iliskin faaliyetlerdir.

Kadin Hakumla
ve Tutuklulara
Yonelik Egitim
ve lyilestirme
Faaliyetleri

5275 sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi Hakkin-
da Kanun geregince; kadin hikimlu ve tutuklularin reha-
bilitasyonu ve topluma yeniden kazandirilmalari amaciyla
psikososyal igerikli seminer ve konferanslar, sosyal ve
kultarel etkinlikler ile hikimliu ve tutuklu ailelerine yone-
lik calismalarin diizenlenmesi ve hikimli annelerinin ya-
ninda kalan gocuklara, gelisimsel dénemlerini destekleyici
calismalar yapilmasina iliskin faaliyetlerdir.
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Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Agiklamalari
HUKUK VE Hukuki ve cezai konularda uluslararasi adli yardimlagma-
HUKUK VE ADALET Uluslararasi larin etkin, verimli ve uygulanabilir sekilde gerceklestiril-
ADALET ALANINDA Hukuk ve Adalet | mesi, uluslararasi kuruluslar ile gerekli is birliginin yapil-
ULUSLARARASI | Hizmetleri masi ve yurt disi teskilatinda gorevli personelin tedavi ve
ILISKILER cenaze giderlerinin karsilanmasina yonelik faaliyetlerdir.
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Agiklamalari
Turkiye Cumhuriyeti aleyhine Avrupa insan Haklari Mah-
kemesine yapilan basvurulara iliskin islemlerin yura-
Avrupa Insan talmesi, ihlal kararlarinin icrasi ile ilgili is ve islemlerin
Haklgrl yapilmasi, Disisleri Bakanligi tarafindan icrasi takip edi-
Mahkemesi len kararlar sakli kalmak kaydiyla, Avrupa insan Haklari
Nezdinde Mahkemesinin Tarkiye Cumhuriyeti aleyhine hikmettigi
Yirrdtalen tazminatlar ile dostane ¢dzum ve tek tarafli deklarasyon
Faalivetler sonucu 6denmesine karar verilen ya da Avrupa insan
Y Haklari Sézlesmesi'nin 47inci maddesi uyarinca taraflarca
uzlasilan tazminat ve masraflarin 6demesine iliskin yura-
talen faaliyetlerdir.
Avukatlara baro levhasina yazilma ve ruhsatname
o .. | verilmesi,  avukatlar  hakkinda  yapilan  sikayet
ﬁ;’;ha;ltllff gl basvurularinin degerlendirilmesi gibi 1136 sayili Avukatlik
HUKUK VE y Kanunu'nda 6ngoriulen gorevlerin yerine getirilmesine
HUKUK VE MEVZUAT yonelik faaliyetlerdir.
ADALET HiZMETLERI Hukuk
Hizmetleri Adli konulara iligkin kanunlarla ilgili inceleme ve arastir-
ile Mevzuat ma yapilmasi bu konularda gérus ve onerilerde bulunul-
Dizenleme masi gibi faaliyetlerdir.
Faaliyetleri
insan Haklari
Tazminat
Komisyonunca 6384 sayili Kanun uyarinca insan Haklari Tazminat Komis-
Hikmedilen yonuna verilen gorevlerin ylritulmesine iliskin faaliyet-
Tazminatlara lerdir.
iliskin
Faaliyetler
Noterliklerle 1512 sayili Noterlik Kanunu'nun 3'iinct maddesi uyarinca is
iLqili Faalivetler yogunlugunda artis gérilen yerlerde birden gok noterlik
g Y acilmasina iliskin yaratalen faaliyetlerdir.
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Agiklamalari
Yargi o ) o C.
MESLEKI Hizmetlerinde Adalet BakanL|9_| Aday Memur Yonetrvnellgl, H|zm.et Ici EQi-
HUKUK VE VETKINLIGE Yer Alan tim Yonetmeligi ve Adalet Bakanligi Personeli Gorevde
ADALET VONELIK EGITIM | Personele Yikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmelikleri gergeve-
HiZMETLERI Yénelik EGitim sinde tim yargi personeline verilen egitim programlarina
Faa“yetlegri iliskin faaliyetlerdir.
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Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Agiklamalari
Secim Bilisim Yiksek Secim Kurulunca yuritilen segim islerinde, hiz,
Sistemine yuksek guvenlik, erisilebilirlik, sureklilik ve yedeklilik
iliskin Fiziki ve | amaglariyla kullanilan SECSIS'in (Secim Bilisim Sistemi)
Teknik Altyapi altyapi bilesenlerinin, bilgisayar donanim platformlarinin
) . Hizmetleri guncel tutulmasina iligkin faaliyetlerdir.
SECIMLERIN - — — - — - -
HUKUK VE GENEL YONETIMI Tum secim islerinin; se¢menlerin eksiksiz belirlenmesi,
ADALET VE DENETIMI guncel secmen kayitlarina elektronik ortamda kolaylikla
Segim erigilebilmesi, mikerrer yazimin énlenmesi, se¢im evra-
Faaliyetlerinin kinin olusturulmasi, itiraza konu hususlarin en aza indiril-
Yaratulmesi mesi ve itiraz basvurularinin suresinde sonuglandirilma-
sl, segimlerin hizli ve dogru sekilde neticelendirilmesi ve
izlenebilmesine yonelik faaliyetlerdir.
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Aciklamalari
Adli sicil kaydinin tutulmasi, Bakanligimizin gérev ve yet-
Adli Sicil kisine giren konularla ilgili istatistiki bilgilerin belirlen-
ve Istatistik mesi, toplanmasi, siniflandirilmasi, degerlendirilmesi ve
Faaliyetleri bu hizmetlerinin yerine getirilmesi igin bilgi islem siste-
minin kurulup gelistirmesine iligkin faaliyetlerdir.
HUKUK VE YARGILAMA Kovusturma, Savcilik ve mahkemelerce yurdtilen sorusturma ve ko-
ADALET HiZMETLERI Kesif ve Diger vusturma islemlerine iliskin giderlerin karsilanmasi ile
Yargilama gerceklestirilen kesif ve icra islemleri icin yol tazminati
Faaliyetleri o6denmesine iliskin faaliyetlerdir.
Yargilamaya Yargilama faaliyeti kapsaminda posta-telgraf Ucretleri ve
iliskin Posta bunlara iliskin giderler ile kargo giderlerinin karsilanma-
Faaliyetleri sina iligkin faaliyetlerdir.
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Agiklamalari
Ceza Infaz
Kurumlari .|le Ceza infaz Kurumlari ile Tutukevleri isyurtlari Kurumu
Tutukevleri y . . L . R
; batcesine tahsis edilen 6deneklerin transferine iligkin fa-
Is Yurtlari . i
. aliyetlerdir.
Kurumu'na
Hazine Yardimi
Kisisel Verileri
Koruma Kisisel Verileri Koruma Kurumu butgesine tahsis edilen
PROGRAM DISI | HAZINE Kurumu'na odeneklerin transferine iligkin faaliyetlerdir.
GIDERLER YARDIMLARI Hazine Yardimi
Turkiye Adalet

Akademisi'ne
Hazine Yardimi

Turkiye Adalet Akademisi Baskanligi butgesine yapilan
transferlere iliskin faaliyetlerdir.

Turkiye insan
Haklari

ve Esitlik
Kurumu'na
Hazine Yardimi

Turkiye insan Haklari ve Esitlik Kurumu bitgesine yapilan
transferlere iliskin faaliyetlerdir.
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Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Agiklamalari

. Bakanligimizin taraf oldugu adli ve idari davalarda, i¢ ve dig

Hukuki . . . . e
Danismanlik tahkim yargilamasinda, icra islemlerinde ve yargiya intikal
ve 2 eden diger her tarld hukuki uyusmazliklarda temsil edilme-
sine, dava ve icra islemlerinin vekil sifati ile takibine, uyus-
Muhakemat P : .
Hizmetleri mazliklarin sulh yoluyla ¢ozimune iliskin Hukuk Hizmetleri

Genel MUdurlugu tarafindan yuratalen faaliyetlerdir.

5018 sayili Kanun kapsaminda, kaynaklarin ekonomiklik, et-
ic Denetim kililik ve verimlilik esaslarina gére yonetilip yonetilmedigini
¢ degerlendirmek ve rehberlik yapmak amaciyla yapilan de-

YONETIM TEFTIS, DENETIM netim ve danismanlik faaliyetleridir.
VE DESTEK VE DANISMANLIK Hukuki ve cezai konularda uluslararasi adli yardimlasma,
PROGRAMI HIZMETLERI tebligat, istinabe, suclularin iadesi, hukumlulerin transferi,
Kurumsal kovusturmalarin aktarilmasi, nafakalara dair uluslararasi
Uluslararasi | antlasmalarla ilgili is ve islemlerin yuratilmesi, Bakanligin
Ishirligi uluslararasi kuruluslarla ilgili faaliyetlerinin yurutalmesi,
Faaliyetleri ulusal fon kapsaminda yurutulen projeler ile uluslararasi
kuruluslara vyapilan katki payr ©6denmesine iliskin
faaliyetlerdir.
Teftis, Teftis Kurulu Baskanligi tarafindan yiratilen arastirma, in-
inceleme ve | celeme, denetim ve sorusturma islemlerine iliskin yurati-
Sorusturma | len faaliyetlerdir.
Program Alt Program Faaliyet [ Faaliyet Aciklamalari
Ly Sosyal tesislerin kurulmasi ve yonetimi ile ilgili hizmetlerin
Diger Destek - . L
. . yapilmasi, ihtiyag duyulan bina ve arazinin, kiralama ve sa-
Hizmetleri . Sy LT . .

tin alma islerini yarattlmesine iliskin faaliyetlerdir.

Genel Destek Gerekli arag, gereg ve malz_emenm Femlnl ile temlzllk," ay-
) . dinlatma, 1sitma ve tasima hizmetlerinin yapilmasina yéne-
Hizmetleri . . .

lik faaliyetlerdir.
insan
Kaynaklari Bakanlik personelinin atama, nakil, terfi, emeklilik, baska
Yénetimine kurumlara goérevlendirme ve benzeri 6zluk islemlerinin
iligkin gerceklestirilmesine yénelik faaliyetlerdir.

Faaliyetler
insaat ve Bakanliga ait bina, tesis ile adliye binasi, ceza infaz kurumu
Yapi islerinin | ve Adli Tip Kurumu gibi hizmet binalarinin yapilmasina ilis-
.. . . . ) Yaratulmesi kin yaratulen faaliyetlerdir.
YONETIM UST YONETIM, - -
VE DESTEK iDARI VE MALI ) Bakanin resmi ve 6zel yazismalarinin yapilmasi, protokol
PROGRAMI HiZMETLER Ozel Kalem ve téren islerinin yurutalmesi ile ziyaret, davet, karsilama,
Hizmetleri ugurlama, adirlama, milli ve dini bayramlarla ilgili
hizmetlerinin dizenlenmesine iliskin faaliyetlerdir.
S”".ﬂte.“ 1 sayii  Cumhurbaskanligi Kararnamesi'nin  48'inci
Gelistirme . , ) . ..
ve Mali maddesi ve 5018 sayili Kanun'un 60'inci maddesi geregince
. yuratilmekte olan faaliyetlerdir.
Hizmetler

Bilgi Teknolo-
jilerine Yone-
lik Faaliyetler

1 sayili Cumhurbagkanligi Kararnamesi'nin 46/b maddesi
geregince yuritulmekte olan faaliyetlerdir. S6z konusu fa-
aliyetler icerisinde Bilgi islem Genel Miduarlaginin bilisim
yatirimlarina iliskin édenekler bulunmaktadir.

Engellilerin
Erisilebilirli-
ginin Saglan-
masi

S6z konusu faaliyet kapsaminda Bakanligimiz tasra teski-
latinda bulunan mahkemelere ait hizmet binalarinin engel-
lilerin erisimine uygun hale getirilmesine yénelik calisma-
larin yapilmasi ve tamamlanmasi hedeflenmektedir.
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2. Faaliyet ve Proje Bilgileri

2.1. Mevzuat Alaninda Yasanan Gelismeler

= 13.02.2025 tarihli ve 7540 sayili “Turkiye Adalet Akademisi Kanunu” 27.02.2025 tarihli ve
32826 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yururlige girmistir.

= 04.06.2025 tarihli ve 7550 sayili sayili “Ceza ve Guvenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda
Kanun ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun” ile “Acik Ceza infaz
Kurumlarina Ayrilma Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik” 04.06.2025
tarihli ve 32920 mukerrer sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yurirluge girmistir.

= 16.10.2025 tarihli ve 189 sayili “Cumhurbaskanligi Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi
Kararnamesinde Degisiklik Yapilmasina Dair Cumhurbaskanligi Kararnamesi” 16.10.2025
tarihli ve 33049 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak ydrarlige girmistir.

= 24.12.2025 tarihli ve 7571 sayili “Turk Ceza Kanunu ile Bazi Kanunlarda ve 631 sayili
Kanun Hikminde Kararnamede Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun”, 25.12.2025 tarihli
ve 33118 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yururlige girmistir.

2.2. Fiziki Kapasitedeki Gelismeler

Adalet Bakanligi Stratejik Plan'nda dnceliklerarasindayeralanfizikikapasiteningelistirilmesine
yonelik calismalar 2025 yilinda da strdardlmustur.

2025 yilinda gerceklestirilen faaliyetlere iliskin bilgilere asagidaki tablolarda yer verilmistir:

SIRA NO INSAATI DEVAM EDEN ADALET BINALARI INSAAT (m?)
1 ADANA KARATAS ADALET BINASI 3.047
2 ARTOVA (TOKAT) ADALET BINASI 1.420
3 BALIKESIR BURHANIYE ADALET BINASI 22.576
4 BAYBURT ADALET BINASI 15.641
5 BOLU GEREDE ADALET BINASI 6.145
6 CANKIRI SABANOZU ADALET BINASI 3.180
i GAZIANTEP NiZiP ADALET BINASI 14.000
8 GIRESUN ADALET BINASI 37.099
9 HAKKARI ADALET BINASI 17.000
10 HATAY ERZIN ADALET BiNASI 5.980
n HATAY SAMANDAG ADALET BiNASI 6.500
12 IGDIR ADALET BINASI 30.430
13 iZMIR ALIAGA ADALET BINASI 18.118
14 KARABUK ADALET BIiNASI 23.453
15 KONYA AKSEHIR ADALET BINASI 20.031
16 MALATYA ADALET BINASI 86.633
17 MALATYA BOLGE ADLIYE MAHKEMESI 17.151

18 MARDIN ADALET BINASI (ikmal) 42762
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19 MARDIN MIDYAT ADALET BINASI 15.205
20 MUS ADALET BINASI 29.200
21 OSMANIYE ADALET BINASI 45.885
22 OSMANIYE DUZIGi ADALET BINASI 5.980
23 SAKARYA ADALET BINASI 102.917
24 SAMSUN BOLGE ADLIYE IDARE MAHKEMESI 43.333
25 SANLIURFA EK ADALET BINASI (ikmal) 55.377
26 SANLIURFA SURUG ADALET BINASI 5.000
27 SIRNAK ADALET BINASI 14.013
28 TRABZON OF ADALET BINASI 6.499
29 BARTIN ULUS ADALET BINASI (ATGV) 2.050
TOPLAM 696.625
SIRA NO INSAATI DEVAM EDEN LOJMAN BiNALARI DAIRE SAYISI
1 ADANA KARATAS LOJMANLARI 8
2 ADIYAMAN ADLIYE LOJMANLARI 82
3 ADIYAMAN GERGER ADLIYE LOJMANLARI 6
4 ADIYAMAN GOLBASI ADLIYE LOJMANLARI 16
5 HATAY HASSA ADLIYE LOJMANLARI 10
6 HATAY REYHANLI ADLIYE LOJMANLARI 16
7 HATAY SAMANDAG ADLIYE LOJMANLARI 16
8 HATAY DORTYOL ADLIYE LOJMANLARI 24
9 HATAY ERZIN ADLIYE LOJMANLARI 12
10 HATAY KIRIKHAN ADLIYE LOJMANLARI 32
1 KAHRAMANMARAS ADLIYE LOJMANLARI 138
12 MALATYA YESILYURT ADLIYE LOJMANLARI 124
13 OSMANIYE DUZIGI ADLIYE LOJMANLARI 12
14 OSMANIYE MERKEZ ADLIYE LOJMANLARI 108
15 OSMANIYE KADIRLI ADLIYE LOJMANLARI 30
16 KIRIKKALE ADLIYE LOJMANLARI (ATGV) 64
17 IGDIR ADALET BINASI LOJMANLARI Lb+4

TOPLAM 748
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SIRA NO INSAATI DEVAM EDEN ADLI TIP KURUMU BiNALARI INSAAT (m?)

1 ADANA ADLI TIP BINASI 8.575

2 ANKARA ADLI TIP BIiNASI 43.695

3 ISTANBUL ADLI TIP HiZMET BINASI 80.830

4 GAZIANTEP ADLI TIP GRUP BA$KANLIGI BINASI 7.200
TOPLAM 140.300
SIRANO iNSAATI DEVAM EDEN EGiTiM VE HAKIMEVi BINALARI INSAAT (m?)

1 BARTIN PERSONEL EGIiTiM VE HAKIMEVI 20.358

2 iIZMIR KARSIYAKA HAKIMEVI 1.747
TOPLAM 22.105
SIRA NO iINSAATI TAMAMLANAN ADALET BiNALARI

1 ADIYAMAN BESNi ADALET BINASI

2 ANKARA BOLGE ADLIYE MAHKEMESI BINASI

3 ANTALYA KEMER ADALET BIiNASI

4 CANAKKALE AYVACIK ADALET BINASI

5 ERZURUM HINIS ADALET BINASI

6 iZMIR KEMALPASA ADALET BINASI

7 KUTAHYA ADALET BINASI

8 MUGLA YATAGAN ADALET BINASI (ikmal)

9 TRABZON AKCAABAT ADALET BINASI

10 TRABZON ARAKLI ADALET BINASI

n KAHRAMANMARAS GOKSUN ADLIYE BINASI(Glglendirme)

SIRA NO INSAATI TAMAMLANAN ADLI TIP KURUMU BINALARI
1 SAMSUN ADLI TIP KURUMU BINASI

SIRANO  iINSAATI TAMAMLANAN LOJMAN BiNALARI DAIRE SAYISI INSAAT (m?)

1 ADIYAMAN BESNI ADLIYE LOJMANLARI 12 1.992
2 ADIYAMAN GERGER ADLIYE LOJMANLARI 6 891
3 GAZIANTEP ARABAN ADLIYE LOJMANLARI 6 639
4 MALATYA AKGADAG ADLIYE LOJMANLARI 6 1.435
5 MALATYA BATTALGAZI ADLIYE LOJMANLARI 40 6.585
6 MALATYA DOGANSEHIR ADLIYE LOJMANLARI 6 1.435

7 OSMANIYE KADIRLI ADLIYE LOJMANLARI 30 4.210
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SIRA NO GENEL BUTCEDEN TEMIN EDILEN LOJMANLAR DAIRE SAYISI
1 ADIYAMAN KAHTA ADLIYE LOJMANLARI 16
2 HATAY YAYLADAG ADLIYE LOJMANLARI 12
3 MALATYA ARAPGIR ADLIYE LOJMANLARI 6
4 MALATYA PUTURGE ADLIYE LOJMANLARI 8
5 KAHRAMANMARAS GOKSUN ADLIYE LOJMANLARI 8
6 SANLIURFA HARRAN ADLIYE LOJMANLARI 5
. GAZiANTEP (Merkez) ADLIYE LOJMANLARI (Gaziantep Biiyliksehir Belediyesi 320
ile Protokol)
TOPLAM 375

2025 YILINDA PROTOKOL KAPSAMINDA

SIRANO EDINILEN LOJMAN BILGISi DAIRE SAYISI
1 ISTANBUL BAKIRKQY (Bagcilar) ADLIYE LOJMANLARI 160
2 TUNCELI NAZIMIYE ADLIYE LOJMANLARI 6
TOPLAM 166

2025 Yilinda Kapatilan Ceza infaz Kurumlar

2025 yilinda sehir merkezleri icerisinde kalan, gerekli iyilestirme calismasi yapilamayan ve
fiziki olarak da ekonomik 6mrint dolduran 11 ceza infaz kurumu kapatilmistir. Buna iliskin
tablo asagidadir:

2025 YILI KAPATILAN CEZA iNFAZ KURUMLARI

SI:I%A YERI TiPi KAPASITE KAPATILMA TARIHi
1 iVRINDI K2 80 13.01.2025
2 SABANOZU K1 60 13.01.2025
3 UZUNKOPRU Kl 60 13.01.2025
4 ARHAVI K1l 60 13.01.2025
5 ARABAN K1 60 13.01.2025
6 HAVRAN Kl 60 13.01.2025
7 HORASAN K2 80 13.01.2025
8 ERCIS A 100 13.01.2025
9 ERCIS ACIK 224 13.01.2025
10 CARSAMBA A 138 13.01.2025
n DOGANSEHIR ACIK 150 29.05.2025

TOPLAM 1.072
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2.3. Teknik Altyapidaki Gelismeler

Bakanligin teknik altyapi hizmetlerinin giglendirilmesi calismalari Gzerinde de 6nemle du-
rulmaktadir. Zaman icerisinde buna yénelik olarak yapilan calismalar sonrasinda yargi siste-
mimiz, gelismis Ulkelere drnek olacak bir bilisim altyapisina sahip olmustur. Avrupa Adaletin
Etkinligi Komisyonu (CEPEJ) raporlarinda tGlkemiz, Avrupa Konseyi (lkeleri icerisinde mahke-
melerde bilisim teknolojilerini yuksek dizeyde kullanan ilk 9 Ulke arasinda sayilmakla beraber
CEPEJ 2024 Yili Raporu'nda (en glncel rapor), bilgi teknolojilerinin kullanim oraninda tlkemiz
46 Ulke arasinda é6'nci sirada yer almaktadir.

Bakanligimiz tarafindan bilisim ve teknik altyapi hizmetleri kapsaminda;

Ulusal Yargi Agi Bilisim Sistemi (UYAP), is slreglerini hizlandiran, givenilirligi artiran
bir bilgi sistemi olup yerel imkanlarla gelistirilmistir.

UYAP ile mahkeme ve diger yargi birimlerinde yargisal ve idari isler sistem tzerinden
yapilmaktadir. Nufus, adli sicil ve tapu kaydi gibi belgeler sistemdeki entegrasyon
sayesinde ilgili yerden yargilamanin her asamasinda getirtilebilmektedir. Mahkemeler
arasi (istinabe, evraktalebi,dosyaincelemetalebigibi) yazismalaragtzerindenelektronik
olarak gonderilebilmektedir. Ayrica mahkemeler ile Cumhuriyet bassavciliklarinda
bulunan bilgiler veri tabanina girildiginden dosya incelemeleri elektronik ortamda da
yapilabilmektedir.

UYAP kapsaminda gelistirilen Avukat Portal, Vatandas Portal ve Kurum Portal Bilgi
Sistemi araciligiyla; avukatlara, vatandaslara, kamu kurum ve kuruluslari ile sirket
yetkililerine internet Gzerinden yarg! hizmeti sunulmaktadir.

Avukatlar, vekaleti bulunan dosyalari Avukat Portal Gzerinden inceleyebilmekte, bu
dosyalardan suret alabilmekte, elektronik imza ile dosyalara evrak gonderebilmekte,
yeni dava acabilmekte veya icra takibi baslatabilmekte ve elektronik ortamda harg
6deyebilmektedirler.

UYAP ile vatandaslarin yargiya daha hizli erismeleri ve yargl hizmetlerinden en iyi
sekilde yararlanmalari hedeflenmistir. Bu hedef kapsaminda Vatandas Portal Bilgi
Sistemi gelistirilmistir. Vatandaslar, internet araciligiyla UYAP Vatandas Portal'l
Uzerinden e-Devlet sifrelerini kullanarak UYAP kapsaminda adli ve idari yargi
birimlerinde gérulmekte olan dava dosyalarini ve icra birimlerinde yer alan icra
dosyalarini sorgulayabilmektedir. Elektronik imza sahibi vatandaslarimiz dava dosyasi
acma ve mahkemelere evrak gonderme gibi islemlerin tamamini internet Gzerinden
gerceklestirebilmektedir.

UYAP Kurum Portal'i, kamu ve 6zel kurum vyetkililerinin internet tzerinden e-imza
ile eriserek calistiklari kurumla ilgili adli ve idari yargi dava dosyalari ile icra ve iflas
dosyalarini takip edebilmesini saglamakta bdylelikle yargiya daha etkin bir sekilde
erisim saglanmaktadir.

UYAP SMS Bilgi Sistemi, dava dosyalari ve icra takibi bilgileri de dahil olmak Uzere,
UYAP Adalet, Avukat, Vatandas ve diger portallar Gzerinden yapilan islemler ile ilgili
uyarl, veri ve duyurulari kisa mesaj (SMS) araciligi ile kullanicilara sunabilmektedir.
Ayrica sorusturma ve dava dosyalarindaki taraflara (stpheli, sanik, sikayetci,
katilan, tanik, madafi, vekil, davaci, davali) yargl birimlerine gelmeleri icin tebligat
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gerektiren durumlarda UYAP SMS Bilgi Sistemi kullanilarak UYAP ekranlarindan SMS
gonderilebilmektedir.

Insan Haklari Tazminat Komisyonu nezdinde basvuru konusu yapilan dosyalarin
Vatandas Portal ve Avukat Portal tGzerinden gorintilenebilmesi saglanmistir.

Avukat Portal Uzerinden dijital ortamda Anayasa Mahkemesine basvuru yapilabilmesi
saglanmistir.

Vatandas Portal Gzerinden dijital ortamda iflas idare memurlugu islemleri ve noterlerden
belge teminine yonelik basvurularin yapilabilmesi saglanmistir.

UYAP Bilisim Sistemi'nde 63 kurum ve kurulus ile 202 UYAP entegrasyonu, 219 kurum ve
kurulus ile kurumsal web servis entegrasyonu, ayrica 10 kurum ve kurulus ile elektronik
yazisma paketi Uzerinden entegrasyon gerceklestirilmistir.

Emniyet Genel Midurlugu Entegrasyonu: 6284 sayili Ailenin Korunmasi ve Kadina Karsi
Siddetin Onlenmesine Dair Kanun geregince kisiler hakkinda verilen zorlama hapsi
kararlarina iliskin bilgilerin paylasilmasi saglanmistir.

Tarkiye Noterler Birligi Baskanligi Entegrasyonu: TNB Kisitlilik servisi ile gonderilen Tirk
Medeni Kanunu 405, 406, 407 ve 408'inci maddelerine gore verilen kisitlilik kararlarina ek
olarak; TMK m. 420'ye gére verilen gecici kisitlilik bilgilerinin gonderilmesi saglanmistir.
Gelir idaresi Baskanligi Entegrasyonu: Kisilere ait mevduat veya portfoy hesap bilgilerinin
sorgulandigi entegrasyondur. Entegrasyon kapsaminda T.C. veya vergi kimlik numarasi
Uzerinden IBAN veya IBAN bilgisi Gzerinden kisi bilgileri sorgulanabilmesi saglanmistir.
Turkiye istatistik Kurumu (TUIK) Entegrasyonu: Resmi istatistik Programi (RIiP)
kapsaminda kurumsal ntfusun tespit edilmesi amaciyla ceza infaz kurumlarinda kalan
kisilere ait bilgilerin web servis ile paylasilmasi saglanmistir.

Turkiye Barolar Birligi Entegrasyonu: Avukatlarin CMK hiktumleri kapsaminda zorunlu
mudafilige iliskin 6demelere dair belgelerin UHAP (Ulusal Hukuk Agi Projesi) Gzerinden
bagli olduklari baroya iletilebilmesi, baro onayinin ardindan 6deme taleplerinin Adalet
Bakanliginin ilgili birimlerine elektronik ortamda iletilebilmesi saglanmistir.

Turkiye Is Kurumu Entegrasyonu: Iflas kararlari, konkordato kararlari, aciz vesikasi
kararlari ile 5275 sayili Ceza ve Guvenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanun m. 108/9 e
ve f bentleri kapsaminda verilen kararlarin paylasilmasi saglanmistir.

Goc Idaresi Baskanligi Entegrasyonu: Gég Idaresi Baskanliginin taraf oldugu bir kisim
dosyalar ile dosya kapak bilgilerinin paylasilmasi saglanmistir. Ayrica Gog Idaresi
Baskanliginin taraf olmadigi yabanci kisilere iliskin dava dosyalarinin kapak bilgileri ile
bir kisim tedbir kararlarina iliskin dosya kapak bilgilerinin paylasilmasi saglanmistir.
e-Devlet Entegrasyonu: Vasisi tarafindan kisitli adina kisitlinin taraf oldugu hukuk dava,
idari dava ve icra takip dosyalarinin sorgulanmasi saglanmistir.

Turkiye Insan Haklari ve Esitlik Kurumu (TIHEK) Entegrasyonu: TIHEK'e yapilan basvuru
konusunda adli veya idari yargl yerinde dava acilip acilmadigina iliskin dosya kapak
bilgisinin TIHEK ile paylasilmasi saglanmistir.

Bilgi Teknolojileri ve Iletisim Bagkanligi (BTK) Entegrasyonu: Adli merciler tarafindan
internet sitelerine erisimin engellenmesi kararlarinin BTK' ya génderimi saglanmistir.
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Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu (TMSF) Entegrasyonu: TMSF'ye devredilen kurumlarin
anlik olarak sorgulanabilmesi saglanmistir.

Sigorta Tahkim Komisyonu Entegrasyonu: Sigorta Tahkim Komisyonu dosyalarinin
temyiz edilen ticaret mahkemesi dosyalari igerisine alinarak sistem tzerinden Yargitaya
gonderilmesi saglanmistir.

Nifus ve Vatandaslik Isleri Genel Midurligi Entegrasyonu: Dijital Arsiv Projesi (DAP)
kapsaminda nufus islemlerine dayanak belgelerin UYAP Bilisim Sistemine aktarilmasi
saglanmistir.

CELSE Mobil Uygulamasi: Avukatlarin durusma ve kesiflere daha kolay katilimlarinin
saglanmasi ve bu sekilde mahkemelerdeki zaman kaybinin éntine gecilmesi amaciyla
CELSE Mobil Uygulamasi gelistirilip avukatlarin kullanimina sunulmustur.

e-Adalet Vatandas Mobil Uygulamasi: Vatandaslar mobil cihazlarinda yer alan uygulama
ile tarafi olduklari dosyalara iliskin bilgileri takip edebilme olanagina kavusturulmustur.

OSYM Entegrasyonu: OSYM tarafindan yapilan sinav sonuclarinin veri ve belge olarak
alinmasi, yine hakim ve Cumhuriyet savcisi adaylarinin milakat basvurularinin e-Devlet
Gzerinden alinmasi saglanmistir.

UYAP kapsaminda gelistirilen Ses ve Géruntili Bilisim Sistemi (SEGBIS) ile mahkeme
ve savciliklarin, yargilamanin taraflarini video konferans yoluyla dinlemesine ve
gorusmelerin kayit altina alinmasina imkan saglamistir. Bu sistem sayesinde ceza infaz
kurumlarindan nakiller azalmis, magduriyetler giderilmis ve talimatla ifade alma yerine
uzaktan ve dogrudan ifade alinabilmesine imkan saglanmistir.

Avukatlarin, ofislerinden guvenli bir sekilde taraf olduklari hukuk mahkemelerindeki
durusmalarina katilmalarini saglamak icin e-Durusma sistemi hayata gecirilmistir.
Sistemin yazilimi Bilgi Islem Genel Mudirliga muhendislerince gelistirilmis olup
uygulama, kendi sunucularimizda barindirilmaktadir.

e-Durusma sisteminin yayginlastirilmasi calismalari kapsaminda; Ulke genelinde
toplam 5.551 hukuk mahkemesinde sistem aktif olarak kullanilir hale getirilmistir.
31.12.2025 tarihi itibariyla yapilan toplam e-Durusma sayisi 4.446.026'dir. Sadece 2025
yill icerisinde yapilan e-Durusma sayisi ise 1.820.939dur.

2025 yilinda toplam 87.358.960 elektronik tebligat yapitmistir.

Kamu Dijital Donldsim Zirvesi'nde odile layik gorilen Bakanligimizin Yapay Zeka
Destekli Evrak Dagitim Servisi (YEDES) kurum disindan gelen elektronik evraklarin,
ilgili birimlere dogru, hizli ve glvenilir bicimde yonlendirilmesini saglamak amaciyla
gelistirilen yapay zeka tabanli akilli yonlendirme sistemidir. Bu sayede zaman kaybi
onlenmis, hata oranlari da 6nemli 6lcide azaltilmistir.

Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurligunde ihtiyagc duyulan konularda kurumsal veri
toplanmasi ve analiz edilmesi amaciyla gelistirilen Merkezi Degerlendirme Sistemi
(MEDSIS) yaziiminin kullanimi seklinde hizmetler sunulmaktadir.

“6284 sayili Kanuna Gore Koruma Karari Verilmesi” ekranlari revize edilerek 6284 sayili
Kanun'a gore verilen koruyucu ve onleyici kararlarin diger aile mahkemesi hakimlerince
gorintilenebilmesi saglanmistir.
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6284 sayiliKanun'a gore verilen koruyucu ve dnleyici kararlarin Emniyet Genel Mudarlagu
ve Jandarma Genel Komutanligi ile yapilan entegrasyon Gzerinden paylasilmasi
saglanmistir.

6284 sayill Kanuna gore koruyucu ve onleyici tedbirlerin ihlali durumunda
mahkemelerce verilen zorlama hapsi kararlarina iligskin ekran revize edilerek zorlama
hapsi istatistiklerinin alinabilmesi saglanmistir.

Bosanma davalarinda taraflarin 18 yasindan kidguk musterek cocuklari olmasi
halinde karar asamasinda velayete iliskin bilgi girisi zorunlulugu getirilerek velayet
istatistiklerinin alinabilmesi saglanmistir.

Bolge adliye mahkemesi “Konu Bazli Is Cetveli Raporu’nun BAM hukuk dairelerince
alinabilmesi saglanmistir.

Icra ve Iflas Kanununda yapilan degisiklik geregi satis memurluklarinin e-Satis
Portalda yayinlanan ihaleleri icin ihale ekranlarinin mevzuata uygun hale getirilmesi
saglanmistir.

Arabuluculuk serbest meslek makbuzlarinin Arabuluculuk Portaldan arabuluculuk
burolarina gonderilebilmesi saglanmistir.

Arabuluculuk Kanunu kapsaminda 20 yillik kideme sahip hukuk fakultesi mezunlarinin
Arabulucu Portal Gzerinden sinavsiz sicil bagvurusu yapmalarina imkan saglanmistir.

Bilgi guvenliginin saglanmasi kapsaminda, saldiri haritasi uygulamasi gelistirilmistir.
Ayrica siber istihbarat hizmeti Uzerinden tespit edilen bulgulara yonelik dnlemler
alinmistir.

Calisan, emekli ve istifa eden personelin pasaport taleplerinin onaylandiktan sonra
cevrim ici olarak nufus mudurliklerine gonderilmesi saglanmistir.

Tebligatlarin toplu olarak bir otomasyon dahilinde kontrolinin yapildigl, birim ve dosya
numarasi ile eslestirilerek, PTT tebligat sonuc bilgisi ile iliskilendirildigi, yapay zeka
temelli OCR tarama ekrani gelistirilerek hizmete sunulmustur.

“Turkiye'de Cezai Konularda Uluslararasi Adli Is Birliginin Gelistirilmesi Projesi”
kapsaminda olusturulan Merkezi izleme Sistemi'ne (MIS) iliskin Cumhuriyet bassavciligi
ve ceza mahkemeleri dosyalarinda devir ve tebligat hazirlama islemlerinin daha hizli ve
etkin yapilabilmesi amaciyla adli is birligi bUrosu, mahkeme, savcilik ve genel mudurliuk
UYAP Versiyon 3 ekranlari hazirlanarak kullanima sunulmustur.

UYAP Versiyon 3 kapsaminda gelistirilen uygulamalarin kullanici hizmetine sunulmasi
saglanmistir.

Ceza infaz sistemi personel egitimi alaninda ortaya cikan yeni talep ve ihtiyaglara
kurumsal olarak karsilik verebilmek amaciyla; Moodle alt yapisi kullanilarak Ceza ve
Tevkifevleri Genel Mudurlugu personelinin kullanimina sunulan www.cteuzem.adalet.
gov.tr, AVAYA/SCOPIA sistemi Gzerinden kullanilan video konferans ve Cumhurbaskanlig
Insan Kaynaklari Ofisi'nin tim kamu kurum ve kuruluslarinin hizmetine sundugu uzaktan
egitim sistemi https://www.cbiko.gov.tr araciligiyla egitimler verilmistir.

Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurlugu personelinin egitimlerine iliskin kisisel kiinyesinin
olusturulmasi ve egitim sureglerinin daha yakindan takibi amaciyla UYAP binyesinde
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gelistirilen ve kullanilmakta olan Bireysellestirilmis Personel Egitim Sistemi (BIPES)
guncelleme calismalarina devam edilmektedir.

6458 sayili Kanun'a gore idari gozetim kararlarina UYAP Avukat Portaldan itiraz
edilebilmesi ve itiraz sonucunda sulh ceza hakimliklerince verilen kararlara Portaldan
erisilebilmesi saglanmistir.

Temyiz edilen Sigorta Tahkim Komisyonu dosyalarinin elektronik ortamda UYAP'a
aktarilmasi icin entegrasyon calismalari tamamlanmistir.

Kota niyetli ihalenin feshi davalarinin engellenmesi amaciyla UYAP Portaldan adli
yardim talepli ihalenin feshi davasi acilabilmesi engellenmistir.

MUkerrer hargtahsilatlarinin 6nine gecmek amaciyla UYAP'a kontrol sistemi eklenmistir.

2.4. Mesleki Yetkinlik Alanindaki Gelismeler

2025 Yillik Egitim Plani ve egitim programlarinin uygulanmasi slrecinde hizmet ici egitim prog-
ramlari kapsaminda;

16.2778 kisiye yuz yuze,

3.697 kisiye Cumhurbaskanligi Uzaktan Egitim Kapisi Canli Sinif Uygulamasi ile uzaktan
egitim,

9.344 Kisiye Bilgi Islem Genel Mudurlugua tarafindan gelistirilen UYAP Akademi Platformu
Uzerinden atanan uzaktan egitim moddlleri (asenkron),

409 kisiye proje faaliyetleri,

595 kisiye dis kurum egitimleri,

3.144 kisiye yerinde egitim,

2217 kisiye egiticilerin egitimi,

174 Kkisiye calistay programlari

Olmak Uzere toplam 33.868 kisiye egitim verilmistir.

Hizmet ici Egitim Faaliyetleri

Ankara Personel Egitim Merkezinde:

Disiplin islemleri uzaktan egitim modulld hazirligrigin; 27-310cak 2025 tarihleri arasinda
1 adalet basmiifettisi, 2 daire baskani, 1tetkik hakiminin katilimiyla calistay programi
Adli destek ve magdur hizmetleri mudurliklerinde tedviren midur olarak gorev yapan
64 personele yonelik iki grup halinde; 27 Ocak 2025-07 Subat 2025 tarihleri arasinda
hizmet ici egitim programi

Ankara Personel Egitim Merkezinde gorev yapan 60 personele yonelik; 27-31 Ocak 2025
tarihleri arasinda acil durum ekipleri (séndirme, kurtarma ve koruma ekibi) egitimi
programi

Egitim programlarinda ders vermek Uzere gorevlendirilecek 6gretim gorevlilerine
yonelik; 03 Subat 2025-30 Mayis 2025 tarihleri arasinda 7 grup halinde toplam 210
personele egitici egitimi programi

UYAP uzman kullanicilarina yonelik; 10 Subat 2025-17 Ekim 2025 tarihleri arasinda 22
grup halinde toplam 558 personele teknik ofis egitim programi
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= Cumbhuriyet Bassavciligi sorusturma bulrolarinda gorev yapan 2.712 zabit katibine
yonelik 27 grup halinde; 10 Subat 2025-14 Kasim 2025 tarihleri arasinda hizmet ici egitim
programi

= |cradairelerinde gérev yapan 787 icra katibine yénelik 19 grup halinde; 10 Subat 2025-03
Ekim 2025 tarihleri arasinda hizmet ici egitim programi

= 314 icra madar ve mudur yardimcisina yonelik 8 grup halinde; 15 Eylul 2025-14 Kasim
2025 tarihleri arasinda hizmet ici egitim programi

= Bakanlik tasra teskilatinda gorev yapan 231 personele yonelik 9 grup halinde; 10 Subat
2025-14 Kasim 2025 tarihleri arasinda temel isaret dili egitim programi

* Anayasa Mahkemesi, Yargitay, Danistay, Hakimler ve Savcilar Kurulu, Ankara Bolge
Adliye Mahkemesi, Ankara Bélge idare Mahkemesi, Ankara Bati ve Ankara Adliyesinde
gorev yapan 270 personele yonelik 13 grup halinde; 10 Subat 2025-07 Kasim 2025
tarihleri arasinda Microsoft Office (Excel) hizmet ici egitim programi

= Bakanlik tasgra teskilatinda gorev yapan 156 personele yonelik 13 grup halinde; 19 Subat
2025-07 Kasim 2025 tarihleri arasinda “Saglik Bakanligi Onayli Sertifikali ilk Yardim”
konulu egitim programi

= Adli destek ve magdur hizmetleri mudurliklerinde goérev yapan 203 sosyal calisma
gorevlisine yonelik 8 grup halinde; 07 Nisan 2025-24 Ekim 2025 tarihleri arasinda adli
gorusme odalari (AGO) egitim programi

= Egitim Dairesi Baskanligi ve personel egitim merkezleri bltge birolarinda gérev yapan
20 personele yonelik; 28-30 Nisan 2025 tarihleri arasinda “Mali islemler” konulu hizmet
ici egitim programi

* YUksek Secim Kurulunda gorev yapan 152 personele yonelik 4 grup halinde; 05-14 Mayis
2025 tarihleri arasinda atama modulu egitici egitimi programi

*= Adli destek ve magdur hizmetleri mudurliklerinde gorev yapan 78 personele yonelik
4 grup halinde; 03-14 Kasim 2025 tarihleri arasinda “Cocuk Teslimi ve Cocukla Kisisel
liski Kurulmasi Streci” konulu hizmet ici egitim programi

= Insan haklari uzaktan egitim moduli hazirligr icin; 27-29 Mayis 2025 tarihleri arasinda
calistay programi

= Bakanligimiz ile Yesilay arasinda imzalanan protokol dogrultusunda Egitim Dairesi
Baskanligi ve personel egitim merkezlerinde gorev yapan 17 sosyal ¢alisma gorevlisine
yonelik; 22-25 Eylul 2025 tarihleri arasinda “Turkiye Bagimllikla Micadele” konulu
egitici egitimi programi
duzenlenmistir.
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Rize Personel Egitim Merkezinde:

“Uluslararasi Istinabe ve Cezai Konularda Adli Yardimlasma Is Birligi Yazismalari Egitim
ModUlU"nun guncellenmesi calismalari kapsaminda; 27-31 Ocak 2025 tarihleri arasinda
13 personelin katilimiyla ¢alistay programi

Adli yargida gorev yapan 796 yazi isleri midira ve zabit katibine yonelik 13 grup halinde;
10 Subat 2025-19 Aralik 2025 tarihleri arasinda “Uluslararasi Istinabe ve Cezai Konularda
Adli Yardimlasma Is Birligi Yazismalari” konulu hizmet ici egitim programi

Satis memurluklarinda gorev yapan 246 personele yonelik 6 grup halinde; 10 Subat
2025-21Mart 2025 tarihleri arasinda hizmet ici egitim programi

Adalet komisyonlarinda gorev yapan 29 yazi isleri mudurune yonelik 2 grup halinde; 10-
21 Subat 2025 tarihleri arasinda hizmet ici egitim programi

Cesitli Gnvanlarda gorev yapan 780 yardimci yargi personeline yonelik 14 grup halinde;
24 Subat 2025-24 Ekim 2025 tarihleri arasinda “Aile Destek” konulu hizmet igi egitim
programi

Aile mahkemelerinde gorev yapan 807 zabit katibine yonelik 12 grup halinde; 07 Nisan
2025-24 Ekim 2025 tarihleri arasinda hizmet ici egitim programi

Is mahkemelerinde gérev yapan 857 zabit katibine yénelik 12 grup halinde; 07 Nisan
2025-24 Ekim 2025 tarihleri arasinda hizmet ici egitim programi

idari isler mudirliginde goérev yapan personele yénelik egitim modulinin
guncellenmesi calismalari kapsaminda; 21-25 Nisan 2025 tarihleri arasinda 18 yardimci
yargl personelinin katilimiyla calistay programi

Rize Valiligi Il Saguk Mudurlaginde gérev yapan 50 personele yonelik; 13-15 Mayis 2025
tarihleri arasinda “Yenidogan Canlandirma” konulu hizmet ici egitim programi

Bakanlik merkez ve tasra teskilati idari isler midurliginde gorev yapan 127 personele
yonelik; 26-30 Mayis 2025 tarihleri arasinda hizmet igi egitim programi

Asliye ticaret mahkemelerinde gorev yapan 344 zabit katibine yonelik 5 grup halinde; 16
Haziran 2025-18 Temmuz 2025 tarihleri arasinda hizmet ici egitim programi

Terekenin tasfiyesinde gorev yapan 134 personele yonelik 5 grup halinde; 16 Haziran
2025-18 Temmuz 2025 tarihleri arasinda hizmet ici egitim programi

Rize Il Saglik Mudurligunde gérev yapan 29 personele yonelik; 18-20 Haziran 2025
tarihleri arasinda acil obstetrik bakim egitim programi

Kadastro mahkemesinde gorevli zabit katiplerine yonelik egitim modalinin hazirlik
calismalari kapsaminda; 21 Temmuz 2025-03 Ekim 2025 tarihleri arasinda 19 personelin
katiimiyla 2 grup halinde ¢alistay programi

Asliye hukuk mahkemelerinde gorev yapan personele yonelik egitim modulinin hazirlik
calismalari kapsaminda; 21 Temmuz 2025-03 Ekim 2025 tarihleri arasinda 24 personelin
katiimiyla 2 grup halinde galistay programi

Tuketici mahkemelerinde gorev yapan personele yonelik egitim modulintn hazirlik
calismalari kapsaminda; 21-25 Temmuz 2025 tarihleri arasinda 10 personelin katilimiyla
calistay programi
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lcra mahkemelerinde gérev yapan personele yénelik egitim modulinin hazirlik
calismalari kapsaminda; 21-25 Temmuz 2025 tarihleri arasinda 12 personelin katilimiyla
calistay programi

Yiksek Segim Kurulunda gorev yapan 155 personele yonelik; 06-09 Ekim 2025 tarihleri
arasinda hizmet ici egitim programi

2026 yillik egitim planinin hazirlik calismalari kapsaminda; 03-05 Kasim 2025 tarihleri

arasinda Egitim Dairesi Baskanliginda gorevli 22 yargi mensubu ve yardimci yargi
personelinin katilimiyla zimre calistayi

Sulh hukuk mahkemelerinde gérev yapan 503 zabit katibine yonelik 7 grup halinde; 03
Kasim 2025-19 Aralik 2025 tarihleri arasinda hizmet ici egitim programi

dizenlenmistir.

Yozgat Cemil GICEK Personel Egitim Merkezinde:

Sulh ceza hakimliklerinde gorev yapan zabit katiplerine yonelik egitim modUlinin
guncellenmesi amaciyla; 13-17 Ocak 2025 tarihleri arasinda 11 katilimciyla calistay
programi

Vezne blrolarinda gorev yapan personele yonelik egitim modulinin glncellenmesi
amaciyla; 13-17 Ocak 2025 tarihleri arasinda 10 katilimciyla calistay programi

2023 yilinda atanan 1.147 zabit katibine yonelik 14 grup halinde; 10 Subat 2025-28 Kasim
2025 tarihleri arasinda hizmet ici egitim programi

Asliye ceza mahkemelerinde gorev yapan 1.648 zabit katibine yonelik 32 grup halinde; 10
Subat 2025-19 Aralik 2025 tarihleri arasinda hizmet ici egitim programi

Agir ceza mahkemelerinde gorev yapan 1.264 zabit katibine yonelik 32 grup halinde; 10
Subat 2025-19 Aralik 2025 tarihleri arasinda hizmet ici egitim programi

Sulh ceza hakimliklerinde gorev yapan 430 zabit katibine yonelik 30 grup halinde; 10
Subat 2025-05 Aralik 2025 tarihleri arasinda hizmet ici egitim programi

Infaz hakimliklerinde gérev yapan 172 zabit katibine yonelik 14 grup halinde; 10 Subat
2025-30 Mayis 2025 tarihleri arasinda hizmet ici egitim programi

Vezne burolarinda gérev yapan 185 personele yonelik 14 grup halinde; 10 Subat 2025-30
Mayis 2025 tarihleri arasinda hizmet igi egitim programi

Tasra teskilatinda gorev yapan 1.049 personele yonelik 22 grup halinde; 07 Nisan 2025-
19 Aralik 2025 tarihleri arasinda Microsoft Office (Excel) hizmet ici egitim programi
Adli destek ve maddur hizmetleri madurliklerinde gorev yapan personele yonelik
egitim modull hazirlik calismalari kapsaminda; 11-15 Agustos 2025 tarihleri arasinda 11
katiimciyla calistay programi

Mahkeme ve Cumhuriyet bassavciliklarinda gorev yapan personele yonelik arsiv ve
dosyalama egitim modulinin hazirlik calismalari kapsaminda; 18-22 Agustos 2025
tarihleri arasinda 8 personelin katilimiyla calistay programi

Adli destek ve magdur hizmetleri mudurluklerinde gorev yapan 31 personele yonelik;
22-26 Eylul 2025 tarihleri arasinda hizmet ici egitim programi
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Koruma ve guvenlik gorevlilerine yonelik egitim moduli hazirlik calismalari kapsaminda;
03-07 Kasim 2025 tarihleri arasinda 10 personelin katilimiyla galistay programi

Tasra teskilatinda gérev yapan 124 koruma ve guvenlik gorevlisine yonelik 2 grup
halinde; 08-19 Aralik 2025 tarihleri arasinda hizmet igi egitim programi

dizenlenmistir.

Adalet Tegkilatini Giiclendirme Vakfi Antalya Egitim ve Sosyal Tesisinde:

Antalya Adliyesinde gorev yapan ascilara yonelik; 16 Haziran 2025-25 Temmuz 2025
tarihleri arasinda hizmet ici egitim programi

Komisyon yazi isleri mudurlerine yonelik; 25-28 Ekim 2025 tarihleri arasinda 200 yazi
isleri madurtnin katilimiyla “Yil Sonu Degerlendirme Toplantis!”

dizenlenmistir.

Bu egitimlere ek olarak:

Jandarma Komando Ozel Asayis Komutanli§i (JOAK) Guvercinlik Yerleskesinde;
Bakanligimiz Destek Hizmetleri Dairesi Baskanliginda gorev yapan 5 sofore yonelik; 18
Agustos 2025-21 Kasim 2025 tarihleri arasinda “Anti Teror Taktik Stras Egitimi” konulu
hizmet ici egitim programi

Bursa Il Jandarma Trafik Okul Komutanliginda; Bakanlik merkez ve tasra teskilatinda
gorev yapan 103 sofdre yonelik 6 grup halinde; 28 Nisan 2025-07 Kasim 2025 tarihleri
arasinda “Binek Arac Givenli Suris Egitimi” konulu hizmet ici egitim programi
Hakimler ve Savcilar Kurulu Konferans Salonu'nda; Yiksek Secim Kurulu Baskanliginda
gorev yapan 16 sofore yonelik 2 grup halinde; 30 Haziran 2025-03 Temmuz 2025 tarihleri
arasinda hizmet ici egitim programi

Emniyet Genel Mudurligu Ankara Sehit Mustafa Blylkpoyraz Koruma Egitimi Akademisi
Personel Egitim Merkezinde; Bakanlik merkez ve tasra teskilatinda gorev yapan 15
sofore yonelik; 26-30 Mayis 2025 tarihleri arasinda “Binek Arag Guvenli Suris Egitimi”
konulu hizmet ici egitim programi

Ankara Golbasi Sehit Fethi Sekin Egitim Merkezinde; Bakanlik merkez ve tasra
teskilatinda gorev yapan 9 sofére yonelik; 16 Nisan 2025-27 Haziran 2025 tarihleri
arasinda “Binek Arag Givenli Stris Egitimi” konulu hizmet ici egitim programi

Ankara Adliyesinde; yine bu adliyede gorev yapan 2.545 yazi isleri muduru ve zabit
katibine yonelik 8 grup halinde: 15 Ocak 2025-05 Mart 2025 tarihleri arasinda hizmet igi
egitim programi

Adli destek ve magdur hizmetleri mudurliklerinde goérev yapan 10 sosyal calisma
gorevlisine yonelik: 12-16 Mayis 2025 tarihleri arasinda sipervizyon egitim programi,
Ankara Adliyesi, Ankara Bati Adliyesi, Ankara Bolge Adliye Mahkemesi ve Ankara Bolge
Idare Mahkemesi konferans salonlarinda; bu mahallerde gérev yapan 408 personele
yonelik 19 Kasim 2025 tarihinde “Yesilay Teknoloji Bagimliligi” konulu seminer programi
Bakirkoy Adliyesinde; yine bu adliyede gorev yapan 78 zabit katibine yonelik: 24-26
Subat 2025 tarihleri arasinda hizmet ici egitim programi ile 45 zabit katibine yonelik:
277 Subat 2025-28 Mart 2025 tarihleri arasinda temel on parmak yazim teknikleri ve F
klavye egitim programi
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Adalet Bakanligi ek hizmet binasi (eski Basbakanlik binasi) konferans salonunda;
Bakanlik birim amirleri ve yoneticilerine yonelik, 28 Nisan 2025 ve 05 Mayis 2025
tarihlerinde 2 grup halinde toplam 43 genel mudur, genel mudur yardimcisi ve daire
baskaninin katilimiyla “Kamusal Yasamda Protokol Kurallari” konulu hizmet ici egitim
programi

Bilgi Islem Genel Mudurliigi cagri merkezinde gorev yapan 25 personele yonelik 2 grup
halinde; 26-29 Mayis 2025 tarihleri arasinda hizmet ici egitim programi

Jandarma Genel Komutanligi ile Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurligu arasinda
strdirilmekte olan is birligi calismalari kapsaminda; 2025 yilinda, 107 personele yonelik
“Dis Guvenlik Uygulamalari Egitici Mesleki Gelisim Egitimi Programi” ve 56 personele
yonelik “Gavenli Surls Teknikleri Egitimi Programi”

Jandarma ve Sahil Guvenlik Akademisi Baskanligi ile Ceza ve Tevkifevleri Genel
Mudurlugi arasinda surdiridlmekte olan is birligi calismalari kapsaminda; 2025 yilinda,
41 personele yonelik “Ikna ve Mizakere Egiticinin Egitimi Programi”, 38 personele
yonelik “Mizakere ve Mudahale Egiticinin Egitimi Programi” ve 38 personele yonelik
“KSMT 2. Kademe Egitmen Egitimi Programi”

Jandarma Genel Komutanligi ile personel egitimi alaninda strdirtlmekte olan is birligi
calismalari kapsaminda; subay ve astsubay Unvaninda 40 personele yonelik Ceza
Infaz Kurumlari Ankara Personel Egitim Merkezinde 2 dénem halinde “Dis Guvenlik
Uygulamalari Is Birligi Egitimi Programi”

Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurlagince hassas gruplarla calismakta olan personele
yonelik olarak gelistirilen uzmanlasma egitim programlarinin yayginlastirilarak “Cocuk
Hukumldler ile Calisan Personelin Uzmanlasma Egitimi (ARDIC) Programi”, “Kadin
Hukamlalerle Calisan Personel Uzmanlasma Egitimi Programi”, “Terér Uzmanlasma
Egitimi Programi”, “Yasli ve Engelli Hukimlalerle Calisan Personelin Uzmanlasma
Egitimi Programi”, “Acik Ceza Infaz Kurumlari Uzmanlasma Egitimi Programi” ve
“Yabanci Hikumlilerle Calisan Personelin Uzmanlasma Egitimi Programi”

Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurligince “Madde Bagimlisi Hukimluler ile Calisan
Personel Uzmanlasma Egitimi Programi” ve “Madde Bagimlisi Yakumliler ile Calisan
Personel Uzmanlasma Egitimi Programi”

dizenlenmistir.

Uzaktan Egitim Faaliyetleri

Cumhurbaskanligi Uzaktan Egitim Kapisi Canli Sinif Uygulamasi ile;

Bélge adliye mahkemelerinde gérev yapan 1.430 zabit katibine yonelik 20 grup halinde;
10 Subat 2025-16 Mayis 2025 tarihleri arasinda uzaktan hizmet ici egitim programi
Cocuk izlem merkezlerinde gorev yapan 316 personele yonelik 10 grup halinde; 10 Subat
2025-21 Subat 2025 tarihleri arasinda uzaktan hizmet ici egitim programi

Adalet komisyonlarinda gérev yapan 939 yazi isleri madira ve zabit katibine yonelik 10
grup halinde; 17 Subat 2025-21 Subat 2025 tarihleri arasinda uzaktan hizmet ici egitim
programi
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Bélge idare mahkemelerinde gorev yapan 1.012 zabit katibine yonelik 12 grup halinde; 26
Mayis 2025-18 Temmuz 2025 tarihleri arasinda uzaktan hizmet ici egitim programi

duzenlenmistir.

Uzaktan Egitim Moddllerinin UYAP Akademi Uzerinden personele atanmasi yoluyla gercekle-
sen asenkron egitimler kapsaminda:

01 Ocak-31 Aralik 2025 tarihleri arasinda Meslek Etigi, Kisisel Imaj, Guzel ve Etkili
Konusma, Is Yerinde Catisma Yonetimi, iletisim Becerileri, Ofke Yonetimi, Stresle Basa
Cikma, Liderlik, Microsoft Office Excel 2016, Microsoft Office Outlook 2016, Microsoft
Office PowerPoint 2016, Microsoft Office Word 2016, e-Satis (icra), Teftise Hazirlik ve
Teftis Sirasi Islemleri (HSK), Teftise Hazirlik ve Teftis Sirasi Islemleri(Teftis Kurulu
Baskanligi), Disiplin Hukuku ve Bagimliliklari Anlama (Yesilay) konulu uzaktan egitim
modullerini 9.344 yargi personeli tamamlamistir.

Bu egitimlere ek olarak:

Bakanliimiz Egitim Dairesi Baskanligi ve Slovenya Ptuj Devlet Universitesi is birliginde
tamamlanan “Mesleki Egitimde Dijital DonGisUm Projesi” Erasmus+ (KA-210-VET)
programi kapsaminda; yeni atanan adli destek gorevlilerinin oryantasyon surecini
kolaylastirmak ve mesleki yetkinliklerini artirmak amaciyla, gorevlerine baslamadan
once tamamlayabilmeleri igin olusturulan dijital egitim programinin 17 Subat 2025-7
Mart 2025 tarihleri arasinda duzenlenen pilot uygulamasina 232 adli destek gorevlisi
katilmistir. Gerceklestirilecek yeni atamalarda adli destek gorevlilerinin s6z konusu
egitim programini tamamlayabilmeleri icin gerekli calismalar yaratalmastar.

Jandarma Genel Komutanligi ile Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurligu arasinda
strduridlmekte olan is birligi calismalari kapsaminda; 2025 yilinda, 942 personele
“Temel Trafik Guvenligi Egitimi” verilmistir.

2.5. Mahkemeler Teskilatindaki Gelismeler

Adli yargida gérev yapan mahkemelerin kurulusu 5235 sayili Adli Yarg! Ilk Derece Mahkemeleri
ile Bolge Adliye Mahkemelerinin Kurulus, Gorev ve Yetkileri Hakkinda Kanun uyarinca yapil-
maktadir. Bu Kanun'a gore; hukuk ve ceza mahkemeleri, her il merkezi ile bélgelerin cografi
durumlari ve is yogunlugu degerlendirilerek belirlenen ilcelerde Hakimler ve Savcilar Kurulu-
nun olumlu gorisu alinarak Adalet Bakanligi tarafindan kurulmaktadir.

Idari yargida gérev yapan mahkemelerin kurulusu ise 2576 sayili Bélge Idare Mahkemeleri,
Idare Mahkemeleri ve Vergi Mahkemelerinin Kurulusu ve Gérevleri Hakkinda Kanunda belir-
lenen usule gore idare mahkemeleri ve vergi mahkemeleri, bélgelerin cografi durumlari ve is
hacmi g6z 6nlnde tutularak Adalet Bakanligi tarafindan kurulmaktadir.
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Adli Yargi ilk Derece Kurulu Mahkeme Sayilari

MAHKEME 2025
Agir Ceza Mahkemesi 702
Asliye Ceza Mahkemesi 3.006
Sulh Ceza Hakimligi 770
Asliye Hukuk Mahkemesi 2.004
Sulh Hukuk Mahkemesi 1.306
Kadastro Mahkemesi 186
icra Mahkemesi 361
Is Mahkemesi 725
Aile Mahkemesi 778
Ticaret Mahkemesi 212
Tuketici Mahkemesi m
Fikri ve Sinai Haklar Hukuk Mahkemesi 17
Fikri ve Sinai Haklar Ceza Mahkemesi 14
Cocuk Agir Ceza Mahkemesi 25
Cocuk Mahkemesi 159
infaz Hakimligi 275
TOPLAM 10.711

idari Yargi ilk Derece Kurulu Mahkeme Sayilari

MAHKEME 2025
idare Mahkemesi 230
Vergi Mahkemesi 94
TOPLAM 324

2.5.1. Bolge Adliye Mahkemeleri ve Bélge idare Mahkemeleri
2.5.1.1. Bolge Adliye Mahkemeleri

Hakimler ve Savcilar Kurulunun uygun gorls iceren kararlari Gzerine, Adalet Bakanliginin
18.05.2007, 13.06.2011 ve 08.06.2022 tarihli onaylari ile Istanbul, Bursa, izmir, Ankara, Konya,
Samsun, Adana, Erzurum, Diyarbakir, Antalya, Gaziantep, Kayseri, Sakarya, Trabzon, Van, De-
nizli, Tekirdag ve Malatya olmak Uzere 18 mahalde bélge adliye mahkemeleri kurulmustur.

Hakimler ve Savcilar Kurulunun 29.02.2016 tarih ve 53 sayili karari ile “bolge adliye mahkeme-
lerinin ilk etapta 7 merkezde faaliyete gecirilerek, her bir bolge icin daire sayisinin artirilmasi
suretiyle Yargitaydaki uzmanlagsmaya benzer bir sekilde ihtisas daireleri olusturularak uygula-
ma birliginin temin edilebilecegi ve bu sekilde igtihat farkliliklarinin azaltilarak ihtisaslasmada
etkinlik ve verimliligin saglanabilecegi” belirtilerek bazi yer bélge adliye mahkemelerinin go-
rev alanlarinin yeniden belirlenmesi karar altina alinmistir.
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Bu kapsamda ilk olarak Ankara, Antalya, Erzurum, Gaziantep, Istanbul, izmir ve Samsun boélge
adliye mahkemeleri 20.07.2016 tarihinde faaliyete gecirilmistir.

Bunlara ilaveten Adana ve Bursa bolge adliye mahkemeleri 05.09.2017 tarihinde (Hakimler ve
Savcilar Kurulunun 703 sayili karariyla), Sakarya ve Konya bélge adliye mahkemeleri 03.09.2018
tarihinde (Hakimler ve Savcilar Kurulunun 217 sayili karariyla), Diyarbakir, Kayseri, Trabzon ve
Van bolge adliye mahkemeleri ise 02.09.2019 tarihinde (Hakimler ve Savcilar Kurulunun 230
sayili karariyla) faaliyete gecirilmistir.

Denizli ve Tekirdag bolge adliye mahkemeleri ise 02.09.2024 tarihinde (Hakimler ve Savcilar
Kurulunun 1269 sayili karariyla) faaliyete gecirilmistir. Netice itibariyla, 2025 yilinda faal olan
bolge adliye mahkeme sayisi 17dir. Malatya Bolge Adliye Mahkemesinin yargi cevresinin belir-
lenmesi ve faaliyete gecirilmesine yonelik calismalara devam edilmektedir.

2025 Yili Bolge Adliye Mahkemesi Ceza ve Hukuk Dairesi Sayilari (Kurulu)

MAHAL CEZA DAIRESI HUKUK DAIRESI

ADANA 29 22
ANKARA 31 48
ANTALYA 19 19
BURSA 29 19
DENIZLI 8 7
DIYARBAKIR 18 13
ERZURUM n 10
GAZIANTEP 31 29
|STANBUL 52 69
iZMIR 34 31
KAYSERI 13 10
KONYA n n
MALATYA (Faal Degil) 2 3
SAKARYA 14 16
SAMSUN n 13
TRABZON 8

TEKIRDAG 7 8
VAN 9 7
GENEL TOPLAM 337 342

2.5.1.2. Bolge idare Mahkemeleri

2576 sayili Bélge Idare Mahkemeleri, idare Mahkemeleri ve Vergi Mahkemelerinin Kurulusu
ve Gorevleri Hakkinda Kanun'un 2'nci maddesi uyarinca 26.09.2014 tarihinde Ankara, Istanbul,
lzmir, Konya, Gaziantep, Bursa, Erzurum ve Samsun'da, 01.06.2020 tarihinde Adanada olmak
Uzere toplam 9 mahalde bolge idare mahkemesi kurulmustur.

Bolge idare mahkemeleri Hakimler ve Savcilar Kurulunun 2016 yilinda aldigi kararla uygulama
birliginin tesisi amaclanarak ilk etapta Ankara, Erzurum, Gaziantep, Istanbul, izmir, Konya,
Samsun ve Adana'da olmak Uzere sekiz bolgede, 2021 yilinda ise Bursa'da faaliyete gecirilmis-
tir.

14.05.2025 tarihinde Antalya, Diyarbakir ve Kayseride bolge idare mahkemeleri kurulmus ve
Hakimler ve Savcilar Kurulunun 2025 yilinda aldigr kararla faaliyete gegirilmistir. Boylece faa-
liyete gecen bolge idare mahkemesi sayisi 12'ye yukseltilmistir.
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2025 Yili Bolge idare Mahkemeleri idari Dava ve Vergi Dava Daireleri Sayisi

MAHAL IDARI DAVA DAIRESI VERGI DAVA DAIRESI
ADANA 6 3
ANKARA 17 6
ANTALYA 8 1
BURSA 8 3
DIYARBAKIR n 1
ERZURUM 8 2
GAZIANTEP 12 4
[STANBUL 12 12
iZMIR 9 4
KAYSERI 5 1
KONYA 7 4
SAMSUN 4 2
GENEL TOPLAM 107 43

2.5.2. 2025 Yili igerisinde Mahkemeler Teskilatinin Giiglendirilmesine Yonelik
Faaliyetler

2.5.2.1. Adli Yarg: ilk Derece Mahkemeleri

2025 yilinda:
= Armutly, Cigekdagdi, Harmancik ve Inénu ilcelerinde 4 yeni adliye kurularak adliye sayisi
597ye

*= Beysehir, Biga, Bismil, Erbaa, Gemlik, Kahta, Luleburgaz, Menemen, Merzifon ve
Mustafakemalpasa ilcelerinde ilk defa agir ceza mahkemesi kurularak agir ceza
merkezi sayisi 171e

= Bursa ve Antalyada ilk defa fikri ve sinai haklar hukuk mahkemesi kurularak fikri ve
sinai haklar hukuk mahkemesi sayisi 17'ye

= Sanliurfa ve Mersinde ilk defa cocuk agir ceza mahkemesi kurularak ¢ocuk agir ceza
mahkemesi sayisi 25'e

= 45 ilde cocuk mahkemesi kurularak cocuk mahkemesi sayisi 159'a

= 64 yeni aile mahkemesi kurularak toplam aile mahkemesi sayisi 778'%e

= 252 yeni ihtisas mahkemesi kurularak ihtisas mahkemesi sayisi 2.923%e

= 571agir ceza, 2 gocuk agir ceza, 130 asliye ceza, 169 asliye hukuk, 45 sulh hukuk, 1asliye
ticaret, 2 fikri ve sinai haklar hukuk, 64 aile, 105 is, 7 tuketici, 45 cocuk mahkemesi ile
13 sulh ceza hakimligi ve 26 infaz hakimligi olmak Gzere toplam 660 yeni mahkeme
kurularak adli yargi ilk derece kurulu mahkeme sayisi 10.717e yukseltilmistir.
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2.5.2.2. Bolge Adliye Mahkemeleri

Bakanligimizin teklifi dogrultusunda Hakimler ve Savcilar Kurulu karari ile 37'si ceza, 22'si hu-
kuk olmak Uzere toplam 59 yeni daire kurulmustur. 18 bolge adliye mahkemesinde daire sayisi
337 ceza, 342 hukuk olmak Uzere toplam 679'a yukseltilmistir.

2.5.2.3. idari Yargi ilk Derece Mahkemeleri
Icisleri Bakanligi, Hazine ve Maliye Bakanligi ile Ticaret Bakanliginin gorusleri alinarak:
= Amasya, Bilecik, Bitlis, GUmushane, Hakkari, Kirsehir, Nevsehir, Nigde, Sinop, Sirnak,

Tunceli ve Yalova'da ilk defa idare mahkemesi kurularak idare mahkemesi kurulu il
sayisi 713%e

= Agri, Sirnak ve Hakkaride ilk defa vergi mahkemesi kurularak vergi mahkemesi kurulu
il sayisi 39'a

= 2025 yilinda idari yargida kurulan toplam 20 idare ve vergi mahkemesi ile idari yargi ilk
derece toplam kurulu mahkeme sayisi 324'e yukseltilmistir.

2.5.2.4. Bolge idare Mahkemeleri

icisleri Bakanligi, Hazine ve Maliye Bakanlidi ile Ticaret Bakanliginin gorisleri alinarak:

= Antalya, Diyarbakir ve Kayseri bolge idare mahkemeleri kurularak bolge idare
mahkemesi sayisi 12'ye

= 24 idari dava, 3 vergi dava dairesi kurularak 12 bolge idare mahkemesinde 107'si idari,
43'G vergi dava dairesi olmak Uzere toplam daire sayisi 150'ye yUkseltilmistir.

2025 YILINDA KURULAN MAHKEME VE DAIRE SAYILARI

Birim Tiirii Mahkeme/Daire Sayisi
Deprem Balgesi Diger Toplam
Agir Ceza Mahkemesi 5 46 51
Cocuk Agir Ceza Mahkemesi 1 1 2
Asliye Ceza Mahkemesi 5 125 130
Sulh Ceza Hakimligi 0 13 13
Asliye Hukuk Mahkemesi 22 147 169
Sulh Hukuk Mahkemesi 1 44 45
Asliye Ticaret Mahkemesi 0 1 1
Adli Yargr ilk Fikri ve Sln_ai Haklar Hukuk 0 2 2
Derece Mahkemesi
Aile Mahkemesi 8 56 64
icra Mahkemesi 0 0 0
Is Mahkemesi 23 82 105
Tuketici Mahkemesi 4 3 7
Cocuk Mahkemesi 3 42 45
infaz Hakimligi 5 21 26
Toplam 77 583 660
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Ceza Dairesi 12 25 37
Bolge Adliye T, ik Dairesi 5 17 22
Mahkemesi
Toplam 17 42 59
Adli Yargi Toplam 94 625 79
idare Mahkemesi 0 16 16
Idari Yargt Itk 'y gi Mahkemesi 0 4 4
Derece
Toplam 0 20 20
idari Dava Dairesi n 13 24
Bélge idare . .
Mahkemesi Vergi Dava Dairesi 1 2 3
Toplam 12 15 217
idari Yargi Toplam 12 35 47
Genel Toplam 106 660 766

2.6. insan Haklarina Yonelik Calismalar

2.6.1. insan Haklari Tazminat Komisyonu

Uzun yargilama sikayetlerine iliskin olarak Turkiye'de yeterli ve uygun tazmin sunan etkili bir ic
hukuk yolunun ihdas edilmesi calismalari sonucunda 6384 sayili “Avrupa Insan Haklari Mahke-
mesine Yapilmis Olan Bazi Basvurularin Tazminat Odenmek Suretiyle C6ziimine Dair Kanun” 9
Ocak 2013 tarihinde Tarkiye Buyuk Millet Meclisinde kabul edilerek yasalasmistir. S6z konusu
Kanun ile insan Haklari Tazminat Komisyonu kurulmus ve Komisyon'a AIHM 6niinde bekle-
yen makul strede sonucglandirilamayan yargilamalar ile mahkeme kararlarinin icrasina iliskin
basvurulari inceleme gorevi verilmistir. Komisyon 20 Subat 2013 tarihinden itibaren basvuru-
lari kabul etmeye baslamistir.

Géreve baslamasindan itibaren cok kez yetkisi genisletilen Komisyon'a, AIHM éniinde bekleyen
kamulastirma dosyalari, ceza evlerinde yasandigi iddia edilen bir kisim ihlal iddialari ve bazi
mulkiyet hakki ihlali iddialarina iliskin basvurulari inceleme yetkisi verilmistir. Ayrica, 31 Tem-
muz 2018 tarihinde yararldge giren 7145 sayili Kanun'un 20'nci maddesiyle 6384 sayili Kanun'a
eklenen gecici 2'nci madde dogrultusunda; bu Kanun'un 2'nci maddesinin birinci fikrasinin (a)
ve (b) bentleri kapsaminda yer alan (makul strede yargilanma hakki sikayetleri ile mahkeme
kararlarinin geg icrasi, eksik icrasi veya hic icra edilmemesi sikayetleri) ve bu maddenin yU-
rarllge girdigi tarih itibariyla, Anayasa Mahkemesinde derdest olan bireysel basvurulari ince-
leme yetkisi verilmistir.

05.04.2023 tarihli ve 32154 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yururlige giren 7445 sayili
Icra ve iflds Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun'a gére; 31.07.2018
tarihinden sonra Anayasa Mahkemesine (AYM) yapilmis ve 09.03.2023 tarihi itibariyla Yiksek
Mahkeme onunde derdest olan s6z konusu bireysel basvurularin Komisyon tarafindan karara
baglanmasi 6ngoralmustar.

Son olarak, 02.03.2024 tarihinde kabul edilen 7499 sayili Kanun ile Komisyon'a 5271 sayili Ceza
Muhakemesi Kanunu'nun “Koruma Tedbirleri Nedeniyle Tazminat” baslikli Yedinci Bolumu al-
tindaki 14Tinci maddesinde ongorulen bazi tazminat taleplerine iliskin basvurulari inceleme
gorevi ve dogrudan basvuru alma yetkisi getirilmistir.

Tazminat Komisyonu tarafindan 6denmesine karar verilen tazminat, kararin kesinlesmesinden
itibaren Ug ay igcinde Bakanligimiz tarafindan édenmektedir.
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2.6.1. AIHM ve AYM Yéniinden Verilen (01.01.2025-31.12.2025) Kararlar

Komisyon'un Avrupa Iinsan Haklari Mahkemesi ve Anayasa Mahkemesinden devraldigi basvu-
rulara iliskin 2025 yili istatistikleri su sekildedir:

Avrupa insan Haklari Mahkemesinden (AiHM) Devredilen Dosyalar

Onceki Yildan Devir 2
2025 Yili Karar Sayisi 3
2025 Yili Kabul Karar Sayisi 0

Anayasa Mahkemesinden (AYM) Devredilen Dosyalar

2024 Yiindan 2025 Yilina Devreden Dosya Sayisi 35.531
2025 Yilinda Gelen Dosya Sayisi 5.292
Karar Sayisi 14.447
Kabul Karar Sayisi 10.728
Ret Karar Sayisi 3.505
Esas Kaydi Kapatilan Dosya Sayisi 8
Birlestirme Karar Sayisi 206
Derdest Dosya Sayisi 26.376

2.6.2. AIHM'deki Toplam Derdest Basvuru Sayisi

31 Aralik 2025 itibariyla tim Ulkelere iliskin AIHM énundeki toplam derdest basvuru sayisi
53.450dir. 2025 yilinda bir dnceki yila gore derdest sayisinda %11 oraninda bir azalma oldugu
AIHM tarafindan aciklanmistir.

2.6.2.1. Tiirkiye Aleyhine AiHM’e Yapilan Basvurular

Ulkemiz aleyhine AIHM 6ninde bekleyen derdest basvuru sayisi 31 Aralik 2025 tarihi itibariyla
18.450dir. Bu sayinin 2024 yilinda 21.600 oldugu dikkate alindiginda, 2025 yilinda bir 6nceki yila
gore derdest basvuru sayisinda %14,58 oraninda bir azalma oldugu gérialmustur. Bakanligimi-
zin savunma gorevini Ustlendigi 2012 yilindan itibaren bakildiginda ise ilk yillarda bir azalma
egilimi gorulmekteyken 15 Temmuz 2016 tarihinden sonra yapilan basvurularin etkisiyle 2018
yilindan 2024 yilina kadar basvuru sayisinda artis gerceklesmistir. Ancak 2024 yilindan itibaren
Ulkemizin taraf oldugu derdest basvuru sayisinin yeniden disme egilimine girdigi gérilmek-
tedir.

AIHM tarafindan aciklanan verilere gore, 2025 yilinda Glkemiz aleyhine toplam 6.743 basvuru
yapilmistir. Avrupa Konseyine lGye 46 Ulkenin nifus yogunlugu acisindan 2025 yilinda yapilan
basvurulara iligkin veriler incelendiginde, her 10.000 kisiye disen basvuru sayisi birinci sira-
daki ulke acgisindan 4,41, ikinci siradaki ulke agisindan 2,89, Gglncu siradaki Ulke agisindan
2,76, dorduncu siradaki Ulke acisindan 1,97, yirminci sirada yer alan tlkemiz acgisindan ise 0,79
olarak gerceklesmistir.

Ulkemiz 2025 yilinda her 10.000 kisiye diisen derdest basvuru sayisi bakimindan ise 9. sirada
yer almakta olup 2024 yilina kiyasla iki sira gerilemistir.
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2.6.2.2. AiHM Tarafindan Tiirkiye Hakkinda Verilen Kararlar

2025 yilinda AIHM, (ilkemiz hakkinda toplam 9.865 basvuruyu sonuclandirmis olup bunlardan
sadece 66'sinda ihlal karari vermistir. AIHM, diger basvurulari ise ihlal bulunmama, kabul edi-
lebilirlik kosullarini karsilamama ya da disme veya cesitli nedenlerle reddetmistir.

2.6.2.2.1. ihlal Kararlari

2025 yilinda 160 karar ile en cok ihlal karari Ukrayna'ya yénelik verilmistir. ikinci sirada ise 153
ihlal karari ile Rusya yer almaktadir. Ulkemiz hakkinda verilen ihlal karar sayisi 66'dir. Ulkemiz
aleyhinde 2018 yilinda 140, 2019 yilinda 96, 2020 yilinda 85, 2021 yilinda 76, 2022 yilinda 73, 2023
yilinda 72, 2024 yilinda 67, 2025 yilinda ise 66 ihlal karari verildigi dikkate alindiginda genel
itibariyla disus egiliminin yillar bazinda devam ettigi géralmektedir. 2025 yilinda verilen ihlal
karar sayisinda bir énceki yila gore yaklasik %1,49 oraninda bir azalma gorilmektedir.

Ulkemiz 2025 yilinda her 10.000 kisiye diisen ihlal sayisi bakimindan 24'lnci sirada yer almak-
tadir.

2025 yilinda ihlal kararlarinin dagilimina bakildiginda:

=  Sozlesmenin 2'nci maddesi (Yasam Hakki) yoninden ihlal karari bulunmamaktadir.

= Sozlesmenin 3'linct maddesi (Iskence Yasagi) yéninden gecen yilda oldugu gibi bu yilda
da ihlal karari bulunmamaktadir.

= Sozlesmenin 8'inci maddesine (Ozel Hayata ve Aile Hayatina Saygi) iliskin 8 ihlal karari
bulunmaktadir. Bu maddeye iliskin 2023 yilinda 15, 2024 yilinda ise 9 ihlal karari verildigi
gozetildiginde dusus egiliminin devam ettigi gorulmektedir.

= Sozlesmenin 9uncu maddesine (Dusince, Vicdan ve Din Ozgurlaga) iliskin ihlal karari
bulunmamaktadir. Bu maddeye iliskin 2024 yilinda 1ihlal karari bulundugu gézetildiginde
dusus egilimi oldugu goralmektedir.

= Sozlesmenin 10'uncu maddesine (ifade Ozgurlagu) iliskin 5 ihlal karari verilmistir. 2024
yilinda 15 ihlal karari verildigi dikkate alindiginda ciddi bir disls egiliminin oldugu
gorulmektedir. Bu maddeye iliskin 2018 yilinda 40, 2019 yilinda 35, 2020 yilinda 31 ve
2021 yilinda 31 ihlal karari verildigi dikkate alindiginda disUs egiliminin yillar itibariyla
da devam ettigi gorilmektedir.

= Sozlesmenin 1Tinci maddesine (Toplanti ve Dernek Kurma Ozgirligu) iliskin ihlal karar
bulunmamaktadir. Bu maddeye iliskin 2023 yilinda 16, 2024 yilinda ise 6 ihlal karari
verildigi gozetildiginde yillar icerisinde dusus egiliminin devam ettigi gérilmektedir.

= Sozlesmenin 14'Gnct maddesine (Ayrimcilik Yasag) iliskin gecen yil oldugu gibi bu yil da
ihlal karari bulunmamaktadir.

»=  Sozlesmenin Ek 1 No'lu Protokoli'nin 3'Uinci maddesine (Serbest Secim Hakki) iliskin
ihlal karari 2023 ve 2024 yillarinda da oldugu gibi bulunmamaktadir.

2.6.2.2.2. Tedbir Kararlari

2025 yilinda Ulkemiz aleyhine 230 adet tedbir istemli basvuru yapilmistir. Bunlardan sadece
3'Unde durumun aciliyeti nedeniyle tedbir karari verilmistir. 34 tedbir talebinin reddine karar
verilmis iken 193 tedbir bagvurusu ise kapsam disi bulundugundan AIHM tarafindan degerlen-
dirmeye alinmamistir.
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2.6.2.2.3. Dostane Coziim ve Tek Tarafli Deklarasyonlar

Ulkemiz aleyhine yapilan basvurulardan dérdiinde dostane ¢cozim, ikisinde ise tek tarafli dek-
larasyon nedeniyle disme karari verilmistir.

2.6.2.2.4. Degerlendirme

Ulkemiz hakkinda 2025 yilinda verilen 66 ihlal kararinin 20'si AIHMnin yerlesik ictihatlarina
konu olmasi nedeniyle 3 hakimli komite tarafindan verilen karar olup kalan 46’si ise daire ka-
raridir.

2025 yilinda tum Uye Ulkeler agisindan bakildiinda AIHM'nin yayimladigi verilerde toplam
38.573 basvurunun sonuclandirildigi ve 816 ihlal karari verildigi gorilmektedir. Buna gore, ihlal
kararlarinin sonuclandirilan basvurulara orani %2,12dir.

Ulkemiz hakkinda sonuclandirilan toplam 9.865 basvuruya bakildidinda; 66 ihlal karari veril-
mis olup ihlal kararlarinin tum sonuglandirilan basvurulara orani %0,67dir. Buna gore ulke-
mize iliskin ihlal kararlarinin, karara baglanan basvuru sayisina oraninin genel ortalamanin
oldukca altinda kaldigi gérilmektedir. Ote yandan, bu oranin 2024 yilinda %1,09 oldugu dikkate
alindiginda, Ulkemiz aleyhine yapilan basvurulardaki ihlal oraninda ciddi bir disuts oldugu da
gorulmektedir.

Bakanligimizin savunma gorevini Ustlendigi 2012 yilindan itibaren tim Uye Ulkeler agisindan
bakildiginda sonucglandirilan 749.312 basvurudan 12.068'inde ihlal karari verildigi gorilmekte-
dir. Bu slrecte ihlal orani %1,61dir.

2012 yiindan itibaren Ulkemizle ilgili sonuglandirilan 111.946 basvurudan ise sadece 1.259'unda
ihlal karari verilmistir. Bu strecte ihlal orani %1,12dir. Bu oranin Gye ulkelerin genel ortalama-
sinin altinda kaldigi gorilmektedir.

2.6.2.3. AIHM Tarafindan Hiikmedilen Tazminatlarin Odenmesi

Adalet ve Disisleri Bakanliklari arasinda “Avrupa Insan Haklari Mahkemesi Oniindeki Savun-
malar ile Avrupa insan Haklari Mahkemesi Kararlarinin icrasina iliskin Is Birligi Protokold”
geregi, AIHM tarafindan hikmedilen tazminatlarin insan Haklari Dairesi Baskanligi tarafindan
o6denmesi, 1 Mart 2012 tarihinden sonra kesinlesen kararlar agisindan s6z konusudur. Bu ka-
rarlara iliskin édemeler, 6deme icin taninan 3 aylik slUre icinde gerceklestirilmektedir.

2.6.2.4. AIHM Kararlarinin icrasi, Hazirlanan Eylem Planlari ve Eylem Raporlari

AIHM Kararlarinin icrasi iki ana 6geden olusur; bunlar bireysel (6zel) 6nlemler ve genel 6nlem-
lerdir. Bireysel dnlemler, bagvuranin hakkinin ihlaline yol acan sebepleri ortadan kaldirmayi
saglayan tim tedbirler veya 6denecek tazminattir. Genel énlemler ise basvuruya konu ihlali
herkes icin ortadan kaldirmayi amaclayan ve boylece benzer ihlallerin ortaya ¢ikmasini onle-
yecek tedbirlerden (mevzuat veya uygulama degisiklikleri) olusur. Icra surecinde, bireysel ve
genel 6nlemler hakkinda, AIHM kararlarinin icrasinin takibinden sorumlu olan Avrupa Konseyi
Bakanlar Komitesi Avrupa insan Haklari Mahkemesi Kararlarinin icrasi Dairesine (AKID) bilgi
verilmesi gerekmektedir. Bilgiler ise eylem plani ve/veya eylem raporu kapsaminda iletilir.

Eylem plani, icra edilmemis bir ihlal kararinin nasil ve ne sekilde icra edilecegine iligkin yol
haritasi olarak tanimlanabilir. Eylem plani, devletin ihlali ortadan kaldirmak Gzere atacagi ya
da atmayi taahhat ettigi adimlari icerir ve takvime baglar.

Eylem raporu ise, kararin icra edilmis ve saptanan ihlalin ortadan kaldirilmasi icin gereken
adimlarin devlet tarafindan atilmis oldugu durumlarda, bu durumun komite ya da daireye bil-
diritmesidir.
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Her iki halde de eylem planinin/raporunun kararin kesinlesmesinden itibaren alti ay icinde
Avrupa Konseyi Bakanlar Komitesi Avrupa insan Haklari Mahkemesi Kararlarinin icrasi Da-
iresi'ne gonderilmesi gerekir. Kural olarak her bir ihlal karari icin eylem plani hazirlanmasi
gerekir. Ancak eylem raporu grup dosya olarak birden ¢ok dosya icin ortak olarak sunulabil-
mektedir.

Eylem plani ve eylem raporu hazirlanirken ilgili kurumlarla cesitli yazismalar ve toplantilar
yapilmaktadir. ihlale konu eylem tarihinden, AIHM karar tarihine kadar olan slrecte, yapilan
mevzuat degisiklikleri, kurumsal dizenlemeler ve ictihat degisiklikleri takip edilmektedir.

Bunlarin yani sira Avrupa Konseyi Bakanlar Komitesi 6ninde derdest dosyalara iliskin hem
basvuranlar veya vekillerince hem de sivil toplum 6rgutleri tarafindan bildirim sunulabilmek-
tedir. Bu bildirimlere de Bakanligimizca cevap verilmektedir.

AIHM Kararlarinin icrasi, AIHS'nin 46'nci maddesi geregince Avrupa Konseyi Bakanlar Komitesi
tarafindan denetlenmektedir.

Avrupa Konseyi Bakanlar Komitesinin karar veri tabanindan (hudoc.exec.coe.int) elde edilen
kararlarin icrasina iliskin veriler asagidaki tabloda gosterilmistir:

Bakanlar
Komitesine Icrasi Tamamlanan | Icrasi Devam Eden
v . Oran
Gonderilen Dosya Dosya Sayisi Dosya Sayisi
Sayisi
Tim Uye Ulkeler 34.233 27.359 6.873 %79,91
Turkiye 4.550 41M 439 %90,35

1959 yilindan 31 Aralik 2025 tarihine kadar tim Uye Ulkeler hakkinda 34.233 karar (ihlal ve dos-
tane c6zum kararlari) icrasi icin AIHM tarafindan Bakanlar Komitesine génderilmis, bunlardan
27.359'unun icra sireci tamamlanmistir. Dolayisiyla tim Gye Ulkelerin AIHM Kkararlarini icra
etme orani %79,91dir.

AIHM ayni dénemde (lkemiz hakkinda 4.550 karari (ihlal ve dostane ¢6zim kararlari) icrasi
icin Bakanlar Komitesi'ne gondermis olup bunlardan 4.11Tinin icra sureci tamamlanmistir. Do-
layisiyla Ulkemizin AIHM kararlarini icra etme orani tim Uye Ulkeler ortalamasinin (izerinde
olacak sekilde %90,35'ir.

Son 5 yila bakildiginda tlkemiz hakkinda 2020 yilinda 168, 2021 yilinda 222, 2022 yilinda 107,
2023 yilinda 111 dosyanin icra sureci tamamlanmistir. 2024 yilinda ise Ulkemizle ilgili 88 dosya-
nin icra sureci tamamlanmistir. Bu sayi ile 2024 yilinda Ulkemiz en cok dosya kapatan 2. Glke
konumundadir (116 dosya ile Romanya birinci siradadir). Kapanan bu dosyalardan 16'si emsal
dosya olup Ulkemiz bu sayi ile 2024 yilinda en fazla emsal dosya kapatan Ulke konumundadir.
2025 yilinda ise 64 dosyanin icra sureci tamamlanmistir.

Turkiye'nin halihazirda Bakanlar Komitesi 6ntinde incelenmekte olan dosya sayisi 439 olup tim
Uye Ulkeler icerisinde 2. siraya (Ukrayna dosya sayisi 902) gerilemistir. Bu 439 dosyanin 143G
emsal, 2901 tekrarlayan, 6'si ise dostane ¢6zUm dosyasidir.

Bu kapsamda AIHM savunma gérevini Disisleri Bakanligrndan devraldigimiz 2012 yilinda der-
dest dosya sayimiz 1.861 iken bu sayi ginimuzde ise 439'a dusmustur.
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2.6.3 Anayasa Mahkemesine Yapilan Bireysel Basvurulara Bakanlik Gorusii
Hazirlanmasi

Anayasa degisikligi ve 6216 sayili Anayasa Mahkemesi'nin Kurulusu ve Yargilama Usulleri Hak-
kinda Kanun'un yururlige girmesiyle birlikte 23 Eylal 2012 tarihi itibariyla bireysel basvuru
hakki yurarlige girmis bulunmaktadir.

Bu Kanun'un 49/2'nci maddesi; “Bireysel basvurunun kabul edilebilirligine karar verilmesi ha-
linde, basvurunun bir érnegi bilgi icin Adalet Bakanligina gonderilir. Adalet Bakanligi gerekli
gordigu hallerde gortsunl yazili olarak Mahkemeye bildirir.” hikmdnt amirdir. Bu hikim
uyarinca, bireysel basvurularla ilgili Bakanlik adina gorus bildirme gérevi, Insan Haklari Dai-
resi Baskanli§i tarafindan yerine getirilmektedir. insan Haklari Dairesi Baskanligi bu gérevini;
benzer konulardaki AIHM ictihatlari ile temel uluslararasi insan haklari belgelerini esas alarak
ve ilgili kamu kurumlarinin gorisini degerlendirerek yerine getirmektedir.

Bu kapsamda, Bakanligimiza Anayasa Mahkemesi tarafindan iletilen bireysel basvurulara ilis-
kin olarak 2025 yilinda 4.304 gorus hazirlanarak gonderilmistir,

2.6.4. insan Haklari Alaninda Egitim Faaliyetleri

2.6.4.1. Hukuk Profesyonelleri icin Avrupa Konseyi insan Haklar Egitim
Programi (HELP)

HELP gevrim ici egitimleri; Glkelerin, kurumlarin ve hukuk profesyonellerinin farkli ihtiyaglari-
na gore uyarlanabilmektedir. Avrupa Konseyi (AK) Uyesi Ulkelerde (ve baska Ulkelerde) cevrim
ici kurslar yoluyla basta hakimler, savcilar, avukatlar olmak tzere belirli konularda yetkin-
lesmis insan haklari/hukuk uzmanlari ile 2015'ten bu yana mahkeme personeli, cezaevi veya
denetimli serbestlik gorevlileri, saglik calisanlari, kamu denetcileri veya sivil toplum insan
haklari kuruluslari gibi diger uzmanlar da HELP kurslarina katilma konusunda giderek daha
fazla ilgi gostermektedir. 2025 yili igerisinde:

= 03-21 Mart 2025 tarihleri arasinda Avrupa Konseyinin uzaktan egitim programlarini
iceren HELP e-Egitim Platformu (Yargi Profesyonelleri icin insan Haklari Egitimi- Human
Rights Education for Legal Professionals) Gzerinden “Kisisel Verilerin Korunmasi ve
Ozel Hayatin Gizliligi Modili”; farkli invanlarda 99 personel tarafindan tamamlanmistir.

= 26 Haziran 2025-25 Temmuz 2025 tarihleri arasinda HELP e-Egitim Platformu
uzerinden “Avrupa Insan Haklari Mahkemesine/S6zlesmesine Giris (AIHM) Moduld”;
farkli tnvanlarda 78 personel tarafindan tamamlanmistir.

2.6.4.2. Ceza ve Tevkifevleri Personeline Verilmekte Olan insan Haklari
Egitimleri

“Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurligu Personeli Yillik Egitim Plani” kapsaminda; ceza infaz
kurumlarinda ve denetimli serbestlik mudurliklerinde goérevli infaz hizmetleri personeline
yonelik olarak dizenlenmekte olan egitim programlari, alaninda uzman egitici egitimi almis
nitelikli personel araciligiyla gerceklestirilmektedir. S6z konusu egitim programlari, personel
egitim merkezlerinde yiz ylze egitim seklinde dizenlenebildigi gibi ayni zamanda yerinde ve

uzaktan egitimler seklinde ceza infaz kurumlarinda ve denetimli serbestlik muduarliklerinde
de gerceklestirilebilmektedir.
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2025 yili icerisinde personele “insan Haklari” temali egitim ve dersler verilmeye devam edile-
rek ceza infaz kurumlarinda yasanmasi olasi insan haklari ihlallerinin 6ntne gecilmesi amag-
lanmistir.

Insan haklarinin ceza infaz kurumlarinin isleyisinde temel degerler olarak hakim kilinmasi,
insan haklarinin korunmasi ve ihlal edilmemesi amaciyla infaz hizmetleri personeline muhtelif
dersler de verilmektedir.

Meslek oncesi ve meslek ici egitim programlarinda verilmekte olan insan haklari derslerinin
iceriginde; insan haklarinin anlami, 6nemi, kapsami, ulusal ve uluslararasi boyutlari, insan
onuru, devletin pozitif ve negatif yikumlulukleri, devletin ve kamu gérevlilerinin insan haklari-
nin korunmasi, ihlallerde bulunulmamasi, ihlallerin dnlenmesi ve ihlal durumunda iyilestirme
yapilmasi sureglerindeki yasal sorumluluklari, mevcut uluslararasi ve ulusal koruma sistem-
leri, hikumlU ve tutuklu haklari, ceza infaz kurumlarinin izlenmesi ve denetimi, ceza infaz ku-
rumlarinda insan haklarina iliskin farkli Glkeler ve Glkemiz hakkinda yUksek yargi mercilerinin
vermis oldugu ictihat niteliginde kararlar ve diger ilgili konular, egitim programlarinin 6zelligi-
ne gore yapilandirilarak katilimci personele aktarilmaktadir.

Ceza infaz kurumlarinda insan haklari konusu, 2022 yilindan itibaren mistakil bir egitim prog-
rami olarak yerinde ve uzaktan egitim seklinde uygulanmaya baslanmistir. 2025 yili icerisinde
dizenlenen “Ceza infaz Kurumlarinda insan Haklari” egitim programina katilan personele ait
veriler asagidaki tabloda yer almaktadir.

Egitim Adi Diizenlenme Sayisi Katilan Personel Sayisi

Ceza infaz Kurumlarinda insan Haklari Egitimi

(UZEP) 24 1.229
Ceze_l Infaszt_Jrumlarlnda Insan Haklari Egitimi 142 4654
(Yerinde Egitim)

TOPLAM 166 5.883

Mustakil egitim programinin yani sira diger egitim programlarinda verilen insan haklari konulu
dersler de dikkate alindiginda, 2025 yili icerisinde toplam 9.671 personele insan haklari konu-
sunda egitim verilmistir.

Bu dersler ve ders icerikleri genel olarak insan haklarina iliskin olmakla birlikte; 5275 sayili
Ceza ve Guvenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanun'un temel ilke ve amaclari, cezaevi uygu-
lamalarina dair AIHM dava analizleri, zor kullanmanin élctlilaga, sinirlari, basvurulacak son
care olmasi ile iskence ve kot muamele sucuna iliskin 5237 sayili Turk Ceza Kanunu ve 657
sayili Devlet Memurlari Kanunu'nun ilgili huktmleri devletimizin kararlilikla stirdirmekte ol-
dugu “sifir tolerans” yaklasimi gergevesinde hizmet igi ve hizmet éncesi egitim programlarina
katilan personele dogrudan yansitilmaktadir.

Bu kapsamda; insan Haklari Dairesi Baskanliginda gorevli hakimler tarafindan Ceza ve Tevki-
fevleri Genel Mudurliga personeline yonelik olarak 2025 yili icerisinde insan haklari alaninda
“Ceza Infaz Kurumlarinda insan Haklari, AIHM Basvuru ve Karar Siireci, AIHM Karar Ornekleri,
Dunyada ve Turkiye'de insan Haklari Gelismeleri” konularinda gerceklestirilen 109 egitim faali-
yeti ile personele egitim verilmistir.
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2.6.4.3. Diger Personele Yonelik insan Haklari Egitimleri

= Egitim Dairesi Bagkanligi koordinesinde insan Haklari Dairesi Baskanliginca Cumhuriyet
bassavciliklarinda gérev yapan zabit katiplerine yénelik olarak “insan Haklari” konulu
46 egitim verilmistir.

= Insan Haklari Egitim Moduli ve Uzaktan Egitim Modilii Olusturma Calistayi kapsaminda
2 kez egitim verilmistir.

= Turkiye Adalet Akademisi bunyesinde Insan Haklari Dairesi Baskanliginda goérevli
baskan yardimcisi, daire baskani ve hakimler tarafindan mevcut hakim ve savcilar ile
staji devam eden hakim ve savci yardimcilarina “insan Haklari ve Korunmasi, Temel
Haklar Egitimi ve Adil Yargilanma Hakki (Hukuk ve Ceza), Mulkiyet Hakki ile Yasam
Hakki ve Iskence Yasagl” konularinda 19 kez egitim verilmistir.

2.6.4.4. AIHM ve Avrupa Konseyinin ilgili Komitelerinde Tahsisli Memur
(Secondment) Yontemiyle Yargi Mensuplarinin Gorevlendirilmesi

AIHM nezdinde (ilkemiz aleyhine yapilan basvurular sonucu artan mevcut is yikininin azal-
tilmasi ve insan haklari alaninda uzman yargi mensubu yetistirilmesi amaciyla secondment
yontemiyle AIHM ve Avrupa Konseyinin ilgili diger birimlerinde hdkim ve savci gérevlendiril-
mektedir.

Su ana kadar toplam 71 hakim AIHM ve Avrupa Konseyi nezdinde secondment yéntemiyle go-
revlendirilmistir. Bu kapsamda 2025 yili itibariyla, AIHM ve Avrupa Konseyi icra Biriminde top-
lam 6 hakim/savci gorev yapmaktadir.

Diger taraftan, AIHM, Avrupa Konseyi ve diger uluslararasi insan haklari mekanizmalari ile is
birligi yapilmasina iliskin faaliyetler strekli olarak devam etmektedir.

2.7. Yayin Calismalari

1 sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesi'nin 50/c maddesi ve 11 Agustos 2020 tarihli ve 31210 sa-
yili Resmi Gazete'de yayimlanarak yururltuge giren Adalet Bakanligi Yayin Yonetmeligi uyarinca
Bakanligimizin yayin calismalari Egitim Dairesi Baskanligi tarafindan yuruttlmektedir. Adalet
Bakanligi Yayin Yonetmeligi kapsaminda bakan yardimcisi baskanliginda, akademisyenler ve
Bakanlik gorevlilerinden olusan Yayin Danisma Kurulu olusturularak, Egitim Dairesi Baskanli-
gina Kurulun sekretarya gorevi verilmistir.

Yayin calismalari, genel olarak Bakanlik birimlerince hazirlanan eserlerin ilgili birimlerden
gelen talepler dogrultusunda yayina hazir hale getirilmesi, hukuk hayatimiza katki sunacak
eserlerin tespit edilerek yayina hazirlanmasi ve akademik hakemli bir huviyet kazanan Adalet
Dergisi'nin yayimindan olusmaktadir.

2.7.1. Adalet Dergisi

Ulkemizin en kokla dergilerinden biri olan Adalet Dergisi, 1873 yilinda yayimina baslayan Ceri-
de-i Mehakim dergisinin birikimi Gzerine yayim hayatina devam etmektedir. Ceride-i Mehakim
dergisi sirasiyla Ceride-i Mehakim-i Adliye, Ceride-i Adliye, Adliye Ceridesi, Adliye Dergisi ve
son olarak 1945 yilindan ginimuze kadar Adalet Dergisi adiyla yayimini sirdtrmustar.

62 ve 63'Uncu sayilarindan itibaren hakemli olarak yayimlanan Adalet Dergisi'nin 2025 yilinda
74 ve 75'inci sayilari yayimlanarak dagitimi yapilmistir.
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Adalet Dergisi'nin akademik indeks basvurulari tamamlanmistir. Bu strecin ardindan Adalet
Dergisi akademik indekslerde taranmaya baslanmis olacaktir. Ayrica Adalet Dergisi dijital ola-
rak TUBITAK/ULAKBIM (Ulusal Akademik Ag ve Bilgi Merkezi) baglantili akademik DergiPark
sitesinde yayimlanmaya baslamistir.

Dergi ayrica akademik bir dergi icin Ulkemizde en dnemli akademik indeks olan TrDizin'e de
dahil olmustur. Buna ek olarak Adalet Dergisi Jurix ve ASOS indekslerinde de taranmaya bas-
lanmistir.

Adalet Dergisi internet sayfasi tzerinde gerekli guncelleme ve SEQO calismalari ile sosyal med-
ya hesaplarinin takibine devam edilmektedir.

Adalet Dergisi'nin tum sayilarini kapsayacak sekilde yeniden basim galismalarinin baslatilmasi
planlanmaktadir. Bu kapsamda, ilk asamada 1873-1901 yillari arasinda Ceride-i Mehakim adiyla
yayimlanan birinci déneme ait sayilarin tipkibasiminin yapilmasi éngorulmektedir.

Yapilan degerlendirmelere gére, derginin tim sayilarinin yaklasik 140.000 sayfa oldugu, birinci
doneme ait kismin ise yaklasik 17.960 sayfadan olustugu anlasilmistir. Birinci bolimun 7-8 cilt
halinde basilmasi planlanmaktadir. Bu calismanin tamamlanmasini miteakip kalan donemlere
ait sayilarin da asamali olarak basiminin yapilmasi dngérulmektedir.

2.7.2. Diger Yayin Galismalari

Hukuk Isleri Genel Mdarlagu Bilirkisilik Dairesi Bagkanligi tarafindan hazirlanan “Iflas Idare
Memurlugu Temel Egitimi Kaynak Kitab1”, Egitim Dairesi Baskanligi tarafindan basili eser ha-
line getirilmistir.

Mevzuat Genel Mudurlugu tarafindan 18-19 Ekim 2024 tarihlerinde Antalya'da dizenlenen, Turk
Medeni Usul ve Icra Iflas Hukukgulari Birliginin “Yeni Yasal Duzenlemeler Isiginda Arabulucu-
luk Kurumuna Genel Bakis” konulu XX. Toplantisi, Egitim Dairesi Baskanligi tarafindan kitap-
lastiritmistir.

Basimi gerceklestirilen kitap ve dergilerin; Cumhurbaskanligi, TBMM, yiksek mahkemeler, ba-
kanliklar ile ilgili kamu kurum ve kuruluslari, kUtUphaneler, baro baskantliklari, hukuk fakdtl-
teleri, Turkiye Noterler Birligi, hukuk fakultesi 6gretim Gyeleri, ilgisine gore farkli Universite
ogretim Gyelerine ve talep edenlere dagitimi yapilmaktadir.

Bakanlik birimlerince ¢ikarilan yayinlarin (kitap, dergi, bilten vb.) elektronik ortamda arsiv ve
tasnif islemleri Egitim Dairesi Baskanliginca yapilmistir.

2.7.3. Kiitiiphane Hizmetleri

Bakanlik kutiphane hizmetleri Egitim Dairesi Baskanligi tarafindan yurittlmektedir. Devlet
Mahallesi, Vekaletler Caddesi, C Blok zemin katinda, kullanicilarin faydalanmasina sunulan
kutiphanede hukuk alaninda toplam 13.800 adet eser bulunmaktadir,

Bakanlik merkez ve tasra teskilati kutuphanelerinden gonderilen hukuk alanindaki kitaplar
kutUphane kayitlarina alinmistir.

Egitime katilan personelin kitaplardan ve okuma faaliyetlerinden etkin bir sekilde yararlan-
malarini saglamak amaciyla personel egitim merkezleri binyesinde kutiphaneler hizmet ver-
mektedir.

Ankara Personel Egitim Merkezi Kituphanesi'nde 5.976 adet, Rize Personel Egitim Merkezi
Kutuphanesi'nde 5.100 adet, Yozgat Personel Egitim Merkezi Kutiphanesi'nde 3.760 adet kaltdr,
sanat, edebiyat, siir, kisisel gelisim, sosyal bilimler, tarih, din, hukuk vb. konularda eser bulun-
maktadir.
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2.7.4. Yurt Disi1 Calisma Raporlari

2025 yilina ait yurt ici ve yurt disi calisma ziyareti, toplanti ve faaliyetlere iliskin 188 adet rapor
ve bunlara ait gorevlendirme onaylarinin tasnifleri yapilip periyodlar halinde Cumhurbaskanti-
g1 Kamu e-Uygulama sistemine kaydedilmektedir.

Diger yandan, Adli Sicil ve Istatistik Genel Mudurlugu tarafindan yillik bazda UYAP kayitlarin-
dan derlenen ve degerlendirilen adalet istatistiklerine ait mevcut veriler kullanilarak Resmi
Istatistik Programi kapsaminda Turkce ve ingilizce dillerinde Ulusal Veri Yayimlama Takvimi'ne
gore hazirlanan “Adalet Istatistikleri 2024" isimli kitap calismasi 7 Nisan 2025 tarihinde 800
adet basilmistir. Kitabin ilgili birim ve kurumlara dagitimi gerceklestirilmis olup dijital nishasi
resmi internet sayfasinda yayimlanarak kullanicilarin erisimine agilmistir.

2.8. Ceza infaz Sistemine Yonelik Faaliyetler

Islah, topluma kazandirma ve tekrar sucg islenmesinin énlenmesi, ceza infaz sistemine iliskin
temel yaklasimlarimizdir. Son yillarda ceza infaz sistemimizde kokla degisiklikler ve donu-
stmler s6z konusu olmustur. Bu kapsamda Bakanligimiz Stratejik Plan’'nda ve Yargi Reformu
Strateji Belgesi'nde yer alan hedefler dogrultusunda guvenlik ve iyilestirmenin merkeze alin-
digi cagdas infaz anlayisinin gerekli kildigi énemli mevzuat degisiklikleri yapilmistir. Ayrica
insan kaynaklari glclendirilerek, fiziksel kapasitede ciddi bir artis saglanmis, hikidmlilerin
Islahi ve yeniden topluma kazandirilmasina yonelik faaliyetler artirilarak devam ettirilmis ve
alternatif ceza infaz tedbirleri daha da gelistirilerek yayginlastiritmistir.

2.8.1. Ceza infaz Kurumlarinda Saglik Hizmetleri

2.8.1.1. Saglik islemleri Rehberlik izleme ve Degerlendirme Projesi (SiZDE)

Ceza infaz kurumlarinda hakimld ve tutuklulara sunulan saglik hizmetlerinin insan haklari-
na, anayasal guvencelere ve uluslararasi standartlara uygun sekilde yaratilmesini saglamak;
saglik birimlerinin isleyisi ile hijyen ve gida glvenligi basta olmak tzere saglikla baglantili tim
alanlarin degerlendirilmesi ve standart bir yapiya kavusturulmasi amaciyla Saglik, izleme, De-
gerlendirme ve Rehberlik Projesi (SIZDE) hayata gecirilmistir. S6z konusu Proje kapsaminda,
2025 yili icerisinde 123 ceza infaz kurumuna ziyaret gerceklestirilmistir.

2.8.1.2. Ruhsal Rehabilitasyon Projesi

Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudirlaga tarafindan yaratalen, ‘Ruhsal Rehabilitasyon Projesi’
kapsaminda, 5275 sayili Kanun'un 18’inci maddesinde belirtilen, “mahsus bolumlerde” infazina
devam olunmasi yoninde saglik kurulu raporu bulunan hikimli ve tutuklularin:

= Psikiyatrik agidan etkin sekilde takibinin yapildigi
= Sosyal, sportif ve kiltirel yonden gelisimlerinin saglandigi
= Bireysel gérisme ve grup calismalari ile psikososyal yonden desteklendigi

= Rehabilitasyona yonelik etkinlik ve aktivitelere katiliminin saglandigi
ceza infaz kurumlarinin olusturulmasi planlanmaktadir.

Mevcut uygulama orneklerinin yerinde gozlemlenebilmesi amaciyla saglik kuruluslarinda bu-
lunan hikimli koguslarina, ceza infaz kurumlarinin ve bir kisim saglik kuruluslarinin ilgili
servislerine yonelik ziyaretler gerceklestirilmistir. Bu ziyaretlerde yapilan incelemeler ve ya-
pilan gorismeler neticesinde tim paydaslarin katilim sagladigi bir calistay programi diizen-
lenmistir.
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Proje kapsaminda; Sincan 1 Nolu Yuksek Guvenlikli Kapali Ceza infaz Kurumunun bir bélim-
nan 5275 sayili Kanun'un 18'inci maddesi kapsaminda donusturulmesine yonelik calismalar
devam etmektedir.

Manisa E Tipi Kapali Ceza infaz Kurumu blnyesinde bulunan 18'inci maddeye mahsus bolimin,
modern saglik hizmet sunumuna uygun ve fiziki donatilari agisindan yeterli olan Manisa L Tipi
Kapali Ceza Infaz Kurumuna tasinmasina yonelik calismalar baslatilmistir.

2.8.1.3. Madde Bagimliligina Yonelik Rehabilitasyon Tiirii Ceza infaz Kurumu
Olusturulmasi

Ceza infaz kurumlarinda barindirilan ve madde bagimuligi 6ykisu bulunan hukidmlulerin te-
davi ve rehabilitasyon slreclerinin, alaninda uzman personel esliginde ve uygun fiziki kosul-
larin saglandigi kurumlarda devam ettirilerek, maddeden arinmis ve rehabilite edilmis sekilde
ceza infaz kurumlarindan ayrilmalari amaciyla, 5275 sayili Ceza ve Givenlik Tedbirlerinin infazi
Hakkinda Kanun'un 71/2'nci maddesi kapsaminda 180 hikimlu kapasiteli Adana Rehberlik ve
Rehabilitasyon Kapali infaz Kurumu 30 Ekim 2024 tarihinde faaliyet géstermeye baslamistir.

Ayrica acik ceza infaz kurumunda barindirilip da madde bagimuiligr 6yktsu olan hikidmlaler
icin 130 hikimlu kapasiteli Adana Rehberlik ve Rehabilitasyon Acik infaz Kurumu 15 Agustos
2025 tarihinde faaliyete gecmistir.

Bakirkdy Kadin Kapali Ceza Infaz Kurumunun bir balima 91 kisilik kapasite ile kadin hikiumli-
ler icin ayni amacla donusturulerek hikimli kabullne baslamistir.

Madde bagimliligi bulunan huktumlilere yonelik rehabilitasyon sireglerinin en etkin yontem-
lerle uygulanmasi ve yayginlastirilmasi surecinde; 51 hikimlid kapasiteli Sincan 3 Nolu L Tipi
Kapali Ceza Infaz Kurumu, 36 huikiimli kapasiteli izmir 3 Nolu T Tipi Kapali Ceza Infaz Kurumu,
36 hukimli kapasiteli Diyarbakir 2 Nolu T Tipi Kapali Ceza Infaz Kurumu, 36 hikimli kapasiteli
Tokat T Tipi Kapali Ceza infaz Kurumu ve 36 hiikimli kapasiteli Samsun T Tipi Kapali Ceza infaz
Kurumu olmak Uzere, 5 kapall ceza infaz kurumunda daha bu amac icin 6zgilenmis alanlarin
olusturulmasina yonelik calismalar tamamlanmistir.

Proje kapsaminda ayrica:

Bahsi gecen ceza infaz kurumlari disinda, 2026 yili icerisinde 8 ceza infaz kurumunda daha
madde bagimuiligi oykisi bulunan hikimlilere yoénelik hizmet verecek 6zgilenmis alanlar
olusturulmasi planlanmaktadir.

Madde bagimuligr 6ykisu bulunan hikimlalerin tedavi ve rehabilitasyon sireglerinin saglan-
digr bu modelin, 6nimuzdeki dénemde mustakil bir ceza infaz kurumu olarak Boluda hayata
gecirilmesine yonelik calismalar devam etmektedir.

Rehberlik ve rehabilitasyon infaz kurumlarinda uygulanacak program standartlarinin belir-
lenmesi amaciyla 04.11.2025 tarihinde Saglik Bakanligi Ulusal Bagimlilikla Miicadele Bilim Ko-
misyonu temsilcilerinin katilimiyla toplanti gerceklestirilmistir. 16.12.2025 tarihinde ise Adana
Rehberlik ve Rehabilitasyon infaz Kurumuna yerinde inceleme ziyareti dizenlenmistir.

2.8.1.4. Hiikiimlii ve Tutuklu Adli Psikiyatri (THAP) Servisleri

HUkimld ve tutuklularin psikiyatrik rahatsizligi nedeniyle yatarak tedavisine karar verilmesi
halinde tedavilert:

= Ruh ve sinir hastaliklari hastanelerinin hiUkimla koguslarinda

= Sehir hastaneleri bunyesinde faaliyette olan THAP servislerinde
yerine getirilmektedir.



T.C. ADALET

BAKANLIGI

Bu kapsamda:
= Manisa, Samsun, Adana, istanbul—Erenkéy ve istanbul—Bakwkt')y ruh ve sinir hastaliklari
hastanelerinin hukimld koguslari

= Eldz1§, Ankara-Bilkent, Kayseri, izmir sehir hastaneleri biinyesindeki THAP servisleri
faaliyet gostermektedir.

Ruh ve sinir hastaliklari hastanesi hikimld koguslari ve THAP servislerinin toplam yatak ka-
pasitesi 219 olup Kocaeli (20 yatak) ve Gaziantep (10 yatak) THAP servislerinin ise faaliyete
gecirilmesine yonelik calismalar devam etmektedir.

17.11.2025 tarihinde, Elazig Fethi Sekin Sehir Hastanesi blnyesinde faaliyet gosteren Tutuklu/
HUkamlu Adli Psikiyatri (THAP) Hastanesinde tedavi gérmekte olan tutuklu ve hukiumluler ta-
rafindan hazirlanan eserlerin yer aldigi resim sergisi gerceklestirilmistir.

2.8.1.5. Kampius Hastaneleri ve Semt Poliklinikleri

Ceza infaz kurumlarinda verilen saglik hizmetlerinin tim hukimlda ve tutuklular tarafindan
erisilebilir olmasina yénelik calismalar kapsaminda mevcut durumda; Ankara (Sincan), istan-
bul (Marmara), istanbul (Maltepe), izmir (Aliaga), Konya (Eregli) mahallerinde kampls devlet
hastaneleri ile Istanbul (Maltepe) ve Kayseri (Blinyan) Devlet Hastanesi ek hizmet binalari,
Adana, Diyarbakir, Elazig, Kahramanmaras (Tirkoglu), Kayseri, Kocaeli, Sakarya, Van, Mersin
(Tarsus), Erzincan illerinde ise semt poliklinikleri Saglik Bakanligina bagli olarak ceza infaz
kurumlari kampuUslerinde faaliyet gostermektedir. Kirsehir, Burdur, Tekirdag (Corlu), Manisa,
Aksaray, Konya illerinde ise semt poliklinikleri icin calismalar devam etmektedir.

2.8.1.6. e-Doktor Projesi

Akilli Teknolojilerin Ceza Infaz Kurumlarina Entegrasyonu Projesi (ACEP) kapsaminda hikim-
LG ve tutuklularin hastaneye gitmeden muayene edilebilmeleri amaciyla gorintili muayene
islemleri baslatilmistir.

e-Doktor uygulamasi, hikimli ve tutuklularin saglik hizmetlerine erisimini kolaylastiran
uzaktan goruntuld muayene temelli yenilik¢i bir uygulamadir. Bu sistem sayesinde hakimla
ve tutuklular uzman hekimlere hizli ve kolay bir sekilde ulasabilmektedir. Bu sayede hakimlu
ve tutuklular acisindan saglik hizmetlerinin erisilebilirligi artarken, saglik hizmeti sunumu-
nun insan haklarina yarasir sekilde gergeklestirilmesi saglanmaktadir. Uygulama ceza infaz
kurumlarinin yukamluluklerini yerine getirmelerini kolaylastirarak adalet sisteminin cagdas
standartlara uygun isleyisine katki sunmaktadir. Bu kapsamda, 2025 yil sonu itibariyla 31 ildeki
78 ceza infaz kurumunun e-Doktor uygulamasina entegresi saglanarak, toplam 37 ilde 93 ceza
infaz kurumunda hizmet sunumu gerceklestirilmektedir.

2.8.1.7. imzalanan Protokoller

Bakanligimiz ile Saglik Bakanligi arasinda 10.07.2025 tarihinde “Hukumld ve Tutuklu Alkol ve
Madde Bagimlilari Tedavi ve Arastirma Merkezi Is Birligi Protokold” imzalanmistir.

Ceza ve Tevkifevleri Genel Madurlagu ile Saglik Bakanligi Halk Sagligi Genel Maduarlagu ara-
sinda, 11.12.2025 tarihinde “Ceza infaz Kurumlarinda Zoonotik ve Vektérel Hastaliklarin Onlen-
mesine Yénelik is Birligi Protokold” imzalanmistir,

2.8.1.8. Saglik Hizmetlerinde Mevzuat Rehberi ve Memnuniyet Analizi

Ceza infaz kurumlarinda sunulan saglik hizmetleri standartlarinin degerlendirilmesi, iyilesti-
rilmesi ve hizmetlerin etkin olarak yurutulmesinin gelistirilmesi ile ilgili karsilastirilabilir veri-
ler elde etmek amaciyla 21 Mart 2025-21 Nisan 2025 tarihleri arasinda Turkiye geneli denetimli
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serbestlik mudirlagu yukimlalerine 20 soruluk “Ceza Infaz Kurumu Saglik Hizmetleri Mem-
nuniyet Anketi” yapilmistir.

Antalya ATGV Sosyal Tesisi'nde icra edilen “Ceza Iinfaz Kurumlarinda Saglik Hizmetleri Deger-
lendirme Toplantisi” kitabi olusturularak tim ceza infaz kurumlarina dagitimi yapitmistir.

Ceza infaz kurumlarindaki saglik hizmetlerinin uluslararasi standartlarla uyumunu guclen-
dirmek amaciyla; guncel ulusal ve uluslararasi mevzuati iceren rehber dokiman hazirlanarak
ilgili birimlerin kullanimina sunulmustur.

2.8.1.9. Cevrimici Egitimler

Hizmet igi egitimlerle kurumsal kapasitenin glglendirilmesi calismalari neticesinde; 2025 yili
icerisinde, 164 kurumdan 287 kurum ikinci mudurd ve idare memuruna Saglik Uygulamalari
Yonetici EQitimi, 242 kurumdan 242 saglik personeline Genel Saglik Uygulamalari Egitimi ve
179 kurumdan 179 saglik ile infaz ve koruma memuruna Saglik Uygulamalari Ekranlari UYAP
Kullanimi Egitimi verilmistir.

2.8.2. Ceza infaz Kurumlarindaki lyilestirme Faaliyetleri:

2.8.2.1. Ceza infaz Kurumlarindaki Egitim ve Ogretim Faaliyetleri

Ceza infaz kurumlarinda; hukimlulerin topluma kazandirilmalari, yeniden sug islemelerini 6n-
lemek ve sorumluluk duygusuna sahip bireyler olarak hayatlarini devam ettirebilmeleri ama-
ciyla egitim o6gretim calismalarina 6nem verilmektedir. Bu dogrultuda hikdmlu ve tutuklularin
ceza infaz kurumlarinda temel egitimden ylksekogrenime kadar her tarla egitim imkanlarin-
dan yararlanmalari saglanmaktadir.

Cagdas ceza infaz sisteminde hikimla ve tutuklularin saliverilmeleri 6ncesinde belirli egitim
ve lyilestirme programlarina katilmalari 6nem arz etmektedir. Bu amacla, ceza infaz kurumla-
rinda yapilan tim egitim ve iyilestirme calismalari hikimlu ve tutuklularin saliverilmelerinden
sonraki hayata hazirlanmalarina yoneliktir.

Gunidmuzde, ceza infaz kurumlari birer okul, egitim, iyilestirme, topluma kazandirma merkezi
seklinde galismakta ve egitim égretim faaliyetleri uluslararasi standartlara uygun bir sekilde
yaruttlmektedir.

Bu kapsamda, hakimli ve tutuklularin; okuma ve yazma, acik 6gretim ortaokulu, acik 6gre-
tim lisesi ve acgiktan Universite veya 6rgln olarak Universite egitimlerine devam etmelerine,
kutphane ve hazirlik kurslarina katilmalarina, agik futbol sahasi ile kapali spor salonlarinda
futbol, voleybol, basketbol, masa tenisi, badminton gibi sportif faaliyetlerde bulunmalarina;
is yurdu atolyelerinde meslek kazandirma faaliyetlerine katilmalarina; serbest zamanlarinda
kendi kabiliyetlerine gore el isi faaliyetlerinde bulunmalarina ve ¢cok amacli salonlarda sosyal
ve kilturel etkinliklere katilmalarina imkan taninmaktadir.

Ceza infaz kurumlarimizda:
= Yetiskinlere Yonelik Tinci ve 2’nci Kademe Okur Yazarlik Kurslari
= Yaygin Egitim
= Orgln Egitim
= Uzaktan Egitim
= Manevi Rehberlik
= Kuituphane
=  Mesleki Egitim
= Sosyal ve Kulturel
is birligi faaliyetlerine yonelik calismalar yaratilmektedir.
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2.8.2.2. Yetiskinlere Yonelik Okuma Yazma 1 ve 2’nci Kademe Kurslar

Kuruma giris sirasinda egitim ve dgretim servisi tarafindan hikimlu ve tutuklularla yapilan
gorismeler neticesinde hukimla ve tutuklularin egitim durumlarina iliskin tespitler yapilmak-
tadir. 1 ve 2'nci kademe okuma yazma kurslari, okuma yazmayi bilmeyen, ilkokulu bitirmemis
ve ilkokul diplomasi olmayan hikimla ve tutuklularin zorunlu olarak katildigi kurslardir. Tinci
Kademe Okuma Yazma Ogretimi ve Temel Egitim Programi ilkokullarin 1ve 2'nci siniflari; 2'nci
Kademe Egitimi Programi ise 3 ve 4’Uncl siniflari kapsamaktadir.

Okuma yazmasi olup belgesi olmayanlarin durumu seviye tespit sinavi ile belirlenerek 1 veya
2'nci kademe okuma yazma kurslarina devam edip etmeyecegine karar verilmektedir. Tinci
Kademe Okuma-Yazma Kursunu basari ile bitiren yetiskinlere “Okur Yazarlik Belgesi” 2'nci Ka-
deme Okuma-Yazma Kursunu basari ile bitirenlere ise “Yetiskinler Egitimi 2’nci Kademe Basari
Belgesi” verilmektedir.

Kurslar kurum ogretmenleri veya halk egitim merkezlerinden gelen kurs agma yeterliligine
sahip gorevli 6gretmenlerce yurutilmektedir. Adalet Bakanligi ile Milli EGitim Bakanligi arasin-
da yapilan 09.03.2020 tarihli “Egitim ve Ogretim is Birligi Protokol” cercevesinde kurumlarda
Ulkemizin genel egitim sistemi icerisinde yer alan programlar uygulanarak bireylere diploma
verilmektedir.

1 ve 2'nci Kademe Okuma Yazma Kurslarinda, kayit Ucreti, kayit yenileme Ucreti vb. herhangi
bir Gcret alinmadigi gibi gerekli egitim materyalinin tamami da Ucretsiz olarak sunulmaktadir.
Bu cercevede Avrupa Konseyi Bakanlar Komitesinin Cezaevinde Egitime Dair R(89) 12 sayili
Tavsiye Karari uygulanmaktadir.

2.8.2.3. Yaygin Egitim Calismalari

Ceza infaz kurumlarinda, acik o6gretim ortaokulu, acik ogretim lisesi, agik 6gretim fakulte-
si calismalari yuratilmekte olup hukimlu ve tutuklularin kurumlarda katildiklari sosyal ve
kultarel faaliyetler ile mesleki ve teknik kurslarda kazandiklari bilgi ve beceriler, akademik
6gretim calismalari ile desteklenmektedir. Boylece hikimli ve tutuklularin bulunduklari egi-
tim seviyesinin en az bir Ust egitim seviyesine cikarilarak degisim ve gelisim sireclerine katki
saglanmaktadir.

2.8.2.4. Orgiin Egitim Calismalari

Infaz sisteminin temel amaci dogrultusunda; ceza infaz kurumlarinda bulunan hikimlulerin
saliverilme sonrasinda topluma uyumlarini kolaylastirmak, is ve meslek sahibi olmalarini sag-
lamak, yeniden sug islemelerini dnlemek ve egitim imkanlarindan yararlanmalarini saglamak
amaciyla ilgili mevzuatta glncellemeler yapilmistir.

5275 sayili Kanun'un “Ogretimden yararlanma” baslikli 76'nci maddesine goére, acik ceza infaz
kurumlarinda ve cocuk egitimevlerinde bulunan hukimli ve tutuklular tim 6gretim tirlerin-
den (6rgun, yaygin, acik ve disaridan), kapali ceza infaz kurumunda bulunan hikimla ve tutuk-
lular, kurum icinde verilebilen yaygin, disaridan ve acik 6gretim programlarindan yararlanabil-
mektedir. Ayrica OSYM ve MEB tarafindan yapilan merkezi sinavlara katilmak isteyen hukimli
ve tutuklularin ilgili sinavlara iliskin islemleri yarutalmektedir.

Ceza infaz kurumlarinda bulunan hikimla ve tutuklulardan mesleki egitim merkezlerine kay-
dolanlar, fark derslerini vererek lise mezunu olabilmekte, cocuk kapali ceza infaz kurumla-
rinda bulunan hakdmlu ve tutuklularin ise cok programli anadolu liselerinde kesintisiz olarak
egitim ve 6gretimlerine devam etmeleri saglanmaktir.
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2.8.2.5. Uzaktan Egitim Calismalan

Egitim teknolojilerindeki hizli degisime bagli olarak, yaygin 6gretim calismalarini daha nitelikli
duzeye getirmek icin, internet erisimli sanal sinif uygulamalari kapsaminda egitim faaliyetleri
yapilmaktadir.

Ceza infaz kurumlarinda, uzaktan egitim calismalari ile internet erisimli sinav uygulamalarina,
haktmla ve tutuklular, bulunduklari ceza infaz kurumlarinda; kendilerine tanimlanan kullanici
adi ve parolalari kullanmak suretiyle, ilgili egitim kurumlarinca bildirilen baglanti adresleriyle
sinirli olmak kaydiyla ve gérevli memur nezaretinde katilabilmektedir.

2.8.2.6. Manevi Rehberlik Calismalari

Ulusal ve uluslararasi hukuk kurallari, istekli hikimlilere inandigi din ile ilgili egitim ve iyi-
lestirme hizmetlerinin verilmesini gerektirmektedir. Bu kapsamda ceza infaz kurumlarinda
yuritalen din hizmetleri; Diyanet isleri Baskanligi ile yapilan 03.12.2019 tarihli Protokol uyarin-
ca il ve ilge muftiluklerinden gérevlendirilen cezaevi vaizi ve diger Gnvandaki din gérevlileri
tarafindan yuratular. Diyanet Isleri Baskanligi gérevlileri tarafindan ceza infaz kurumlarinda
hakUmla ve tutuklulara kurslar, din ve ahlak bilgisi dersi, dini konferans ve seminerler ile bi-
reysel gérusme hizmetleri verilmektedir.

Farkl dini inanca sahip hikumlu ve tutuklular da mensup olduklari dinin yetkili bir temsilcisi
ile ceza infaz kurumunun gavenligini tehlikeye disirmemek kaydiyla, Cumhuriyet bassavcili-
ginin izniyle gorisebilmekte ve onlardan dini ve manevi destek alabilmektedir.

2.8.2.7. Kiitiiphane Faaliyetleri

Hukamlu ve tutuklularin kitaplardan ve okuma faaliyetlerinden daha etkin yararlanabilmesi
icin mudurluk teskilati olan ceza infaz kurumlarinda katiphane, mudurluk teskilati olmayan
ceza infaz kurumlarinda kitaplik olusturulmustur. Ayrica kutiphanelerin kapasitesinin artiril-
masi ile ilgili calismalar; Bakanligimiz Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudarlagu, kamu kurum ve
kuruluslari, sivil toplum kuruluslari ve bagislar ile desteklenmektedir.

Kutuphanelerde veya kitapliklarda kaynak kitaplarin yani sira olanaklar él¢istnde hakumla-
lerin serbest zamanlarini degerlendirmelerini, okuma aliskanligi edinmelerini ve kultur ba-
kimindan ufuklarini gelistirmelerini saglayacak kitaplar da mevcuttur. Belirlenen programlar
cercevesinde hukimlu ve tutuklular katUphaneye g¢ikma, arastirma yapma ve kutuphanede
okuma programlarina katilma hakkina sahiptir.

24.10.2019 tarihinde Bakanligimiz ile Kaltir ve Turizm Bakanligi arasinda imzalanan is birligi
protokoll kapsaminda ceza infaz kurumlarinda kalan hukimld ve tutuklularin il ve ilce halk
kUtUphanelerindeki yayinlardan da yararlanabilmeleri saglanmistir.

Insan Haklari Eylem Plani'nda da yer verildigi Gzere, yogunlugun fazla oldugu ceza infaz kuru-
mu kampuslerinde hakamlu ve tutuklularin streli ve suresiz yayinlara erisimlerinin kolaylas-
tirilmasi icin halk katUphaneleri kurulmasi yonundeki calismalara devam edilmektedir.

HUkUumla ve tutuklulara hediye olarak disaridan gonderilen ya da getirilen yayinlarin incelen-
mesinde ceza infaz kurumu personeline yardimci olmasi icin “Ceza Iinfaz Kurumlari icin Yayin-
lar Kilavuzu” hazirlanmistir.

2.8.2.8. Mesleki ve Teknik Egitim Alanindaki Gelismeler

Hukamla ve tutuklularin tahliye sonrasinda calisma hayatina katiimlarini desteklemek, top-
luma uyumlarini kolaylastirmak ve gecimlerini saglayabilecek bir meslek edinmelerini temin
etmek amaciyla; ceza infaz kurumlarinin fiziki yapisi ile hikumlu ve tutuklularin ilgi, istek ve
yetenekleri dikkate alinarak mesleki egitim faaliyetleri yaratilmektedir.
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Bu kapsamda, Adalet Bakanligi ile Milli Egitim Bakanligi arasinda 09.03.2020 tarihinde imzala-
nan “Egitim ve Ogretim is Birligi Protokold” dogrultusunda; Milli E§itim Bakanligina bagli adalet
mesleki egitim merkezleri acilarak egitim ve 6gretim faaliyetlerine baslanmistir.

Adalet mesleki egitim merkezlerinde egitimlerini basariyla tamamlayan hikimla ve tutuklu-
lara kalfalik, ustalik ve usta ogreticilik belgeleri verilmektedir. Bu okullarda; gida teknolojisi,
elektrik-elektronik teknolojisi, hayvan yetistiriciligi ve sagligi, insaat teknolojisi, motorlu arac-
lar teknolojisi, metal teknolojisi, tarim teknolojisi, mobilya ve ic mekan tasarimi, yiyecek ve
icecek hizmetleri, giyim tretim teknolojisi, glzellik ve sa¢ bakim hizmetleri, tesisat teknolojisi
ve iklimlendirme gibi bircok meslek alaninda egitim faaliyetleri yurutulmektedir. 2024 yilinda
52 olan adalet mesleki egitim merkezlerinin sayisi 2025 yilinda 6 yeni merkezin eklenmesiyle
birlikte 58'e ulagmistir.

lyilestirme faaliyetleri kapsaminda 2025 yili icerisinde personele yénelik dizenlenen:

= ARDIC Psikososyal Yardim Servisi Egitimine 11 kisi

= ARDIC Personel Uzmanlasma Egitimine (Modul 1-Moddl 2) 648 kisi

= Psikososyal Servis Memuru Egitimlerine 198 kisi

= Pozitif Psikoterapi Temelli Psikolojik Ilk Yardim Egitimlerine 391 kisi

= Egitim ve Ogretim Servisi Memuru Egitimlerine 237 kisi

= Kutlphane ve Yayin islemleri Egitimlerine 292 kisi

= Manevi Rehberlik islemleri Egitimlerine 105 kisi

= [ntihar ve intihar Onleme Egitimlerine 1.047 kisi

= Teror Uzmanlasma Egitimine (Psikososyal Servis) 52 kisi

= Acik Ceza Infaz Kurumu Personeli Uzmanlasma Egitimine 966 kisi

* Yasli ve Engelli HikUimlu ile Calisan Personelin Uzmanlasma Egitimine 165 kisi

= Yabanci Uyruklu HUkimla ve Tutuklularla Calisan Personelin Uzmanlasma Egitimine
159 kisi

* Kadin Hukumluler ile Galisan Personel Uzmanlasma Egitimine (Annemleyim Projesi)
173 kisi katilim gostermistir.

2.8.2.9. is Birligi Faaliyetleri

Egitim faaliyetlerinin daha etkili ve genis kapsamli hale gelmesi icin farkli kurum ve kurulus-
larla yapilan is birlikleri blylk 6nem tasimakta ve egitim sureclerini zenginlestirerek bireylere
daha fazla firsat sunmaktadir. Bu kapsamda:

=  Milll Egitim Bakanligi ile mufredat hazirlanmasi, sinav didzenlenmesi ve egitim
materyalleri temini gibi konularda yapilan is birligi ve saglanan destekle birlikte egitim
faaliyetlerinin etkinligi artirilmaktadir.

= Sivil Toplum Kuruluslari (STK) ile dezavantajli gruplara yonelik 6zel projelerle bireylerin
topluma kazandirilmasini hedefleyen calismalar gercgeklestirilmektedir.

* Uluslararasi Destek Programlari ile Avrupa Birligi projeleri ve diger uluslararasi is
birlikleriyle yenilikci egitim modelleri uygulanarak bireylerin uluslararasi standartlarda
egitim almasi saglanmaktadir.
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2.8.3. Hassas Gruplara Yonelik Faaliyetler

HUkamlu ve tutuklu cocuklarin, kurumda bulunduklari zamani kendileri icin bir degisim ve do-
nlsUm sureci haline getirmek amaciyla bireysel ihtiyaglari ve kurumsal imkanlar dikkate ali-
narak grup egitimleri ve bireysel egitim hizmetleri yogun bir sekilde surdurilmektedir. Egitim
calismalari okuma-yazma kurslarindan, 6rgin ve yaygin egitime, sanatsal, sosyal ve kdltirel
calismalardan meslek edindirme faaliyetlerine kadar her alanda strduralmektedir.

Ceza infaz kurumlarinda bulunan cocuklarin topluma kazandirilmasi icin ¢calisan personelin
psikososyal ve yonetim becerilerinin guglendirilmesi amaciyla da "ARDIC Programi” gelistiril-
mistir. Bu program kapsaminda, psikososyal yardim servisi uzmanlari (sosyal hizmet uzmani
ve psikologlar) tarafindan bireysel ve grup calismalari yoluyla 8 ayri psikososyal destek ve
mudahale programlari uygulanmaktadir.

Ayrica ARDIC programinin diger basligi olan Personel Egitim Programi gelistirilmis olup; ceza
infaz kurumlarinda hakumlua ve tutuklu cocuklara yonelik yurattlen hizmetlerin nitelikli surdua-
ralmesini saglayacak kurumsal ortamin yaratilmasina iliskin olarak ¢ocuklarla galisan her ka-
demedeki personelin kapasitelerinin giclendirilmesi amaclanmistir. S6z konusu egitim prog-
rami “Cocuk Suclulugunun Sosyolojisi, Ilgili Mevzuat ve Kurum Yasam!”, “Cocuk Psikolojisi ve
Yaklasim Bigimleri”, “Cocuklarda Duygusal ve Davranissal Sorunlar ile Ruh Sagligini Etkileyen
Durumlar (Vaka Temelli)", “Kurum Ici Etkilesim ve Kisisel Gelisim Becerileri” ve “Hassas Grup-
larla ve Ozel Gereksinimi Olan Cocuklarla Calisma” baslikli olmak tizere 5 egitim modilinden
olusmaktadir.

ARDIC Psikososyal Mudahale Programi kapsaminda kurumlarda bulunan psikososyal yardim
servisi uzmanlari tarafindan uygulanmak Gzere programlar gelistirilmistir. Bu programlar; Ki-
silik Gelisimi Moduili, Aile Egitimi Moduli, Ofke Kontrol Moduld, Bagimlilik Midahale Moddld,
Guvenli Davranis Gelistirme (Buradayim) Moduld, Kisisel Gelisim Modalu gibi moddller ve se-
minerlerden (Bagimlilik Onleme, Sigaranin Zararlari, Yasam Diizeni, internet/Medya, istismar-
dan Korunma, Ofke/Stres, iletisim) olusmaktadir.

Cocuklarin ceza infaz kurumuna geldigi andan tahliyesine kadar gecen strenin etkin ve verimli
gecirilmesinin saglanmasi amaciyla bilimsel verilere dayali bir sistem olan “Bireysellestirilmis
lyilestirme Sistemi’ne gecilmistir. Hikimli ve tutuklu cocuklar, ceza infaz kurumuna geldi-
gi andan itibaren ilgili birimler tarafindan bilimsel bir degerlendirme formu olan Arastirma
Degerlendirme Formu (ARDEF) ile degerlendirilmekte ve suca siriklenme nedenlerine ilis-
kin risk durumlari tespit edilmektedir. Cocuklar, risk durumlarina gore cesitli programlara
yonlendirilmektedir. Bireysellestirilmis lyilestirme Sistemi icinde yer alan grup liderligi uy-
gulamasi ile cocuklarin barindiklari kogus veya odalar disinda cocuklarin birlikte paylasimda
bulunduklari ortak yasam alanlari olusturulmus, ortak yasam alanlarinda grup liderleri igin
6zel mekanlar ayrilmistir. Pedagojik egitim almis infaz koruma memurlari arasindan secilen
grup liderleri, cocuklari gozlemleyip onlarla birlikte gesitli etkinliklere katilmakta ve ¢ocuk-
larla paylasimda bulunarak 24 saat esasina gore calismaktadir. Bu uygulama ile ¢ocuklarin
birbirleri Gzerindeki akran zorbaligini engellemek, olumlu rol model olarak davranislarini iyi-
lestirmeleri hedeflenmektedir.

2024 yilinin Mayis ayinda Ceza infaz Kurumlari ve Tutukevleri Personeli Ankara Egitim Merkezi
Miduarligunde “Ardic Programi Revizyon Calistayl” dizenlenmistir. Ceza infaz kurumlarinda
bulunan cocuklarin topluma kazandirilmasi ve kurumda ¢alisan uzman personelin psikososyal
ve yonetim becerilerinin giclendirilmesi amaciyla gelistirilen ARDIC programinin; ruh sagli-
g1 alanindaki yeni bilimsel gelismeler ve uygulamalarla uyumlu olmasi, ¢agin gerekliliklerine
uygun yeni ihtiyaclara cevap verebilmesi, etkinliginin artirilmasi, cagdas infaz rejimine uygun
hale getirilmesi, isleyen veya yetersiz olan yonlerinin tespit edilmesi ve gelistirilmesi amag-
lanmistir.
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Ceza infaz kurumlarinda annesinin yaninda kalan gocuklarin psikososyal gelisimlerinin des-
teklenmesi hususundaki calismalar, ceza infaz kurumlarinda bulunan psikososyal yardim
servisleri tarafindan surdurtlmektedir. Cocuklarin zihinsel ve ruhsal gelisimleri, anaokulu ve
kresten faydalanma durumlarina yénelik is ve islemleri, disaridaki bakim verenleri ile iliskileri,
ceza infaz kurumlarindaki yasantilari bu birimlerde gérev yapan psikolog ve sosyal calisma-
cilar tarafindan yakindan takip edilmektedir. HikimlU ve tutuklu annelerin ebeveynlik beceri-
lerinin artirilmasi, ¢ocuklarinin yas gruplarina uygun davranis bicimleri gelistirebilmeleri gibi
konularda bireysel gorusmeler, grup calismalari, seminerler ve konferanslar yapilmaktadir.
Sivil toplum kuruluslari, Gniversiteler, vakiflar ve cesitli kamu kurum ve kuruluslari ile is birligi
icerisinde anne ve cocuklara yonelik sosyal ve kalturel faaliyetler gergeklestirilmektedir.

Bununla birlikte Adalet Bakanligi ile Milli Egitim Bakanligi arasinda 21.12.2011 tarihinde im-
zalanan “Ceza Infaz Kurumlari ve Tutukevlerinde Annesinin Yaninda Kalan Cocuklarin Geli-
simlerinin Desteklenmesi Hakkinda Is Birligi Protokold” cercevesinde kurumda kalan 3-6 yas
grubundaki cocuklar kapasite élclslnde, oncelikli olarak ve siraya alinmaksizin MEB'e bagli
anaokullari ve ana siniflarindan Ucretsiz olarak faydalanmaktadir.

MUstakil kadin ceza infaz kurumlarinin timuinde anaokulu ve oyun odalari bulunmakta olup
karma ceza infaz kurumlarinda ise oyun alani olusturulmasi yoénunde ¢calismalar strdurilmek-
tedir. Kurumlarda bulunan acik ve kapali oyun alanlarinda halk egitim merkezi mudurluklerin-
den gorevlendirmeler yapilmakta ve cocuklarin gelisimlerine yonelik calismalar bu dogrultuda
gerceklestirilmektedir. Olusturulan bu alanlarda kurumlarimizda gorevli psikolog ve sosyal
calismacilar tarafindan ¢ocuklarin zihinsel ve motor becerilerine yonelik gelisimlerini destek-
leyici calismalar yuratulmektedir. Cocuklar kurum gérevlileri nezaretinde kurum disi sosyal ve
kaltdrel etkinliklere goturulmekte ve dis dinya ile iletisimlerinin kopmamasi saglanmaktadir.

5275 sayili Ceza ve Glvenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanun'un 72'nci maddesinde belir-
tildigi Gzere; annelerinin yaninda kalan gocuklarin mama, sut gibi gidalari devlet tarafindan
karsilanmaktadir. Bu kapsamda Bakanligimiz tarafindan annesi ile kalan her cocuga annesinin
iasesinden bagimsiz olarak gunlik iase bedeli 6denmektedir.

2.8.4. Projeler/Faaliyetler

Bakanligimiz ile Turk Kizilay arasinda 03.03.2020 tarihinde “Adalet Bakanligi ile Turk Kizilayi
Arasinda Is Birligi Protokold” imzalanarak yirurlige girmistir. Kizilay ile yapilan calismalar
kapsaminda, ceza infaz kurumlarinda bulunan hukimli ve tutuklularin kurumsal ve bireysel
ihtiyaclarinin karsilanmasi amaciyla olusturulan Kizilay Butik magazalari faaliyetlerini sur-
durmektedir. Sincan, Maltepe, Sakarya, Van ve Elazig Kizilay Butik'e ek olarak 2025 yilinda Di-
yarbakir, izmir Aliaga, Zonguldak ve Erzurum Dumlu Kizilay ButiKin acilmasi ile 9 Kizilay Butik
ceza infaz kurumlarinda hizmet sunmaktadir.

Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurligu ile Ankara Yildirim Beyazit Universitesi arasinda; ceza
infaz kurumlari ve denetimli serbestlik muadurluklerinde gorev yapan personelin mesleki ye-
terliliklerini artirmak, hukimly, tutuklu ve yukumlulerin bireysel gelisimini desteklemek, kri-
minoloji ve penoloji gibi alanlarda akademik katkilar saglamak amaciyla 04.09.2025 tarihinde
is birligi protokolt imzalanmistir. Ceza infaz kurumunda barindirilan 12-18 yas grubu hikimla
ve tutuklu gocuklar icin glncel literatur ve yaklasimlar dikkate alinarak gcocuklarin ihtiyacina
uygun yeni mudahale programlari ve seminerlerin olusturulmasi kapsaminda calismalar yu-
rattlmastar.

Bakanligimiz ile Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi arasinda 27.06.2021 tarihinde imzalanan
“Tutuklu, HUkUmlU veya Yukumlaler ile Gocuklarinin Sosyal Hizmetlerden Yararlandirilmasi
Hakkinda Is Birligi Protokoli” kapsaminda destek saglanmasi amaciyla 2025 yilinda:
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= (-6yasgrubuannesininyaninda kalan ¢ocuklara yonelik 1.935 bildirim yapilmis, 927'sine
destek alinmistir.

= 12-18 yas grubu cocuklara yonelik 12.194 bildirim yapilmis, 2.698'i icin destek alinmistir.

= Ebeveyni ceza infaz kurumunda bulunan cocuklara yonelik 5.062 bildirim yapilmis,
2.983'Une destek alinmistir.

Ceza infaz kurumlarinda kritik psikososyal mudahalelerin tum kurumlari ivedi bir sekilde kap-
sayabilmesi amaciyla; hUkimla ve tutuklular ile uzmanlarin, cevrim ici platform tGzerinden go-
risme yapmasina imkan saglayan “Cevrim ici Psikososyal Destek Projesi” 13.04.2023 tarihinde
hayata gegcirilmistir. Proje halihazirda 64 ceza infaz kurumunda yayginlastirilmistir.

Ebeveyni ceza infaz kurumunda bulunan cocuklarin, ziyaretler sirasinda ebeveynleriyle sag-
Ukl iletisim kurmalari, ebeveyn-cocuk gérusmelerinin kalitesinin artirilmasiyla hukimla ve
tutuklularin aile iliskisinin desteklenmesi amaciyla cocuklar icin daha uygun kosullar sagla-
yacak olan “Ebeveyn-Cocuk Gérisme Odas!” olusturulmasina yonelik Bakanligimiz Ceza ve
Tevkifevleri Genel Midurlugu tarafindan baslatilan calismalar tamamlanmistir. Pilot kurum
olarak belirlenen Sincan 1 Nolu L Tipi Kapali Ceza infaz Kurumunda, mevcut ziyaret alanla-
rindan bagimsiz olarak icerisinde koltuk, hali gibi ev ortamini yansitacak esyalarin bulundugu
ve oyuncaklarin yer aldigi “Ebeveyn-Cocuk Goérisme Odasi’nda Agustos 2023 tarihi itibariyla
gorusmelere baslanmistir.

2025 yiinda Marmara 6 Nolu L Tipi, Van T Tipi, Marmara 4 Nolu L Tipi, Marmara 1 Nolu L Tipi,
Marmara Kadin Kapali, Adiyaman L Tipi ve Sakarya 3 Nolu L Tipi ceza infaz kurumlarinda da
ebeveyn-cocuk gériusme odalari olusturulmustur.

Ankara Ceza ve Tevkifevleri Personel Egitim Merkezinde 15-19 Ocak 2024 tarihleri arasinda
“Ceza Infaz Kurumlarinda Teror ve Tehlikeli Mahkimlarin idaresinin lyilestirilmesi ve Radikal-
lesmenin Onlenmesi Eslestirme (CARE) Projesi Miidahale Programlari Calistay” dizenlenmis-
tir. Proje kapsaminda hazirlanan Risk Degerlendirme Araci, Radikallesmeden Uzaklastirma
Midahale Programi ve Turkiye deki Yuksek Riskli Hikumli ve Tutuklulara Yonelik Midahale
Programi ile programlara iliskin kurum uygulamalari degerlendirilmistir. Kurum uygulamalari
sonucunda, Proje kapsaminda gelistirilen Radikallesmeden Uzaklastirma Mudahale Programi
ve Turkiyedeki Yuksek Riskli Tutuklu ve Hukimlulere Yénelik Midahale Programi iceriklerinde
revizyon yapilmasi geregi duyulmustur. Bu amacla programlarin uygulanmasini kolaylastir-
mak amaciyla icerikler ve videolarin dizenlenmesi, uygulama sunumlarinin hazirlanmasi yo-
ndnde calismalar yuratulmustur.

Ceza infaz kurumlarinda annesinin yaninda kalan ¢ocuklarin yuksek yarari gozetilerek fiziksel
ve sosyal kosullari diizenlenmis ortamlarin gelistirilmesi amaciyla gerceklestirilen “Ceza infaz
Kurumlarinda Annesinin Yaninda Kalan Cocuklar Igcin Kurum Modeli Gelistirilmesi Teknik Des-
tek Projesi” kisa adiyla “Annemleyim Projesi” kapsaminda; ceza infaz kurumlarinda annesinin
yaninda kalan gocuklar igin “GUnlik Yasam ve Egitim Programi”, kadin tutuklu-htuktumliler igin
“Ebeveynlik Programi” ve annesinin yaninda kalan cocuklar ile calisan personel i¢in “Anne ve
Cocuklara Karsi Tutumlar Programi” gelistirilmistir.

2.8.5. Psikososyal Yardim Servisi Faaliyetleri

Ceza infaz kurumlarinin psikososyal yardim servisleri tarafindan hUkimlu ve tutuklularin re-
habilitasyonuna yonelik planlama, uygulama, izleme ve degerlendirme calismalari mesleki il-
keler cercevesinde yurutulmektedir.

Ceza infaz Kurumlarinin Yonetimi ile Ceza ve Glvenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Yonetme-
lik'in 12’nci maddesinde; “Psikososyal yardim servisi; personel ve hikumlilerin ruh ve beden
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sagligi ve butinlugune iliskin koruyucu, gelistirici programlari arastiran, uygulayan ve gerek-
tiginde tedavi sirecine katilarak psikolojik destek ve midahalede bulunan, ayrica hukdmlu-
lerin bireysel 6zelliklerini, yasam kosullarini ve sug isleme nedenlerini belirleyerek bireysel
gelismelerine yardimci olan, kurum yasamina uyumlarini ve toplumsal yasamla uyumlasma-
larini saglayan ve bireyin yeniden suc islemesini engelleyecek dnlemleri alan ve bu amacla
gerektiginde kurum en Gst amirinin bilgisi dahilinde, aileler ve sosyal gcevreyle gérisme yapan
servistir. Psikososyal yardim servisinde; psikolog, sosyal ¢calismaci, sosyolog ve ¢ocuk gelisi-
mi uzmani gorev yapar.” hikmu yer almaktadir. Bu dogrultuda ilgili servis tarafindan; birey-
sel gorusmeler, grup mudahale calismalari, bireysel mudahale programlari, aile gorismeleri
ve personele yonelik calismalar gerceklestirilmektedir. Yurtttlen degerlendirme, bireysel ve
grup madahale calismalarina asagida 6zetle yer verilmistir.

“Bireysellestirilmis lyilestirme Sistemi (BISIS)” kapsaminda uygulanan Arastirma ve Deger-
lendirme Formu (ARDEF) ile hiUkimlu ve tutuklunun risk ve ihtiyaclari belirlenmekte ve sonu-
cunda her hukumlu ve tutuklu, ihtiyaglarina uygun bireysel midahale ya da grup calismalarina
yonlendirilmektedir.

“MUudahale Programlari” arasinda yer alan; “Ruhsal Sorunlara Bireysel Mudahale Uygulama
Rehberi” (YARDM) kapsaminda; alkol ve madde bagimlligi, depresyon, anksiyete, dikkat ek-
sikligi ve hiperaktivite gibi kurumlarda sikca karsilasilan yirmi alti farkli ruhsal ve davranigsal
soruna; Degerlendirme, Profil Araclari ve Rehabilitasyon Programlari (DEPAR) ile travma ve
travma sonrasi stres, aile ici siddet, cinsel durtu gibi on bir farkli alana yonelik midahalelerde
bulunulmaktadir.

“Saliverilme Oncesi Mahkim Gelisimi Programi” ile yeniden suc islemenin énlenmesi ve hayat
planlamasi konularindan olusan on bir oturumla hukidmlu ve tutuklulara destek saglanmakta-
dir. Yirmi (¢ oturumdan olusan “Ozel Gézetim ve Denetim Programi” ile hiikimli ve tutuklula-
rin 6fke ve diger olumsuz duygularinin farkina varmalari, bu olumsuz duygular sonucu ortaya
cikabilecek saldirgan davranislardan kaginmalari ve bunlari kontrol altina almak icin gerekli
becerileri kazanmalari desteklenmektedir.

“Ofke Kontrolil Programi” ile on oturum siiresince hikimli ve tutuklularin é6fkelenmelerinde
etkili olan surecler ve davraniglarini izleme konusunda farkindaliklarini artirmak, 6fke kontrol
tekniklerini gelistirmelerini desteklemek hedeflenmektedir. Sekiz oturumdan olusan “Sigara,
Alkol ve Madde Bagimuligi Programi (SAMBA)” ile tutuklu ve hikumlalerin sigara, alkol ve
madde bagimuligi konularinda farkindaliklarini artirmak amaclanmaktadir.

Personele yonelik olarak diizenlenen “Intihari Onleme Egitimleri” ile ceza infaz kurumlarin-
da intiharin dnlenmesi, intihar vakalarina yaklasim konularinda personelin bilgilendirilmesi,
farkindaliklarinin artirilmasi ve bu konularda mudahalede bulunacak kisilerin ekip calismasi
icerisinde gorev yapma becerisinin gelistirilmesi hedeflenmektedir. 18.04.2022 tarihinde Ceza
ve Tevkifevleri Genel Midurligu tarafindan “intiharin Onlenmesi Egitim Programi’na cevrim ici
olarak baslanmistir. Genel Mudurlukte gorev yapan psikolog ve sosyal calismacilar tarafindan
egitimlere devam edilmekte olup 31.12.2025 tarihi itibariyla 270 ceza infaz kurumuna 328 egitim
verilmistir.

Rehberlik ve rehabilitasyon kapali ve acik ceza infaz kurumlari calismalari kapsaminda; 5275
sayili Ceza ve Guvenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanun'un 7Tinci maddesinde yapilan dii-
zenlemeye dair uygulama modelinin olusturulmasi icin Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurlugu
tarafindan Suluca Ceza Infaz Kurumlari Kampusindeki iki kurum rehberlik ve rehabilitasyon
amaciyla donusttrulmastar.

Adana Rehberlik ve Rehabilitasyon Kapali infaz Kurumuna 30.10.2024 tarihinde, Adana Reh-
berlik ve Rehabilitasyon Acik infaz Kurumuna ise 15.08.2025 tarihinde hikimli kabuline bas-
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lanmistir. Bu kapsamda; tibbi ve psikiyatrik hizmetler, bireysel ve grup calismalari, konferans/
seminer, mesleki ve teknik kurslar, hobi ve kisisel gelisim kurslari, sportif faaliyetler, aile
destek hizmetleri, topraksiz tarim uygulamalari, hayvan destekli rehabilitasyon galismalari,
degerlendirme toplantilari gibi rehabilitasyon calismalari hafta ici ve hafta sonu olmak tzere
programlanmistir.

HUkamlu ve tutuklulara yonelik iyilestirme faaliyetlerini desteklemesi amaciyla, dogru zaman-
da, dogru bireyle, dogru kitabi bulusturmak olarak tanimlanan bibliyoterapi tekniginin ceza in-
faz kurumlarinda hayata gecirilmesi icin Cankaya Universitesi Psikolojik Danisma ve Rehberlik
Merkezi ile is birligi calismalari yapilarak Bibliyoterapi Midahale Programinin gelistirilmesi
calismalarina baslanmistir.

Kadina yonelik siddet suglarindan ceza infaz kurumlarinda bulunan hukimlu ve tutuklulara
yonelik calismalar yuratilmektedir. Bu kapsamda uygulamada ortaya cikan ihtiyaclar dikkate
alinarak; ceza infaz sisteminin iyilestirici islevinin guglendirilmesi amaciyla ceza infaz kurum-
larinda kadina yonelik siddet suglarindan htukimlu veya tutuklu bulunan bireylere 6zgu yapi-
landirilmis mustakil bir mudahale programinin olusturulmasi hedeflenmektedir. Bu hususta
2026 yili icerisinde cevrim ici ve yuz yuze olmak Uzere calistaylar yapilmasi planlanmistir.

Kaltur ve Turizm Bakanligi Glzel Sanatlar Genel Mudurligu ile ceza infaz kurumlarinda bulu-
nan tutuklu ve hukimlulerin kisisel gelisimine ve sosyal uyumuna destek olmak tUzere Guzel
Sanatlar Genel Midurligune bagli sanat birimleri araciligiyla sosyal, kilturel ve sanatsal faa-
liyetler dizenlemek suretiyle tutuklu ve hUkimlalerin rehabilitasyon strecinde milli, kalturel,
sosyal ve sanatsal gelisimlerine katkida bulunmak ve yuksek kalitede kulturel ve sanatsal et-
kinliklere erisimlerini saglamak amaciyla 30.04.2025 tarihinde is birligi protokolt imzalanmis-
tir. Is birligi protokolt kapsaminda; Turkiye Kaltir Yolu Festivalinin gerceklestirildigi 20 farkli
sehirde bulunan ve sanatsal etkinlik icin uygun oldugu tespit edilen ceza infaz kurumlarinda
Kaltar ve Turizm Bakanligi sanatgilarinin sahne aldigi konser etkinlikleri dizenlenmistir.

Suc tekrarinin dnlenmesi kapsaminda yurutulen rehabilitasyon calismalarinda, hukamlale-
rin tahliye sonrasi topluma uyum sureclerinin desteklenmesi blyuk 6nem arz etmektedir. Bu
baglamda, hikimlalerin tahliye sonrasinda strdurulebilir bir gelir elde edebilecekleri dizenli
islerde istihdam edilmelerinin saglanmasi hem bireysel hem de toplumsal agidan koruyucu bir
unsur olarak degerlendirilmektedir. Mesleki bilgi ve becerilerin gelistiriimesine yonelik egi-
tim faaliyetleri, hikimlalerin ekonomik bagimsizlik kazanmalarina katki sunarak yeniden sug
isleme riskinin azaltilmasina hizmet etmektedir. Bu cercevede, kooperatifcilik alaninda ha-
kimlilere yonelik yapilabilecek calismalar hakkinda Bakanligimiz ile Ticaret Bakanligi arasin-
da gerceklestirilen gorismeler neticesinde, hikimlilere yonelik egitim faaliyetlerinin hayata
gecirilmesi kararlastiritmistir. Hikumlulerin girisimcilik bilin¢lerinin artirilmasi, ortak ¢alisma
kulturlerinin gelistirilmesi ve Uretim odakli yapilar icerisinde yer almalarinin tesvik edilmesi
amaciyla Ticaret Bakanligi personeli tarafindan 28 acik ceza infaz kurumunda kooperatifcilik
alaninda bilgilendirme egitimleri gergeklestirilmistir. S6z konusu egitimlere 1.180 hikimlu ka-
tiim saglamistir.
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Psikososyal servis faaliyetlerine yonelik 2025 yilina iliskin tabloya asagida yer verilmistir.

Psikososyal Servis Faaliyetleri Sayilar
HUkUmla ve Tutuklularla Yapilan Bireysel Gorisme Sayisi 1.533.645
HUkUmla ve Tutuklu Aileleriyle Yapilan Gorusme Sayisi 54.363
HUkUmLi ve Tutuklulara Yonelik Agilan Sigara, Alkol ve Madde Bagimulig 751
(SAMBA) Grup Calisma Sayisi
HUkUmli ve Tutuklulara Yonelik Agilan Sigara, Alkol ve Madde Bagimulig 8.195
(SAMBA) Grup Galismasina Katilim Sayisi
HUkUmli ve Tutuklulara Yonelik Agilan Diger Grup Calisma Sayisi 1.282
HUkumlu ve Tutuklularin Diger Grup Calismalarina Katilim Sayisi 13.888
HUkUmla ve Tutuklulara Yonelik Gergeklestirilen Seminer Sayisi 5.788
HUkUmla ve Tutuklulara Yonelik Gergeklestirilen Seminerlere Katilim Sayisi 240.023
Sosyokdlturel, Sportif Faaliyetlere Katilan Hikimlu ve Tutuklu Sayisi 2.484.685
Bagimliliga Yonelik Yapilan Galismalara Katilan Hukimlu ve Tutuklu Sayisi 270.852
Bagimuliga Yonelik Yuratalen Aile Seminerlerine Katilimci Sayisi 6.074
Personele Yonelik Gergeklestirilen Seminerlere Katiim Sayisi 19.723
Personele Yonelik Gergeklestirilen Bireysel Goriisme Sayisi 24126

2.8.6. Hilkumlulerin Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Geceleyin Barindirilmak

Suretiyle Calistirilmasi

5275 sayili Kanun'un 30/5'inci maddesi dogrultusunda; infazda temel amaca ulasmak diger bir
deyisle hukumlulerin iyilestirilmesi, toplumsal kurallara uyumunun saglanmasi, meslek edin-
meleri, saliverilme sonrasi yasamla butinlesmelerinin saglamasi hedefiyle acgik ceza infaz
kurumlarinda barindirilan hakdmluler, geceleyin barindirilmak suretiyle kamu kurum ve ku-
ruluslarinin is alanlarinda calistirilabilmektedir. Bu galistirma usullyle hikimlulerin topluma
kazandirilmasinin yani sira tasarruf tedbirleri politikasina da uygun olarak kamu kurum ve
kuruluslarinin isci maliyetleri dnemli 6lctde azaltilmaktadir.

Bu kapsamda; acik ceza infaz kurumunda barindirilan huktimlalerin topluma yeniden kazandi-
rilmasi amaciyla geceleyin barindirilmak suretiyle kamu kurum ve kuruluslarinda calistirilma-
larina yonelik is birligi calismalari yurattilmektedir.

s birligi calismalari dogrultusunda:

= 16.01.2025 tarihinde “Osmaniye Cumhuriyet Bassavciligi ile Osmaniye Belediye Baskanligi
Arasinda Hukdmlilerin Topluma Kazandirilmasi Amaciyla Calistirilmalarina Dair s
Birligi Protokold”

= 30.01.2025 tarihinde “Tarsus Cumhuriyet Bassavciligi ile Tarsus Belediye Baskanlig
Arasinda Hikumlulerin Topluma Kazandirilmasi Amaciyla Calistirilmalarina Dair s
Birligi Protokold”

= (04.02.2025 tarihinde “Tokat Cumhuriyet Bassavciligl ile Pazar Belediye Baskanligi
Arasinda Hukidmlilerin Topluma Kazandirilmasi Amaciyla Calistirilmalarina Dair s
Birligi Protokoly”
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20.02.2025 tarihinde “Boyabat Cumhuriyet Bassavciligi ile Duragan Belediye Baskanligi
Arasinda Hukidmlilerin Topluma Kazandirilmasi Amaciyla Calistirilmalarina Dair s
Birligi ProtokolU”

21.02.2025 tarihinde “Kahramanmaras Cumhuriyet Bassavciligi ile Afsin Belediye
Baskanligi Arasinda Huktumlilerin Topluma Kazandirilmasi Amaciyla Calistirilmalarina
Dair Is Birligi Protokold”

21.02.2025 tarihinde “Tokat Cumhuriyet Bassavciligi ile Artova Belediye Baskanlig
Arasinda Hikumlulerin Topluma Kazandirilmasi Amaciyla Calistirilmalarina Dair s
Birligi ProtokolU”

25.02.2025 tarihinde “Zile Cumhuriyet Bassavciligi ile Zile Belediye Baskanligi Arasinda
Hukamlulerin Topluma Kazandirilmasi Amaciyla Calistirilmalarina Dair s Birligi
ProtokolU”

13.03.2025 tarihinde “Adalet Bakanligi ile Icisleri Bakanligi Arasinda Hukumlulerin
Topluma Kazandirilmasi Amaciyla AFAD Bunyesinde Calistirilmasi, Personele Yonelik
Arama-Kurtarma Egitimi ile Konteyner Destegine iliskin Is Birligi Protokol(”
23.05.2025 tarihinde “Bolu Cumhuriyet Bassavciligl ile Mengen Belediye Baskanligi
Arasinda Hukidmlilerin Topluma Kazandirilmasi Amaciyla Calistirilmalarina Dair s
Birligi Protokoly”

23.05.2025 tarihinde “Bolu Cumhuriyet Bassavciligi ile Gerede Belediye Baskanligi
Arasinda Hukidmlilerin Topluma Kazandirilmasi Amaciyla Calistirilmalarina Dair s
Birligi Protokoll”

23.05.2025 tarihinde “Bolu Cumhuriyet Bassavciligi ile Dortdivan Belediye Baskanligi
Arasinda Hikumlulerin Topluma Kazandirilmasi Amaciyla Calistirilmalarina Dair s
Birligi Protokold”

23.05.2025 tarihinde “Bolu Cumhuriyet Bassavciligi ile Yenicaga Belediye Baskanligi
Arasinda Hukumlulerin Topluma Kazandirilmasi Amaciyla Calistirilmalarina Dair s
Birligi Protokold”

23.05.2025 tarihinde “Bolu Cumhuriyet Bassavciligi ile Aladag Orman Isletme Madurligu
Arasinda Hukimlilerin Topluma Kazandirilmasi Amaciyla Calistirilmalarina Dair s
Birligi Protokoly”

30.05.2025 tarihinde “Boyabat Cumhuriyet Bassavciligi ile Boyabat Belediye Baskanligi
Arasinda Hukidmlilerin Topluma Kazandirilmasi Amaciyla Calistirilmalarina Dair s
Birligi Protokol(”

07.05.2025 tarihinde “Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurligu ile Ceza infaz Kurumlari
ve Tutukevleri Personeli Ankara Egitim Merkezi Arasinda Hukimlalerin Topluma
Kazandirilmasi Amaciyla Calistirilmalarina Dair Is Birligi Protokol”

2105.2025 tarihinde “Erzurum Cumhuriyet Bassavciligi ile Ceza Infaz Kurumlari
ve Tutukevleri Personeli Erzurum Egitim Merkezi Arasinda Hukumlalerin Topluma
Kazandirilmasi Amaciyla Calistirilmalarina Dair Is Birligi Protokold”

27.06.2025 tarihinde “Sinop Cumhuriyet Bassavciligi ile Sinop Valiligi Arasinda
Hukumlalerin Topluma Kazandirilmasi Amaciyla Calistirilmalarina Dair s Birligi
ProtokolU”
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30.06.2025 tarihinde “Boyabat Cumhuriyet Bassavciligl ile Boyabat Kaymakamligi
(Koylere Hizmet Gotuirme Birligi) Arasinda Hukumlalerin Topluma Kazandirilmasi
Amaciyla Calistirilmalarina Dair Is Birligi Protokold”

21.07.2025 tarihinde “Kahramanmaras Cumhuriyet Bassavciligi ile Ceza infaz Kurumlari
ve Tutukevleri Personeli Kahramanmaras Egitim Merkezi Arasinda HukiUmlilerin
Topluma Kazandirilmasi Amaciyla Calistirilmalarina Dair Is Birligi Protokol”

18.08.2025 tarihinde “Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurlugu ile Beypazari Belediye
Baskanligl Arasinda Hukumlulerin Topluma Kazandirilmasi Amaciyla Calistirilmalarina
Dair Is Birligi Protokold”

10.09.2025 tarihinde “Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurlagu ile Ayas Belediye Baskanligi
Arasinda Hukumlalerin Topluma Kazandirilmasi Amaciyla Calistirilmalarina Dair s
Birligi Protokoll”

14.10.2025 tarihinde “Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudiarliga ile Kecioren Belediye
Baskanligi Arasinda Huktumlilerin Topluma Kazandirilmasi Amaciyla Calistirilmalarina
Dair Is Birligi Protokold”

15.10.2025 tarihinde “Tokat Cumhuriyet Bassavciligi ile Tokat Valiligi Arasinda
Hukamlilerin Topluma Kazandirilmasi Amaciyla Calistirilmalarina Dair s Birligi
ProtokolU”

05.11.2025 tarihinde “Nevsehir Cumhuriyet Bassavciligi ile Nevsehir Belediye Baskanligi
Arasinda Hukdmlilerin Topluma Kazandirilmasi Amaciyla Calistirilmalarina Dair s
Birligi Protokold”

11.11.2025 tarihinde “GUmushane Cumhuriyet Bassavciligi ile Behgeli Belediye Baskanligi
Arasinda Hukidmlilerin Topluma Kazandirilmasi Amaciyla Calistirilmalarina Dair s
Birligi Protokoly”

20.11.2025 tarihinde “Kahramanmaras Cumhuriyet Bassavciligi ile Tarkoglu Belediye
Baskanligl Arasinda Hukumlulerin Topluma Kazandirilmasi Amaciyla Calistirilmalarina
Dair Is Birligi Protokold”

22.11.2025 tarihinde “Aydin Cumbhuriyet Bassavciligl ile Aydin Belediye Baskanlig
Arasinda Hukdmlilerin Topluma Kazandirilmasi Amaciyla Calistirilmalarina Dair s
Birligi Protokold”

15.12.2025 tarihinde “Denizli Cumhuriyet Basgsavciligi ile Ceza Infaz Kurumlari ve
Tutukevleri Personeli Denizli Egitim Merkezi Arasinda Hukimlulerin Topluma
Kazandirilmasi Amaciyla Calistirilmalarina Dair Is Birligi Protokold”

31.12.2025 tarihinde “Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurlaga ile Cankaya Belediye
Baskanligi Arasinda Huktumlilerin Topluma Kazandirilmasi Amaciyla Galistirilmalarina
Dair Is Birligi Protokold”

31.12.2025 tarihinde “Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurligu ile Cankaya Belediye
Baskanligi Arasinda Hukumlulerin Topluma Kazandirilmasi Amaciyla Calistirilmalarina
Dair Is Birligi Protokold” imzalanarak hukdmlilerin is birligi yapilan kurumlara ait is
alanlarinda geceleyin barindirilmak suretiyle calistirilmasi saglanmaktadir.
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2.8.9. Denetimli Serbestlik Hizmetleri

Denetimli serbestlik; stipheli, sanik veya hukumlinun toplum icinde denetim ve takibinin yapil-
dig, iyilestirilmesi ve topluma kazandirilmasi icin ihtiyag duyulan her tarla hizmet, program ve
kaynaklarin saglandigi bir infaz sistemidir.

Ulkemizde denetimli serbestlik sistemi, 20 Temmuz 2005 tarihli Resmi Gazete'de yayimlana-
rak yararlige giren 5402 sayili Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu ile cagdas ceza infaz
sistemindeki yerini almistir. Bu Kanun'da belirtilen gérevleri yerine getirmek Gzere, 15 Agustos
2005 tarihinde Adalet Bakanligi Ceza ve Tevkifevleri Genel Midurligu binyesinde Denetim-
li Serbestlik Daire Baskanligi kurulmus, denetimli serbestlik ile koruma hizmetlerine iliskin
danisma organi olarak Bakanlik biinyesinde, Denetimli Serbestlik Hizmetleri Danisma Kurulu
olusturulmus ve ilk olarak 133 merkezde denetimli serbestlik mudurlukleri ile koruma kurul-
larinin teskilatlanmasi saglanarak denetimli serbestlik hizmetleri sunulmaya baslanmistir.

Gundmuzde, adalet komisyonunun bulundugu 149 merkezde denetimli serbestlik muddrlikle-
ri ile koruma kurullari faaliyetlerine devam etmektedir. Kurulusu onaylanan 24 madurlagin
(Beysehir, Biga, Gemlik, Bismil, Erbaa, Kahta, Luleburgaz, Menemen, Merzifon, Mustafakemal-
pasa, Anamur, Birecik, Buyukcekmece, Cerkezkdy, Cesme, Dortyol, Ergani, Gaziosmanpasa,
Kesan, Milas, Polatli, Reyhanli, Tatvan ve Torbali) daha faaliyete gecmesi icin calismalara de-
vam edilmektedir.

Denetimli serbestlik hizmetleri kapsaminda denetimli serbestlik mudurluklerince:

= SUpheli, sanik ve hukumlulerin toplum icinde denetimi ve iyilestirme faaliyetleri
= Saliverilme sonrasi destek hizmetleri

= Sosyal arastirma raporu hazirlanarak adli mercilere yardimci olunmasi gérevleri yerine
getirilmektedir.

2.8.9.1. Yetiskin Yiikiimliilere Yonelik iyilestirme Caligmalar

Denetimli serbestlik kapsaminda, cezalari toplum icinde infaz edilen yukUmlUlerin tespit edilen
risk ve ihtiyaclari dogrultusunda iyilestirme calismalari yiratilmektedir. S6z konusu iyiles-
tirme calismalari; bireysel gorusme, grup calismalari, seminer, bos zaman yapilandirilmasi
vb. faaliyetleri iceren bir streci kapsamakta olup bu galismalar ilgili konularda egitim almis
denetimli serbestlik uzmanlari (sosyal calismaci, psikolog, sosyolog ve 6gretmen) tarafindan
yerine getirilmektedir.

Denetimli serbestlik mudurluklerinde yetiskin yukimlulere yonelik bireysel gérisme uygula-
malari kapsaminda yarutulen iyilestirme faaliyetleri sunlardir:

*= Degerlendirme Gorismeleri

= Bireysel Midahale Gortusmeleri (Uzun Suareli Bireysel Gorisme)

= Denetimli Serbestlik Uygulamalarinda Ofke Kontrol(i Programi

» Sigara Alkol ve Madde Bagimuligi Bireysel Midahale Programi

= Sigara Alkol ve Madde Bagimuligi Bireysel Bilgilendirme Programi

= Guvenli Yollar Bireysel Farkindalik Programi

Bu iyilestirme faaliyetlerine ek olarak terér sucu hukimlisu olup denetimli serbestlik kapsa-
minda bulunan yukumlulere yonelik bireysel farkindalik programi hazirlamak amaciyla 17-21
Subat 2025 ve 16-18 Nisan 2025 tarihlerinde galistay programlari gergeklestirilmistir. Bu kap-
samda akademisyen destegi ve denetimli serbestlik uzmanlarinin da katkilariyla “Radikalles-
me-den Rasyonele Programi” hazirlanarak pilot uygulama calismalarina baslanmistir.
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Toplumsal glvenligi kalici sekilde saglamak ve sugtan uzak bir yasami tesvik etmek igin bi-
reylerin suc isleme nedenlerini anlamaya ve onlara uygun muadahale programlari gelistirmeye
ihtiyac duyulmaktadir. Bu amacla farkli sug turlerine yonelik iyilestirme programlari gelistirme
calismalari gerceklestirilmektedir.

Grup Galismalarr;
= Sjgara, Alkol ve Madde Bagimliligi Farkindalik Programi

» Sigara, Alkol ve Madde Bagimliligi Seminer Programi
= Hayat Icin Degisim Programi

= Ofke Yénetimi Programi

= Bagimulikla Micadelede Aile Egitimi Programi

= Degerler Egitimi Programi

= Degisim Saati Programi

= Guvenli Yollar Programi

= Akran Destegi ile Yasam Becerileri Programi

= Sigarasiz Programi

= Kadina Yonelik Siddet Sugu Faillerine Yonelik “Simdi Dur!” Programi
= Kadin Yukumlulere Yonelik “Siddete Dur De!” Programi
= Travma Farkindalik Programi

= Manevi Rehberlik Programi (Diyanet Isleri Baskanligi personeli ile is birligi halinde
yUrutulmektedir.)
Bu programlara ek olarak ayrica;

= Kisisel gelisim, aile ici iletisim, toplumsal yasam ve hukuk, saglik, is bulma becerileri,
manevi rehberlik alanlarinda cesitli seminerler dizenlenmektedir.

= Mesleki egitim kurslari, atolye faaliyetleri vb. diger egitim ve iyilestirme calismalari ile
bos zaman yapilandirilmasina yonelik faaliyetler gerceklestirilmektedir.

= lyilestirme calismalari kapsaminda, yukumlilerin  toplumla butinlesmelerini
desteklemek, olumlu sosyal davranislarini, ilgi alanlarini ve becerilerini gelistirmek
amaciyla yukumliler; ilgi ve ihtiyaclari dogrultusunda egitsel, sosyal, kiltirel, sanatsal
ve sportif etkinliklere yonlendirilmektedir.

Bos zamanlarin yapilandirilmasina yoénelik bu galismalar diger kurumlarin ve sivil toplum ku-
ruluslarinin programlarina yonlendirme seklinde yaratulebilecegi gibi mudurlik icinde de uy-
gulanabilmektedir.

2025 yilinda 442.709 yukumliye yonelik bireysel gérisme, grup calismasi, seminer, serbest
zamanlarin yapilandirilmasi vb. iyilestirme galismalari gerceklestirilmistir.

2.8.9.2. Manevi Rehberlik Faaliyetleri

Adalet Bakanligi ile Diyanet Isleri Baskanligi arasinda imzalanan is birligi protokoli kapsa-
minda her denetimli serbestlik midurluginde en az bir Diyanet isleri Baskanligi personeli
gorevlendirilmesi suretiyle manevi rehberlik faaliyetlerine baslanmistir. 31 Aralik 2025 tarihi
itibariyla denetimli serbestlik mudurliklerinde gérevli Diyanet Isleri Baskanligi personeli sa-
yisi 182dir.
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Sucgla muicadelede onleyici ve iyilestirici bir yaklasim sunarak bireyleri sorumluluk bilinciyle
hareket etmeye tesvik eden manevi rehberlik hizmetleri kapsaminda; génulli olan yakamlu-
lere yonelik bireysel gorismelerin yani sira Denetimli Serbestlik Daire Baskanligi ve Diyanet
Isleri Baskanligi uzmanlarinin ortak calismalari ile on oturumlu grup calismasi seklinde olus-
turulan “Manevi Rehberlik Programi”, seminerler, 6zel gun ve haftalarda dizenlenen etkinlik-
ler, ev ziyaretleri gibi faaliyetler gerceklestirilmektedir. 2025 yilinda toplam 17.746 yakimlandn
katildigi 2.002 manevi rehberlik programi gergeklestirilmistir.

2.8.9.3. Gocuk Yiikiimliilere Yonelik iyilestirme Calismalar

Avrupa Birligi'nin mali desteg@i ve UNICEF'in teknik destegi ile Adalet Bakanligi Ceza ve Tevki-
fevleri Genel Mudurliga tarafindan “Turkiyede Denetimli Serbestlik Hizmetlerinde Cocuklar
Icin Etkili Bir Risk Degerlendirme Sisteminin Gelistirilmesi Projesi” 2015-2018 yillari arasin-
da ydrutulmustur. Proje kapsaminda daha etkili, 6nleyici ve iyilestirmeye yonelik bir muda-
hale sistemi ile Turkiye'deki cocuk adaleti sisteminin verimliliginin ve etkililiginin artirilmasi
ve denetimli serbestlik hizmetlerinden faydalanan cocuklarin topluma yeniden kazandirilmasi
amaclariyla “Denetimli Serbestlik Genglik Programi (DENGE Programi)” olusturulmustur.

DENGE Programi 25 pilot denetimli serbestlik midurliginde uygulanmaya baslanmis olup
10.11.2021 tarihinde Denetimli Serbestlik Hizmetleri Yonetmeligi'nin Resmi Gazete'de yayimlana-
rak yararlige girmesinin ardindan DENGE Programi UYAP ekranlarinin kullanimina hazir hale
getirilmesiyle birlikte tim denetimli serbestlik mudurliklerinde uygulanmaya baslanmistir.

Tam karar turlerinden denetimli serbestlik muadurluklerine gelen gocuklara yonelik rehberlik
ve iyilestirme calismalari da psikolog, sosyal hizmet uzmani, sosyolog ve 6gretmen kadrola-
rindan olusan ¢ocuk bdrosu uzmanlari tarafindan yerine getirilmektedir.

DENGE Programi sayesinde suca suruklenen gocuklara yonelik risk ve ihtiya¢ degerlendir-
me islemleri ile cocuklara uygulanan iyilestirme calismalari, yetiskinlerden farklilastirilmis ve
denetimli serbestlik mudurluklerindeki personelin gocuk 6zelinde uzmanlasmasi igin gerekli
calismalar gergeklestirilerek cocuk hizmetleri burolari kurulmustur.

Sucga suruklenen cocuklarin topluma yeniden kazandirilmasi ve tekrarli su¢ durumunun 6n-
lenmesi icin cocuklar ile calisan personelin yetkinlik ve yeterliliginin artirilmasi da kilit 6neme
sahiptir. Bu itibarla, cocuklarin sugla iliskili davranislarini anlamalari ve onlara uygun muda-
halelerde bulunmalari igin uzmanlara yonelik “DENGE Programi Uygulayici Egitimi” verilmek-
tedir. Yine cocuklarin rehabilitasyon sureclerinde destekleyici ve anlayisli bir rol Gstlenmeleri-
ne yardimci olmalarini saglamak icin infaz ve koruma memurlarina yonelik “Suca Suruklenen
Cocuklara Yaklasim Egitimi” verilmektedir. Bu kapsamda gerceklestirilen galisma ve faaliyet-
ler asagidaki sekilde gruplandirilmaktadir.

Bireysel Gorusme Uygulamalari;

= Etkin iletisim Becerileri
= Ofke Yénetimi Becerileri
= Bilingli Farkindalik
Grup Calismalarr;
= Adim Adim Degisim Programi
= Gengler igin Sigara, Alkol ve Madde Bagimliligi Farkindalik Programi (Geng SAMBA)
= Cocukca Sanat Programi

= Guvenli Ergenlik Programi
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Ayrica cocuklara yonelik olarak cesitli konularda seminerler, diger egitim ve iyilestirme calis-
malari ile bos zaman yapilandirilmasina yonelik faaliyetler gerceklestirilmektedir.

Cocuklarin topluma uyum saglamalarini desteklemek, olumlu sosyal davranislarini, ilgi alanla-
rini ve becerilerini gelistirmek amaciyla, onlarin ilgi ve ihtiyaclarina uygun egitsel, sosyal, kal-
tlrel, sanatsal ve sportif etkinliklere yonlendirilmeleri saglanabilmektedir. Cocuk hizmetleri
blrosunda gorevli uzmanlar tarafindan, cocuklarin icinde bulundugu risk ve ihtiyaclar dogrul-
tusunda degerlendirme gérismeleri yapilmaktadir. Bu gértismelerin ardindan ¢ocuk 6zelinde
bireysel gérasmeler, grup calismalari, aile gérismeleri, ev/is yeri ve okul ziyaretleri, seminer
gibi calismalar yapilabilecegi gibi bos zaman yapilandirmasina yonelik olarak da sanata, muzi-
ge, spora vb. ilgisi olan cocuklar bu alanlarda da desteklenmektedir. Bos zamanlarin yapilan-
dirilmasina yonelik bu ¢alismalar; cocuklarin 6zgUvenini artirmayi, sosyal ¢evrelerini genislet-
meyi ve zararli aliskanliklardan uzak kalmalarini amaclamaktadir.

2025 yilinda, cocuklara yonelik bireysel gorisme, grup calismasi ve seminer olmak Uzere
74.960 iyilestirme calismasi yapilmistir.

Denetimli serbestlik tedbiri altinda bulunan yaktumlalerin ailelerinin, iyilestirme calismalarina
dahil edilmeleri, strecin etkinligini artirmada 6nem arz etmektedir. Bu kapsamda 2025 yilinda
16.256 cocugun ailesi ile gorisme gerceklestirilmistir.

Diger yandan suca sUruklenen cocuklarin tespiti, rehabilitasyonu ve topluma kazandirilma-
sl slrecine yonelik calismalar 2025 yilinda da surduralmustir. Bu kapsamda Avrupa Birligi
Katilim Oncesi Mali Destek Araci (IPA IlI) Temel Haklar Programi kapsaminda UNICEF'in mali
destegiyle “Yargi Sureclerinde Cocuklara Yonelik Koruyucu ve Onarici Yaklasimlar Projesi” yu-
rutilmektedir. Proje ile Turkiye'de cocuklara yonelik koruyucu ve onarici adalet alaninda asa-
gidaki faaliyetlerin yaratilmesi planlanmaktadir:

1. Yargisureclerindekicocuklar (stpheliler, saniklar, magdurlar ve taniklar dahil) icin adalet
sisteminin kurumsal kapasitenin artirilmasi ve politika gergevesinin iyilestirilmesi; cok
sektorll calisma ilkeleri araciligiyla cocuk koruma ve adalet sistemleri arasindaki is
birliginin guclendirilmesi

2. Yargilama sureglerindeki gocuklar igin toplum temelli onarici yoneltme (diversiyon)
tedbirlerinin daha iyi gelistirilmesi ve uygulanmasiicin cocuk adalet sisteminin kurumsal
ve profesyonel kapasitesinin artirilmasi

3. Cocuga o6zgl alternatiflerin iyilestirilmesi ve cocuga duyarli infaz uygulamalarinin
gelistirilmesi yoluyla yargi streclerindeki cocuklar icin tutuklulugun son care olarak ve
muimkin olan en kisa slre icin kullanilmasinin saglanmasi.

Bu kapsamda 05-16 Nisan 2025 tarihlerinde Istanbul'da diizenlenen proje acilis téreni ve ulus-
lararasi konferansa katilim saglanmistir. Projenin devam eden slrecinde, 18-19-20 Kasim 2025
tarihlerinde Ankara'da bir acilis toplantisi gerceklestirilmistir. Ayrica Proje'nin uygulama boyu-
tunu guclendirmek amaciyla 23-24 Aralik 2025 tarihlerinde pilot olarak belirlenen Antalya, Os-
maniye, Kayseri, Van, Sanliurfa, Samsun, Ankara, Istanbul, izmir ve Bursa illerinde gorev yapan
denetimli serbestlik mudurluklerinin ¢cocuk biro uzmanlari ile ayni illerde gorev yapan hakim
ve savcilarin katilimiyla bir calistay dizenlenmis; yargisal sUreclerde ¢ocuklar igin koruyucu
ve onaricl yaklasimlarin uygulanmasina yonelik degerlendirme ve iyi uygulama ornekleri ele
alinmistir.
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2.8.9.4. Bagimlilikla Miicadele Kapsaminda Yapilan Calismalar

5402 sayili Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu uyarinca denetimli serbestlik madurlukleri
tarafindan 14 farkl karar tarindn infazi gerceklestirilmektedir. Bu kararlar arasinda 5237 sa-
yili Tirk Ceza Kanunu'nun 19Tinci maddesi kapsaminda; kullanmak icin uyusturucu veya uyarici
madde satin alan, kabul eden veya bulunduran ya da uyusturucu veya uyarici madde kullanan-
lar hakkinda verilen “tedavi ve denetimli serbestlik kararlar” da yer almaktadir.

Bagimli bireylerle calisan kurum, kurulus ve kisilerle tam bir koordinasyon iginde faaliyet-
ler strdirtlmesinin saglanmasi amaciyla 2022 yilinda Denetimli Serbestlik Daire Baskanligi
blnyesinde “Bagimllikla Micadele Sube Mudurlugd” kurulmus, midurliklerde “Bagimllikla
Mucadele Birimleri” olusturulmustur.

Haklarinda tedavi ve denetimli serbestlik karari bulunan yukimluler denetimli serbestlik mu-
durligine muracaat ettiklerinde, yukamlulerin bagimullik risk dizeyleri ile ihtiyac duyduklari
egitim ve iyilestirme programlari belirlenmektedir. 5 Nisan 2023 tarihli yasal degisiklik ile bir-
likte bu Kkisilerin tedavi ve iyilestirme calismalarinin yani sira tedaviye tabi tutulmak tzere ilgili
saglik kurumuna sevkleri saglanmaktadir.

TCK'nin 197inci maddesi ve 5402 sayili Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu'na 12/A maddesi
uyarinca; haklarinda tedavi ve/veya denetimli serbestlik karari bulunan yukimlilerin denetim-
li serbestlik streci ve kalan erteleme suresi icerisinde ara kontrol yapilmak Uzere yilda en az
iki defa ilgili saglik kurumuna sevk edilmesi hikim altina alinmistir.

2025 yilinda uyusturucu madde kullanip kullanmadiklarinin tespiti icin sevk edilen 108.677 yu-
kimliden 101.358'inin uyusturucu madde kullanmadigi tespit edilmistir. Bu haliyle uygulamanin
yaklasik %94 oraninda basari gosterdigi anlasilmaktadir.

Uyusturucu ile micadele galismalari denetimli serbestlik sisteminde kurumlar arasi is birlik-
leri cercevesinde batuncul olarak yurutalmektedir.

2.8.9.4.1. Uyusturucuyla Miucadele Strateji Belgesi ve Eylem Plani

Uyusturucuyla Micadele Eylem Plani kapsaminda Turk Ceza Kanunu'nun 188/3'Ginct maddesi
uyarinca “Uyusturucu veya Uyarici Madde imal ve Ticareti” sucundan denetimli serbestlikten
faydalanan yukumlalere yonelik bireysel madahale programi gelistirilmis olup bu program igin
2025 yili icerisinde akademik destek alinmasi hedefi kapsaminda alaninda uzman akademis-
yenler, psikologlar ve denetimli serbestlik madarlukleri bagimlilikla micadele birimlerinde
gorev yapan uzman personelden alinan geri bildirimler incelenerek gerekli revizyonlar yapil-
mistir.

2.8.9.4.2. Eski Madde Kullanicilarinin Denetimli Serbestlik Sisteminde Bulunan
Bagimli Bireylerle Bulusturulmasi

Bagimllikla micadele calismalari kapsaminda, Yesilay ile is birligi halinde yiratilen “Ex-User
Projesi”; bagimlilik gecmisini geride birakmis bireylerin deneyimlerini paylasmalari yoluyla,
denetimli serbestlik kapsamindaki yukimlulere rehberlik etmektedir.

Yesilay bunyesinde gorev yapan ve bagimlilik strecini basariyla geride birakmis iyilestirme
koclari, kendi yasam oykuleriyle yukimlilere destek olmakta ve iyilesme sureclerine katki
sunmaktadir. Gerceklestirilen bulusmalar, yukumlualerin kararlilik gelistirmelerine ve topluma
yeniden kazandirilmalarina énemli 6lglide katki saglamaktadir. Bu kapsamda 2.315 yikimliye
destek saglanmistir.
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2.8.9.4.3. Uluslararasi Uyusturucu Kullanimi ve Kacgakgiligi ile Miicadele Giinii
Faaliyetleri

“26 Haziran 2025 Uluslararasi Uyusturucu Kullanimi ve Kacakeiligi ile Micadele GUnd” kapsa-
minda denetimli serbestlik madurlukleri araciligiyla bagimllikla micadelenin 6nleyici, koru-
yucu ve rehabilite edici yonlerini iceren bilgilendirici ve bilin¢lendirici faaliyetler gerceklestiri-
lerek kurumsal sosyal medya hesaplarinda kamuoyu ile paylasilmistir.

2.8.9.4.4. Rehabilitasyon Faaliyetlerinin Giiclendirilmesi Amaciyla 2025 Yilinda
Gercgeklestirilen Faaliyetler

Yetiskinlere yonelik yeni kilavuz ve programlarla guclu rehabilitasyon ¢calismalari kapsaminda;
“Denetimli Serbestlik Uzmanlarina Yonelik Uygulama Becerileri Kilavuzu”, cinsel sug faillerine
6zgU “Uyaranlara Dikkat Et! Bireysel Farkindalik Programi”, trafik sucu bulunan yukumlulere
yonelik “Guvenli Yollar Bireysel Farkindalik Programi” hazirlanarak denetimli serbestlik mu-
darluklerine gdénderilmistir.

YUkUmlanin saglik sorunu veya engel durumunun bulunmasi, ulasim gigligd, maddi imkan-
sizliklari, egitimine devam etmesi veya calisma saatleri dolayisiyla iyilestirme calismalari-
na katiimda zorluklar yasamasi gibi hallerde ya da fayda saglayacagi degerlendirilen diger
durumlarda denetimli serbestlik hizmetleri kapsaminda ydrutalen iyilestirme galismalarinin
cevrim ici yontemlerle de yapilabilmesini saglamak Gzere, 2025 yili icerisinde 27 denetimli ser-
bestlik madurligunde, pilot cevrim ici gorisme uygulamasi baslatilmistir. Bu kapsamda 2025
yilinda 3.751 gevrim ici gorisme gerceklestirilmistir. S6z konusu uygulamanin tim denetimtli
serbestlik maduarliklerinde yayginlastirilmasi icin calismalar yuarutilmektedir.

2.8.9.5. Yiikimlulerin Denetim ve Takibi

Haklarinda denetimli serbestlik karari bulunan yakimlalerin toplum icinde izlenmesi, denetimi
ve takibi, denetimli serbestlik mudurlikleri denetim burosunda gorevli memurlar tarafindan
yerine getirilmektedir. YiUkUmlulerin denetim ve takip islemi cesitli yontemlerle gerceklestiril-
mektedir.

Tehlikeli veya mukerrer suclular ile uyusturucu veya uyarici madde imal ve ticareti, uyusturucu
veya uyarici madde kullanilmasini kolaylastirma, cinsel saldirida bulunma, ¢ocuklarin cinsel
istismari ve cinsel taciz gibi suclardan hikim giyenlerin denetim ve takibinde kollukla is birligi
yapilmaktadir. Haklarinda adli kontrol tedbiri, bir bélgede denetim ve gdzetim altinda bulunma
vb. yukimlalugu belirlenen yukdmlilerin denetim ve takibinde kolluk kuvvetlerinden destek
alinmaktadir.

Supheli, sanik veya hukimlu hakkinda belirlenen tedbirin tirine, denetimin yogunluguna, su-
cun ozelligine ve yukimlundn durumuna gore, geceleri ve hafta sonlarini da kapsayacak se-
kilde denetim yapilmaktadir.

Yukamlalerin topluma veya magdura zarar verme durumu ile tekrar sug isleme riski agisindan
yogun denetim altinda tutulmasi s6z konusu ise yukimlinin denetim ve takibinde elektronik
cihazlar kullanilabilmektedir. Bu kapsamda yukimlu hakkindaki; konutun terk edilmesinin ya-
saklandigi ya da kisitlandigi, belirli bir bolgeden ¢ikisin yasaklandigi, belirli bir bolgeye girisin
yasaklandigi, yukimlindn bir kisiye yaklasmasinin yasaklandigi vb. kararlarin denetim ve ta-
kiplerinde elektronik izleme yontemlerinden yararlanilabilmektedir.
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2.8.9.6. Denetimli Serbestlik Hizmetlerinde Elektronik izleme

Elektronik izleme; supheli, sanik veya hukimlulerin elektronik yontem ve aracglar ile toplum
icinde izlenmesini, gozetim ve denetim altinda tutulmasini saglayan, magdurun ve toplumun
korunmasini destekleyen kararlarin infaz edilmesinde kullanilan bir yéntemdir.

Elektronik izleme ydntemlerinin denetimli serbestlik infaz sistemi icerisinde uygulanmasina
iliskin yapilan 6n incelemeler ve 2012 yilinda gergeklestirilen elektronik izleme pilot uygulama-
larindan edinilen tecrdbeler neticesinde; sistemin Ulkemiz ceza adalet sistemi icerisinde uy-
gulanabilmesi icin gerekli yasal altyapinin olusturulmasi amaciyla 11 Nisan 2012 tarihinde 5402
sayili Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu'nda degisiklige gidilmis ve ilgili Kanun'a; “Sdp-
heli, sanik ve hikdmldlerin toplum icinde izlenmesi, gézetimi ve denetimi elektronik cihazlarin
kullanilmasi suretiyle de yerine getirilebilir. Bu izleme, rizasi alinmak kosuluyla stipheli, sanik
ve hukimldye ait elektronik cihazlar kullanilmak suretiyle de yapilabilir” hukmu eklenmistir.

Kanun'daki bu dizenlemenin ardindan Denetimli Serbestlik Hizmetleri Yonetmeligi degisti-
rilmis ve YonetmeliK'in yedinci kisim, birinci ve ikinci bélumlerinin 97-103'Gncd maddelerinde
elektronik izleme sistemine iliskin dizenlemeler yapilmistir.

2.8.9.7. izleme Merkezinin Kurulmasi

19 Ekim 2012 tarihinde Adalet Bakanligi Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurligu binyesinde
Elektronik izleme Merkezi'nin kurulmasina iliskin calismalara baslanilmis ve 20 Ocak 2013
tarihinde Izleme Merkezi'nin kurulumu tamamlanmistir. Merkez'in sahip oldugu sistem, en ileri
teknolojiye ve yazilimlara sahiptir. Merkez'e giris yetkisi Bakanlik iznine tabidir. Bilgi gtvenligi
ve kisisel verilerin korunmasi UYAP sistemi tarafindan saglanmaktadir. Merkez'de elektronik
izleme alaninda 6zel egitim almis 34 elektronik izleme memuru gorev yapmakta ve merkez 7
gun 24 saat esasi ile 4 vardiya halinde calismaktadir.

2.8.9.8. Elektronik izlemenin Kullanildigi Alanlar

Elektronik izleme cihazlari, sug ayrimi yapilmaksizin, kararin niteligine gore spheli, sanik ve
hakamlilerde kullanilabilmektedir. Denetimli serbestlik sisteminin gorev alanina giren bazi
adli kontrol tedbirlerinin yerine getirilmesinde, hapis cezasi yerine verilen bazi kararlarin in-
fazinda, saliverme sonrasinda ise ceza infaz kurumundan saliverilen hukimluler ile bazi sug
faillerinin toplum icinde denetim ve takibinde elektronik izleme yontemi kullanilmaktadir.

2.8.9.9. Saliverilme Sonrasi Destek Hizmetleri

Ceza infaz kurumlarindan saliverilen hikimluler ile denetimli serbestlik yakimlalerinin mes-
lek veya sanat edinmeleri, is bulmalari, cocuk ve genc hikimlalerin 6grenimlerine devam
etmeleri konularinda yardimci olmak UGzere adalet komisyonunun bulundugu 149 merkezde
Cumhuriyet bassavciligina bagli olarak kurulan koruma kurullari faaliyet gostermektedir. Ko-
ruma kurullarinda gesitli kurum ve kuruluslar ile sivil toplum orgutlerinin temsilcileri yer al-
maktadir.

Koruma kurullari araciliiyla; denetimli serbestlik altinda bulunan hikimluler ve eski hi-
kimlulere imkanlar élgistnde ayni ve nakdi yardimda bulunma, is bulma, kredi temin etme
ve egitim, saglik, psikososyal alanlarda yardimci ve yonlendirici hizmetler sunulmaktadir. Bu
kapsamda, koruma kurullari araciligiyla 2006-2025 yillari arasinda yaklasik 74.000 yardim ya-
pilmistir.
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2.8.9.10. Eski Hiikiimliu ve Denetimli Serbestlik Yiikiimliilerine Yonelik Kendi
isini Kurma Projeleri

Koruma kurulu ¢alismalarinin 6nemli bir kismini is edindirme ve mesleki egitim projeleri olus-
turmaktadir. Ceza infaz kurumlarindan saliverilen hakumlulerin iyilestirilmesi, topluma ka-
zandirilmasi ve diger ihtiyaclarinin giderilmesi amaciyla basta Turkiye Is Kurumu olmak Gzere
cesitli kurum, kurulus ve sivil toplum kuruluslariyla is birligi yapilarak is ve meslek edindirme
projeleri hazirlanmaktadir.

Turkiye Is Kurumu ile yapilan is birligi cercevesinde hazirlanan projeler énce koruma kurulu-
nun bulundugu merkezdeki calisma ve is kurumu il middarlaga tarafindan incelenmekte, uygun
gorulen projeler Engelli ve Eski Hikimli Calistirmayan isverenlerden Tahsil Edilen idari Para
Cezalarini Kullanmaya Yetkili Komisyon tarafindan degerlendirilmek tizere Turkiye Is Kurumu-
na sunulmaktadir.

Komisyon tarafindan alinan karar geregince 2025 yili itibariyla Adalet Bakanliginin ilgili birim-
leri araciligiyla yapilan basvuru sonrasinda bitce imkanlari dogrultusunda kaynak tahsis edil-
mesi uygun gorulen tarim ve hayvancilik sektérine ait projelere; kurulacak is yeri icin gerekli
olan ve sozlesme imza tarihinden itibaren 12 ay boyunca belge karsiligi olmak Uzere isletmenin
temel faaliyet alani ile ilgili demirbas maliyetleri icin vergiler dahil en fazla 350.000 Turk lirasi-
na kadar, diger sektorlere ait projelere ise kurulacak is yeri icin gerekli olan ve sozlesme imza
tarihinden itibaren 12 ay boyunca belge karsiligi olmak Uzere isletmenin temel faaliyet alani
ile ilgili makine, techizat, yazilim, donanim, ofis malzemesi gibi maliyet giderlerini kapsayan
vergiler dahil en fazla 450.000 Turk lirasina kadar “kurulus (demirbas) destegi” verilmektedir.
Komisyon yilda iki kere gindemli olarak toplanarak projeleri degerlendirmektedir.

2014-2025 yillari arasinda, 3.278 eski hikiimliye toplamda 285.323.382 TL tutarinda Kendi Isini
Kurma Projesi Hibe Destegi saglanmistir. Bu kapsamda eski hikimlilere saglanan destekler,
2.087i tarim ve hayvancilik, 1.006'si hizmet ve 19711 sanayi sektoru projeleri olmak Uzere, sek-
torel cesitlilik esas alinarak kullandirilmis ve surdurulebilir istihdam olanaklarina erismeleri
saglanmistir.

2.8.9.11. insan Kaynaginin Giiglendirilmesine Yonelik Galismalar

Ceza infaz kurumu sayisinin artisina bagli olarak ortaya cikan personel ihtiyacinin giderilmesi
amaciyla agiktan atama iznine bagli olarak farkli Gnvanlarda personel istihdami yapilmakta-
dir. Bu dogrultuda yapilan atamalarla amaclanan hedefler; ceza infaz kurumlari ve denetimli
serbestlik mudurluklerindeki toplam kaliteyi artirmak, calisanlarin fiziksel ve zihinsel gucunu
kullanarak kurumun performansini ve dolayisiyla hizmet kalitesini yukseltmek, takim ruhuyla
hareket eden, karsilikli glivene dayali, zamani ve kaynaklari dogru yoneten, inisiyatif kullanan,
surekli 6grenen ve 6greten bir yonetim felsefesini egemen kilmaktir.

2025 yili icerisinde ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yurutilen proje faaliyetleri, basliklarina
gore asagida verilmistir.

2.8.9.12.1. insan Kaynaklari Personel Bilgi ve Destek Birimi

Insan Kaynaklari Personel Bilgi ve Destek Birimi tarafindan tasra ve merkez teskilatinda gérev
yapan personel ve ailelerine psikolojik destek hizmeti saglamak amaciyla psikolojik destek
birimi, tasra teskilatinda gérev yapan personelimizin kurum ici is ve islemlerinin hizli ¢ozu-
lebilmesi, is sureclerinin iyilestirilmesi, kurumsal guvenin artirilmasi, sorunlarin kayit altina
alinmasi ve analiz edilmesi amaciyla da kurumsal destek hizmeti verilmektedir. 2025 yili igin;
2.083 kurumsal destek ve 1.684 psikolojik destek hizmeti verilmistir.
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Ayrica 2025 yilinin Aile Yili ilan edilmesi sebebiyle uzman personele aile temelli egitimler al-
dirilmistir. Bu kapsamda personele yonelik egitim programlarinin strdirilmesi planlanmistir.

2.8.9.12.2. CTE Arama ve Kurtarma (CEKUT) Ekibi

CTE Arama ve Kurtarma (CEKUT) Ekiplerinin amaci, kurumlarda meydana gelebilecek afet ve
acil durumlara mudahale ederek kurumsal ihtiyacin karsilanmasi ve toplumsal boyutta yasa-
nabilecek afetlere AFAD koordinesinde katilim saglayarak afeti en etkin sekilde yonetmek ve
destek olmaktir. CEKUT ekipleri; gonullu personel sayisinin artirilmasi, egitim ve akreditasyon
sureclerinin yayginlastirilmasi ile aracg, ekipman ve malzeme imkanlarinin giclendirilmesi su-
retiyle daha etkin ve surduarulebilir bir yapiya kavusturulmustur.

2025 yili itibariyla Turkiye genelinde; 1.728 gonullu personel, 19 arag ile afet tirune gore kisisel
koruyucu donanim ve arama kurtarma ekipmanlarinin da bulunduruldugu depolara sahip olan
CTE Arama ve Kurtarma (CEKUT) Ekibi; 4 operasyon, 55 egitim ve 11 tatbikata katiim sagla-
mistir.

Afet ve Acil Durum Yénetimi Baskanligi (AFAD) tarafindan gerceklestirilen istanbul, Ankara ve
Erzurum merkezli U¢ Orta Seviye Kentsel Arama ve Kurtarma Akreditasyon Sinavi basariyla
tamamlanmistir. Ayrica izmir, Afyonkarahisar ve Tekirdag il merkezli G¢ Orta Seviye Kentsel
Arama ve Kurtarma ekibi olusturulmus, on dort Hafif Seviye Kentsel Arama ve Kurtarma ekip
yapilanmasi gerceklestirilmis olup egitim sirecleri devam etmektedir.

2.8.9.12.3. CEKUT Proje Faaliyetleri

Arama ve kurtarma faaliyetlerinde gorev alacak personelin uygulamali egitim almasini sag-
lamak, saha tecrubesini artirmak ve ulusal standartlara uygun akreditasyon sureclerini des-
teklemek amaciyla Erzurum ve Ankarada yapimi devam eden enkaz sahalarinda calismalar
tamamlanma asamasina gelmistir. Ayrica, enkaz sahalarinda gorev yapacak personelin barin-
ma ve sosyal ihtiyaclarinin karsilanmasina yonelik olarak konteyner sosyal alanlar planlamaya
dahil edilmistir.

Kurumsal 6nleyici giivenlik anlayisi dogrultusunda; izmir Buca Kampusl Ceza infaz Kurumla-
rinda olasi yangin risklerine yonelik degerlendirmeler yapilmis, mevcut riskler tespit edilerek
gerekli tedbirler hususunda ilgili birimlere gorus ve oneriler sunulmustur. Bunun yani sira,
olasi Istanbul depremine yénelik olarak Marmara ve Maltepe kampuslerinde hazirlik ve risk
azaltma calismalari yaratalmustar.

Afet ve acil durumlara hizli ve etkin madahalenin saglanabilmesi amaciyla Ankara, Istanbul
(Marmara), Adana, Erzurum, Tekirdag, izmir, Samsun, Afyonkarahisar, Eldzi§ ve Diyarbakirda
toplam on lojistik bolge deposu olusturulmustur. Bu depolar araciligiyla arama ve kurtarma
faaliyetlerinde kullanilacak ekipman ve malzemelerin sahaya sevki ve surekliligi saglanarak
CEKUT ekiplerinin bolgesel mudahale kapasitesi artirilmistir.

CEKUT gonallt yapilanmasinin guclendirilmesi amaciyla cte.adalet.gov.tr adresinde yer alan
CEKUT resmi sayfasi Gzerinden gelen gonulli basvurulari devam etmektedir. 2025 yili itiba-
riyla 997 gondllt basvurusu alinmis, basvurusu uygun bulunan personelin egitim ve planlama
sureclerine yonelik calismalar baslatilmistir.

2.8.9.12.4. CEKUT Egitim Faaliyetleri

CTE Arama ve Kurtarma (CEKUT) Ekibi, Ceza ve Tevkifevleri Genel MUdurlagu egitim merkezle-
rinde ve AFAD il birlik midurluklerinde cadir konaklamali olarak egitimler dizenlemistir. 2025
yili icerisinde gerceklestirilen egitimlerde 2.715 personele egitim verilmistir.



T.C. ADALET

BAKANLIGI

2.8.9.12.5. Yetenek Her Yerde Temali Bolgesel Kariyer Fuarlari

Cumhurbaskanligi insan Kaynaklari Ofisi Baskanli§i koordinasyonunda, Universiteli gencle-
rin istihdami konusunda firsat esitligi saglanmasi ve istihdam edilebilirliklerinin artirilmasi
amaclari dogrultusunda; Canakkale, Konya, Antalya, Manisa, Van, Samsun, Giresun, Erzurum
ve Kocaelide “Yetenek Her Yerde” temali Bolgesel Kariyer Fuari dizenlenmistir. Dizenlenen
bolgesel kariyer fuarlarina CTE Arama ve Kurtarma (CEKUT) gonulli personeli de katilim sag-
lamis olup Universite 6grencilerine CEKUT ekipleri ve ekiplerin katildigi arama ve kurtarma
faaliyetleri hakkinda bilgi verilmistir.

2.8.9.12.6. Akilli Teknolojilerin Ceza infaz Kurumlarina Entegrasyonu Projesi
(ACEP)

Bakanligimizca, cagdas infaz anlayisimiz dogrultusunda ceza infaz kurumlarimiz ile tutuklu ve
haktmlualerin teknolojik gelismelerden faydalandirilmasi, is ve islemlerin etkin yarutilmesi,
insan hakki ihlal iddialarinin azaltilmasi ile seffaf yonetim ilkemiz dogrultusunda kisa adi ACEP
olan “Akilli Teknolojilerin Ceza infaz Kurumlarina Entegrasyonu Projesi” yuritilmektedir.

Proje kapsaminda goruntuli gérisme ve e-Doktor uygulamasi gibi daha 6nce hig¢ yapilmamis
uygulamalar hayata gecirilmistir. icerik itibariyla gelistirilebilir bir tasarim tercih edilmis olup
gelistirilen icerikler; sesli ve géruntalt gérusme, sayim, dilekce, kantin siparis ve online 6de-
me, kUtuphane kitap talebi, e-Mektup, e-Doktor ve Bakanlik iletisim uygulamalaridir.

Gorantult gérusme uygulamasi; uygulama sayesinde hukumluler ceza infaz kurumu tarihinde
ilk defa aileleri ile gortntula olarak gorisebilme imkanina kavusmuslardir. Proje kapsaminda
yapilan mevzuat degisikligi ile hUkimli ve tutuklularin haftada bir numara ile 10 dakika sesli
gorusme haklari, teknik alt yapinin kurulu oldugu kurumlarda 60 dakikaya kadar artirilmistir.
Hukumluler s6z konusu haklarini ister sesli ister goruntulu 6 defa arama yapmak suretiyle
farkli zamanlarda, farkli yakinlarini arayarak kullanabilmektedir. Diger yandan; ceza infaz ku-
rumlarinda barindirilan suca suruklenen cocuklar ile 0-6 yas grubunda cocugu bulunan tim
kadin hukumluler s6z konusu haklarini iki kat artirilmak suretiyle kullanabilmektedir. Ayrica,
hukimla ve tutuklulara dini bayramlarinda da ilaveten 30 dakika gérusme hakki verilmektedir.
Bu imkan, bilhassa ceza infaz kurumunun bulundugu sehir disinda ikamet eden hukimli ya-
kinlarini gorus icin ceza infaz kurumuna gelmek gibi bayuk bir kulfetten kurtarmistir. Hakim-
lalerin kuguk yastaki cocuklari ceza infaz kurumuna gelmeden ebeveyni ile gorusebilmektedir.

e-Doktor uygulamasi kapsaminda Saglik Bakanligi ile is birligi yapilmaktadir. ACEP, UYAP ve
Saglik Bakanliginin sistemleri arasinda gerekli entegrasyonlar tamamlanmis ve pilot deneme-
leri takiben yayginlastirma calismalari 15 farkli ceza infaz kurumunda baslatilmistir.

“Bakanlik Iletisim Uygulamasi” ile hikimli ve tutuklular, odalarinda kurulu bulunan sistem
marifetiyle, herhangi bir personele ihtiyag duymaksizin ve herhangi bir denetime tabi olmak-
sizin, Adalet Bakanligina dogrudan sesli, gérantilt veya yazili olarak sikayet ve onerilerini
iletebilmektedir. Bu kapsamda “Bakanlik iletisim Uygulamas!” 58 farkli ceza infaz kurumunda
pilot olarak baslatilmis olup 2025 yili icerisinde 8.409 gorusme gercgeklestirilerek hikamla ve
tutuklularin sikayet, oneri ve talepleri dogrudan Bakanligimizca kayit altina alinmistir. Uygula-
manin tim ceza infaz kurumlarina yayginlastirilmasi hedeflenmektedir.

“Dijital Sayim Uygulamasl!” kapsaminda; bircok personel ile oda ve koguslara girip hukimlile-
rin sayilmasi suretiyle yerine getirilen sayim islemi, hikimlulerin yasam alanlarina kurulacak
cihazlara parmak izlerinin okutulmasi suretiyle daha guvenli, etkin ve hizli bir sekilde tamam-
lanacaktir.

“Dilekce Yonetimi Uygulamasli” sayesinde hukumluler odalarindan ¢ikmadan, multimedya ci-
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hazlari Uzerinden, parmak izleriyle giris yaparak, daha hizli ve guvenli bir bicimde dilekce gén-
derip dilekcelerinin takibini yapabilmektedir. Boylece hukumlulerin, dilekcelerinin ilgili yerlere
ulasmadigi yonindeki sikdyetlerinin ortadan kaldirilmasi hedeflenmektedir.

“e-KUtuphane Uygulamas!” sayesinde hikimlulerin multimedya cihazlari Gzerinden kuttUpha-
neden kitap talebinde bulunabilmeleri saglanacaktir.

“e-Mektup Uygulamasi” hikumlulerin, yakinlarina dijital mektup géndermelerine olanak sag-
layacaktir.

“e-Kantin Uygulamasl” ile; hikimluler yasam alanlarina kurulmus olan cihazlar sayesinde
kantinde satilan malzemeler ile fiyatlarini gorebilmekte, sistem Uzerinden kantinden siparis
verebilmekte ve ddemelerini online olarak gerceklestirebilmektedir.

Projenin tum uygulamalariyla hayata gecmesi ile ceza infaz kurumlarinda is yuku azalacak,
dinamik guvenlik artacak, insan hakki ihlal iddialarina yonelik yakinmalar azalacak; uygula-
malarda seffaflik, hiktumlulerin psikososyal gelisimine katki ve dnemli dlciide mali tasarruf
saglanacaktir. Proje sayesinde insan kaynagi daha etkili ve verimli kullanilmis olacak, béylece
egitim ve iyilestirme faaliyetlerinin yerine getirilmesinde insan kaynagindan daha fazla fayda-
lanilacaktir. Proje kapsaminda oncelikle pilot uygulamalar tamamlanmis olup edinilen tecru-
beler dogrultusunda Ulkemiz genelinde bulunan tim ceza infaz kurumlarina yayginlastirma
calismalari surdaralmektedir.

Mevcut durum itibariyla; 199 ceza infaz kurumunda sistem isletime alinmis olup sistemden
buglne dek 900.000'den fazla hukimlu ve tutuklu ile 1.250.000'den fazla hakimla yakini istifa-
de etmistir. Bugune kadar uygulama Uzerinden 410 milyona yakin gérisme gerceklestirilmis-
tir. 2025 yili icerisinde ACEP sisteminin kismen kurulu bulundugu 199 ceza infaz kurumunda;
63.936.191 goruntulu ve 68.860.030 sesli olmak Uzere toplam 132.796.221 gorisme gerceklesti-
rilmistir. Ayrica 2025 yili igerisinde sistemden 412.508 hukumlu ve tutuklu ile 794.707 hakumlu
yakini istifade etmistir.

2.8.9.12.7. Biyometrik imza Yontemi ile Takip Sistemi (BiOSIS) Projesi

Denetimli serbestlik tedbirlerinin uygulanmasi hususunda isleyisin daha verimli ve etkin bir
sekilde yuratilmesi, bu alanda yukimlilerin daha cagdas, adil ve insan onuruna saygi ilkesine
bagli olarak takibi ve denetlenmesi ile cagimizin teknolojik gelismelerinden daha fazla fayda-
lanilmasini teminen “Biyometrik imza Yontemi ile Takip Sistemi Projesi (BIOSIS)” yurutilmek-
tedir.

Elektronik izleme kapsaminda Ulkemizde U¢ tur elektronik izleme Unitesi kullanilmaktadir.
Bunlar; konutun terk edilmemesi amacli kullanilan Unite, belirlenen yerlere gitmekten yasak-
lanma veya belirli alanlarin terk edilmesinin engellenmesi amacli kullanilan anlik takip Unitesi
ve belirlenen yerlere yaklasmama kararlarinda kullanilan magdur koruma Unitesidir. Ulkemiz-
de yaklasik 450.000 civarinda yukimlu bulunmakta olup elektronik izleme kapasitesi ise 3.000
Kkisidir.

Dunyada ilk defa Ulkemizde uygulanmasi planlanan Proje kapsaminda, yukamlulerin rizalari
alinarak, kendilerine ait elektronik cihazlarinin kullanilmasi suretiyle, baska herhangi bir do-
nanima ihtiyac duyulmadan, biyometrik dogrulama yontemleri ve GPS o6zellikleri kullanilarak,
yukumlulerin dustk maliyetler ile denetim icin saha personeline gerek olmaksizin, etkin ve
verimli bir sekilde takip edilmesi hedeflenmektedir. Bu kapsamda, yukarida da ifade edildigi
Uzere mevcut durum itibariyla dlkemiz genelinde bulunan 450.000 yukimlintn sadece 3.000'i
elektronik olarak izlenebilirken BIOSIS Projesi ile cok daha distik maliyetlerle 450.000 yukim-
lindn tamamina yakini izlenebilir hale gelecektir.
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Sistem klasik elektronik izlemeye gore daha az mudahalecidir. Yakumlulerin toplum iginde
izlenmeleri esnasinda insan onuruna saygi ilkesine bagli olarak takibine daha fazla olanak
saglamaktadir.

Uluslararasi arastirmalarda da yer aldigi Gzere denetimli serbestlik tedbirleri uygulanarak ta-
kip edilen yukamlilerin suca karisma egilimleri azalmaktadir. Bu kapsamda BIOSIS Projesinin
uygulamaya gecmesiyle birlikte yakimlulerin suctan uzak durmasinin yani sira toplumun da
sucludan korunacagi degerlendirilmektedir.

Takibi yapilacak yukumlalerin denetim programlari kapsaminda elektronik cihazlarina bildirim
gonderilerek konumlari ve biyometrik verileri istenilen her an, kolaylikla ve ¢ok hizli bir sekil-
de tespit edilebilecektir.

Ayrica, tim yukidmluluklerde ilgililerin takibi amaci ile yakimlanin bulundugu yere denetim
personeli génderilmesine gerek kalmayacaktir. Bu sayede insan kaynaginin daha etkili ve ve-
rimli bir sekilde kullanilmasi amacglanmaktadir.

Kamu yararina calisma yukimlaliga kapsaminda yukimlinin galismasi istenilen yerde olup
olmadigr belirli araliklar ile konum almak ve biyometrik verisini tanimlamak suretiyle kontrol
edilebilecektir.

Belirlenen yerlere basvurmak ve imza yakimlaligad bulunan yakimlinidn polis merkezine git-
mesine gerek kalmadan elektronik cihazi Gzerinden gerektigi yerde olup olmadigi kontrol edi-
lebilecektir.

Belirli bir bolgeye girmemek ve belirlenen bolgeden disari cikamamak yukimlaltga olan ya-
kimlu ise elektronik cihazi Gzerinde kisitli bolgeyi gorebilecek ve ihlal olmamasi icin bolgeye
girmeyecektir. Kisitli bélgeye girmesi veya cikmasi durumunda sistem otomatik olarak uyari
verecektir.

Kullanmak i¢in uyusturucu veya uyarici madde satin almak, kabul etmek veya bulundurmak ya
da uyusturucu veya uyarici madde kullanmak sucundan hukimlilere getirilen yeni yukimla-
likler, BIOSIS Projesi kapsaminda izlenip takip edilebilecektir.

S6z konusu projenin Ulkemiz genelinde uygulanabilmesini teminen ihale hazirliklari devam
etmektedir.

2.8.9.12.8. Ceza infaz Kurumu Ziyaret Randevu ve Yonetim Sistemi (CIKRAYS)
Projesi

Ceza Infaz Kurumu Ziyaret Randevu ve Yénetim Sistemi (CIKRAYS) Projesi ile ceza infaz ku-
rumlarinda personel tarafindan yapilan ziyaret kayit islemlerinin e-Devlet, nufus, Polnet vb.
entegrasyonlar ile sistem tarafindan yapilmasi, hukimlu yakinlarinin ziyaretlerinin daha on-
ceden planlanarak ceza infaz kurumu guvenlik dinamiklerinin artirilmasi, hikimla yakinlari
acisindan esnek ziyaret planlamasi yapilabilmesi gibi dijital hale getirilmis buttnsel bir ziyaret
yonetim sistemi olusturulmasi hedeflenmektedir.

Proje ile oncelikle randevu sistemi olusturulmasi hedeflenmekte olup e-Devlet ile entegre
edilmis web sitesi ve mobil uygulama Uzerinden daha 6nceden ceza infaz kurumlari tarafindan
olusturulan ziyaret programi dahilinde ziyaret planlamasi yapilmasi, randevu alinmasi esna-
sinda ziyaret kabul birimi gorevlilerinin halihazirda gerceklestirmekte oldugu; akrabalik bag,
kolluk tarafindan herhangi bir islemi olup olmadigi, hikimlinin ziyarete engel bir disiplin ce-
zasinin bulunup bulunmadigi, kurumda barindirilip barindiritmadig gibi durumlarin tamaminin
otomasyon kapsaminda sistem tarafindan gerceklestirilmesi planlanmaktadir.

Proje kapsaminda yazilim gcalismasi yapilmasinin yani sira donanim gelistirmelerinin de ger-
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ceklestirilmesi gerektigi distnilmektedir. Mevcut durum itibariyla hikimli yakinlarinin goz
ve retina kayitlari ziyarete her geldiginde tekrar alinmakta ve bir kisim zorluklarla karsilasi-
labilmektedir.

Bu kapsamda; s6z konusu ziyaret prosedirint degistirerek kampuslerde acik ceza infaz ku-
rumu girislerine multimedya cihazlari konulmasi, hukimla yakinlarinin daha dnceden olustur-
duklari randevularini ceza infaz kurumuna geldiklerinde, Turkiye Cumhuriyeti Kimlik Karti ve
ylz dogrulama vasitaslyla teyit etmeleri ve bu hususta kampuslere girislerine izin verilmesine
dair gelistirme yapilmasi planlanmaktadir.

ButUnsel bir ziyaret yonetim sisteminin gelistirmesinin planlandigi Proje ile yukarida agiklanan
gelistirmelere ek olarak akilli dolap sistemi, arama cihazlari ve prosedurleri gibi konularda da
cagdas infaz anlayisina ve teknolojik gelismelere uygun yazilimsal ve donanimsal gelistirme-
lerin de hayata gecirilmesi dngoérulmektedir.

Planlanan gelistirmeler neticesinde:

= Ceza infaz kurumlarinda ziyarete iliskin istatistiki verilerin 6nceden bilinmesi, net
olarak hangi gin kac kisinin ziyarete gelecegi ile ziyaret gerceklestirilecek hukimlu
sayisinin bilinmesi, bu sayede kurum dinamik givenliginin artirilmasi, yeteri kadar
personel planlamasi yapilmasi, ziyaret kabul biriminde ve ziyaret operasyonunda gorev
yapan personelin daha etkin yonetimi,

» HukUimlu yakinlari agisindan esnek ziyaret planlamasi yapilmasina imkan taninmasi,

=  HOkUmla vyakinlari ceza infaz kurumlarina ziyaret amaciyla uzak mesafelerden
geldiginde hikiUmlundn disiplin cezasi, nakli, hastane ve mahkeme sevki gibi nedenlerle
gorusememesinin ontne gecilmesi,

= Ziyaret ve ziyaretci arama prosedirlerinin gcagdas infaz anlayisi ve teknolojik gelismeler
dogrultusunda gelistirilmesi hedeflenmektedir.

Ceza infaz kurumlarinda ziyaret kabul birimlerinde gorev yapan personele yonelik olarak bes
farkli egitim merkezinde gerceklestirilen CIKRAYS Egitim Programi kapsaminda 420 personele
egitim verilmistir.

2.8.9.12.9. Ceza infaz Kurumlarinda Yenilenebilir Enerji ve Eneriji Verimliligi
Projesi

Ceza infaz kurumlari ylrattaga kamu hizmeti itibariyla 6nemli bir harcama birimidir. Harcama
kalemleri ¢ok gesitlilik gostermekle birlikte enerji giderleri de 6nemli 6lcide kamu kaynagi
kullanilmasina neden olmaktadir. Enerji icin harcanan kamu kaynagindan tasarruf etmenin en
etkili yontemi yenilenebilir enerji kaynaklarina yatirim yapilmasidir. Bu kapsamda ceza infaz
kurumlari 6zelinde yenilenebilir enerji kaynaklari arasinda guines enerjisinden faydalanilmasi
en makul ¢6zUm ydontemi olarak gorulmektedir.

Ulkemizde elektrik tGretiminin kaynak dagilimina bakildiginda dogalgazin birinci sirada yer al-
digi gorulmekte olup ithal kaynaklara bagimllik orani %50'nin Gzerindedir. Ceza infaz kurum-
larina elektrik enerjisi Uretimi amaciyla giines enerji santralleri (GES) kurulmasinin, elektrik
icin harcanan kamu giderlerinin azaltilmasina, yerli ve milli kaynaklarimizin en verimli bicimde
kullanilmasina, disa bagimuligin azaltilmasina ve enerji arz glvenligine 6nemli 6l¢lde katki
saglayacagi degerlendirilmektedir.

Ceza infaz kurumlarinda kullanilan aydinlatmalarda daha tasarruflu seceneklerin tercih edil-
mesinin yani sira uygun arazi alanlarinda gines enerji sistemi (GES) kurulumunun yapilmasi,
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enerji giderlerinden tasarruf edilmesi ve enerji konusunda kendi kendine yetebilen kurumlar
olusturulmasi planlanmaktadir.

= Proje kapsaminda; Sincan Ceza infaz Kurumlari Kampusiinde genel biitce imkanlari ile
kurulumu tamamlanmis olan toplamda 9.8 mwh glclndeki gines enerji santralinden,
2025 yili icerisinde 15.664 mwh degerinde elektrik UGretilmis olup 66.801.188,84 TL
kazanim olmustur.

= Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurlagindeki 180 kwh glclUndeki cati glnes enerji
santralinden, 2025 yili icerisinde 227.5 mwh degerinde elektrik Gretilmis olup 571.484,69
TL kazanim olmustur.

2.8.9.12.10. Agaclandirma Koordinasyon Projesi

“Adalet Bakanligi ile Tarim ve Orman Bakanligi Arasinda, Denetimli Serbestlik Kapsamindaki
Yukumlalerin ve Acik Ceza Infaz Kurumundaki Hikimlilerin Agacglandirma islerinde Calistiril-
masina Iliskin Is Birligi Protokoli” 25.09.2019 tarihinde imzalanmistir.

S6z konusu Proje ile acik ceza infaz kurumlarindaki hukumluler ile denetimli serbestlik kap-
samindaki yukumlilerin calismasiyla bu gine kadar 712 Adalet Ormani olusturulmustur. 2025
yili icerisinde Ulke genelinde 95 Adalet Ormani olusturulmus, 146.581 fidan dikilmis ve 392.581
agacin bakim calismalari gerceklestirilmistir. Adalet Ormanlarina 2017 yilindan buglne kadar
toplam 2.485.173 fidan dikimi ve 4.246.160 agac bakimi gerceklestirilmistir.

2.8.9.12.11. Hiikiimlii ve Tutuklulara Yonelik Odiil ve Disiplin Uygulamalarinin
lyilestirilmesi Projesi

Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudarlugu ile Avrupa Konseyinin teknik destegiyle Ucg yil sure ile
yurdatulmesi planlanan Proje’nin temel hedefi; ceza infaz kurumlarinda bulunan tutuklu ve hi-
kumlalerin iyilestirilmesine katkida bulunacak etkili ve standart hale getirilmis disiplin ve édul
uygulamalarinin gelistirilmesi ve hayata gecirilmesidir.

Proje kapsaminda 2025 yili icinde:

= Hukimlu ve tutuklulara yonelik 6dul ve disiplin mevzuatinin gelistirilmesi bileseni
kapsaminda; ilgili mevzuat gézden gecirilmis, nihai taslak hali verilmistir.

= Proje’nin egitim bileseni kapsaminda; kurumlarda disiplin ve 6dul uygulamalarinin
yUratilmesinden sorumlu olan amir ve personele yonelik egitim icerikleri olusturularak
yayginlastirma egitimleri tamamlanmistir.

= Kurumlardaki 6dul ve disiplin uygulamalarinin standartlastirilmasina yénelik
calismalar kapsaminda bir politika belgesi ve Standart Operasyonel Prosedurler (SOP)
olusturulmustur. Olusturulan bu belgelerin kurumlardaki islerligini degerlendirmek igin
pilot calismalar gerceklestirilerek politika belgesi ve SOP’lara nihai halleri verilmistir.

= Proje'nin son yuratme kurulu toplantisi 25 Mart 2025 tarihinde gergeklestirilmistir.
31 Ekim 2025 tarihi itibariyla Proje resmi olarak sonlandirilarak ilgili birimlere Proje
ciktilarinin devri gerceklestirilmistir.
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2.8.9.12.12. Turkiye'deki Kadin Tutuklu ve Hiikiimliilerin Hak ve Kosullarinin
Uluslararasi Standartlar ve Avrupa Birligi Standartlari Dogrultusunda
Guclendirilmesi Projesi

Proje, Turkiye'de ceza infaz sisteminde kadin haklarinin guc¢lendirilmesi, kadin hUkimlu ve tu-
tuklularin mesleki becerilerinin arttirilmasi ve toplumsal yasama gectiklerinde kadinlarin eko-
nomik olarak 6zgurliklerini kazanmalarina yonelik politika zeminin hazirlanmasi amaclariyla
yuratulmektedir. Proje; IPA Il 2023 Yili Programlamasi kapsaminda kabul edilmis olup Temel
Haklar Tematik Onceligi; Cerceve 1: Hukukun Ustinluga, Temel Haklar ve Demokrasi basligi
altinda yer almaktadir. Proje’nin yuklenicisi Avrupa Konseyidir.

1 Ocak 2026'da Avrupa Konseyi ve Avrupa Birligi tarafindan Proje imzalanmistir.

Proje kapsaminda:

= Avrupa Birligi ve uluslararasi standartlar dogrultusunda cinsiyete duyarli ve hak temelli
ceza infaz kurumu yonetimi politikalarinin gelistirilmesi yoluyla ceza infaz kurumu
kosullarinin iyilestirilmesi,

=  Kadin hikimld, tutuklu ve yukumlulerin toplumla yeniden batunlesmesi amaciyla
ekonomik ve sosyal rehabilitasyonun artirilmasi hedeflenmektedir.

2.8.9.12.13. Tiirkiye'deki Cezaevlerinde Saglik Hizmetlerinin Avrupa Konseyi
Standartlarina Uygun Olarak Gii¢lendirilmesi Projesi

IPA 11l Programi 2026 yili temel haklar alaninda Bakanligimiz Ceza ve Tevkifevleri Genel M-
darluga tarafindan hazirlanan “Turkiye'de Ceza Infaz Kurumlarinda Saglik Hizmetleri ve Re-
habilitasyonun Avrupa Konseyi Standartlari Dogrultusunda Guglendirilmesi Projesi” aksiyon
fisi dokiimani tamamlanmis olup uygulama plani taslagi calismalarina baslanmistir.  Avrupa
Konseyi Turkiye Ofisinin teknik destegiyle yiritilmesi planlanan Proje’nin genel amaci; Avrupa
Konseyi standartlari dogrultusunda, ruh sagligi dahil olmak Gzere hiktumlilere yonelik saglik
hizmetlerini glclendirmek ve psikososyal programlari iyilestirmektir.

2.8.9.12.14. Erasmus Projeleri

Erasmus+ Akredite Kuruluslar icin Yetiskin Egitimi Alaninda Personel ve Ogrenici Hareketliligi
Programi

Akreditasyon Sahibi Kurumlar icin Yetiskin Egitimi Alaninda Personel ve Ogrenici Hareketli-
ligi Erasmus + Projeleri kapsaminda 2023 hibe donemi igin Bakanligimiz Ceza ve Tevkifevleri
Genel Mudurlugu tarafindan gerceklestirilen basvuru kabul edilmis olup hareketlilikleri 2025
yilinda gerceklestirilmistir.
= Nigde Denetimli Serbestlik Mudurligud, Bursa Denetimli Serbestlik Mudirlagd, Ankara
Acik Ceza infaz Kurumu ve Menemen T Tipi Kapali Ceza infaz Kurumu konsorsiyum
ortagi olarak belirlenmistir.

= Hibe donemi icerisinde; bir isbasi gézlem hareketliligi ve Gg egitim kurs hareketliligi
planlanmistir.
= 17-21 Mart 2025 tarihlerinde Macaristan'da Vac Strict Orta Rejim Ceza infaz Kurumuna

bir isbasi gozlem hareketliligi dizenlenmistir. Konsorsiyum ortagi kurumlardan toplam
10 personel katilim géstermistir.
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= 24-28 Mart 2025 tarihlerinde Romanya'nin Temesvar kentinde bulunan CPIP Derneginde
10 personelin katildi§i “Hassas Gruplarla Calisan Profesyoneller icin Yetiskin Egitimi ve
Kapsayici Yaklagimlar” konulu egitim hareketliligi gerceklestirilmistir.

= (07-11Nisan 2025 tarihlerinde Romanya’nin Temesvar kentinde bulunan CPIP Derneginde
10 personelin katildigi “Kaltlrlerarasi Yetiskin Egitimi: Yabanci Mahk(mlarla Calisan
Personel icin Kapsayici Yaklasimlar” konulu egitim hareketliligi gerceklestirilmistir.

= 12-16 Mayis 2025 tarihleri arasinda ise, 10 personelin katiimi ile Hirvatistan'in
Rijeka Kentinde bulunan Dante Yetiskin Egitimi Enstitistnde bir egitim hareketliligi
gerceklestirilmistir.

2.9. Adli Tip Kurumu Faaliyetleri

Basta ceza hukuku olmak Gzere hukukun diger disiplinleri bakimindan da 6nem tasiyan farkl
sorunlarin ¢6zumunde, adli bilimlerin bu uzmanlik dalina iligskin gérus iceren raporlari bayuk
onem tasimaktadir.

Adli Tip Kurumu, adalet islerinde bilirkisilik gorevi yapmanin yaninda, adli tip uzmanligi prog-
ramini yarutmekte; adli tip ve adli bilimler alaninda kongre, sempozyum, konferans ve benzeri
etkinlikler gerceklestirerek yine bu kapsamda egitim programlari yirtutmektedir.

Adalet sistemi icerisinde son derece dnemli bir fonksiyon icra eden Adli Tip Kurumunun ka-
pasitesinin guglendirilmesi, fiziki alt yapi ve teknik imkanlarinin arttirilmasi adina son yillarda
onemli calismalar yapilmistir. Bu calismalar sayesinde Kurumun insan kaynaklari kapasitesi
gelistirilmis ayrica teknik ve bilimsel altyapisi da guglendirilmistir. Adli tip ve adli bilimler ala-
ninda kullanilan teknolojik imkanlarin birgogu gelismis Ulkelerin ilerisindedir. Kurum, ulusla-
rarasi akreditasyona sahip laboratuvarlariyla bilirkisilik faaliyetlerini sirdirmektedir.

Adli Tip Kurumunun kapasitesinin gelistirilmesi amaciyla Bakanligimiz Stratejik Plani ve Yargi
Reformu Stratejisi kapsaminda bircok faaliyet yurutilmesi hedeflenmektedir. Bu baglamda,
Kurum hizmetlerinin tim Ulkeye yayginlastirilmasi Bakanligimizin temel énceliklerindendir.
Zira bu sayede adli tip ile ilgili bilirkisilik hizmetleri mahallinde sunulmus olacak ve dolayisiyla
hiz, kalite ve etkinlik acisindan dnemli kazanimlar elde edilmis olacaktir.

Ayrica, akredite olmus laboratuvarlar olusturulmasi, kullanilan teknolojik donanimin uluslara-
rasi gelismeler gozetilerek surekli yenilenmesi, Kurumun insan kaynaklari kapasitesinin ge-
listirilmesi gibi calismalar surdurulerek hizmetlerin gelistirilmesi planlanmaktadir.

Ayni zamanda bir egitim merkezi olan Adli Tip Kurumunda buglne kadar yaklasik 750 adli tip
asistanina adli tip uzmanlik egitimi verilmistir. 2025 yilinda 24 adli tip asistani, egitim slrecini
tamamlayarak adli tip uzmanligina atanmistir. 2025 yilinda TUS sinavi ile iki donem halinde on
beser ve onar kontenjan olmak tzere toplam yirmi bes kontenjan acilmistir. 2024 yilinda kaza-
nip baslangici 2025 olanlarla birlikte 48 kisi adli tip uzmanlik egitimine baslamis olup toplam
119 adli tip uzmanlik 6grencisi bulunmaktadir.

“Adli Tip Gunleri”, geleneksel olarak yapilagelen ve yargi mensuplari ile adli tip ve adli bilimler
alanindaki profesyonelleri bir araya getiren, uygulamada yasanan sorunlarin paylasildigi ve
ortak akil ile ¢6zUm Uretilen bir platform saglayarak énemli katkilar sunan bir organizasyon-
dur. Uluslararasi 20. Adli Tip Gunleri, 02-08 Eylal 2025 tarihleri arasinda Antalya ATGV Tesi-
sinde ilk kez uluslararasi kongre dizeyinde gerceklestirilmistir. Kongrede Yargitay, Danistay,
Hakimler ve Savcilar Kurulu, Adalet Bakanligi, Saglik Bakanligi, AFAD, Turkiye insan Haklar
ve Esitlik Kurumu, Turkiye Adalet Akademisi, Emniyet Genel Midurlugd, Jandarma Genel Ko-
mutanligi, Sosyal Guvenlik Kurumu, Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve Denetleme
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Kurumu, TUBITAK, Tirk Akreditasyon Kurumu ve Tirk Sigorta Enstitiist Vakfi gibi bircok kamu
kurumu ile ulusal ve uluslararasi kuruluslardan temsilciler katitmistir. Universitelerden, adli
tip ve adli bilimler alanindan sivil toplum kuruluslarindan da yogun katilim saglanmistir.

Kongreye 28 farkli tlkeden gelen 44 yabanci konuk katilmistir. Katilan uluslararasi kuruluslar
arasinda; Avrupa Adli Bilim Kuruluslari Agi (ENFSI) Baskani, Amerikan Adli Bilimler Akademisi
(AAFS) Baskani, Asya Adli Bilimler Agi (AAFS) Baskani, Uluslararasi Adli Bilimler Toplulugu
(IAFS) Baskani, Arap Adli Bilimler ve Toksikoloji Birligi (AUFT) Baskani, Balkan Adli Bilimler
Akademisi (BAFS) Baskani, Azerbaycan Cumhuriyeti Adalet Bakanligi Adli Bilimler Merkezi,
Azerbaycan Saglik Bakanligi Adli Tip ve Patolojik Anatomi Birligi, Hirvatistan lvan Vucetic Adli
Tip Merkezi, Iran Adli Tip Kurumu, KKTC Saglik Bakanligi, KKTC Yiksek Mahkemesi, Somali
Polis Kriminal Daire Baskanligi, Ukrayna Prof. M.S. Bokarius Adli Bilim Enstitlist Ulusal Bi-
lim Merkezi Kiev Subesi, Polonya Adli Bilirkisilik Merkezi, Birlesik Krallik Metropolitan Polis
Kriminal Laboratuvari, Balkan Adli Bilimler Akademisi (BAFS), Malezya Adli Kimya Kurumu,
Ozbekistan Adli Tip Kurumu ve Polonya Adli Bilimler Arastirma Enstitlisii temsilcileri yer al-
maktadir.

Yedi guin stren “Adli Tip Gunleri” programi stresince “Dinyada Insan Haklari ve Bilirkisilik”
ana temasi cercevesinde; Kitlesel Felaketlerde Adli Tip Hizmetleri, Turk Devletleri Teskilati
Blnyesindeki Adli Tip ve Adli Bilim Kurumlarinda Bilirkisilik, Saglik Hukuku, Adli Radyoloji, Adli
Tanatoloji, Adli Bilisim Adli Travmatoloji, Adli Psikiyatri, DUnyada Adli Bilimler ve Bilirkisilik,
Adli Toksikoloji, Adli Genetik, Adli Belge Iinceleme, Adli Patoloji, Olay Yeri incelemeleri, Adli
Bilimlerde Kalite, Maluliyet ve Engellilik, Adli Trafik, Adli Tip Uzmanlik Egitimi gibi bircok tema
Uzerinde paneller ve sunumlar gerceklestirilmistir. Programda alaninda uzman 155 panelist
yer almis; 375 adli tip ve adli bilimler uzmani tarafindan 64’0 s6zlU bildiri, 102'si poster bildiri
olmak Uzere toplam 166 bildiri sunulmustur.

Adli Tip Dergisi, Adli Tip Kurumunun resmi yayin organidir. Dergi yilda U¢ say olarak nisan,
agustos ve aralik aylarinda yayimlanmaktadir. 2025 yilinda 39/1, 39/2 ve 39/3 sayilari yayimlan-
mistir. Dergi Turkce indekslerden “Turkiye Atif Dizini” ve “TUBITAK ULAKBIM Tip Veri Tabani”
tarafindan, yabanci indekslerden Crossref, Scilit, Academindex ve Google Scholar tarafindan
dizinlenmektedir.

Ilk akreditasyon sertifikasini 2009 yilinda alan Adli Tip Kurumu, kapsama yeni birimler ve me-
totlar eklemek suretiyle akreditasyonunun devamini saglamaktadir. Kurum merkezinde 4 ihti-
sas dairesi ve 6 grup baskanligi 47 metot ile akreditasyon kapsamindadir. Subeli akreditasyon
sisteminde yer alan; Ankara, Erzurum, izmir, Trabzon, Antalya ve Diyarbakir grup baskanlik-
larina ek olarak 2026 yilinda Bursa ve Denizli grup baskanliklari da kalite sistemimize dahil
edilecektir. Tum adli tip grup baskanliklarinin kalite yonetim sistemine katilimiyla kapsamin
daha da genisletilmesi hedeflenmektedir. 2025 yilinda yabanci tUlke heyetlerine adli tip ve adli
bilimler alaninda egitim verilmistir.

4 sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesi'nde 10.10.2024 tarihinde yapilan degisiklikle, Adli Tip
Kurumunun kurumsal yapisi guglendirilmis; yeni ihtisas kurullari ve idari daire baskanliklari
ihdas edilmistir. Adli tip sube mudurlukleri, adli tip grup baskanliklarina baglanarak bolge ya-
pilanmasina gecilmistir. Bu degisiklikle glincellenen teskilat yapisi asagidaki gibidir:

= Adli Tip Kurumu Baskanligi (Istanbul)
» Hukuk Misavirligi

» Personel Daire Baskanlig
» Destek Hizmetleri Daire Baskanligi

» Bilgi Islem ve Istatistik Daire Bagkanlig

— 19—
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» Egitim, Arastirma ve Gelistirme Daire Baskanligi
» Kalite ve Akreditasyon Daire Baskanligi
= Adli Tip Bagkanlar Kurulu

= Adli Tip Ust Kurullari

= Adli Tip Ihtisas Kurullari (8'den 1e ¢ikarilmistir.)

= Adli Tip Ihtisas Daireleri (Merkez ve tasra teskilatindaki 16 grup baskanliginda)
= Adli Tip Grup Baskanliklari (Kurulu 20, faal 16)

= Adli tip sube madurlukleri (64 il sube, 18 grup baskanligi icindeki sube, 9 Istanbul icindeki
sube ve 59 ilce sube olmak Uzere toplam 150 sube)

Adli Tip Kurumu 16 ilde adli tip grup baskanligi ile faaliyetlerini sirdirmektedir. Oncelikle bélge
adliye mahkemesi bulunan tum illerde adli tip grup baskanliklari acilmasi planlanmaktadir. Bu
kapsamda 2026 yilinda; Tekirdag, Sakarya ve Sanliurfa grup baskanliklarinin faaliyete geciril-
mesi, 2028 yilina kadar ise adli tip grup baskanligi sayisinin 20'ye cikarilmasi hedeflenmektedir.

Adli tip grup baskanliklari bunyesinde yeni ihtisas daireleri acilarak mahallinde verilen adli tip
bilirkisilik hizmetlerinin artirilmasi hedeflenmektedir. Bu kapsamda 2025 yili icerisinde mevcut
ihtisas dairelerine ilave olarak adli tip grup baskanliklari bunyesinde:

= Bursa Adli Bilisim

= Samsun Biyoloji, Trafik, Fizik ve Adli Bilisim
= Kayseri Kimya

= Diyarbakir Trafik ve Adli Bilisim

= Denizli Biyoloji ve Trafik Ihtisas daireleri kurulmus ve atama islemleri yapilarak
faaliyetlerine baglamistir.

2025 yilinda kurulusu yapilan; Antalya Fizik ve Malatya Fizik Ihtisas dairelerinin fiziki altyapi
calismalari tamamlanip personel atamalari yapilarak 2026 yilinda faaliyete gecirilmesi plan-
lanmaktadir.

Ayrica 2026 yili icerisinde mevcut ihtisas dairelerine ilave olarak adli tip grup baskanliklari
bunyesinde; Kayseri Trafik, Konya Trafik, Tekirdag Morg ve Kimya, Sakarya Morg ve Kimya Ihti-
sas dairelerinin kurulmasi planlanmaktadir.

Agir ceza mahkemesi bulunan tiim ilce adliyeleri binyesinde adli tip sube mudurlikleri agil-
masi planlanmaktadir. 2025 yilinda; Aksehir, Biga, Birecik, Bolvadin, Cesme, Dogubayazit, Dort-
yol, Erbaa, Ergani, Fatsa, Menemen, Milas, Mustafakemalpasa, Polatli, Reyhanli ve Soma olmak
Uzere 16 ilcede adli tip sube mudarlagu acilmistir. Boylelikle bugline kadar agir ceza mahke-
mesi bulunan 59 ilcede adli tip sube madurlugi agitmistir. 2026 yilinda agir ceza mahkemesi
bulunan kalan 25 ilcede de adli tip sube midurligu acilmasi planlanmaktadir.
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2025 yilinda Adli Tip Kurumunda 1.498'i kadin, 1.830'u erkek olmak Uzere toplam 3.328 personel
gorev yapmaktadir. 2025 yili itibariyla gérev yapan personelin, yas ve cinsiyet durumu asagi-
daki tabloda gosterilmistir.

2025 YILI ADLI TIP KURUMU PERSONEL SAYISI

YAS ERKEK KADIN TOPLAM
20-29 375 370 T45
30-39 818 682 1.500
40-49 347 292 639
50-65 2717 153 430
65- Ustu 13 1 14
TOPLAM 1.830 1.498 3.328

2025 yil sonu itibariyla Kurumda gorev yapan personelin 925'i tipta uzmanlik/doktora, 119'u adli
tip uzmanlik 6grencisi (asistan), 167'si ylksek lisans, 1.100°U lisans, 626's1 0n lisans, 34T lise ve
50'si ise ilkogretim dizeyinde egitim gormustar.

2025 YILI ADLi TIP KURUMU PERSONELI EGiTiM DURUMU

Editim Tipta Uzmanlk Yiiksek
g Uzmanlikk/ Ogrencisi . Lisans OnlLisans Lise Ilkogretim
Durumu . Lisans
Doktora (Asistan)
Kisi Sayisi 925 19 167 1.100 626 341 50

Adli Tip Kurumu, mahkemeler ile hakimlikler ve savciliklar tarafindan gonderilen, adli tip ve
adli bilimlerle ilgili konularda, bilimsel ve teknik gorus bildirmekte olup 2025 yilina ait faaliyet-
ler asagidaki tabloda gosterilmistir.

2025 YILINDA ADLI TIP KURUMUNDA iSLEM YAPILAN DOSYA SAYILARI

islem Yapilan Dosya Sayilari Gelen Evrak Giden Evrak

Mahkemeler ve hakimlikler ile savciliklar tarafindan gonderilen dosya 245 261 230316
sayisl (Merkez)

Mahkemeler ve hakimlikler ile savciliklar tarafindan génderilen dosya

sayisi (istanbul Adli Tip Sube Madirlikleri) 115.485 114.852
Mahkemeler ve hakimlikler ile savciliklar tarafindan génderilen dosya

sayisi (Tasra Teskilati Adli Tip Sube Mudurlukleri) 149.901 149.953
Mahkemeler ve hakimlikler ile savciliklar tarafindan génderilen dosya

sayisi (Tasra Teskilati Adli Tip Kurumu Grup Baskanliklart) 476.204 47537
TOPLAM 986.851 966.658



T.C. ADALET

BAKANLIGI

2.10. Adalete Erisim

Adalete erisim, Avrupa Adaletin Etkinligi Komisyonu (CEPEJ) tarafindan “adli hizmetlerin erisi-
lebilirligini ve etkinligini etkileyen tim hukuki ve organizasyonel etmenler” olarak ifade edilmis
ve bu cercevede bir tanim ortaya konulmustur. Kisilerin haklarini bilmelerini ve bu haklarini
etkili bir sekilde arayabilmelerini temin etmek icin devlet destegiyle her tirld 6nlemin hukuk
sistemi tarafindan alinmasi, adalete erisim kapsaminda ortaya konulan faaliyetlerdir.

Adalete erigsim; cocuklar, kadinlar, engelliler, yaslilar, multeciler, hukimluler, yoksullar gibi
kesimlere yonelik olarak yapilan hukuki bilgilendirme, mahkeme slreclerinde avukat hizmet-
lerinden faydalanma ve mahkeme masraflarindan muaf tutulma gibi faaliyetlerle saglanmak-
tadir. Yuratulen faaliyetler sayesinde bu kesimlerin hukuk yollarini, bilgi eksikligi, givensizlik,
karmasik hukuk prosedurleri nedeniyle kullanamamasinin é6ntndeki engellerin ortadan kaldi-
rilmasi amaclanmakta ve bu dogrultuda planlamalar yapilmaktadir.

Cocuklar, kadinlar, engelliler, yaslilar, multeciler, hukumluler ve yoksullarin adalete erigimi
6ndandeki hukuki, kurumsal, ekonomik ve sosyokulturel olmak Uzere bir kisim engellerin orta-
dan kaldirilmasina yonelik bugtine kadar énemli adimlar atilmis olup bu kapsamdaki calisma-
lar devam etmektedir.

Adalet sistemi hakkinda kamuoyunun bilgi edinme mekanizmalarinin guglendirilmesi amaciyla
yapilan galismalar sonucunda; 96.632 adedi 2025 yilinda olmak Uzere, uygulamanin basladigi
2018 yilindan 2025 yili sonuna kadar toplam 763.432 adet mahkeme kararinin kisisel verilerden
arindirilarak elektronik ortamda kamunun erisimine acik olacak sekilde yayimlanmasi saglan-
mistir.

2019/2 sayili Cumhurbaskanligi Genelgesi ile Cumhurbaskani Yardimcisi Baskanliginda olus-
turulan Bagimlilik ile Mlcadele Yiksek Kurulunun karari dogrultusunda, Tirk Medeni Kanu-
nu'nun 409, 436 ve 437'nci maddeleri uyarinca zorunlu tedavi gorenlerin mahkemeye erisimle-
rinin kolaylastirilabilmesi ve sirecin hizlandirilabilmesi icin hastaligi, engelliligi veya yasliligi
bulunanlarin, bulunduklari kurumdan (hastane) mahkemeye sevk edilmelerine gerek kalma-
dan ve tedavilerinin aksatilmadan yuratilmesini saglamak amaciyla ihtiyag duyulan kurumlara
(hastanelere) e-Durusma sisteminin kurulmasi calismalarina Saglik Bakanligi ve Bakanligi-
miz Bilgi Islem Genel Mudarligu ile birlikte baslanilmistir. Bu kapsamda, Manisa Ruh Sagligi
ve Hastaliklari Hastanesine e-Durusma sistemi kurularak pilot uygulamaya baslanilmis olup
yapilan ihtiyac analizleri dogrultusunda Ulke capinda gerekli gorilen ruh sagligi ve hastalikla-
ri hastaneleri ile AMATEM'lere e-Durusma sistemi kurulmasina yénelik ¢calismalar surdurul-
mektedir.

Adalete erisimin guclendirilmesi ve adli sureclerin hizlandirilmasi amaciyla, ceza infaz ku-
rumlarinda ses ve goridntt nakli yoluyla durusma yapilmasina imkan saglayan e-Durusma
sisteminin kurulmasi galismalari surduridlmektedir. Boylece 6100 sayili Hukuk Muhakemeleri
Kanunu'nun 149'uncu maddesinde dlzenlenen mahkemenin durusmayi re'sen ses ve goruntd
nakledilmesi yoluyla (e-Durusma) yapabilmesi yetkisini daha genis kapsamda kullanabilmesi
amaclanmaktadir. Bu kapsamda Bilgi Islem Genel Midurlugu, Ceza ve Tevkifevleri Genel Mu-
darligi ve Hukuk isleri Genel Midarlugince is birligi halinde calismalara baslanilmistir.

Bununla birlikte adalete erisimin guclendirilmesi calismalari kapsaminda adli ve idari yargi
mahkemeler veznesinde, harg ve gider avansi 6demelerinin kredi karti ile yapilmasi husu-
su, Ankara Bati Adliyesi Mahkemeler Veznesi ile Ankara Bolge Idare Mahkemesi Veznesinde
277.01.2025 tarihinde pilot olarak uygulamaya baslanmistir. Buna ek olarak 28.04.2025 tarihi
itibariyla Bolu, Antalya, Denizli adliye vezneleri ile ayni yer idare mahkemeleri vezneleri pilot
vezne kapsamina dahil edilmistir. Pilot uygulama neticesinde alinan olumlu sonuglar netice-
sinde 02.07.2025 tarihinden itibaren uygulamanin tUm merkez ve mulhakat adli ve idari yargi
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veznelerinde uygulanmasi amaciyla calismalar yurttilmektedir.

Satis memurlugunun kurumsal altyapisinin olusturulmasi amaciyla; daha etkili bir yonetim
anlayisi ve uzmanlasma sayesinde satis islemlerindeki hatalarin en aza indirgenerek devlet
aleyhine acilan tazminat davalarinin azaltilmasi, etkin ve merkezi denetim mekanizmasinin
islerliginin artirilmasi, standart Ucret politikasinin hayata gegirilmesi, sistemli personel egi-
timleriyle verimliligin artirilmasi ve boylece sunulan hizmetlerden memnuniyetin artirilmasina
yonelik calismalar yuratalmuastar.

4721 sayili Turk Medeni Kanunu, 1136 sayili Avukatlik Kanunu, 1152 sayili Noterlik Kanunu, 6102
sayili Turk Ticaret Kanunu, 6100 sayili Hukuk Muhakemeleri Kanunu, 6325 sayili Hukuk Uyus-
mazliklarinda Arabuluculuk Kanunu, 6754 sayili Bilirkisilik Kanunu ve 7201 sayili Tebligat Ka-
nunu'nda degisiklik ihtiyaci bulunan hususlarda calismalar yaratalmustar.

2.10.1. Adli Yardim Sisteminin Gii¢lendirilmesi

Adli yardim, yararlanicilarin tum yargilama ve takip giderlerinden gecici olarak muaf tutulma-
sini ve yargilama ve takip giderleri icin de teminat gostermekten muaf kiinmalarini saglayan
bir sistemdir.

Avrupa Insan Haklari Sézlesmesinin 6'nci maddesinde éngorilen adil yargilanma hakki ve
Anayasa’nin 10'uncu maddesinde dngorilen kanun énunde esitlik ilkesi kapsaminda adli yar-
dim adalete erisimin en dnemli unsurlarindan biri olarak kabul edilmektedir.

2016 yilindan bu yana Avrupa Birligi Ulkeleri adina Ispanya-Litvanya-Fransa Konsorsiyumu
ile ortaklasa yurdtilen, Adalet Bakanliginin ana faydalanicisi, Turkiye Barolar Birliginin es
faydalanicisi oldugu “Turkiye'de Adli Yardim Hizmetlerinin Guglendirilmesi Avrupa Birligi (AB)
Eslestirme Projesi” uygulanmaya baslamistir. Proje ile Avrupa insan Haklari Sozlesmesine
uygun olarak Ulkemizdeki adli yardim sisteminin daha da guglendirilmesi ve etkinlestirilmesi
amaclanmaktadir.

Proje kapsaminda yurutulen calismalarla Ulkemizdeki adli yardim sisteminin etkin isleyip isle-
medigi, mevcut durumun analizi ve varsa sistemdeki sorunlarin belirlenmesine yonelik olarak
memnuniyet anketleri yapilmistir.

Turkiye'de Adli Yardim Hizmetlerinin Glglendirilmesi Avrupa Birligi (AB) Eslestirme Projesi 19
Temmuz 2018 tarihinde sona ermis olmakla birlikte, Turkiye'de adli yardim hizmetlerinin gucg-
lendirilmesi, Adalet Bakanliginin yargi politikasini belirleyen Yargi Reformu Stratejisi Belge-
si'nde ve Stratejik Plan'da hedef olarak éngorulmustur. Adli yardim hizmetlerinin kapasitesinin
gelistirilmesi ve etkinliginin artirilmasi adina Bakanligimizca gerekli calismalar yuratilmeye
devam etmektedir.

10 Haziran 2020 tarihli ve 63 sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesi ile Bakanligimiz binyesinde
ana hizmet birimi olarak Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi Baskanligi kurulmustur.
Ayrica 30.04.2021 tarihli ve 31470 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yurarlige giren Adli
Destek ve Magdur Hizmetleri Yonetmeligi ile adli strecte su¢ magdurlarina ve adli destege
ihtiyac duyan kisilere saglanacak hizmetler, Cumhuriyet bassavciliklari ve mahkemelere su-
nulacak hizmetlerin yerine getirilmesine dair goreyv, yetki ve sorumluluklar ile buna iligkin usul
ve esaslar dlizenlenmistir.

Bakanligimiz Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi Baskanligi tarafindan 2025 yili iceri-
sinde:

* Siddet magdurlarinin adli yardim uygulamasindan etkin yararlanmasini saglamak
amaciyla adli destek ve magdur hizmetleri maduarlukleri adli yardim hizmetleri barolari
araciligiyla hukuki bilgilendirme calismalari yapilmistir.

— 123 —
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* Hukuk yargilamalarinda ve icra takiplerinde adli yardimin ne oldugu, nereye ve nasil
basvuru yapilabilecegi gibi temel soru ve cevaplarin yer aldigi brosurler hazirlanmistir.

= Adliyardim basvurularinin degerlendirilmesinde gerekli olan belgelerinilgili kurumlarla
entegrasyon Uzerinden alinabilmesine imkan saglayan calismalara devam edilmistir.
SOYBIS entegrasyonunun tamamlanmasi ile adli yardim talebinde bulunan kisi hakkinda
daha 6nce sosyal yardimlasma kapsaminda bir arastirma yapilmis ise bu verilerin ilgili
mahkeme hakimi tarafindan sorgulanabilmesi saglanmistir.

= Adalet Bakanligi Stratejik Plani ve Yargl Reformu Stratejisi dogrultusunda adli yardim
basvuru formlarinin, engellilerin engel durumlarina 6zgllenerek daha erisilebilir hale
getirilmesi amaciyla www.magdurbilgi.adalet.gov.tr internet sitesinde yer alan “Adli
Yardim Basvuru Formu'nun sesli betimleme yontemi ile gérme engelliler icin erisilebilir
olmasi saglanmistir.

= 27 Subat 2025 tarihinde Goég Idaresi Baskanligi ile Uluslararasi Gog Arastirmalari
Merkezi (ICMPD) is birliginde yiritilen “insan Ticaretine Karsi Onleme, Koruma,
Kovusturma, Is Birligi (4P) Eylemlerinin Uygulanmasi Projesi” kapsaminda “insan
Ticareti Sucu Magdurlarina Yonelik Adli Yardim ve Magdur ile Taniklarin Korunmasina
Yonelik Tedbirler” konusunda sunum yapilmistir.

= 25-26 Eylil 2025 ve 13-14 Ekim 2025 tarihleri arasinda Uluslararasi Gé¢ Orgiti (I0M)
ile Icisleri Bakanligi Goc Idaresi Baskanlidi ile birlikte yuratilen “Turkiye'nin insan
Ticareti ile Mlcadelesine AB Destegi IPA Il Projesi” kapsaminda Ceza Isleri Genel
Madarlaga tarafindan Antalya ve istanbulda Turk Hukukunda Insan Ticareti Sucu ile
Micadele Calistay’'nda “insan Ticareti Sucu Magdurlarina Yénelik Adli Yardim ve Magdur
ile Taniklarin Korunmasina Yénelik Tedbirler” ile “insan Ticareti Sucunda Delillerin
Degerlendirilmesi ve Karsilasilan Zorluklar” konularinda sunumlar yapilmistir. 27 Aralik
2025 tarihinde Turkiye Barolar Birliginde Turkiye Barolar Birligi Go¢ ve Iltica Komisyonu
tarafindan 18 Aralik Gogcmen Haklari GUnl kapsaminda dizenlenen “Gogmen ve
Mlteciler icin Adalete Erisim Mekanizmalari ve Adli Yardim” sempozyumunda “Adalet
Bakanliginda Adli Yardim Mekanizmas!” konusunda sunum yapilmistir.

2.10.2. Magdur Haklari Uygulamalari

Sorusturma ve kovusturmasi Turkiye'de yurutilen suclara iliskin ortaya cikan magduriyetler
ile suc magdurlarina saglanan hizmet ve yardimlara iliskin usul ve esaslari dizenleyen Suc
Magdurlarinin Desteklenmesine Dair Cumhurbaskanligi Kararnamesi 10 Haziran 2020 tarihin-
de Resmi Gazete'de yayimlanarak yurarlige girmistir.

Kararname'nin “Teskilat” baslikli Gglncl boliminde; magdurlar bilgilendirmek ve yonlendir-
mek, kirilgan grup magdurlara yonelik destek hizmetleri sunmak, magdurlara yénelik mida-
hale programlari uygulamak, tekrarlanan magduriyetleri 6nleyici tedbirler almak ve psikosos-
yal destek hizmetlerini yarutmek gibi goérevleri yerine getirmek Uzere adliyelerde adli destek
ve magdur hizmetleri madurliklerinin kurulusu dizenlenmistir. Halihazirda 178 adliyede adli
destek ve magdur hizmetleri mudurlukleri kurulmustur.

Kararname'de; tim magdurlara sunulacak bilgilendirme ve yonlendirme hizmeti, korunma ve
sugun tekrarinin 6nlenmesi, bazi magdurlara sunulacak hizmetler, kirilgan gruplara sunulacak
hizmetler, cinsel su¢c magdurlarina yonelik hizmetler ve adli gérisme odalarina iliskin husus-
lar dizenlenmistir.
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Magdurlara destek sunumunda bitincul bir yaklasimin gostergesi olarak, Kararname ile mag-
durla temas eden kolluk birimleri, Cumhuriyet bassavciliklari, ceza infaz kurumlari ve adli
destek gorevlilerine iliskin gesitli yikumlulikler dizenlenmistir. Yine Aile ve Sosyal Hizmetler
Bakanligi, Milli Egitim Bakanligl, Universiteler, belediyeler ve diger kamu kurum ve kuruluslari
ile is birligi icinde olunacagi dizenlenmistir. Magdur haklarina yonelik olarak:

Suc¢ magdurlarinin adli strec hakkinda bilgilendirilmesi amaciyla bazi temel haklara
ve bazi sug turlerine iliskin bilgilerin yer aldigi brosurler (Adli Yardim Nedir?, Katilma
Nedir?, Magdur Kimdir?, Uzlasma Nedir?, Sikayet Nedir?, Tanik Kimdir?, Su¢c Magduru
Cocuk Kimdir?, Tazminat Nedir?) hazirlanmistir. Bu brosurler ayni zamanda magdurbilgi.
adalet.gov.tralanadiylahizmet sunaninternet sitesinde dijital ortamda erisime acilmistir.
Bahsi gecen brosurlerin sagir ve isitme engelliler tarafindan da anlasilabilmesi ve genis
bir zimreye hitap edilebilmesi icin brosurlerdeki yazili anlatima ek olarak Turk isaret
diliyle anlatimlarini iceren 66 adet video brostur magdur.adalet.gov.tr adresinde dijital
ortamda erisime agilmistir.

Kadinlarin Her Turlli Siddet ve Ayrimciliga Maruz Kalmalarinin Onlenerek Bu Alandaki
Mevcut Duzenlemelerin Gozden Gecgirilmesi ve Alinmasi Gereken Ek Tedbirlerin
Belirlenmesi Amaciyla Kurulan Meclis Arastirma Komisyonu calismalarina katilim
saglanmistir.

Turkiye Adalet Akademisinin 2025 yili meslek ici uzaktan egitim plani kapsaminda, Adli
Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi Baskanliginca Cumhuriyet savcilari ve hakimlere
yonelik “Ceza Muhakemesinde Magdur Haklari ve Magdurun Dinlenmesi” basligi altinda
adalet sisteminde kadin haklari ve siddet magduru kadinlarin adalete erisimlerinin
gUclendirilmesine yonelik gelistirilen uygulamalar hakkinda gevrim igi egitim verilmistir.

6284 sayili Kanun kapsaminda gorevli tedbir ve aile mahkemesi hakimleri ile aile ici ve
kadina karsli siddet suclari sorusturma burosunda gérev yapan Cumhuriyet savcilarina
yonelik hazirlanan ve kadina karsi siddetle micadele konusunda uygulama adimlarini
iceren “6284 Sayili Kanun Uygulama Kilavuzu’nun dagitimi gerceklestirilmistir.

Bakanligimiz ve Birlesmis Milletler Kadin Birimi (UN Women) is birligi igerisinde
yuratilen “Kadinlarin Adalete Erisiminin GUglendirilmesi Projesi” kapsaminda siddete
maruz kalan ya da kalma ihtimali bulunan kadinlara, siddet 6éncesi, sirasi ve sonrasinda
izleyebilecekleri adimlari ve kendilerine sunulan haklari hatirlatan “Adli Destek ve
Magdur Hizmetleri Mudirlugince Aile Ici ve Kadina Yénelik Siddet Magdurlarina Sunulan
Hizmetler” baslikli brosir ve afislerin dagitimi yapilmistir.

27 Kasim 2025 tarihinde kadina yonelik siddet eylemlerinin ceza hukuku boyutuyla ele
alindig “Kadinlarin Adalete Erisiminin Glglendirilmesi Paneli” gergeklestirilmistir.

8 Aralik 2025 tarihinde Trabzonda, UN Women is birligiyle, 6284 sayili Kanun'un
kapsami, koruyucu ve onleyici tedbirler ve elektronik kelepge uygulamalari konulari
ile sik karsilasilan sorunlar ve ¢ézimlerinin degerlendirildigi “Kadina Yonelik Siddetle
MUcadelede Bolgesel Diyalog Toplantisi” gerceklestirilmistir.
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2.10.2.1. Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Miidiirliikleri

24.10.2019 tarihli ve 30928 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 7188 sayili Ceza Muhakemesi
Kanunu ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun'un ilgili hikimleri ile daha 6nce
aile, cocuk ve cocuk agir ceza mahkemelerinde gorev yapan psikolog, pedagog ve sosyal calis-
macilarin s6z konusu mahkemeler ile baglantilari kesilerek adli destek ve magdur hizmetleri
mudurluklerinde (ADM) gorevlendirilmeleri yapilmis ve adli destek gorevlisi (uzman) istihdam
edilen tUm adliyelerde ADM yapilanmasina gecilmistir.

10.06.2020 tarihli ve 31151 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 63 sayili Cumhurbaskanligi Karar-
namesi ile adalet komisyonu bulunan yerlerde Bakanligimiza bagli olarak Cumhuriyet bassav-
ciliginin gozetimi ve denetiminde adli destek ve magdur hizmetleri madurlikleri kurulmustur.

Adli destek ve magdur hizmetleri midurliklerinin kurulmasiyla birlikte daha 6nce sadece aile,
cocuk ve cocuk agir ceza mahkemelerine yonelik saglanan uzman destegi, Cumhuriyet bas-
savciliklari, ceza mahkemeleri ve hukuk mahkemelerinin tamamini kapsayacak sekilde genis-
letilmistir.

2019 yilinda 7 ilde pilot olarak kurulan adli destek ve magdur hizmetleri maddrliklerinin Glke
geneline yayginlastirilmasi calismalari kapsaminda; Ocak 2025'te Anamur Adli Destek ve Mag-
dur Hizmetleri Madarlaga, Mayis 2025'te Ayvalik, Gemlik ve Menderes adli destek ve magdur
hizmetleri maduarliukleri, Haziran 2025'te Cesme ve Kemalpasa adli destek ve magdur hizmet-
leri maduarlukleri, Ekim 2025'te Kahta Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Mudarlagu faaliyete
gecirilmistir.

Faaliyete gecen mudurliklerle 171 olan ADM sayisi 2025 yili sonu itibariyla 178 ulasmistir.
Adli destek ve magdur hizmetleri middrliklerinin Glke geneline yayginlastirilmasi calismalari
kapsaminda Biga, Birecik, Bismil, Ergani ve Mustafakemalpasa adliyelerine mudurlik kurul-
masina yonelik calismalar devam etmektedir.

2025 yilinda adli destek ve magdur hizmetleri madurluklerince verilen hizmetler dogrultu-
sunda 84.545 vatandas bilgilendirme ve yonlendirme hizmetlerinden yararlanmis, ADM’lere
basvuran 810 kisi kirilgan gruba dahil edilerek adli streclerde etkin destek saglanmistir.

2025 yiliigerisinde mudurlukler tarafindan 183.191 dosyada hizmet sunumu gergeklestirilmistir.

Ote yandan Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi Baskanligi tarafindan adli destek ve
magddur hizmetleri midurlukleri araciligiyla hizmet sunulduktan sonra, cocuklarin diger ku-
rumlar tarafindan kendilerine sunulan hizmetlere yonlendirilebilmesinde gerekli etkinligin
saglanabilmesi amaciyla “hizmet haritalandirmasi” calismasi yurutilmektedir. S6z konusu ¢a-
lismanin amaci, adli destek sistemi icine dahil olarak gerek tedbir karari gerekse yonlendirme
sUrecleri bakimindan tim cocuklarin alabilecekleri hizmetlere iliskin il bazli hizmet haritalari
olusturmak ve bdylece ¢ocuklarin ihtiyaglarina uygun hizmetlere erisimini kolaylastirmaktir.

Bu dogrultuda, pilot olarak belirlenen Aydin, Erzurum, Tekirdag, Batman, Mersin, Antalya, Ada-
na, Eskisehir, Konya ve Gaziantep'te ilgili kamu kurumlari ile sivil toplum kuruluslarinin tem-
silcilerinin katilimiyla toplantilar gerceklestirilmis, degerlendirmeler sonucunda hizmet hari-
talari olusturulmustur.

Yuratulen hizmet haritalandirmasi calismasinda elde edilen bulgular neticesinde “Adli Sisteme
Dahil olan Cocuklarla iliskili Hizmet Sunan Kamu Kurumlarinin Haritasina iliskin Rehber” ya-
yimlanarak ilgili kurum ve kuruluslara dagitilmistir. Halihazirda adli destek ve magdur hizmet-
leri madurlukleri tarafindan rehberde yer alan hizmet aglarinin aktif bigcimde kullanilmasina ve
yerel dlzeyde uygulamalarin guclendirilmesine yonelik calismalar surdtrilmektedir.

Ayrica, Magdur Haklari Danisma Kurulunun 13.07.2021 tarihinde yapilan toplantisinda; calisma
kolayligi bakimindan orta 6lgekli iller arasindan pilot olarak belirlenen yerlerde ADM'ler ko-



FAALIYET RAPORU

2025 YILI BAKANLIK I

ordinasyonunda ilgili kurum temsilcilerinin katilimiyla ¢alisma grubu olusturularak “Cocukla-
rin mukerrer suclulugunun onlenmesine yonelik calismalar yaratilmesi” karari alinmistir. Bu
kapsamda pilot olarak belirlenen Antalya, Eskisehir, Zonguldak, Aydin, Erzurum, Canakkale,
Kayseri, Adiyaman, Tekirdag, Batman, Afyonkarahisar ve Osmaniye'de bulunan adli destek ve
magdur hizmetleri mudurlikleri koordinesinde ilgili kurum temsilcileri bir araya getirilerek
“Mikerrer Suclulugun Onlenmesi Calisma Gruplari” olusturulmustur. Olusturulan calisma
gruplari kapsaminda, belirlenen mukerrer suca suruklenen cocuklarin suca suruklenme se-
bepleriile tekrar suca suridklenmelerini 6nleyecek calismalarin nasil yuritilecegi hususlarin-
da ilgili kurumlarin dahil oldugu toplantilar dizenlenmistir.

Takibi yapilan suca suriklenen gcocuklarin; ilgi alanlarina gore (kalorifer, kuafér, lokanta, mo-
bilya, sera-sulama vb.) uygun mesleki egitimlere, spor faaliyetlerine, bagimllik tedavisi ama-
ciyla Yesilay'a yonlendirilmeleri yapilmis, ayrica dislk sosyoekonomik diizeyde oldugu tespit
edilen cocuklarin maddi yardim almasi saglanmistir.

2.10.2.2. Adli Goriisme Odalari

Bakanligimiz tarafindan, fail ile yiz ylze gelmesinde sakinca bulundugu degerlendirilen 6n-
celikli olarak magdur, tanik, suca surutklenen cocuklar, cinsel suc ve aile ici siddet sucu mag-
durlari, engelli bireyler, yaslilar, yabanci ve diger kirilgan gruba mensup magdurlarin ifade ve
beyanlarinin uzman esliginde 6zel ortamlarda alinmasi igin 2017 yilinda adli gérisme odasi
(AGO) uygulamasina gecilmistir.

Ifade ve beyaninin dzel ortamda alinmasi gerektigi veya stipheli ve sanikla yiz yiize gelmesin-
de sakinca bulundugu degerlendirilen kirilgan gruba dahil magdurlarin ifade ve beyan islem-
lerinin uzman araciligi ile gerceklestirilebilmesi amaciyla 2025 yilinda kurulan 2 adli gérisme
odasi sonrasinda bugine dek 81 ilde 167 adliyede toplam 176 adli gorisme odasi kurulmustur.

AGO'larin yayginlastirilma calismalari devam etmekte olup Tavsanli, Tatvan, Kiziltepe, Ankara
(Golbasi), Didim ve Edremit adliyelerinde kurulmus olan maduarlikler bunyesinde AGO kurul-
masi planlanmaktadir.

Alaninda uzman akademisyenler ve uygulayicilarla birlikte adli gérisme odalarinda sunulan
hizmetlerin niteliklerinin artirilmasi amaciyla, cocukla goriusme usullerini detayli bir sekilde
iceren “AGQ'da Cocukla Adli Gorisme Kilavuzu” olusturulmustur. Kilavuz kapsaminda, dogru
yaklasim tekniklerinin sergilenmesi, ifade ve beyan islemleri sirasinda ikincil érselenmenin
engellenmesi, magdurun ifade ve beyanlari sonrasi ihtiyac duydugu anlasilan hizmetlere dogru
bir sekilde yonlendirilmesi ile uzmanlar tarafindan ifade ve beyanin sihhatini etkileyebilecek
yonlendirici sorular sorulabilme ihtimalinin dntne gecilmesi amacglanmistir.

Anilan kilavuza iliskin 07 Nisan 2025-23 Mayis 2025 tarihleri arasinda adli destek ve magdur
hizmetleri mudurluklerinde gorev yapan adli destek gorevlilerine yonelik “Adli Gortisme Oda-
lari EQitim Programi” dizenlenmistir.

Adli gérusmeci olarak calisan personelin mesleki bilgi, beceri ve uygulama yeterliliklerini ar-
tirmak amaciyla 12-16 Mayis 2025 tarihleri arasinda Ankara, Ankara Bati, Eskisehir, Kayse-
ri, Konya adliyelerinde gorev yapan, 30 Haziran-4 Temmuz 2025 tarihleri arasinda, istanbul,
Istanbul Anadolu, Bakirkoy, Buyikcekmece, Kiicikcekmece ve Gaziosmanpasa adliyelerinde
gorev yapan, 4-8 Agustos 2025 tarihleri arasinda, Agri, Artvin, Bingél, Elazig, Erzincan, Erzu-
rum, Malatya, Mus ve Van adliyelerinde gorev yapan adli gorismecilere “Adli Gértisme Odalari
Supervizyon Egitimi” verilmistir.

Adli gorisme odalarinda 2025 yili icerisinde 27.922 kisinin ifade ve beyan islemleri gercekles-
tirilmistir.
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2.10.2.3. Cocuk Goriisme Merkezleri

7343 sayili Kanun ile 5395 sayili Cocuk Koruma Kanunu ve ilgili mevzuatta yapilan degisiklikle
cocuk teslimi ve gocukla kisisel iliski kurulmasina iliskin yurutulecek is ve islemlerin belirle-
nen cocuk gorisme merkezlerinde, adli destek ve magdur hizmetleri madurlukleri (ADM), bu
mudurliuklerin bulunmadigi yerlerde ise Bakanligimizca belirlenen hukuk mahkemeleri yazi
isleri mudurlukleri tarafindan yerine getirilmesi hukim altina alinmistir.

Cocuk Teslimi ve Cocukla Kisisel iliski Kurulmasina iliskin ilam ve Tedbir Kararlarinin Yerine
Getirilmesine Dair Yonetmelik 04.08.2022 tarihli ve 31913 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak
yUrarlige girmistir.

Yapilan calismalar neticesinde yeni bir uygulama olan “Cocuk Gérusme Merkezleri” 8 Mayis
2023 tarihi itibariyla Ulke genelinde hayata gecirilmis ve sureg icerisinde yayginlastirilmistir.
Bu merkezlerde; adli destek ve magdur hizmetleri mudurlukleri ve hukuk mahkemeleri yazi
isleri mudurlukleri tarafindan cocuk teslimi ve cocukla kisisel iliski kurulmasina dair islemler
yerine getirilmektedir.

2025 yilinda 16 yeni gocuk gorisme merkezinin faaliyete gegcmesiyle birlikte halihazirda 81 il,
597 adliye cevresinde toplam 822 cocuk gérisme merkezi hizmet vermektedir. ilerleyen si-
recte ihtiyac analizleri dikkate alinarak gerekli gorulen mahallerde bu merkezlerin yayginlas-
tirilmasi calismalarina devam edilecektir.

2025 yiliicerisinde 1.408 gcocuk teslimi ve 16.256 kisisel iliski dosyasi olmak Uzere toplam 17.664
dosyada 312.693 islem gergeklestirilmistir.

Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi Baskanligi tarafindan uygulayicilara yol géstermek,
is akis adimlarinin kolaylikla takip edilebilmesini saglamak, islemlerin usultine uygun ve gcocu-
gun Ustln yararini esas alacak sekilde yerine getirilmesine katkida bulunmak amaciyla iceri-
sinde teslim islemleri kapsaminda hazirlanacak teslim emri ve tutanak gibi belgelerin de yer
aldigi “Cocuk Teslimi ve Cocukla Kisisel iliski Kurulmasi Stirecine iliskin Rehber” hazirlanarak
adliyelere dagitilmis, ayrica Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi Baskanligi internet site-
sinde erisime acilmistir.

Bakanligimiz ve Turkiye Adalet Akademisi is birligiyle hakim ve Cumhuriyet savcilari ile aday-
larin/yardimcilarin cocuk teslimi ve gcocukla kisisel iliski kurulmasina dair ilam ve tedbir ka-
rarlarinin yerine getirilmesine iliskin bilgi ve becerilerini desteklemek amaciyla “Cocuk Teslimi
ve Cocukla Kisisel Iliskinin Gerceklestirilmesi Sureci” konulu ders videosu hazirlanmistir. Séz
konusu videolara hakim ve Cumhuriyet savcilari icin uzem.taa.gov.tr, hakim ve Cumbhuriyet
savcisi adaylari/yardimcilari icin ise e-akademi.taa.gov.tr adreslerinden erisim saglanabil-
mektedir.

Cocuk teslimi ve cocukla kisisel iliski kurulmasina dair ilam ve tedbir kararlarinin yerine geti-
rilmesine iliskin islemlerde gorev alan uzmanlarin ve 6gretmenlerin yeni uygulamada 6ngora-
len usull ¢cocugun Ustln yararini gozeterek uygulamalarini ve hizmet kalitesinin artirilmasini
saglamak amaciyla valilikler tarafindan listeler olusturulmustur.

Bu listelere dahil edilen ve mudurluklerce gorevlendirilen Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligl,
Milli Egitim Bakanligi, Saglik Bakanligi ve icisleri Bakanliginda gérevli uzman ve égretmenler
ile islemleri yerine getirmekle gérevli Bakanligimiz personeli icin “Cocuk Teslimi ve Cocukla
Kisisel Iliski Kurulmasina Dair ilam ve Tedbir Kararlarinin Yerine Getirilmesi Strecine Dair
Egitim Modulu” hazirlanmis ve “Cumhurbaskanligi Uzaktan Egitim Kapis!” platformuna yuklen-
mistir.

Egitim modullerine uzaktanegitimkapisi.cbiko.gov.tr internet adresinden erisim saglanabil-
mektedir.
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2.10.2.4. Cocuk Adalet Merkezleri

Ulkemizde Cocuk Adalet Merkezi (CAM) isimli yeni bir model gelistirilmistir. Bir binada cocuk
mahkemeleri, Cumhuriyet bassavciligi cocuk birosu ile adli destek ve magdur hizmetleri mi-
durltga bir arada yapilandirilarak CAM'lar olusturulmustur.

Bu merkezlerde ayrica baro, adli tip uzmani, sosyal hizmetler gérevlisi, cocuk polisi, Univer-
siteler ve diger ilgili birimlere de yer verilmek suretiyle cocugun Ustln yarari uyarinca ¢o-
cuk adaleti ve cocuk koruma alaninda btincil hizmet sunumunun saglanmasi ve cocuklara
yonelik tim adli islemlerin ¢ocuk dostu usuller uygulanarak bu merkezde yerine getirilmesi
amaclanmaktadir.

Lk olarak 20 Kasim 2021 tarihinde Erzurum'da faaliyete gecirilen model, CAM'larin yayginlasti-
rilmasina yonelik yarutulen calismalar kapsaminda 19 Ocak 2024 tarihinde Bursada, 15 Kasim
2024 tarihinde ise Eskisehir'de acilmistir. Yeni merkezlerin kurulmasina yonelik izmirde insaat
faaliyetleri, Gaziantep'te ise planlama ve projelendirme calismalari devam etmektedir. Ulke
genelinde yayginlastirilmasina yonelik calismalar yuratulmektedir.

2.10.3. Koruyucu Hukuk Uygulamalari

“Turkiye'de Adalete Daha lyi Erisim icin Koruyucu Hukuk Uygulamalarinin Gelistirilmesi Proje-
si” kapsaminda Bakanligimiz ile Milli Egitim Bakanligi arasinda imzalanan protokol uyarinca,
toplumda hukuk ve adalet bilincinin gelistirilmesi ile hak, 6zgurlik ve sorumluluklarini bilen
adil bireyler yetistirilmesini saglamak amaciyla 2013-2014 egitim 6gretim yilindan bu yana 6
veya 7'nci siniflarda se¢meli ders olarak Hukuk ve Adalet Dersi okutulmaya baslanmistir.

Hukuk ve Adalet dersini alan 6grenci sayisi 2025-2026 egitim 6gretim yili itibariyla toplamda
1.170.293'e yukselmistir.

Ayrica; Yargl Reformu Stratejisi'nde belirlenen “Koruyucu hukuk uygulamalari gelistirilecektir.”
hedefi kapsaminda belirlenen “Ortaokul mufredatinda yer alan hukuk ve adalet dersi liseleri
de kapsayacak sekilde yayginlastirilacaktir.” faaliyeti dogrultusunda liselerde secimlik ders
olarak okutulan Temel Hukuk Bilgisi dersinin 6gretim programi ve ders kitabinin giincellen-
mesi calismalari da Milli Egitim Bakanligi ile is birligi icinde Bakanligimiz Strateji Gelistirme
Baskanligi tarafindan gerceklestirilmektedir.

2.10.4. Adliye Faaliyet Raporlarinin Hazirlanmasi

Kamu hizmetlerinin etkili ve verimli bir sekilde yurutilmesinde, hizmetlerin kamuoyunun de-
netimine acik olmasi, kurumlarin hesap verebilirligi ve seffafligi acisindan kritik bir rol oyna-
maktadir. Yargi yetkisinin kullanilmasi baglaminda seffaflik, adli faaliyetler ve hizmetler hak-
kinda kamuoyunun bilgilendirilmesini, bu bilgilerin ise acik ve anlasilir bir sekilde sunulmasini
zorunlu kilmaktadir. Bu yaklasimla, yargisal streclerin kamu denetimine acilmasi saglanirken,
yargi organlarinin da hesap verebilirlik ilkesine uygun hareket etmesi mimkuan hale gelmek-
tedir. Boylece, toplumda yargiya duyulan guvenin pekistirilmesi hedeflenmektedir.

Yargi kurumlarinin faaliyetlerini seffaf bir sekilde paylasmasi, sadece bilgi saglamakla kalma-
yIp, ayni zamanda toplumun adalet sistemine katilimini da tesvik etmektedir. Bu sayede, adalet
hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi ve toplumsal taleplerin daha iyi karsilanmasi mumkun ki-
linmaktadir. Bilgilerin duzenli ve agik bir sekilde paylasilmasi, adaletin sadece tecelli etmesini
degil, ayni zamanda gorulmesini de saglamaktadir. Bu da demokratik degerlerin ve hukukun
Ustinligunin giclenmesine dnemli katkida bulunmaktadir.

Adalet teskilatinin kurumsal kapasitesinin gelistirilmesi amaciyla, Bakanligimiz 2024-2028
Stratejik Plan’'nda “adli ve idari yargl faaliyet raporlarinin yeni uygulamalarin verimliligine
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iliskin bilgileri de kapsayan analizlere dayanarak hazirlanacagl” stratejisine yer verilmistir.
Mahkemelerin hazirlayacaklari faaliyet raporlariile yil icerisinde ne kadar ise bakildigi, perfor-
mans durumlari, personel bilgileri, yapilan harcamalar gibi konularda kamuoyuna bilgi verme-
leri saglanmaktadir. Boylelikle seffafligin saglanmasi yaninda yargisal performansin kamuoyu
tarafindan denetlenmesi de gerceklesmis olmaktadir.

Strateji Gelistirme Baskanligi tarafindan bolge adliye mahkemeleri, bolge idare mahkemeleri,
ilk derece mahkemeleri ve Cumhuriyet bassavciliklarinin faaliyet raporlari hazirlik strecine
katki saglamak amaciyla “Adli ve Idari Yarg: Faaliyet Raporlari” konulu 168 Nolu Genelge ve
eki “Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu” yayimlanarak faaliyet raporlarinin hazirlanmasinda
uygulanacak yontem, raporlama ilkeleri, raporda yer almasi gereken hususlar, raporun sekli
gibi konular aciklanmaktadir.

Faaliyet raporlari, bolge adliye ve bolge idare mahkemeleri ile ilk derece mahkemeleri adalet
komisyonlari tarafindan her yil dizenli olarak hazirlanmaktadir.

31 Mart 2025 tarihi itibariyla 2024 yilina iliskin faaliyet raporlari genelgeye uygun sekilde ya-
yimlanarak birer érnegi Strateji Gelistirme Baskanligi ile Hakimler ve Savcilar Kuruluna gon-
derilmistir.

2025 yili faaliyet raporlarinin hazirlanmasina iliskin duyuru ise 12.12.2025 tarihinde yapilmis
olup adalet komisyonlarinca 2025 yili faaliyet raporlarinin hazirlanmasi gcalismalarina basla-
nilmistir.

2.11. Avukatlikla ilgili Faaliyetler

2.11.1. Ruhsat ve Baro islemleri

1136 sayili Avukatlik Kanunu'nun 8/4 ve 73/2'nci maddeleri uyarinca, baro yonetim kurulu ta-
rafindan adaylarin baro levhasina yazilmalarina, yeniden yazilmalarina ve baro levhasina ya-
zilmadan adlarina ruhsatname dizenlenmesine dair verilen kararlarin; Tarkiye Barolar Birligi
Yonetim Kurulunca, “uygun bulunmasi” ya da “uygun bulunmamasina” iliskin kararlari Bakanli-
gimizin onayina sunulmaktadir.

Bu kapsamda 2025 yilinda Tirkiye Barolar Birligi Baskanliginca onay icin Bakanligimiza gon-
derilen ruhsat dosyasi sayisi 9.768'dir. 2024 yilindan devreden ruhsat dosya sayisi ise 492dir.

Ruhsat talepleriyle ilgili:

= 9.862 avukatlik ruhsat ve/veya baro levhasina yazilma istemine onay verilmistir.
» 204 dosya tekrar gorusilmek Gzere Turkiye Barolar Birligine geri gonderilmistir.

= 2025 yilindan 2026 yilina devreden istem sayisi 1.944t0r.

2.11.2. Ruhsat itiraz islemleri

1136 sayili Avukatlik Kanunu'nun 8/4, 20/4, 71/3 ve 74/3'Gnct maddeleri uyarinca; baro yénetim
kurulunca baro levhasina yazilma ve yeniden yazilma isteminin reddine iliskin verilen karar-
lara itiraz edilmesi Gzerine Turkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulu tarafindan verilen kararlar
ile staj listesine yazilma, staj listesinden ve baro levhasindan silinme kararlarina karsi yapi-
lan itirazlar Gzerine Tirkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulunca verilen kararlar Bakanligimizin
onayina sunulmaktadir.

2.11.3. Disiplin islemleri

1136 sayili Avukatlik Kanunu'nun 142 ve 157'nci maddeleri uyarinca; Baro Yonetim veya Disip-
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lin Kurullarinin, avukatlar hakkinda disiplin yéninden verilen kararlarina (uyarma, kinama ve
para cezasi disindakiler) karsi yapilan itirazlar tGzerine Turkiye Barolar Birligi Yonetim ve Di-
siplin Kurullarinin verdigi kararlar, Bakanligimizin onayina sunulmaktadir.

2.11.4. Miitalaa islemleri

Hukuk Isleri Genel Mudurlugu tarafindan 2025 yili icerisinde mahkemelerin yarg yetkisine gir-
meyen konularla ilgili olarak toplam 813 mutalaa, gorus, soru énergesi ve bilgi edinme talebine
cevap verilmistir.

2.11.5. Diger islemler

05.04.2023 tarihli ve 32154 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yurirluge giren 7445 sayili icra
ve Iflas Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun'un 10'uncu maddesi ile
Avukatlik Kanunu'nun 43'Gnct maddesine “Avukatlarin buro kurma giderlerinin karsilanmasi
icin kredi ve finans kuruluslari ile kredi veren kamu kurum ve kuruluslarinca uygun sartlarda
finansman destegi saglanir. Destegin saglanmasina iliskin usul ve esaslar, Bankacilik Dizen-
leme ve Denetleme Kurumu ile Hazine ve Maliye Bakanliginin gorisl alinarak Adalet Bakan-
ligi tarafindan belirlenir.” fikrasi eklenmistir. S6z konusu dizenlemeyle verilen yetki uyarinca,
avukatlarin biro kurma giderlerinin karsilanmasi icin kredi ve finans kuruluslari ile kredi ve-
ren kamu kurum ve kuruluslarinca uygun sartlarda finansman destegi saglanmasina iliskin
usul ve esaslarin belirlenmesi amaciyla, Bakanligimiz koordinesinde Turkiye Barolar Birligi
Baskanligi, Hazine ve Maliye Bakanligi, KOSGEB, Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurumu,
Kredi Garanti Fonu, Turkiye Bankalar Birligi ve Turkiye Katilim Bankalari Birligi temsilcileri ile
toplantilar yapitmistir,

Ayrica Hazine ve Maliye Bakanligi ile Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurulunun gorusleri
alinmistir. Bu kapsamda Kredi Garanti Fonu kefaletinde Turkiye Vakiflar Bankasi tarafindan
avukatlara uygun sartlarda kredi verilmesi hususunda anlasmaya varilarak 09.07.2025 tari-
hinde, Bakanligimiz, Turkiye Barolar Birligi Baskanligi, Kredi Garanti Fonu ve Turkiye Vakiflar
Bankasi arasinda protokol imzalanmistir. 31.12.2025 tarihi itibariyla Vakifbank tarafindan soz
konusu protokol kapsaminda, 7.193 avukata kredi kullandirilmistir.

2025-2026 yili Avukatlik Asgari Ucret Tarifesi 04.11.2025 tarihli ve 33067 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanarak yarurlige girmistir. S6z konusu tarifenin maktu tGcretler kisminda, %36 oraninda
artis yapilmis, ayrica Tarife’'nin nispi Ucretler kisminda ucret dilimleri %50 oraninda artirilmis
ve %13'luk yeni bir dilim eklenmistir.

Cumhurbaskanligi Personel ve Prensipler Genel Mudurlugu tarafindan yuratilmekte olan Ulu-
sal Staj Programi kapsaminda, hukuk fakultesi 2, 3 ve 4'UncU sinif 6grencilerinin avukatlik
blrolarinda, noterliklerde, arabuluculuk biro ve merkezlerinde staj yapmalari imkani saglan-
mistir. Bu dogrultuda Bakanligimiz, Cumhurbaskanligi insan Kaynaklari Ofisi, Turkiye Barolar
Birligi, Turkiye Noterler Birligi ve Turkiye Arabulucular ve Arabuluculuk Merkezleri Platformu
arasinda 06.03.2025 tarihinde bir is birligi protokolt imzalanmistir.

1136 sayili Avukatlik Kanunu'nun disiplin islem ve cezalarina iliskin 134 ve 135'inci maddelerinin
Anayasa Mahkemesi tarafindan iptali Gzerine Bakanligimiz ve Turkiye Barolar Birligi'nin ortak
calismalari sonucunda hazirlanan metin Turkiye BuyUk Millet Meclisinde yapilan gérusmeler
sonucunda yasalasmistir. Mezk(r Kanun 25.12.2025 tarihli ve 33118 sayili Resmi Gazete'de ya-
yimlanarak yurarluge girmistir.

Avukatlik meslegi ile ilgili olarak yasanan sorunlarin ¢6zilmesi ve yeni bir “Avukatlik Kanunu
Taslagl” hazirlamasi amaciyla Turkiye Barolar Birligi temsilcileri, avukatlar, Bakanlik birokrat-
lari ve akademisyenlerin yer aldigi bir bilim komisyonu kurulmustur. Anilan bilim komisyonu,
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avukatlik mesledi ile ilgili olarak yasanan sorunlara ¢ézim getirilmesi amaciyla yeni bir “Avu-
katlik Kanunu Taslagi” hazirlamak Gzere calismalar ylaratmektedir.

2.11.6. Avukatlarin Gorev Suclarindan Dolayi Sorusturulmasi ve Kovusturulmasi

1136 sayili Avukatlik Kanunu'nun 58'inci maddesi avukatlarin gorev suclari nedeniyle sorus-
turma, 59'uncu maddesi ise avukatlarin goérev suclari nedeniyle kovusturma usulint dizen-
lemistir. Avukatlarin gorev suglarindan 6tird Adalet Bakanligindan izin alinmadan haklarinda
dogrudan sorusturma ve kovusturma yapilmasi yasal olarak olanakli degildir. Sahsi suclari
bakimindan ise avukatlar hakkinda sorusturma ya da kovusturma yapilmasi genel hakimlere
tabidir.

2.12. Noterliklerle ilgili Faaliyetler

Noterlik Kanunu'nun 17/3'Gnct maddesi uyarinca, 2025 yilinda toplam 3.497 noterlik belgesi
verilmistir. 31.12.2025 tarihi itibariyla en son verilen belge numarasi 73.723'tur.

2025 yilinda 210 birinci sinif, 359 ikinci sinif ve 206 Gguncu sinif olmak Uzere toplam 775 noter-
lik icin ilan yapilarak 117 birinci sinif, 187 ikinci sinif, 205 GgUncl sinif olmak Uzere toplam 569
noterin atama islemi gerceklestirilmistir. En yiksek belge numarasina sahip noterlik atamasi,
11.738 belge numarasi ile Bayramoren Noterligine yapilmistir.

2025 yili itibariyla atanip goreve baslayan noterlik belge sahibi sayisi 91dir.

Yillara Gore Noterlik ihdas Sayilar

Simfi 2005 2006 2007 2010 2012 2015 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

1.Sinif 39 26 28 18 60 24 32 - 27 122 - 12 - 24 -
2.5iInif 53 20 - 26 45 35 47 - 78 41 - 5 - 14 -
3.5inif - - - 10 13 14 8 - 25 26 - 78 - 2 -
Toplam 92 46 28 54 ns 73 87 - 130 189 - 95 - 40 -

Tiirkiye'deki Mevcut Noterlikler
1.Sinif 2.S1nif 3.Sinif Toplam
919 737 729 2.385

2025 Yilinda Noterlerle ilgili Yapilan islem Sayilari

ISLEM ISLEM ADEDI
istifa 12
Vefat 7
Sinif yikseltmesi 300
Yas tahdidi 79

Gorevdeki Noter Sayilari (2025)

1.Sinif 2.Sinif 3.Sinif Toplam
Kadin 636 198 326 1.160
Erkek 506 170 350 1.026
Toplam 1.142 368 676 2.186
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1512 sayili Noterlik Kanununun 112'nci maddesi geregi hazirlanan Noterlik Ucret Tarifesi,
30.12.2025 tarihli ve 33123 sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

Turkiye Noterler Birligi tarafindan kullanilan bilgi teknolojisi sisteminin UYAP'a entegrasyonu-
nu saglayacak sekilde revize edilmesine yonelik calismalara devam edilmistir. Noterliklerin
daire ve arsiv nakli ile ihdas alanlarina iligkin talepleri Hukuk Isleri Genel Mudirliga tarafin-
dan degerlendirilmekte ve gerekli goruldigu takdirde izin verilmektedir.

Noterliklerin mihir ve teminata iliskin talepleri Hukuk Isleri Genel Mudurliga tarafindan takip
edilmekte ve gerekli yazismalar yapilmaktadir.

Faaliyette bulunan tum noterliklerin gelir, gider ve is durumlarini gosterir yillik is cetvelleri
incelenerek dosyalarina islenmistir.

Noterlik Islemlerinin Elektronik Ortamda Yapilmasi Hakkindaki Yonetmelik geregince vatan-
daslarimizin vekaletnamelerini e-Devlet Gzerinden sorgulayabilme ve kime, ne zaman ve nasil
vekaletname verdigini gorebilme imkani getiren uygulamaya devam edilmistir.

Yurt disinda bulunan konsolosluklar ile Turkiye Noterler Birligi bilisim sistemi arasinda sag-
lanan entegrasyonla posta ya da kargo ile gonderilmesine gerek kalmaksizin, yapilan islemin
orneginin Glkemizdeki herhangi bir noterlikten alinabilir hale gelmesine olanak saglayan uy-
gulamaya devam edilmistir.

Yurt icinde herhangi bir noterlikte gerceklestirilen islemin 6rnegi, baska bir yer noterliginden
ilgilisi tarafindan alinabilir hale gelmistir. Postada kaybolma, islemin yapildigi yere gitme gibi
sorunlari ortadan kaldiran bu uygulamaya devam edilmistir.

Ozellikle ikinci el arac satis islemlerinde alici ve satici arasindaki para transferinin givenli
hale getirilmesi ile harg, vergi ve noter Ucretlerinin kredi karti ile 6denmesine olanak saglayan
“Noterlik islemlerinde Givenli Odeme Sistemi ve Noter Ucretlerinin Kredi Karti ile Odenmesi
Uygulamasl”, noterlik hizmetlerinin daha etkin, verimli ve hizli yuratilmesi amaciyla baslatilan
“Nobetci Noterlik Uygulamas!”, “Noterliklerde Dijital Dontsim Kapsaminda e-Noter Uygula-
malari” ile internet Gzerinden e-Randevu/e-Basvuru alabilme ve bazi noterlik islemlerini no-
terliklere gitmeden gerceklestirme imkani saglayan uygulamalar strdaralmastar.

Noterlik hizmetlerinin daha etkin, verimli ve hizli sunulmasini teminen, il merkezleri ile bazi
blyUk ilcelerde cumartesi ve pazar gunleri 10:00-16:00 saatleri arasinda nobetci noterlik uygu-
lamasina devam edilmistir.

Noterlik Kanunu'nun 52'nci maddesi uyarinca Bakanligimizca hazirlanan Noterlerin Tatil Gin
ve Saatlerinde Calismasina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik, 06.11.2025 tarihli ve
33069 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak ylrurlige girmistir. Yonetmelik'in Gegici Tinci mad-
desi uyarinca noterliklerin is ve gelir durumu ile Turkiye Noterler Birligi ve Noter Odalarinin
talepleri birlikte degerlendirilerek il ve ilge bazinda nobetci noterlik sayilari belirlenmis ve
uygulamaya gecilmesine yonelik listeler Turkiye Noterler Birligine gonderilmistir.

Noterliklerde yapilan islemlerde sahteciligi énlemek amaciyla, yeni dizenlenen T.C. kimlik
kartlarinda mevcut bulunan parmak izlerinin, elektronik kimlik dogrulama sistemi tzerinden
dogrulanmasini saglamaya yénelik “Parmak Izi ile Kimlik Dogrulama Sistemi’nin pilot uygula-
masi 28.01.2021 tarihinde baslatilmis ve 09.09.2021 tarihinde uygulamanin tanitimi gerceklesti-
rilmistir. Uygulamanin tim noterliklere yayginlastirilmasi icin gerekli calismalar yurutilmek-
tedir.

Gorme engelli bireylerin noterlik islemlerinin tarafi olmasi, imza atabilmesi ve talep etmesi
halinde tanik olmaksizin islemlerin yapilmasina imkan saglanmistir.

Bakanligimiz 6nciluginde, noterlik alaninda is birligini gelistirmek amaciyla Azerbaycan, Ka-

— 133 =—



T.C. ADALET

BAKANLIGI

zakistan, Kirgiz Cumhuriyeti ve Ozbekistan noter odalari ile Turkiye Noterler Birligi arasinda
hazirlanan “Turk Dunyasi Noterler Birligi Kurulmasi Hakkinda Mutabakat Zapti”, Turk devlet-
lerinin adalet bakanlari ve buyukelgileri, Turk Devletleri Teskilati Ust duzey temsilcileri, ilgili
kurum vyetkilileri ile noter odasi baskanlari ve noterlerin katiimiyla 05.10.2023 tarihinde An-
kara'da dUzenlenen torenle imzalanmistir. Bu mutabakat zapti ile Turk dlnyasinda noterlik
alaninda kurumsal is birliginin giclendirilmesi hedeflenmistir. Bu kapsamda hazirlanan Tirk
Dunyasi Noterler Birligi Statlist uyarinca 16.09.2025 tarihinde kurulus bildirimi yapitmistir. Bir-
ligin faaliyete gecmesiyle birlikte kurulacak entegrasyon sayesinde, Turk devletleri vatandas-
larinin noterlik islemlerinin daha hizli, kolay ve etkin sekilde yuruatilmesi hedeflenmektedir.

Belirtilen uygulamalar kapsaminda 2025 yilinda:

=  Yurt disi temsilciliklerimizde duzenlenen noterlik islem 6rneklerinin Ulkemizdeki
noterliklerden alinmasina yonelik toplam 79.916,

= Ulke icinde herhangi bir noterlikte yapilan islem érnedinin baska bir noterlikten
alinmasina yonelik toplam 513.354,

= “Noterlik islemlerinde Givenli Odeme Sistemi” uygulamasi kapsaminda giivenli 6deme
sistemiyle 1.690.068.028.753 TL tutarinda toplam 5.782.384,

= “Noter Ucretlerinin Kredi Karti ile Odenmesi” uygulamasi kapsaminda kredi kartiyla
35.090.282.435 TL tutarinda toplam 17.614.784,

= Nobetci Noterlik Uygulamasiyla nobetci noterliklerde toplam 827.448 islem
gerceklestirilmistir.
= “Noterliklerde Parmak izi ile Kimlik Dogrulama Uygulamasi”, 234 noterlikte 241 adet

cihazla surddrulmektedir.

= e-Noter uygulamasiyla 7.739 islem icin e-Randevu/e-Basvuru talebi alinmis, 33.662
noterlik islemi ise noterlige gidilmeden elektronik ortamda gerceklestirilmistir.

=  “Noterliklerde Tasinmaz Alim Satimi Sézlesmesi Uygulamasi” kapsaminda 204 adet
tasinmaz satis sozlesmesi yapilmistir.

Noterlik mevzuatina iliskin olarak, mahkemelerin yargi yetkisine girmeyen konular hakkinda
kurum, kurulus ve noterlerden gelen toplam 165 mutalaa, gorus ve soru onergesi ile 2.812 bilgi
edinme ve CIMER talebine cevap verilmistir.

2.12.1. Noterlerin Gorevlerinden Dogan Suglari veya Gérev Sirasinda isledikleri
Sucglarin Kovusturulmasi

Noterlerin agir cezayi gerektiren suglstu hali harig, gérevden dogan veya gorev sirasinda is-
ledikleri suclarin kovusturulmasi Bakanligimizin iznine baglanarak kovusturma 6zel bir usule
tabi kiinmistir. Noterlerin kisisel suglarindan dolayl sorusturma ve kovusturmalar ise genel
hakdmlere gore yapilmaktadir.

2.13. Arabuluculukla ilgili Faaliyetler

= Arabuluculuk Kurulu tarafindan 10.12.2025 tarihli toplantida kabul edilen 2026 yili
Arabuluculuk Asgari Ucret Tarifesi, 26.12.2025 tarihli ve 33119 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanarak 01.01.2026 tarihinde yururlige girmistir.
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= 10.04.2025, 22.09.2025 ve 10.12.2025 tarihlerinde Ankara Hakimevi'nde Arabuluculuk
Kurul Toplantilari gerceklestirilmistir.

= 26.02.2025tarihinde Eskisehir Osmangazi Universitesi Tahkim ve Arabuluculuk Uygulama
ve Arastirma Merkezi Acilisi Sempozyumu'na, 28.04.2025 tarihinde Cag Universitesinin
duzenledigi Ill. Geleneksel Arabuluculuk Gunleri Sempozyumu'na, 26.09.2025 tarihinde
Diyarbakirda gerceklestirilen Yargi Kararlari Isiginda Arabuluculukta Guncel
Gelismeler Seminerine ve 08.11.2025 tarihinde Denizli Barosu tarafindan dizenlenen
Aile Arabuluculugu Seminerine katilim saglanmistir.

= 16.04.2025-17.04.2025 tarihlerinde 28. Donem Adli Yargl hakim ve savci adaylarina
“Arabuluculuk Uygulamalari”, 28.04.2025-01.08.2025 tarihleri arasinda Turkiye Adalet
Akademisinde 2. Donem Adli Yargi hakim ve savci yardimcilarina arabuluculuk egitimi
verilmistir.

= 09.04.2025 ve 22122025 tarihlerinde Turkiye Adalet Akademisi Aile Hukuku
Degerlendirme Kurulu Toplantilarina katilim saglanmistir.

= 19.11.2025 tarihinde “Tahkim ve Fikri Sinai Haklar Hukukuna iliskin Arabuluculuk
Toplantisi” gerceklestirilmistir.

=  Sjcile kayitli arabuluculardan 37.046 arabulucu is hukukunda, 34.726 arabulucu ticaret
hukukunda, 25.272 arabulucu tuketici hukukunda, 19.629 arabulucu alt uzmanlik
alanlarinda uzmanlik egitimini tamamlayarak uzman arabulucu olarak goérev yapmaya
hak kazanmistir.

= Arabuluculuk egitim izni verilen egitim kurulusu sayisi 65'e ulasmistir.

= 4.280 arabulucunun sicile kaydinin yapilmasiyla, arabuluculuk siciline kayitli arabulucu
sayisi 50.006'ya ulagmistir.

* Arabuluculuk kapsaminda yapilan 1.919.121 arabuluculuk basvurusunun, 904.792'si (%51)
anlasma ile sonuglanirken, 815.357 (%37) uyusmazlikta anlasma saglanamamistir.

2.14. Uzlastirma ile ilgili Faaliyetler

* Ceza hukukunda alternatif uyusmazlik ¢6zim yontemlerinin (seri muhakeme usuld,
kamu davasinin acilmasinin ertelenmesi, nddeme ve uzlastirma) etkinliginin artirilmasi
amaciyla; 30 Nisan 2025 tarihinde Antalyada, 23 Mayis 2025 tarihinde Mardinde, 27
Haziran 2025 tarihinde izmir'de ve 8 Ekim 2025 tarihinde Afyonkarahisarda “Alternatif
Cozum Yontemleri Degerlendirme Toplantilarl” gergeklestirilmistir.

= 30.04.2025 tarihinde Tirkiye Adalet Akademisinde Kirgizistan ve Ozbekistan Yiksek
Yargi Heyeti'ne yonelik “Cocuk Ceza Adaleti Sisteminde Alternatif CozUm Yontemleri"nin
tanitimi yapitmistir.

»= Uzlastirma kurumunun etkinliginin artirilmasi amaciyla, Antalyada gorev yapan
Cumhuriyet bassavcilari, bassavcl vekilleri ve savcilar, uzlastirmacilar ve ilgili
akademisyenlerin katiimlariyla “Uzlastirmacilar Gunu” programi 1 Haziran 2025
tarihinde Antalya'da gercgeklestirilmistir.
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= Bagsavciliklarla koordinasyon halinde uzlastirma kurumuna iliskin farkindalik artirici
calismalar yuratalmustar.

= Uzlastirma kurumunun etkinliginin artirilmasi amaciyla; 02.10.2025 tarihinde Aydin,
Mugla, Nazilli, Soke, Fethiye, Bodrum ve Milas; 16.10.2025 tarihinde Gaziantep, Hatay,
Islahiye, Nizip, Dortyol, Iskenderun, Kirikhan ve Reyhanli; 19.11.2025 tarihinde Rize,
Erzurum, Hinis ve Oltu; 05.11.2025 tarihinde Yozgat, Tokat, Bogazliyan ve Zile Cumhuriyet
bassavci vekilleri ve Cumhuriyet savcilari ile cevrim ici toplantilar gerceklestirilmistir.

* Gergeklestirilmesi planlanan uzlastirmaci temel egitimleri 6ncesinde egiticilerle;
uzlastirma alaninda glncel ihtiyaclar, tecribe paylasimi ve egitimlerin yontemi
konusunda 20 Ekim 2025 ve 22 Ekim 2025 tarihlerinde, Ankarada degerlendirme
toplantilari gerceklestirilmistir.

=  Seri muhakeme ve basit yargilama usull kurumlarinin degerlendirilmesi amaciyla ilgili
hakimler, Cumhuriyet bassavci vekilleri ve Cumhuriyet savcilarinin katilimiyla; 08 Aralik
2025 tarihinde, Ankara Hakimevi'nde, “Seri Muhakeme ve Basit Yargilama Usulleri Yil
Sonu Degerlendirme Toplantisi” gerceklestirilmistir.

= Uzlastirma kurumunun degerlendirilmesi amaciyla farkli adliyelerde goérev yapan
Cumbhuriyet bassavci vekilleri ve Cumhuriyet savcilarinin katiimiyla 12 Aralik 2025
tarihinde, istanbul'da degerlendirme toplantisi gerceklestirilmistir.

= 25.12.2025 tarihli ve 33118 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 7571 sayili Turk Ceza Kanunu
ile Bazi Kanunlarda ve 631 Sayili Kanun HikmUinde Kararnamede Degisiklik Yapilmasina
Dair Kanun'la 5271 sayili Kanun'un 253'inci maddesinde yapilan degisiklikle, Turk Ceza
Kanunu'nun 155/3 maddesinde dizenlenen motorlu kara deniz veya hava tasitlari
acisindan guveni kotuye kullanma sucu ile Turk Ceza Kanunu'nun 125'inci maddesinde
duzenlenen hakaret sucu acisindan uzlastirma hikimlerinin uygulanmayacagi hikim
altina alinmistir. Ayrica anilan Kanun'la 6nédeme kapsaminda bulunan sug ile uzlastirma
kapsaminda bulunan bir sugun ayni magdura karsi islenmis olmasi halinde uzlastirma
kapsamindaki sug¢ yonunden uzlastirma huktumlerinin uygulanacagi dizenleme altina
alinmistir.

= 2026 yili Uzlastirmaci Asgari Ucret Tarifesi 31.12.2025 tarihli ve 33124 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanarak yurarlige girmistir.

* Ceza hukukunda yer alan alternatif ¢ozim yontemlerine (uzlastirma, seri muhakeme
usull, 6nédeme, kamu davasinin agilmasinin ertelenmesi) ve basit yargilama usuline
iliskin istatistik calismasi gerceklestirilmistir.

= 2025 yilinda toplam 206.517 dosya uzlasma ile ¢dzime kavusturulmustur.

2.15. Bilirkisilik ile ilgili Faaliyetler

Bilirkisilik, teknik bilgi ve uzmanlik gerektiren konularda yargilamayi destekleyen dnemli bir
muessesedir. Bilirkisilik faaliyetleri Bakanligimizda Hukuk Isleri Genel Midurligu binyesin-
deki Bilirkisilik Daire Baskanligi tarafindan yuruttulmektedir. 2025 yili igerisinde bu kapsamda:
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1.654 hakim ve Cumhuriyet savcisi adayina Bilirkisilik Kanunu ve Bilirkisilik Yonetmeligi
hakkinda egitim verilmistir.

Bilirkisilere yonelik olarak dizenlenen cevrim ici egitim programlari kapsaminda 1.854
kisiye cevrim ici egitim verilmistir.

20.01.2025 tarihinde Adalet Yonetimi Uluslararasi Egitim Programi kapsaminda Pakistan
Seriat Akademisinden 21 katilimciya yonelik “Bilirkisilik Uygulamalari” ve Azerbaycan
hakim adaylarina yonelik gerceklestirilen “Adalet Yénetimi ve Ihtisas Mahkemeleri”
baslikli egitim programi kapsaminda 10.09.2025 tarihinde “Bilirkisilik Uygulamalari”
konusunda 31 katilimciya yonelik sunum yapilmistir.

2004 sayili icra ve Ifldas Kanununun 223/6 maddesi ve Iflds idare Memurlugu
Yonetmeligi'nin 15/6, 16/2 ve 27/2 maddeleri geregince hazirlanan 2025/1 sayili Genelge
ile iflas idare memurlugu temel ve yenileme egitiminin usul ve esaslari belirlenerek
https://bilirkisilik.adalet.gov.tr internet adresinde yayimlanmistir.

Iflés idare memurlugu temel egitiminden beklenen faydanin saglanmasi ve egitimlerde
standart bir uygulamanin tesisi amaciyla hazirlanan iflds Idare Memurlugu Temel
Egitimi Kaynak Kitabi https://bilirkisilik.adalet.gov.tr internet adresinde yayimlanmistir.

Bilirkisilik Daire Baskanliginin https://bilirkisilik.adalet.gov.tr internet adresinde
yayimlanan Iflas Idare Memurlugu Basvuru Usul ve Esaslarina iliskin Duyuru Gzerine
bilirkisilik bolge kurullarinca alinan iflas idare memurlugu basvurulari degerlendirilerek
bolge kurullarinca 18.11.2025 tarihinde iflas idare memurlugu listeleri olusturulmus ve
ilan edilmistir.

Bilirkisilerin denetimi ve performansinin 6lgulmesine iligskin usul ve esaslarin
belirlenmesine yonelik yonetmelik calismalarina devam edilmistir.

Bilirkisilik Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik 03.05.2025 tarihli ve
32889 sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir. Yonetmelik dogrultusunda bilirkisilik temel
ve yenileme egitimi mufredati ve Bilirkisilik Temel Egitimi Kaynak Kitabi glincellenmistir.

Yonetmelik degisikligi sonrasinda yetkili egitim kuruluslarinca 125.593 kisiye bilirkisilik
temel egitimi, 31.585 kisiye bilirkisilik yenileme egitimi verilmistir.
Yargi mercilerinden, bilirkisilerden ve ilgili kurum ve kuruluslardan alinan goérusler

dogrultusunda bilirkisilik temel ve alt uzmanlik alanlari ile s6z konusu uzmanlik alanlari
kapsaminda bilirkisilerde aranan nitelikler gincellenmistir.

Bilirkisi listelerinin gincellenmesi amaciyla Bilirkisilik Siciline Kabule Iliskin Usul ve
Esaslar ile 2025 Yili Bilirkisilik Basvuru ilani 23.12.2025 tarihinde https://bilirkisilik.
adalet.gov.tr internet adresinde yayimlanmistir. ilan kapsaminda gercek kisilerin yani
sira ilk defa gayrimenkul degerleme alaninda 6zel hukuk tizel kisilerinin de basvurulari
alinmaya baslanilmistir.

Bilirkisilik Danisma Kurulu toplantisi 24.12.2025 tarihinde Ankara Hakimevi'nde
gerceklestirilmistir.

2026 Yili Bilirkisilik Asgari Ucret Tarifesi 26.12.2025 tarihli ve 33119 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanmis ve 01.01.2026 tarihinde yirarlige girmistir.
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= 6754 sayili Bilirkisilik Kanunu kapsaminda kurumsal yapinin dizenlenmesi amaciyla
bolge adliye mahkemelerinin bulundugu yerlerde kurulan Bilirkisilik Bolge Kurulu
sayisi 17 olmustur.

= Bilirkisilik temel ve alt uzmanlk alanlari ile Bilirkisilik Bélge Kurullari tarafindan 2025
yili icinde listelerde kayitli bulunan bilirkisi sayilari asagidaki tablolarda belirtilmistir:

Bilirkisilik Temel ve Alt Uzmanlik Alanlari

Yili Temel Uzmanlik Alani Alt Uzmanlik Alani
2018 65 736
2022 63 T4
2023 63 721
2024 63 721
2025 61 786

Bodlge Kurullarinda Kayitl Bilirkisi ve Konkordato Komiseri Sayilari

Bilirkisilik Bélge Kurulu Bilirkisi Sayisi K;::;"I;i??
Adana Bilirkisilik Bolge Kurulu 2.176 150
Ankara Bilirkisilik Bélge Kurulu 6.308 509
Antalya Bilirkisilik Bolge Kurulu 1.778 18
Bursa Bilirkisilik Bolge Kurulu 2.353 284
Denizli Bilirkisilik Bélge Kurulu 1.215 85
Diyarbakir Bilirkisilik Bolge Kurulu 1.490 T4
Erzurum Bilirkisilik Bélge Kurulu 657 15
Gaziantep Bilirkisilik Bolge Kurulu 1.818 76
istanbul Bilirkisilik Bélge Kurulu 7.431 1.258
izmir Bilirkisilik Bélge Kurulu 2.866 269
Kayseri Bilirkisilik Bolge Kurulu 1167 93
Konya Bilirkisilik Bélge Kurulu 1.364 140
Sakarya Bilirkisilik Bélge Kurulu 1.484 156
Samsun Bilirkisilik Bolge Kurulu 1.629 67
Tekirdag Bilirkisilik Bélge Kurulu 997 66
Trabzon Bilirkisilik Blge Kurulu 881 41
Van Bilirkisilik Bolge Kurulu 572 30
Toplam 36.186 3.431
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2.16. Uluslararasi iligkiler

Diger alanlarda oldugu gibi adalet alaninda da uluslararasi iligkilerin artirilmasi ve gelistiril-
mesi Bakanligin oncelikleri arasinda yer almaktadir. Bu kapsamda 2025 yili icerisinde:

* Uluslararasi adli is birliginin daha etkin yuruttulmesi,

» Guglu bir teskilat yapisi olusturulmasi ve ulkelerle ikili is birliginin glglendirilmesi
amaciyla uluslararasi iligkilerin daha etkin yurutilmesi,

= Ulkelerle ikili is birliginin yani sira uluslararasi kuruluslarla iliskilerde daha etkin bir
politika olusturulmasi yénundeki calismalar devam etmistir.

Bakanligimizca, uluslararasi is birligi ¢ergevesinde; cezai ve hukuki konularda uluslararasi
adli yardimlasma, suclularin iadesi, hukimlulerin nakli, cocuk iadesi ve sahsi iliski tesisine
iliskin islemler, nafaka alacaklarinin tahsili ile ilgili islemler, ikili sézlesmeler ve ¢ok tarafli
milletlerarasi antlasmalar ile matekabiliyet ilkesine uygun sekilde yurutalmektedir.

Ulkemizin tarafi oldugu ikili sézlesmeler ve cok tarafli milletlerarasi antlasmalar ile miteka-
biliyet cercevesinde, yabanci devletler tarafindan Bakanligimiza iletilen iade talepleri, hUkim-
lalerin nakli ile ilgili islemler ile cezai ve hukuki konularda uluslararasi tebligat ve istinabe
islemleri Dig Iligkiler ve Avrupa Birligi Genel Mudurlugince yuratilmektedir. Bu kapsamda
2025 yilina iliskin veriler asagidaki tabloda yer almaktadir.

Uluslararasi iade, Tebligat ve istinabe Sayilarina iligkin Tablo

iade yoluyla tlkemize getirilen suclu sayisi 302
Hukuki konularda Glkemize gelen uluslararasi tebligat dosya sayisi 2.217
Hukuki konularda yabanci Ulkelere gonderilen uluslararasi tebligat dosya sayisi 20.607
Cezai konularda Ulkemize gelen uluslararasi tebligat dosya sayisi 103
Cezai konularda yabanci tlkelere génderilen uluslararasi tebligat dosya sayisi 214
Ulkemize gelen istinabe dosya sayisi 2.291
Yabanci Ulkelere gonderilen istinabe dosya sayisi 9.404

2.16.1. Cocuk iadesi ve Sahsi iligki Tesisi ile ilgili islemler

Tarafi oldugumuz “Uluslararasi Cocuk Kagirmanin Hukuki Vechelerine Dair Lahey So6zlesmesi”
ile “Cocuklarin Velayetine iliskin Kararlarin Taninmasi ve Tenfizi Cocuklarin Velayetinin Yeni-
den Tesisine iliskin Avrupa Sézlesmesi’nin uygulanmasina iliskin yabanci devletler tarafindan
Bakanligimiza iletilen ¢ocuk iadesi ve velayet kararlarinin taninmasi ve tenfizi talepleri ile yurt
icinden Bakanligimiza gonderilen ayni husustaki taleplere iliskin 2025 yili istatistiki verileri
asagida sunulmustur:
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Cocuk iadesi ve Sahsi iligki Taleplerine iligkin Tablo

COCUK IADESI VE SAHSI YABANCI ULKE TURKIYENIN TOPLAM
iLISKi TALEPLERI TALEPLERI TALEPLERI
DEVREDEN BASVURULAR 148 89 237
2025 YILI AGILAN DOSYA 69 40 109
2025 TOPLAM DOSYA 217 129 346
GONULLU ¢cOzUM 26 n 37
MAHKEME KARARI (KABUL) 10 2 12
MAHKEME KARARI (RET) 17 7 24
Egél\_/iil\zli\;iUYGUN OLMAYAN 32 29 61
DEVAM EDEN BASVURULAR 132 80 212
VELAYET SORUMLULUGU VE
"HAKKINDATEDBIRLER  VABANCIOLKE  TORKNVENIN — rop)
YONUNDEN 1996 TARIHLI
LAHEY SOZLESMESI
DEVREDEN BASVURULAR 67 20 87
2025 YILI AGILAN DOSYA 62 13 75
2025 YILI TOPLAM DOSYA 129 33 162
YERINE GETIRILEN TALEPLER 37 7 4Li
YERINE GETIRILEMEYEN TALEPLER 26 5 31
2026 YILINA DEVIR 66 21 87
Velayet Tanima ve Tenfiz Taleplerine iligkin Tablo
VELAYET KARARLARININ TANIMA ~ YABANCI ULKE ~ TURKIYE'NIN TOPLAM
VE TENFiZ TALEPLERI TALEPLERI TALEPLERI
DEVIR 3 - 3
2025 YILI ACILAN DOSYA 1 1 2
2025 TOPLAM DOSYA 4 1 5
TANIMA VE TENFIZ (KABUL) - 1 1
TANIMA VE TENFIZ (RET) - - -
DERDEST 4 0 4

NOT: Bu dosyalarin talep tarihleri daha énceki yillara dayanabilir.



2025 YILI BAKANLIK I

FAALIYET RAPORU

Nafaka Talep ve islemleri

Tarafi oldugumuz cok tarafli milletlerarasi antlasmalar cercevesinde, yabanci devletler tara-
findan Bakanligimiza iletilen nafaka alacaklarinin tahsili talepleri ile yurt icinden Bakanligimi-
za bildirilen ayni husustaki taleplere iliskin 2025 yili istatistiki verileri asagida sunulmustur:

Yabanci Ulkelerden Yapilan Nafaka Talepleri Dosya Sayilari

SIRA NO ULKE ADI DOSYA SAYISI
1 ABD 8
2 ALMANYA 55
3 ARNAVUTLUK 1
4 AVUSTURYA 20
5 AZERBAYCAN 10
6 BELARUS 3
7 BELCIKA 22
8 BOSNA HERSEK 1
9 DANIMARKA 12
10 ESTONYA 2
n FINLANDIYA 5
12 FRANSA 3
13 HIRVATISTAN 1
14 HOLLANDA 8
15 ISVEC 4
16 ISVICRE 18
17 KANADA 1
18 KAZAKISTAN 2
19 LETONYA 2
20 NORVEG 12
21 POLONYA 1
22 UKRAYNA 1
23 YENI ZELANDA 1

TOPLAM 193
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Tiirkiye’'den Yabanci Ulkelere Yapilan Nafaka Talepleri Dosya Sayilari

SIRA NO ULKE ADI DOSYA SAYISI
1 ABD 1
2 ALMANYA 4
3 AVUSTURYA 1
4 IRLANDA 1
5 KANADA 2
TOPLAM 9

2.17. Avrupa Birligi ile ilgili Faaliyetler

2.17.1. Avrupa Birligi Miizakere Siirecine iliskin Galismalar

Avrupa Birligi Gyelik muzakere strecinde Bakanligimiz “Yargi ve Temel Haklar” baslikli 23 nu-
marali fasildan sorumludur.

Bununla birlikte, 3 numarali Is Kurma Hakki ve Hizmet Sunumu Serbestisi, 4 numarali Ser-
mayenin Serbest Dolasimi, 6 numarali Sirketler Hukuku, 7 numarali Fikri Malkiyet Hukuku, 10
numarali Bilgi Toplumu ve Medya, 19 numarali Sosyal Politika ve Istihdam, 24 numarali Adalet,
Ozgurlik ve Guvenlik, 27 numarali Cevre, 28 numarali Tiketicinin ve Sagligin Korunmasi, 32
numarali Mali Kontrol fasillari ise Bakanligimizin dolayli olarak katki sagladigi fasillardir.

Bakanligimiz, mizakere surecinde gelinen asamanin AB Komisyonu tarafindan yillik olarak ele
alindi§i Turkiye (ilerleme) Raporlarinin 23 ve 24’Uncd fasillari ile ilgili kismina yénelik katkilar
sunmaktadir.

2.17.2. Miiktesebat Uyum Tablolari

AB muktesebati hususunda, 17 Ekim 2019 tarihli ve 2019/22 sayili Cumhurbaskanligi Genelgesi
ile “Avrupa Birligi Esgidim Kurulu (ABEK)” kurulmustur. ABEK, Avrupa Birligi Miktesebatina
uyum calismalarinin ve uyelik muzakerelerinin yuratilmesi ve esgudimu amaciyla, Disisleri
Bakan Yardimcisi ve Avrupa Birligi Baskani baskanliginda ilgili bakanliklarin bakan yardimci-
lari ve kurumlarin Ust yoneticilerinden olusan kuruldur.

ABEK, Avrupa Birligi miktesebatina uyumda oncelikli alanlari ve yapilacak calismalari belir-
leme, kamu kurum ve kuruluslarinin Avrupa Birligi miktesebatina uyum ve uygulamaya iliskin
calismalarini yonlendirme, izleme ve degerlendirme, kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel sek-
tor, sivil toplum kuruluslari ve Universitelerin Avrupa Birligi miktesebatina uyum calismalari
ve uygulamalari ile ilgili 6nerilerini inceleme ve degerlendirme goérevlerini ifa edecektir.

2.17.3. Mevzuat Uyumu Galigmalari

AB devlet ve hukimet baskanlarinin 17 Aralik 2004 tarihli Zirve'de aldigi karar dogrultusunda
3 Ekim 2005 tarihinde Turkiye resmen AB'ye katilim muzakerelerine baslamistir. Katilim mu-
zakereleri, AB'ye aday ulkelerin AB muktesebatini ne kadar surede kendi i¢ hukukuna aktarip
yUrarlige koyacaginin ve etkili bir sekilde uygulayacaginin belirlendigi strectir. Bakanligimiz,
basta 23. Yargl ve Temel Haklar Fasli olmak Gzere muzakere fasillari kapsaminda yapilan mev-
zuat uyum calismalarina katki vermektedir.

A
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Mevzuat uyum calismalarinin bir diger yonu de Gumruk Birligidir. Turkiye ile Avrupa Toplu-
lugu arasinda 1996 yilinin basindan itibaren uygulanmaya baslayan Gumruk Birligi iliskisinin
getirdigi uluslararasi bir yikimlulik olarak ekonomik bitinlesmeye yardimci olmak amaciyla
mevzuat uyum calismalari yapilmaktadir.

2021-2023 yillarini kapsayan ve tum kamu kurum ve kuruluslarinin katkilariyla hazirlanan
AB’ye Katilim icin Ulusal Eylem Planr'nin (UEP) siresinin dolduguna ve Avrupa Birligi Esgudim
Kurulunun (ABEK) toplantisinda UEP'in 2025-2028 yillarini kapsayacak sekilde gincellenmesi-
ne karar verilmistir. Gincellenen Avrupa Birligi'ne Katilim icin Ulusal Eylem Plani (2025-2028)
6 Ekim 2025 tarihinde yayimlanarak yururluge girmistir. UEP, 6nimuzdeki donemde AB Uyelik
surecinde tum muzakere fasillari yonunden atilacak adimlari hem mevzuat uyumu hem de
kurumsal ve idari yapilanmalar gergevesinde somut bigcimde ortaya koyan belge niteligindedir.
Uygulanmaya baslayan Eylem Plani'nin takip sirecinin Bakanligimiz yéninden koordinasyonu
Dis iliskiler ve Avrupa Birligi Genel Midurlugi tarafindan yerine getirilmektedir.

23 ve 24'Uncl Fasillar kapsaminda yapilan mevzuat calismalari asagida ayrintili sekilde incele-
nen Reform Eylem Grubu (REG) ve Siyasi Isler Alt Komitesi (SIYAK) toplantilarinda da ele alin-
maktadir. Dis Iliskiler ve Avrupa Birligi Genel Mudirligu, s6z konusu toplantilarin Bakanligimiz
yonunden koordinesini gergeklestirmektedir.

2.17.4. AB Destekli Proje Faaliyetleri

AB Komisyonu tarafindan IPA Il doneminde Yargi Sektortnde 17 projeye fon tahsisi yapilmis ve
uygulanmistir,

Yargi onceligi adi altinda sunulan projelere iliskin calismalarin yani sira, Bakanlik birimleri-
nin IPA imkanlarindan mimkin olan en Ust dizeyde faydalanabilmesini teminen, teklif edilen
projelerin, “Temel Haklar” Lider Kurumu olan AB Baskanligi tarafindan oncelikli olarak ele
alinmasi yoninde calismalar yapilmaktadir. Bu baglamda, IPA Il doneminde “Temel Haklar”
onceligi kapsaminda Bakanlik tarafindan énerilmis olup programlama calismalari tamamlan-
mis ya da devam eden ve AB tarafindan fonlanmasi dngérulen 4 proje yer almaktadir.

S0z konusu projeler, Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi Baskanliginin yararlanicisi ol-
dugu “Yargi Sureclerindeki Cocuklar icin Koruyucu ve Onarici Yaklasimlar” ve “Siddet Magduru
Kadinlarin Adalete Erisiminin lyilestirilmesi” projeleri ile Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurlii-
gunan yararlanicisi oldugu “Cezaevlerindeki Kadinlarin Haklarinin ve Cezaevi Sartlarinin AB
ve Uluslararasi Standartlarla Uyumlu Sekilde lyilestirilmesi” ve “Cezaevlerinde Sunulan Saglik
Hizmetlerinin lyilestirilmesi” projeleridir.

“Yargi Sureclerindeki Cocuklar icin Koruyucu ve Onarici Yaklasimlar Projesi” uygulama asama-
sina gecmis olup, “Cezaevlerindeki Kadinlarin Haklarinin ve Cezaevi Sartlarinin AB ve Ulusla-
rarasi Standartlarla Uyumlu Sekilde lyilestirilmesi Projesi’nin finansman anlasmasi imzalan-
mistir.

Cocuk adalet sisteminin onarici adalet yaklasimiyla yeniden yapilandirilmasina yonelik yuru-
talen calismalar kapsaminda, on bes yasindan kucuk cocuklarin ilk defa isledikleri fiillerin
sorusturma ve kovusturmaya konu edilmeden cocuklara 6zgu koruma mekanizmalari iceri-
sinde ele alinmasi amaclanmaktadir. Bu kapsamda Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Baskan-
Ligr tarafindan UNICEF is birligiyle 15 Agustos 2025 tarihinde “Yargi Sureclerinde Cocuklar igin
Koruyucu ve Onarici Yaklasimlar Projesi” yurutilmeye baslanmistir.

Bu Proje ile baglantili olarak Turkiye basta olmak Gzere Avrupa ve Orta Asya'dan adalet sistemi
alaninda cocuklarla calisan ve bu alanda uluslararasi calismalar yuraten uzmanlarin katili-
miyla Istanbul'da 15-16 Nisan 2025 tarihlerinde “Cocuk Adaletini Yeniden Diisinmek: Diversiyon
ve Onarici Yaklagsimlarin Merkeze Alinmasl” isimli bélgesel konferans dlzenlenmistir.
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18-20 Kasim 2025 tarihlerinde Ankara'da Proje paydaslari, Bakanligimiz birimleri, ilgili ba-
kanliklar, ilgili kurum ve kuruluslarin temsilcileri, hakim ve Cumhuriyet savcilari, avukatlar,
akademisyenler ve cocuk koruma ve ¢ocuk adaleti alaninda calisan uzmanlarin katilimiyla
projenin acilis programi ve proje faaliyetlerinin baslangicina iligkin toplanti ve calistaylar ger-
ceklestirilmistir.

23-24 Aralik 2025 tarihlerinde durum analizi, yonlendirme mekanizmalarinin degerlendirilme-
si, alternatif tedbirlere iliskin gelistirme calismalari ve teknik degerlendirmelerin yapilmasi
icin ilgili kurum ve kurulus temsilcilerinin, hakim ve Cumhuriyet savcilarinin, Bakanlik ve ilgili
sivil toplum kuruluslarinin katilimiyla “Turkiye'de Onarici Yonlendirme Programlarinin Gelisti-
rilmesi ve Uygulanmasi icin Kapasite, Mevzuat ve Altyapi Ihtiyaclarinin Belirlenmesi” konulu,
cok sektorlu toplantilar ve odak grup calismalari gergeklestirilmistir.

2.11.5. Vize Serbestisi Siirecinin Koordinasyonu

Turk vatandaslarinin Schengen alanina vizesiz olarak ve 90 gun sureyle seyahat etmelerine
imkan saglayacak olan Vize Serbestisi Diyalogu, 16 Aralik 2013 tarihinde Turkiye ile AB ara-
sinda Geri Kabul Anlasmasi'nin imzalanmasi ile es zamanli olarak baslamistir. Vize Serbestisi
Diyalogu 72 kriterin yer aldigi Vize Serbestisi Yol Haritasi kapsaminda yuratilmektedir.

Vize Serbestisi Diyalogu baglaminda yerine getirilmesi gereken 72 kriterden 66'si slrecg iceri-
sinde yerine getirilmistir. Dis Iliskiler ve Avrupa Birligi Genel Mudurligu, Vize Serbestisi Diya-
logu slrecindeki koordinasyon toplantilarina katki vermeye devam etmektedir. 2025 yili iceri-
sinde de calismalar bu faaliyetler dogrultusunda strdurulmastar.

2.17.6. Fikri Miilkiyet Hukukuna iliskin Faaliyetler

Fikri Milkiyet Hukuku Fasli (7. Fasil) 2008 yilinda muzakereye acilmis olup halihazirda acik
bulunan fasillar arasinda yer almaktadir. 2022 yili Turkiye Raporu'nda Komisyon tarafindan 7.
Fasil ile ilgili “Turkiye bu alanda mevzuat bakimindan iyi dizeyde hazirliklidir® seklinde tespit
yapilmistir. Bu kapsamda, fikri mulkiyet haklari alaninda gérevli tUm kurum ve kuruluslarca
calismalar yiratilmekte olup Bakanligimizi ilgilendiren hususlarin koordinasyonu Dis iliskiler
ve Avrupa Birligi Genel Mudurlugu tarafindan saglanmaktadir.

2025 yili icerisinde bu yondeki faaliyetler surdarulmustir. Bu kapsamda 13-16 Mayis 2025, 16
Mayis 2025, 21-22 Mayis 2025, 11 Kasim 2025, 17-21 Kasim 2025 ve 3 Aralik 2025 tarihlerinde
yuz yuze, 16 Eylul 2025 tarihinde ise ¢evrim ici toplantilar gerceklestirilmistir. Anilan toplanti-
lara Dis iliskiler ve Avrupa Birligi Genel Mudurlaga ve ilgili Bakanlik birimlerinin temsilcileri
tarafindan katilim saglanmistir.

2.17.7. Serbest Ticaret Anlagsmasi (STA) Miizakereleri

1/95 sayili Ortaklik Konseyi Karari (Gumruk Birligi Karari) geredi, Glkemiz ile AB arasindaki or-
tak gumruk birligi tarifesi uygulamasi kapsaminda, AB'nin serbest ticaret anlasmasi akdettigi
Ulkeler ile Glkemizin de STA akdetmesi hususundaki yikimlilik geregi yapilan STA mizake-
releri, Ticaret Bakanligi koordinasyonunda yuruttulmektedir.

2025 yilinda Ticaret Bakanligi koordinesinde gergeklestirilen Turkiye-Birlesik Krallik STAnin
guncellenmesi calismalarina Bakanligimizca katki verilmistir. Bu kapsamda “fikri mulkiyet
haklari, seffaflik, hizmet ticareti, dijital ticaret, mesleki hizmetler kapsaminda yer alan hukuk
hizmetleri, veri transferi, yatirimlarin kolaylastirilmasi, yolsuzlukla mucadele, yarutme -ic-
ra-cografi isaretler, genel hukimler” gibi basliklarda gerceklestirilen 13 adet STA toplantisi-
na katilim ve destek saglanmistir. Belirtilen konularda STA taslak metinlerindeki hikimlerin
mevzuatimiz ve uygulamalarimiz ile uyumlu olup olmadigi degerlendirilmektedir. Bu kapsam-
daki calismalar 2025 yili icerisinde de strduarulmustur.
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2.17.8. Egitim Faaliyetleri

1Nolu Cumhurbaskanligi Kararnamesi 45/7inci maddesine gore; gorev alanina giren konularda
personelin yurt ici ve yurt disi egitimi ile ilgili islemleri yiriutmek Dis iliskiler ve Avrupa Birligi
Genel Mudurlagu gorevleri arasinda bulunmaktadir.

Hollanda Hikimeti Disisleri Bakanligi tarafindan finanse edilen MATRA Hukukun Ustinliga
Egitim Programlarina iliskin gelen yazilar Bakanlik birimlerine duyurulmustur. Programa ul-
kemiz disinda Arnavutluk, Ermenistan, Bosna-Hersek, Gurcistan, Kosova, Kuzey Makedonya
Cumbhuriyeti, Moldova, Karadag, Sirbistan ve Ukrayna'daki devlet kuruluslarinda hukukun Us-
tunltga alaninda kurumsal kapasiteyi giclendirmek icin katilim saglanmaktadir.

AB Hukuku alaninda egitim faaliyetlerinin koordine edilmesi kapsaminda; Jean Monnet burs
programi, MATRA (ROLT) egitim programi ve Ankara Universitesi Avrupa Topluluklari Arastir-
ma ve Uygulama Merkezi (ATAUM) ile Banka ve Ticaret Hukuku Arastirma Enstitisi kurs ve
sertifika egitimlerine iliskin gelen yazilar Bakanlik birimlerine duyurulmustur.

2.18. Adli Sicil ve istatistik Hizmetleri
2.18.1. Adli Sicil Hizmetleri

Bakanligimizca yil icerisinde adli sicil hizmetleri kapsaminda yuratilmus olan faaliyetler su
sekildedir:

= 2025 yilinda Adli Sicil ve Istatistik Genel Mudurligiune yapilan adli sicil silme ve
duzeltme basvuru sayisi (e-Devlet ve diger basvuru yollarindan) toplam 950.940 olup
onceki yillarda gelen basvurularla birlikte 2025 yilinda toplam 962.475 bagvuru Adli Sicil
ve Istatistik Genel Midurligu tarafindan degerlendirilerek sonuclandirilmistir.

= |lgililerin talebi Gizerine 858.351, toplu silme usuli ile re'sen 226.260 olmak tizere toplam
1.084.611 adli sicil ve arsiv kaydi arsive alinmis/silinmistir.

= Cumbhuriyet bassavciliklari ile dis temsilcilikler araciligiyla veya tasra ve merkez
teskilatimiza bizzat yapilan basvurular Gzerine ve e-Devlet Gzerinden; Almanca, Arapca,
Arnavutca, Bengalce, Bosnakga, Bulgarca, Cekce, Cince, Danca, Darice, Endonezce,
Farsca, Felemenkge, Fince, Fransizca, Hirvatca, Hintce, Ibranice, Ingilizce, ispanyolca,
Isvecce, Italyanca, Japonca, Karadagca, Kazakca, Kirgizca, Korece, Lehce, Letonca,
Macarca, Malayca, Makedonca, Mogolca, Ozbekce, Portekizce, Rumence, Rusca, Sirpca,
Slovakea, Tacikge, Turkmence, Urduca ve Yunanca dillerinde olmak tzere 43 farkl dilde
toplam 847.626 tercime edilmis adli sicil belgesi dizenlenmistir. Buna ek olarak, Adli
Sicil ve Istatistik Genel Midarlagu tarafindan Ingilizce, Almanca ve Fransizca dillerine
tercume edilmis, 154 adet adli sicil sorgulama sonucu verilmistir.

= 5352 sayili Adli Sicil Kanunu'nun 13'Uncd maddesine 6353 sayili Kanun'la eklenen
2'nci fikra uyarinca, Adli Sicil ve Istatistik Genel Mudurlugu ile diger kamu kurum ve
kuruluslari arasinda yapilan ortak galisma sonucu gelistirilen yazilimlarla e-Devlet ve
UYAP agi tGzerinden Adli Sicil Bilgi Sistemi'ne erisim saglanarak; 5352 sayili Kanun'un
13/2'nci maddesi geregince kamu kurum ve kuruluslarina dogrudan sorgulama yetkisi
verilmistir. 2013-2025 yili Aralik ayi itibariyla 89 ayri protokol imzalanarak Adli Sicil
Paylasim Projesi kapsaminda adli sicil paylasim sistemi kullanima acilmistir. Bu
kapsamda, 2025 vyili icerisinde 51.442.997 (kaymakamuiklar, konsolosluklar, UYAP
mahkeme-savcilik ve Bakanligimiz birimleri harig) adli sicil ve arsiv kaydi sorgulamasi
yapilmistir. Kaymakamliklarca toplam 81.889 adli sicil sorgulamasi yapilmistir.
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TURKSAT ile yapilan protokol uyarinca e-Devlet sifresiyle gercek kisilere 2013 yili Haziran
ayindan itibaren Adli Sicil Bilgi Sistemi Gzerinden dogrudan adli sicil ve arsiv kaydi alma
imkani saglanmistir. Bu kapsamda, e-Devlet Gzerinden gercek kisiler tarafindan 2025
yilinda Turkce ve diger dillerde toplam 31.301.172 adli sicil ve arsiv kaydi sorgulamasi
yapitmistir.

Diger taraftan, e-Devlet Gzerinden gercek kisiler tarafindan 2025 yilinda 696.680 yabanci
dilde adli sicil ve arsiv kaydi sorgulamasi yapilmistir.

2025 yili icerisinde, Adli Sicil ve Istatistik Genel Mudurlugu tarafindan 269.268, UYAP
mahkeme ve savcilik birimlerinde 5.735.952 ve 593 tasra adli sicil biriminde 834.874 adli
sicil kaydi sorgulama islemi yapilmistir.

Yurt disi temsilciliklerimizce, konsolosluk.net Gzerinden 2025 yilinda 43.934 adli sicil
kaydi sorgulamasi yapitmistir.

2025 yili icerisinde toplam 89.717.994 adli sicil kaydi sorgulamasi yapilarak, gunde
ortalama 245.000 sorgu gerceklestirilmistir.

2025 yiliicerisinde 1.328.568 ceza, 1.046.883 tali karar, 800.963 yerine getirme fisi olmak
Uzere, toplam 3.176.414 bildirim fisi merkezi adli sicil veri tabanina islenmistir. 31.12.2025
tarihi itibariyla, 11.040.262 erkek ve 1.071.253 kadin olmak Uzere toplam 12.111.515 kisiye
ait 13.925.314 ceza, 12.000.630 tali karar, 7.272.926 yerine getirme fisi olmak Uzere toplam
adli sicil kayit sayisi 33.198.970'tir.

2.18.2. Adli Sicil Bilgi Sistemi (ASBS) Projesi

Adli Sicil Bilgi Sistemi'nin gincel teknolojiye ve Cumhurbaskanligi Dijital Dontdsim
Ofisi tarafindan belirlenen kamu yazilim standartlarina uygun olarak yenilenmesi
neticesinde; adli sicil silme ve dizeltme sureclerinin hizlandirilmasi, basvurularin
e-Devlet Uzerinden cevrim ici alinarak islem asamalarinin vatandaslarca anlik takibine
imkan taninmasi, Belgenet Elektronik Belge Yonetim Sistemi'ne gecisin tamamlanmasi
ve Adli Sicil Veri Ambari'nin kurulmasi hedefleri gergeklestirilmistir.

Adli Sicil Bilgi Sisteminde vyapilan yazilim gelistirmeleri sayesinde, basvuru
degerlendirme surecleri daha hizli ve verimli bir sekilde yuritulebilmektedir. So6z
konusu gelistirmelerden biri olan kural tabanli yazilim ile e-Devlet Gzerinden alinan
basvurulara iliskin degerlendirmeler dogrudan sistem tarafindan yapilarak ilgili
komisyona iletilebilmektedir. Diger bir gelistirme olan kiimeleme sistemiyle, benzer
nitelikteki adli sicil bildirim fisleri sistem tarafindan otomatik olarak gruplandirilarak
birlikte gérintulenebilmektedir. Kural tabanli ve yapay zeka teknolojisiyle desteklenen,
kuruma 06zgu altyapr Uzerinde calisan bu gelistirmeler neticesinde, basvurularin
sonuglandirilma suresi kisalirken toplam islem kapasitesinde de belirgin bir artis
kaydedilmistir.

Yargl Reformu Stratejisinde belirlenen hedefler dogrultusunda; adli sicil silme ve
dizeltme basvurularinin degerlendirilmesinde yapay zeka algoritmalarinin kullanilmasi
amaciyla Turksat A.S ile birlikte ortak calismalar yurutulmektedir.

Adlisicil bildirim fislerinin UYAP Uzerinden Adli Sicil Bilgi Sistemi'ne otomatik aktariminin
saglanmasi igin yazilim galismalari yuratulmektedir.
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2.18.3. Adli istatistik Faaliyetleri

1 sayili Cumhurbaskanligi Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi'nin 44’Gnct mad-
desi ve Resmi Istatistik Programina (RIP) gore Adli Sicil ve Istatistik Genel Mudurligine ve-
rilen, adalet istatistiklerine temel teskil eden verinin toplanmasi, siniflandirilmasi ve deger-
lendirilmesi yetkisine istinaden 2022-2026 yillarini iceren 4'Unci RIP kapsaminda calismalar
yapilmistir. Bu kapsamda 2025 yili adli istatistik faaliyetleri ile ilgili olarak:

Bolge adliye ve bolge idare mahkemeleri, Cumhuriyet bassavciliklari, ceza ve hukuk
mahkemeleri, idare ve vergi mahkemeleri, icra madurlikleri ile infaz hakimliklerinde
yer alan adli birimlere ait bilgiler Adli Veri Bankas’ndan anlik olarak; Anayasa
Mahkemesi, Uyusmazlik Mahkemesi, Yargitay Baskanligi, Danistay Baskanligi, Yuksek
Hakem Kurulu, Hakimler ve Savcilar Kurulu, Adli Tip Kurumu, Tarkiye Noterler Birligi,
Ceza Isleri Genel Mudurlagu, Alternatif Cozumler Daire Baskanligi, Hukuk Isleri Genel
Mdarlaga ve Arabuluculuk Daire Baskanligina ait istatistiki bilgiler yillik olarak fiziki
ortamda derlenmistir.

“Adalet Istatistikleri 2024" kitabinin basimi gerceklestirilerek Bakanlik birimlerine,
Cumbhuriyet bassavciliklarina, adli yargi adalet komisyonu baskanliklari ile paydas ve
ilgili kurumlara génderilmistir. Ayrica Adalet Istatistikleri 2024 kitabinin dijital niishasi
Adli Sicil ve Istatistik Genel Mudarligunin internet sitesinde kamunun erisimine
sunulmustur.

2024 yilina iliskin verileriiceren “Ceza Infaz Kurumu Istatistikleri Haber Bulteni” Adli Sicil
ve Istatistik Genel Midurligunin internet sitesinde kamunun erisimine sunulmustur.

RIP dogrultusunda Uretilen istatistikler ve derlenen verilerde standardin saglanmasi
amaciyla, TUIK koordinatérliginde diizenlenen toplant, egitim, seminer ve calistaylara
katilim saglanmistir.

Sekretarya gorevi Adli Sicil ve Istatistik Genel Mudurligince yaratilen “Veri izleme
ve Degerlendirme Kurulu” tarafindan, ilgili hakim veya Cumhuriyet savcilarinin
sorumlulugundaki birimler tarafindan, verilerin UYAP'a dogru, eksiksiz ve zamaninda
girilmesinin denetlenmesini saglamak amaciyla yayimlanan “Ulusal Yargi Agi Bilisim
Sistemine Veri Girisleri ve Denetimi” konulu 175 sayili Genelge uyarinca birimlerden
gelen bildirimler dogrultusunda calismalara devam edilmistir.

Adli Sicil ve Istatistik Genel Mudurligince daire baskanlari, tetkik hakimleriile yardimci

bl

yargl personeline yonelik “Istatistik Okur Yazarligi” egitim programi diizenlenmistir.

Idari yargida gérev yapan personele verilecek egitimlerde kullanilmasi amaciyla Adli
Sicil ve Istatistik Genel Midurligu tarafindan “idari Yargi Egitim Moddld” hazirlanmistir.
Bununla birlikte UYAP Bilisim Sistemine veri girisi yapan personele yonelik verilecek
egitimlerde kullanilan diger moduller gtncellenmistir.

“Veri Girisinin Onemi ve Mevzuattaki Yeri” konularinda verilen egitim sonuclarinin
yerinde gozlemlenebilmesi amaciyla Ankara Bati ve Golbasi (Ankara) adliyelerine
calisma ziyaretleri gercgeklestirilmistir.

Adli Sicil ve Istatistik Genel Midurlugi Bl ekranlarindan Tirkiye geneli ceza ve hukuk
mahkemelerine iliskin istatistiki veriler Uzerinde yapilan calismalar neticesinde UYAP'a
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yanlis veri girisi yapildigi tespit edilen birimlerle irtibat kurularak gerekli kontrol ve
duzeltmelerin yapilmasi saglanmistir. Ayrica mezkGr hatalarin denetimlerde g6z 6niine
alinmasi amaciyla gerekli calismalar yurutilmektedir.

Kamuoyunun gindemini mesgul eden cinsel dokunulmazliga karsi islenen suglar,
yabanci uyruklularin islemis olduklari suclar, uyusturucu, teror, bilisim, i1srarli takip,
kasten oldirme, kasten yaralama, hirsizlik suclari ile bosanma ve konkordato davalari,
6284 sayili Kanun kapsaminda verilen tedbirlere iligkin istatistiki analiz galismalari
yapilmistir.

Ulusal ve uluslararasi kamu kurum ve kuruluslari ile gercek ve tuzel Kisilerin istatistik
talepleri karsilanmistir.

Adli yardim sisteminin gelistirilmesine yonelik yeni politikalarin ortaya konulabilmesi
agisindan su¢ magdurlarina, siddet magduru kadinlara, adli strece dahil olan gocuklara
ve dezavantajli gruplara iliskin ihtiyac duyulan istatistiki verilerin UYAP Uzerinden
temin edilmesi amaciyla Adli Sicil ve Istatistik Genel Mudurligu koordinatérligiinde
olusturulan calisma grubunca yuratulen calismalar tamamlanmistir.

FATF kapsaminda MASAK tarafindan talep edilen; suctan kaynakli mal varligi
degerlerinin aklanmasina ve terérizmin finansmaninin onlenmesine, emanete, el
koymaya ve musadereye iliskin istatistiklerin detayli sekilde elde edilebilmesi amaciyla
gerekli teknik calismalar yurutulerek talepler karsilanmistir.

FATF 5. Tur Karsilikli Degerlendirme Sirecikapsaminda Glkemize yonelik gerceklestirilen
yerinde ziyaret programi dogrultusunda MASAK Baskanliginda yapilan toplanti ve
calismalara katiim saglanmistir.

6415 sayili Terérizmin Finansmaninin Onlenmesi Hakkinda Kanun'un 4'inci maddesinin 1
ile 2’'nci fikralari kapsaminda veri girisi yapilan dosyalarda 01.01.2021-02.10.2025 tarihleri
arasinda verilen mahkimiyet ve hikmun aciklanmasinin geri birakilmasi kararlarina
iliskin analiz ¢calismasi yapitmistir.

“Kadina Yonelik Siddetle Miicadele Ulusal Eylem Plani” uyarinca Adli Sicil ve Istatistik
Genel Mudurlugu koordinatérlugiunde; Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligl, Icisleri
Bakanligi ile Bakanligimiz ilgili birimlerinin katilimiyla calisma grubu olusturulmustur.
Bu baglamda; kadina yonelik siddet eylemleri iceren suclar belirlenerek fiziksel, cinsel,
ekonomik ve psikolojik siddet basliklari altinda detayli analiz calismalari yapilmistir.

Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi koordinesinde yaratalen 2026-2030 dénemini
kapsayan “Kadina Yonelik Siddetle Mlcadele V. Ulusal Eylem Plani” hazirlik calismalarina
katilim saglanmistir.

Turkiye Adalet Akademisi Baskanligi koordinesinde; adli yargi hakim ve savci
yardimcilarina “Adli Istatistik ve UYAP'a Dogru, Eksiksiz ve Zamaninda Veri Girisginin
Onemi ile Veri Girisinden Sorumlulugun Mevzuattaki Yeri” konularinda farkindalik
egitimleri verilmistir.
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Bunlarin yani sira; Adli Sicil ve Istatistik Genel Mudurliginden talep edilen cesitli konulara
iliskin hazirlanan istatistikler; haftalik, aylik ve yillik periyotlarla Bakanligimiz ve diger Ba-
kanlik birimleri ile diger ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla paylasilmaktadir. Bu
dogrultuda;

= Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi, Kadinin Stattst Genel Mudurlagu ile kadina karsi
siddet kapsaminda yer aldigi degerlendirilen hikimlere yonelik hazirlanan istatistikler
paylasilmistir.

= cisleri Bakanligi, Kacakcilik Istihbarat, Harekat ve Bilgi Toplama Dairesi Baskanlig
(KIHBI) tarafindan “Organize Suclarla Miicadele Ulusal Eylem PlanI” kapsaminda organize
suclara iliskin talep edilen istatistikler; Adli Sicil ve Istatistik Genel Mudurlugince
yapilan analizler neticesinde hazirlanarak https://eylemplaniyonetim.icisleri.gov.tr
adresinde yer alan Eylem Plani modull Gzerinden veri girisi yapilarak paylasilmistir.

= cisleri Bakanligi Gog Idaresi Bagkanligi koordinatérliginde hazirlanmakta olan “insan
Ticaretiyle Miicadele Yillik Raporu” ve “ABD Insan Ticareti Raporu’nda kullanilmak Gzere
talep edilen istatistikler ile 6458 sayili Yabancilar ve Uluslararasi Koruma Kanunu
kapsaminda talep edilen istatistikler hazirlanarak iletilmistir.

= Ankara Ticaret Odas|, iktisadi ve Hukuki Arastirmalar Miidirligu ile konkordato, icra ve
iflas dosyalari ile isci ve isveren davalarina iliskin istatistikler paylasilmistir.

= Kaltar ve Turizm Bakanligi Kaltur Varliklari ve Mizeler Genel Madurlugance yuratalen
calismalara esas olmak Uzere; 2863 sayili Kaltur ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu
uyarinca haklarinda islem baslatilan ve huktm verilen kisilere yonelik olarak hazirlanan
istatistiklerle gerekli katki saglanmistir.

2.19. Kanun Yararina Temyiz islemleriyle ilgili Faaliyetler

1 sayili Cumhurbaskanligi Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi'nin 41/A mad-
desinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda; 6100 sayili Hukuk Muhakemeleri Kanunu'nun
363'Uncl maddesi uyarinca ilk derece mahkemelerinin kesin olarak verdikleri kararlar ile isti-
naf incelemesinden gecmeden kesinlesen kararlara, bolge adliye mahkemesi hukuk daireleri-
nin ilk derece mahkemesi sifatiyla kesin olarak verdikleri kararlar ile yine bu sifatla verdikleri
ve temyiz incelemesinden gecmeden kesinlesen kararlara ve 2577 sayili idari Yargilama Usuli
Kanunu'nun 5Tinci maddesi uyarinca idare ve vergi mahkemeleri ile bolge idare mahkemeleri-
nin kesin olarak verdigi kararlar ile istinaf veya temyiz incelemesinden gecmeden kesinlesen
kararlara karsi kanun yararina temyiz yoluna basvurulmasi islemleri Bakanligimiz Hukuk Is-
leri Genel Mudurligu tarafindan yurutulmektedir.

2025 yili itibariyla kanun yararina temyiz islem sayilari asagidaki tabloda gosterilmistir.

Kanun Yararina Temyiz Edilen Dosya Sayilari (2025)

Devreden Dosya Sayisi 638
Gelen Dosya Sayisi 2.638
Toplam Dosya Sayisi 3.276
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Kanun Yararina Temyiz islem Sayilari (2025)

Yargitayca Kanun Yararina Bozulan 38
Yargitayca Kanun Yararina Temyiz Talebi Reddedilen 4
Yargitay incelemesi Devam Eden 24
Eksik Tebligat Sebebiyle iade Edilen Dosya 5
Bakanlik Gerekgeli Ret Karari Verilen Dosya 2.521
Derdest Dosya 684
Toplam 3.276

2.20. Zayi Olan Dosyalarin Yenilenmesine iliskin Faaliyetler

Hukuk Isleri Genel Mudurligu 4473 sayili Yangin, Yersarsintisi, Seylép ve Heyelan Sebebiy-
le Mahkeme ve Adliye Dairelerinde Ziyaa Ugrayan Dosyalar Hakkinda Yapilacak Muamelelere
Dair Kanun hiakumleri geregince, hukuk mahkemeleri ile icra ve iflas dairelerinde zayi olan
dosyalarin yenilenmesine iliskin islemleri de yurutmektedir.

Bu kapsamda, 2025 yilinda 532 dosyanin yenilenmesi talep edilmistir. Bunlardan biri deprem
nedeniyle zayi olan dosya olmak Uzere toplam 491 dosyanin yenileme islemi tamamlanmis olup
41 dosyanin ise (eksik belge ve benzeri sebeplerle) yenileme islemleri devam etmektedir.

2.21. Kanun Yararina Bozma islemleriyle ilgili Faaliyetler

1 sayili Cumhurbaskanligi Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi'nin 38/1-(j) mad-
desi kapsaminda; 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanunu'nun 309'uncu maddesi uyarinca, hakim
veya mahkeme tarafindan verilen, istinaf veya temyiz incelemesinden gegmeksizin kesinlesen
karar ve hikimlere karsi kanun yararina bozma yoluna basvurulmasi islemleri Bakanligimiz
Ceza Isleri Genel Mudirlugu tarafindan yaratilmektedir.

2025 yili itibariyla kanun yararina bozma islemleri sayisi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Kanun Yararina Bozma istenen Dosya Sayilari (2025)

Devreden 27.589
Gelen 45.408
Toplam 72.991

Kanun Yararina Bozma islemleri (2025)

Kanun Yararina Bozma Yoluna Gidilmeyen 53.182 %85,4
Kanun Yararina Bozma Yoluna Gidilen 8.699 %13,9
Birlesen Sayisi/Orani 367 %0,7
Derdest 10.700 -
Yargitayca Bozulan 4.690 %85
Yargitayca Reddedilen 851 %15
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2.22. Muhakemat islemleriyle ilgili Faaliyetler

1 sayili Cumhurbaskanligi Teskilati Hakkindaki Cumhurbaskanligi Kararnamesi'nin 46/A mad-
desi ve bu maddenin atif yaptigi 659 sayili Kanun Hikminde Kararname ile Bakanligin taraf
oldugu adli ve idari davalarda, ic ve dis tahkim yargilamasinda, icra islemlerinde ve yargiya
intikal eden diger her tarld hukuki uyusmazliklarda Bakanligimizi temsil ederek dava ve icra
islemlerini vekil sifati ile takip islemleri Hukuk Hizmetleri Genel Mudurligu tarafindan yara-
tulmektedir.

Bu kapsamda 2025 yilinda acilan dava ve icra dosya sayilari asagidaki tabloda gosterilmistir.

idari Dava (idari, Vergi) Sayisi 4.336
Adli Dosya (Hukuk, Ceza, icra) Sayisi 5.469
TOPLAM 9.805

2.22.1. Hukuki Danismanlik ve Onleyici Hukuk Hizmetleri ile ilgili Faaliyetler

Bakanligin taraf oldugu her turli s6zlesme ve sartname taslaklarinin incelenmesi ve deger-
lendirilmesi, uyusmazliklara iliskin islemlerin takip edilmesi, Bakanlik merkez ve tasra bi-
rimleri tarafindan talep edilen hususlarda hukuki mutalaa bildirilmesi, uyusmazliklarin sulh
yoluyla ¢c6zUmU konusunda mutalaa verilmesi ve benzer konulardaki danismanlik faaliyetleri
Hukuk Hizmetleri Genel Mudurlugu tarafindan yuruttilmektedir. 2025 yilinda bu kapsamda yU-
ratulen faaliyetler neticesinde 424 hukuki mutalaa verilmistir.

Miktari 19.560.340,50 TL'yi asan hukuki uyusmazliklar i¢in hukuki gorus bildirme konusunda
“Hukuki Uyusmazlik Degerlendirme Komisyonu” yetkilendirilmis olmakla birlikte Komisyonun
sekretarya hizmetleri Hukuk Hizmetleri Genel Mudurlugi tarafindan yurattlmektedir.

6325 sayili Hukuk Uyusmazliklarinda Arabuluculuk Kanunu uyarinca arabuluculuk gértisme-
lerinde Bakanligi temsil konusunda “Arabuluculuk Komisyonu” yetkili kilinmistir. Komisyonun
sekretarya hizmetleri Hukuk Hizmetleri Genel Madurlugu tarafindan yuratilmektedir. Bu kap-
samda 2025 yilinda 94 arabuluculuk dosyasi agilmis ve bu dosyalardan 92'si ayni yil icinde
karara baglanmistir.

2.23. On Mali Kontrole iliskin Faaliyetler

On mali kontrol; varlik ve yikimliliklere iliskin mali karar ve islemlerin, idarenin bitcesi,
butce tertibi, kullanilabilir 6denek miktari, ayrintili harcama programi, merkezi yonetim butce
kanunu ve diger mali mevzuat hikimlerine uygunluk yoninden kontrol edilmesidir. Strateji
Gelistirme Baskanliginca yaratilmekte olan 6n mali kontrole tabi islemler asagida yer almak-
tadr.

2.23.1. Mevzuat Taslaklarinin Biitceye Etkisi

05.03.2025 tarihli ve 32832 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Kamu On Mali Kontrol Yénetme-
ligi'nin 23'Gncl maddesi geregince, gelir azaltici veya gider artirici ve idareye yukumlaluk geti-
recek mevzuat taslaklari ve hazirlanmasi zorunlu olan batce etki formu kontrole tabi tutularak;
orta vadeli program cercevesinde, idarenin stratejik plani, performans programi ve butgesi
Uzerindeki etkileri yoninden degerlendirilir.
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2.23.2. Mal, Hizmet ve Yapim islerine iliskin Onay Belgeleri

Kamu On Mali Kontrol Yénetmeligi'nin 10'uncu maddesinin 3 ve 4'Unci fikralarinda: “Bu madde
kapsaminda mali hizmetler biriminin 6n mali kontroline tabi mal ve hizmet alimlari ile yapim
islerine iliskin onay belgesi, harcama yetkilisi tarafindan imzalanmadan énce dayanak teskil
eden belgelerle birlikte ilgili mevzuati cercevesinde kontrol edilmek Gzere mali hizmetler bi-
rimine gonderilir. Bu madde kapsaminda gercgeklestirilecek 6n mali kontrol islemleri mali hiz-
metler birimi tarafindan en ge¢ on is gunu icinde sonuglandirilir ve ayni sure icinde dizenlenen
gorus yazisi, islem dosyasiyla birlikte ilgili harcama birimine gonderilir.” hukmu yer almakta-
dir. Bu kapsamda, harcama birimlerinin, ihale kanunlarina tabi olsun veya olmasin, harcamayi
gerektirecek islerden yaklasik maliyet tutari mal ve hizmet alimlari icin 12.549.000,00 Turk
lirasini; yapim isleri icin ise 37.647.000,00 Turk lirasini asan onay belgesi harcama yetkilisi
tarafindan imzalanmadan énce kontrol edilir. Onay belgesinin kontroll on is gunu icerisinde
sonuclandirilir.

2.23.3. Taahhiit Evraki ve Sozlesme Tasarilari

Kamu On Mali Kontrol Yénetmeliginin 10/Tinci maddesi geregince harcama birimlerinin, ihale
kanunlarina tabi olsun veya olmasin, harcamayi gerektirecek taahhut evraki ve sozlesme ta-
sarilarindan tutari mal ve hizmet alimlari i¢in 12.549.000,00 Turk lirasini, yapim isleri icin ise
37.647.000,00 Turk lirasini asanlar 6n mali kontrole tabi olup taahhit evraki ve s6zlesme tasa-
rilari en ge¢ on is gunu icinde kontrol edilir.

Bu kapsamda, Strateji Gelistirme Baskanliginca gelis tarihini izleyen on is ginu icerisinde
4734 sayili Kamu Ihale Kanunu ve ilgili mevzuata uygunluk yéninden 703 ihale dosyasi kontrol
edilmistir.

2025 yili igerisinde Bakanligimiz Strateji Gelistirme Baskanligina gelen ihale dosyasi sayisi
toplam 703 olup, 532 adedi mal alimlari, 111 adedi hizmet alimlari ve 60 adedi ise yapim islerine
aittir.

On mali kontrol incelemesine gelen 703 adet ihale islem dosyasinin, 484U ceza infaz kurum-
lari, 136's1 ceza infaz kurumlari ve tutukevleri isyurdu muduarlukleri, 7'si adliye, 76'si merkez
birimlere ait ihale islem dosyalaridir.

2.23.4. Kadro ve Pozisyon Dagilim Cetvelleri

Kamu On Mali Kontrol Yénetmeliginin 13'inci maddesinde yer alan: “2 sayili Genel Kadro ve
Usulli Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi'ne tabi idarelere ait kadro ve pozisyon dagi-
lim cetvelleri, anilan Cumhurbaskanligi Kararnamesi hikiimleri gercevesinde kontrole tabidir.
Kadro ve pozisyon dagilim cetvelleri mali hizmetler birimince en gec bes is ginu igcinde kontrol
edilir.” hikmU geregince kadro ve pozisyon dagilim cetvelleri, 2 sayili Genel Kadro ve Usull
Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi cercevesinde en gec bes is gund icinde Strateji Ge-
listirme Baskanliginca kontrol edilmektedir.

2.23.5. Seyahat Karti Listeleri

Kamu On Mali Kontrol Yénetmeliginin 14'Gncti maddesinde yer alan “..seyahat karti verilecek
personel listesi, birimlerin teklifleri degerlendirilerek mali hizmetler birimi tarafindan kontrol
edilir. Buna iliskin talepler yukarida belirtilen esaslar ile Bakanlik tarafindan yapilan dizen-
lemelere uygunluk ve biutce 6deneginin yeterliligi yontinden en geg Ug is guni iginde kontrol
edilir.” hUkmU geregince, ilgili mevzuat ile Hazine ve Maliye Bakanligi tarafindan yapilan du-
zenlemelere uygunluk ve bltce 6deneginin yeterliligi ydoninden en gec (g is gund icinde Stra-
teji Gelistirme Baskanliginca kontrol edilmektedir.

Bu kapsamda, 2025 yilinda toplam 1.177 seyahat karti islemi uygun goralmastar.
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2.23.6. Seyyar Gorev Tazminati Cetvelleri

Kamu On Mali Kontrol Yénetmeligi'nin 15'inci maddesi ile idarelerin teskilat yapilari ve ihtiyac-
larina gore her birim, bolge, il ve ilge icin ayri ayri hazirlanan seyyar gorev dagilim listelerinin
mali hizmetler birimi tarafindan, 6245 sayili Kanun, bu Kanun'a dayanilarak yapilan dizenle-
meler, yili batcesine bu amacla konulan 6denekler ve Bakanlik tarafindan vize edilen cetvelle-
re uygunluk agisindan en geg U¢ is gunu icinde kontrol edilmesi 6ngoérulmustar.

Bu kapsamda, vize edilen cetveller en geg Ug is ginu iginde Strateji Gelistirme Baskanliginca
kontrol edilmektedir. Uygun gérulmeyen talepler ayni slre icinde gerekceli bir gorus yazisiyla
ilgili birimlere gonderilmektedir.

2.23.7. Yan Odeme Cetvelleri

Bakanligimiz merkez ve merkez disi teskilati ile bagli kurulusumuz olan Adli Tip Kurumu mer-
kez ve teskilatinda gorev yapan personele hangi miktarda zam ve tazminat verilecegini belir-
ten ve Personel Genel Mudirliigu tarafindan hazirlanan, | sayili cetvel (is Gucligl, Teminde
Guclik ve Mali Sorumluluk Zamlari), Il sayili cetvel (Ozel Hizmet Tazminatlari) ve Il sayili cet-
vellerin (Diger Tazminatlar), 17.04.2006 tarihli ve 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karari ve
eki cetvellere uygun olarak hazirlanip hazirlanmadigi Strateji Gelistirme Baskanliginca kontrol
edilmektedir. Bu kapsamda 2025 yili icerisinde 64 yan 6deme cetvelleri ve diger gorus yazilari
kontrol edilmistir.

2.23.8. Yurt Disi Kira Katkisi

Yurt disi kadrolara surekli gorevle atanan personele yapilacak yurt disi kira katkisi 6demele-
rine iliskin belgeleri iceren islem dosyasi, ilgili birim tarafindan hazirlanir ve kontrol edilmek
Uzere Strateji Gelistirme Baskanligina gondermektedir. Yurt disi kira katkisina iliskin talepler,
yili merkezi yonetim bitce kanunu uyarinca, 2802 Hakimler ve Savcilar Kanunu'nun 50 nci
maddesine ve Hazine ve Maliye Bakanliginca belirlenen usul ve esaslara uygunluk yéninden
incelenerek uygun bulunan talepler hakkinda en geg Ug¢ is gunu i¢cinde uygun gorus verilmek-
tedir.

2.23.9. Yurt Disina Gegici Gorevle Gonderilenlerin Konaklama Giderleri

Bakanligimiz On Mali Kontrol islemleri Yonergesinin 22'nci maddesi uyarinca, Yurt Disi Gin-
deliklere Dair Karar'in 9'inci maddesi kapsaminda yapilacak gorevlendirmelerde 6denecek ko-
naklama bedellerinin Bakanligimiz batgesinin 03.03.10.03 ekonomik kodunun kesintili baslan-
gic 6deneginin %30'unu asmamasi gerektiginden bu kapsamda yapilacak gorevlendirmelere
iliskin alinacak onaylar Strateji Gelistirme Baskanliginca kontrol edilmektedir.

2.23.10. Gelir Getirici islemlere iliskin Onay Belgeleri

Kamu On Mali Kontrol Yonetmeligi'nin 20/2'nci maddesinde yer alan: “Bu madde kapsaminda
mali hizmetler biriminin 6n mali kontroltne tabi gelir getirici islemlere iliskin onay belge-
sine dayanak teskil eden belgeler, onay alinmadan énce mali hizmetler birimine gonderilir.
S6z konusu islemlere iliskin gorus talepleri, en geg yedi is gunu igcinde sonuclandirilir ve ayni
sure icinde ilgili harcama birimine goris yazisi gonderilir.” hUkmU geregince tahmini bedeli
12.549.000,00 Turk lirasini asan onay belgesi ve onay belgesine dayanak teskil eden belgeler,
onay alinmadan once en geg yedi is glni icerisinde Strateji Gelistirme Baskanliginca kontrol
edilmektedir.
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2.23.11. Gelir Getirici islemler

Kamu On Mali Kontrol Yonetmeligi'nin 20/Tinci maddesi geregince Devlet ihale Kanunu kapsa-
mindaki satim, kiraya verme, trampa ve mulkiyetin gayri ayni hak tesisine iliskin islemlerden
Hazine'nin 6zel mulkiyetindeki tasinmazlar ve devletin hikdm ve tasarrufu altindaki yerlere ait
olanlar hari¢c olmak Uzere sézlesme tasarisi tutari 12.549.000,00 Turk lirasini asanlar en gec
yedi is ginu iginde 2886 sayili Kanun hikiumleri cergevesinde Strateji Gelistirme Baskanliginca
kontrol edilmektedir.

2.23.12. Yurt Dis1 Gegici Gorev Harcirahi Odemeleri

Kamu On Mali Kontrol Yonetmeliginin 2Tinci maddesinde yer alan: “6245 sayili Kanun uyarinca
yurt disi gecgici gorevlendirmelerle ilgili ddeme emri belgeleri ve eki belgeler, mali hizmetler
biriminin 6n mali kontroltne tabidir.” hikmu kapsaminda, harcama yetkilisince imzalanmadan
once ekleriyle birlikte gonderilen 6deme emri belgeleri 6245 sayili Kanun'un 34'UGnct maddesi
uyarinca cikarilan Kuzey Kibris Turk Cumhuriyeti'ne Yapilacak Yolculuklarda Verilecek Gun-
deliklere Dair Karar ile Yurt Disi Gundeliklerine Dair Karar hukumleri cercevesinde Strateji
Gelistirme Baskanliginca en geg on is ginu igcinde kontrol edilmektedir.

2.24. Mali Hizmetlerle ilgili Goriis ve Bilgilendirme islemleri

5018 sayili Kanun ve ikincil mevzuat uyarinca tim Bakanlik harcama birimlerini dogru yoén-
lendirmek amaciyla Strateji Gelistirme Baskanliginca 2025 yilinda mali konularla ilgili olarak
harcama birimlerine toplam 257 goéruas verilmistir.

2.25. Bakanlik Tarafindan Yiiriitiilen Diger Faaliyet ve Projeler

2.25.1. Yargida Hedef Siire Uygulamasi

Yargida hedef suire uygulamasi; her bir dava ve sorusturma icin hedef stre éngorerek hedef-
lenen slUrede tamamlanamayan dava ve sorusturmalarin hizlandirilmasi amaciyla ¢ézimler
dretilmesini ve bu sayede yargilama ve sorusturma surelerinin kisaltilmasini amaclayan bir
dava yonetim sistemidir.

Hedef stire, Ulkemizde yargiya olan guveni gug¢lendirmek, mahkeme ve savciliklarin verimlili-
gini artirmak ve taraflarin, dava ve sorusturmalarin ne zaman sonuglandirilacagini 6ngérme-
lerinin saglanmasi amacina yonelik bir uygulamadir.

Strateji Gelistirme Baskanliginca hedef slire uygulamasinin esaslarini belirlemeye yonelik ola-
rak hazirlanan “Sorusturma, Kovusturma veya Yargilama Hedef Surelerinin Belirlenmesi ve
Uygulanmasina iliskin Yénetmelik” 23.06.2017 tarihli ve 30105 sayili Resmi Gazete'de yayimla-
narak, 01.09.2017 tarihinde yururlige girmistir.

Yargida hedef slire uygulamasina; adli yarg! ilk derece hukuk mahkemeleri, ceza mahkeme-
leri ile idari yargl ilk derece idare ve vergi mahkemelerinde 03.09.2018 tarihinde; adli yargi
ilk derece Cumhuriyet bassavciliklarinda ise 01.10.2018 tarihinde baslanilmistir. Diger yandan;
sorusturma, kovusturma veya yargilama hedef surelerinin dava taraflarina teblig edilmesi uy-
gulamasina ise 01.01.2019 tarihinde gecilmistir.

22.01.2019 tarihli ve E.4.237 sayili Bakanlik Olur'u ile “Hedef Sire izleme ve Degerlendirme
Kurulu” kurulmustur. Kurul, Bakan Yardimcisi baskanliginda, Hakimler ve Savcilar Kurulu Gye-
si, Hakimler ve Savcilar Kurulu Genel Sekreteri, Hakimler ve Savcilar Kurulu Teftis Kurulu
Baskani, Adli Sicil ve Istatistik Genel Muduru, Bilgi Istem Genel Mudiirt ve Strateji Gelistirme
Baskanr'nin katilimiyla olusturulmustur. Kurulun sekretarya hizmetleri ise Strateji Gelistirme
Baskanligi tarafindan yapilmaktadir.



FAALIYET RAPORU

2025 YILI BAKANLIK I

Kurul, belirli araliklarla toplanarak hedef sire uygulamasina iliskin dlgimlenen verileri ve
raporlari degerlendirerek hedef sireler baglaminda yarg: sisteminde meydana gelen aksak-
Liklari tespit etmekte ve tespit edilen sorunlarin ¢ozimune yonelik kararlar almaktadir.

Yargida hedef stre uygulamasinin gelistirilmesi amaciyla gesitli calismalar yarutilmektedir.
Bu baglamda; sistemin aksayan yonleri belirlenmekte, ihtiyag durumuna gore hedef sirelerde
guncelleme calismalari yapilmaktadir.

2025 yilinda kamuoyu ile paylasilan Yargl Reformu Stratejisi Belgesi'nde yer alan “Adli surec-
lerin makul stirede tamamlanmasina yonelik kurumsal tedbirler alinacak ve uygulamalar ge-
listirilecektir.” hedefi kapsaminda hedef suire uygulamasi takip edilmekte ve hedef slireyi asan
dosyalara yonelik dnlemler alinmaktadir.

Ote yandan, bélge adliye mahkemeleri ve bélge idare mahkemelerinde hedef siire uygulama-
sinin hayata gecirilmesi icin calismalar, bu slregte de strdirilmuastir. Bu dogrultuda, bolge
adliye mahkemeleri hukuk daireleri igin pilot uygulama calismasi tamamlanmis, bélge adli-
ye mahkemesi ceza daireleri ve bélge idare mahkemeleri bakimindan ise, Bilgi islem Genel
Mudurlugi ve Strateji Gelistirme Baskanliginca calismalara devam edilmektedir. Ayrica, So-
rusturma, Kovusturma veya Yargilama Hedef Surelerinin Belirlenmesi ve Uygulanmasina ilis-
kin Yonetmelik uyarinca; her yil adalet komisyonu baskanliklari ve Cumhuriyet bassavciliklari
araciligiyla tim hakim ve Cumhuriyet savcilarina basta sistemin aksayan yonleri ve gecikme
nedenleri olmak Uzere hedef stre uygulamasina iliskin tim gorus ve énerileri sorulmaktadir.
Bu dogrultuda; komisyon baskanliklari ile Cumhuriyet bassavciliklarindan goris ve oneriler
talep edilmis sonrasinda gelen cevaplarin degerlendirilmesi, hedef sire uygulamasi ile ilgi-
li sorunlarin tespit edilmesi ve gerekli dnlemlerin belirlenmesi, ayni zamanda mevcut hedef
surelerin guncellenmesi ve gerekirse kisaltilmasi amaciyla Strateji Gelistirme Baskanliginca
calismalar yapilmistir.

2.25.2. Sifir Kadastro Dosyasi Hedefi

Sifir kadastro dosyasi hedefi, yargilamasi uzun suren kadastro davalarinin etkin, hizli ve isa-
betli bir sekilde sonuglandirilarak mulkiyet hakkina erisimin guclendirilmesini amaglamak-
tadir. Bu baglamda calismalar, kadastro davalarinin uzamasina neden olan yapisal ve idari
engelleri ortadan kaldirmaya yonelik idari ve teknik destek ile personel destegi sunmak ve
paydas kurumlarla koordinasyon saglamak amaciyla Bakanligimiz Personel Genel Mudurlagu
tarafindan 2024 yilinin sonunda baslatilmistir.

Hedef dogrultusunda:
= Kadastro mahkemelerinin is yukd ve ihtiyac tespiti Ucer aylik donemlerde analiz
edilmekte,

= Analizlere dayali sekilde kadastro mahkemelerinin Ust bolgelerde birlestirilmesi ve
diger dnlemler ile organizasyon yapisi glglendirilmekte,

= Yerel ihtiyaclarin tespiti icin kadastro mahkemelerine ziyaretler gerceklestirilmekte,

= Yargilamalarin uzamasina yol acan temel nedenleri ve ¢6zUm onerilerini tespit etmek
amaciyla kadastro mahkemelerinde gorev yapan hakim ve personele yonelik anketler
uygulanmakta,

= Kadastro mahkemelerinde gorev yapan personele yonelik meslek ici egitimler
planlanmakta,

= |htiyac duyulan kadastro mahkemelerine farkli adliyelerden gecici personel
gorevlendirilmekte,
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= UYAP iyilestirmeleri, parsel sorgu kapasitesi artirilmasi ve renkli yazici gibi teknik
donanim destekleri saglanmakta,

» Kesif streclerinde arac ve ekipman destegi gtclendirilmekte, cografi kosullar nedeniyle
kara yoluyla ulasimin mimkin olmadigi yerlerde hava ve deniz araglarinin kullanimi
icin kurumsal is birligi saglanmakta,

= Taraf teskili ve tebligat sUreclerinde nufus mudurlukleri, kolluk birimleri ve adalet
musavirlikleri ile kurumsal koordinasyon guclendirilmekte,

= Cografi veri altyapisinin guclendirilmesi ve harita temin sireclerinin hizlandirilmasina
yonelik kurumsal is birligi saglanmaktadir.

Hedef kapsaminda ilk defa kadastro mahkemelerinin yargi cevrelerini de gosterir sekilde “Tur-
kiye Kadastro Mahkemeleri Haritasi” hazirlanmis ve Bakanligimiz Personel Genel Mudurlagu-
nan resmi internet sayfasinda erisime sunulmustur.

Ozellikle eski tarihli kadastro dosyalarinin fiziki iceriginin korunarak UYAP'a aktarilabilmesi
amaciyla yuksek ¢ozunurlukli optik tarayicilar kullanilarak tulke genelinde kapsamli bir dijital-
lestirme sureci baslatilmistir.

Hedef dogrultusunda yiuratilen tim calismalar, dorder aylik dénemlerde hazirlanan ve Bakan-
ligimiz Personel Genel Mudurldgunidn resmi internet sayfasinda yayimlanan “0 Kadastro Adli
Teskilat Dijital Bulteni” araciligiyla kamuoyuyla dizenli olarak paylasilmaktadir.

2.25.3. Icra ve iflas Sistemine Yonelik Faaliyetler

Yeni icra Modeli (Faz 1)

Yeni icra dairesi modeli ile icra mudurliklerinin isleyisinde verimlilik ve etkinligin artirilmasi,
birden fazla icra dairesi tek bir daire gatisi altinda toplanarak hizmetlerin uzmanlasmis alt
burolar eliyle yuratilmesi saglanmistir. 2025 yili icerisinde de yeni icra modeli uygulamasinin
tum mahallere yayginlastirilmasina iliskin faaliyetlere devam edilmistir. Kiguk ve orta olcekli
mahallerde uygulanan yeni icra modeli kapsaminda bugline kadar 84 mahalde, blyuk olgekli
mahallerde uygulanan proje kapsaminda ise 10 mahalde 34 yeni ihtisaslasmis icra dairesi fa-
aliyete gecirilmistir.

Elektronik Dosya Sistemi

Elektronik dosya sistemi uygulamasina yonelik calismalara 2025 yili icerisinde devam edilerek
tim icra dairelerinde daha dnce acilmis olan takiplere iliskin fiziki dosyalarin tarama islemleri
surdurulmastar.

icra Miidiir ve Miidiir Yardimcisi Alimi

2025 yilinda 300°'G aciktan, 100°U gorevde yukselme suretiyle olmak Gzere toplam 400 icra ma-
dir ve midir yardimcisi atamasi gerceklestirilmistir. 23 Temmuz 2025 tarihinde Ankara Haki-
mevi'nde dizenlenen “icra Madur ve icra Midar Yardimciligi Kura Téreni” ile atanan madar ve
mudur yardimcilarinin gorev yerleri belirlenmistir.

2025 Yili icra Miidiir ve Miidiir Yardimcisi Kararnamesi

13.06.2025 tarihli kararname ile 1.235 icra mudur ve icra madur yardimcisinin yeni gorev yerle-
rine atamalari gerceklestirilmistir.
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icra Hukuku Sempozyumu

22 Kasim 2025 tarihinde Istanbul Adliyesinde 355, 23 Kasim 2025 tarihinde Istanbul Anadolu
Adliyesinde 190 icra personeli ve Yargitay 12. Hukuk Dairesi baskan, Uye ve tetkik hakimlerinin
katiimlariyla icra Hukuku Sempozyumu gerceklestirilmistir. Program kapsaminda tebligat hu-
kuku, istihkak, satis ve ihalenin feshi konularinda sunumlar yapilmistir.

Cebri icra Kanunu Calismalar

Bakanligimiz Mevzuat Genel Mudurluga tarafindan taslagi tamamlanan ve 14.08.2025 tarihinde
kamuoyuna duyurulan Cebri icra Kanunu'na yénelik calismalar devam etmektedir. Bu kapsam-
da, taslakla ilgili gelen gorus ve oneriler dikkate alinarak uygulamada karsilasilan sorunlarin
giderilmesi hedeflenmektedir.

Tasfiye iglemleri (iiK'nin Gegici 20°'nci Maddesi Kapsaminda)

Icra dairelerince haczedilerek yediemin depolarina birakilan ve hukuken muhafazasina gerek
kalmayan mallarin tasfiyesine iliskin olarak icra ve Iflas Kanunu'nun 88/a maddesi uyarinca
Bakanligimizca hazirlanan Muhafazasina Gerek Kalmayan Mallarin Tasfiyesi Hakkinda Yénet-
melik 27.12.2025 tarihli ve 33120 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yurarlige girmistir.

7445 sayili Kanun ile Icra Iflas Kanunu'na eklenen Gegici 20'nci madde kapsaminda muhafaza
isleminin hukuki dayanagi olan haciz karari kalkmis olup da yediemin depolarinda bulunan
mallar agisindan yuruatulen calismalar neticesinde 11.142'si tasit olmak Uzere 17.047 esyanin
tasfiye islemleri tamamlanmistir.

Resmi Gazete'de Yayimlanan Tarifeler

flas Idaresi Ucreti, Yazi ve Tebli§ Masrafi Tarifesi, Lisansli Yediemin Depolari Yonetmeligi Ucret
Tarifesi ile Satis Giderleri Tarifesi 20 Aralik 2025 tarihli ve 33113 sayili Resmi Gazete'de yayim-
lanmis olup 1 Ocak 2026 tarihinde yurdarlage girmistir.

2.25.4. Mahkeme Yonetim Sisteminin Gliglendirilmesi Projesi

Yarginin is yukunu azaltmak, yargilamalari hizlandirmak, yargi mercilerine basvurulardan
daha etkin sonuglar alinmasini saglamak amaclariyla Avrupa Birligi Glkelerindeki en iyi uygu-
lamalardan hareketle bir mahkeme ydnetimi sisteminin kurulmasi ve kurulacak bu sisteminin
amaca uygun sekilde isletilmesini saglayacak teknik altyapinin olusturulmasi hedeflenerek
“Mahkeme Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi Projesi” olusturulmustur.

Avrupa Konseyi ile birlikte yarutulen bu Proje ile Avrupa ulkelerindeki standartlar ve bu tlke-
lerdeki en iyi uygulamalar esas alinarak dlzenlenen yeni mahkeme yoénetimi sisteminin Ulke
geneline yayginlastirilmasi, adliyelere kurulacak olan énbtro, danisma masasi ve kisitli alan-
lar sayesinde hakim, savci ve personele daha verimli bir sekilde galisabilecekleri ortamlar
olusturularak yapilan isin kalitesinin, verimliligin ve hizinin artirilmasi ve yine bu kapsamda
yararlanicilarin da adliye hizmetlerini daha hizli ve kaliteli olarak alabilecegi 6ngorulmektedir.

Proje tamamlanmis olup “Mahkeme Yonetimi Sisteminin Guclendirilmesi Projesi” kapsaminda
olusturulan sistemin devami niteliginde olarak 2025 yilinda Sinop, Dinar, Aksehir, Mus, Silivri,
Kutahya, Anamur, Seydikemer ve Artvin adliyeleri ile Agri Adliyesi Ek Hizmet Binasi'nin yaygin-
lastirma faaliyetleri kapsamina alinmasiyla birlikte toplam 207 adliyede bu Proje uygulanmaya
baslanmistir.
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2.25.5. Hakim ve Savci Adaylarinin Staj Verimliliginin ve Etkinliginin Arttirilmasi

Projesi

Bakanligimiz ile Ispanya Kralligi Hakimler Genel Kurulu arasinda yuratulen Proje’'nin genel he-
defi, yarginin bagimsizligi, kalitesi, etkililigi ve etkinliginin artirilmasi amaciyla hakim ve savci
adaylarinin stajinin verimliliginin ve etkinliginin Avrupa standartlari da gozetilerek artirilma-
sidir.

Proje’'nin spesifik hedefi ise hakim ve savci adaylarinin goreve baslamalarindan sonra objektif,
tarafsiz ve yetkin bir performans sergilemelerini saglamak amaciyla bu adaylara yonelik Av-
rupa standartlari da gozetilerek uygun bir staj modeli olusturulmasidir.

Proje’'nin genel amacina ulasmak icin iki bilesen altinda cesitli faaliyetler yuratulmaustar.

Birinci bilesenin zorunlu sonucu olarak Avrupa standartlari da gozetilmek suretiyle 10 pilot ve
Proje’'nin yayginlastirildigi 24 adliyede uygulanan ve yayginlasan bir staj modeli olusturulmus-
tur.

Proje’'nin ikinci bileseninin spesifik amaci ise adliyelerdeki adaylarin mesleki becerilerinin ge-
lisimine katki saglanmasidir. Bu amaca ulasmak icin 50 koordinator ve 316 mentor hakim ve
savcilar ile 100 mufettise cevrim igi egitimler verilerek bu egitimlerde kullanilan 4 basligin
(Mentorluk Kilavuzu, AIHM, Yargi Etigi, Iletisim ve Liderlik ile Hakimlik Sanati) egitim materyal-
leri hazirlanmis olup adaylik.adalet.gov.tr sitesi Uzerinden yayimlanmis ve basima hazir hale
getirilmistir.

Proje her ne kadar 30.10.2021 tarihinde sona ermis ise de; Proje faaliyetleri Proje’nin uygulandi-
g1 adliyelerde devam etmektedir. Proje’nin bir ciktisi olarak hakim-savci adayligi sistemi degis-
tirilerek hakim-savci yardimciligi miessesesi mevzuatimiza kazandirilmistir. itk hadkim-savci
yardimciligi sinavi 23-24 Aralik 2023 tarihinde yapilarak 1.075 kisiden olusan ilk hakim-savci
yardimcilarinin atamalari gerceklestirilmistir. ikinci hdkim-savci yardimciligi yazili sinavi 21-22
Aralik 2024 tarihinde yapilmis olup, 995 hakim-savci yardimcisinin atamasi gerceklestirilmis-
tir. 1000 hakim-savci yardimcisi alimina iliskin tglncl hakim-savci yardimciligi yazili sinavi
20-21 Aralik 2025 tarihinde yapilmis olup, mulakat sirecleri henliz tamamlanmamistir.

2.25.6. Adliye Personeli Arama-Kurtarma (AD-KUR)

06 Subat 2023 tarihinde meydana gelen ve asrin felaketi olarak nitelendirilen Kahramanmaras
merkezli depremler ve sonrasinda; oncelikle personelin kendi saglik ve emniyetleri saglana-
rak Adalet Bakanligina bagli tim hizmet binalari ve lojmanlardaki insanlar ile bina ve esyalara
acilen mudahale ve yardim etmek, kurtarmak ayrica AFAD ve diger kamu kurum ve kuruluslari
ile koordineli bir sekilde acil durumlara hazirlikli olmak, krize mudahale etmek ve arama-kur-
tarma faaliyetlerine katilmak Gzere ayri bir birim olusturulmasi ihtiyaci dogmustur. Bu dogrul-
tuda deprem bdlgesinde gonulll olarak gorev yapan personellerin katilimi ile arama kurtarma
birimleri olusturulmaya baslanmistir.

31.01.2024 tarihli Bakan Olur'uyla; il bassavciliklari ile bolge adliye ve bolge idare mahkemeleri
baskanliklari bunyesinde gonullilik esasina dayali ve mimkin oldugu 6lcide sivil savunma
planlari kapsaminda olusturulan ekipler iginden yas, fiziki yeterlilik ve saglik kriterleri dikkate
alinarak belirlenecek personelin katilimlariyla “Adliye Personeli Arama-Kurtarma (AD-KUR)”
birimlerinin kurulmasina karar verilmistir.

lyi uygulama 6rneklerinin gérilmesi amaciyla ilk asamada; Adana, Ankara, Antalya, Bursa,
Diyarbakir, Erzurum, Gaziantep, istanbul, Bakirkay, istanbul Anadolu, izmir, Kayseri, Konya, Sa-
karya, Samsun, Trabzon ve Van adliyelerinde gonullilik esasina gore en az 35'er personelden
olusacak AD-KUR birimlerinin kurulmasina iliskin Personel Genel Midurligiunin 29.05.2024
tarihli yazisi ilgili mahallere gonderilmistir.
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Halihazirda; Bakirkdy Adliyesi (31 kisi), Bolu Adliyesi (27 kisi), Ankara BIM (34 kisi), Istanbul
Adliyesi (28 kisi), Istanbul Anadolu Adliyesi (36 kisi), Konya Adliyesi (31 kisi), Gaziantep BAM-
BIM (40 kisi) ve Samsun Adliyesi (30 kisi) olmak (izere 8 mahalde AD-KUR birimlerinin akredi-
tasyonu bitmis olup, Ankara Adliyesi (37 kisi), Antalya Adliyesi (35 kisi), Bursa Adliyesi (34 kisi)
, Erzurum Adliyesi (35 kisi), Erzurum BAM ve BIM (48 kisi), Kayseri Adliyesi (30 kisi), Trabzon
Adliyesi-Trabzon BAM (37 kisi), Sakarya BAM (37 kisi), Soma Adliyesi (35 kisi), Denizli Adliyesi
(41 Kisi), Van Adliyesi (31 kisi), Izmir Adliyesi (45 kisi), Samsun BAM (37 kisi), Sakarya Adliyesi
(38 kisi) ve Gaziantep Adliyesi (31kisi) olmak Uzere 15 mahalde AD-KUR birimleri kurulmustur.
Bunlara ek olarak Adana Adliyesinde AD-KUR kurma surecine baslanilmistir.

AFAD mevzuati kapsaminda AFAD gondlla egitimi, itk yardim, hafif arama kurtarma egitimleri
tamamlanmis, bir kisim AD-KUR birimlerinde akreditasyon asamasina gelinmistir.

Bu kapsamda; “05 Aralik Dinya Gonulliler Guninde”, AFAD Baskanliginda dizenlenen AFAD
Akreditasyon Sistemi ve Destek AFAD Gonulluleri Sertifika Toreni'ne AD-KUR birimlerini tem-
silen Personel Genel Midir Yardimcisi, Istanbul AD-KUR, istanbul Anadolu AD-KUR, Gaziantep
BAM-BIM AD-KUR, Konya AD-KUR, Ankara BIM AD-KUR ekip liderleri katilmis olup, akredi-
tasyon sUrecini basariyla tamamlayan AD-KUR birimlerimize sertifika, arma ve kimlik kartlari
takdim edilmistir.

2.25.7. idari Yarginin Etkinliginin Artirilmasina iligkin Faaliyetler

Idari Yarginin Etkinliginin Artirilmasi ve Danistayin Kurumsal Kapasitesinin Giglendirilmesi
Projesi blnyesinde gorev almis yargli mensuplari ve idari yargi alaninda ¢calismalari olan aka-
demisyenlerin katkilariyla hazirlanan kitap, rehber materyal, brosir ve rapor gibi proje ciktilari
proje paydaslarina ve ilgili kisilere dagititmistir.

Dava kodlarinda gerekli degisiklik ve gincellemeleri yapmak Gzere kurulan Idari Yargi Dava
Kodlari Gincelleme Komisyonu'nun, 16.07.2025 tarihinde Danistay Baskanliginda gerceklestiri-
len toplantisinda alinan karar ile dava kodlarina iliskin degisiklik yapilmistir. Degisiklik yapilan
dava kodlarina iliskin belirlenen hedef sureler ve guncel kod listesinin UYAP'a tanimlanmasi
islemleri gerceklestirilmistir.

Dokuz bolge idare mahkemesi baskani, farkli mahallerden istinaf daire baskanlari (idari dava
daireleri ve vergi dava daireleri baskanlari) ile ilk derece idare ve vergi mahkemesi baskan ve
tyelerinin katilimi ile Idari Yargi Degerlendirme Toplantisi 08.05.2025 tarihinde gerceklestiril-
mistir.

2.25.8. Kitlesel Medya ve Yargi Arasindaki iligkilerin Giiglendirilmesi Projesi

“Basin Sézclligu ile Medya iletisim Burolarl” konulu 153/1 sayili Genelge kapsaminda olustu-
rulan medya iletisim ofisleri ile yine Genelge kapsaminda basin sdzcusuU olarak goérevlendirilen
Cumhuriyet bassavcilari ve komisyon baskanlari, kamuoyunun bilgilendirilmesinin yararli ve
gerekli oldugu durumlarda basin acgiklamalari yaparak faaliyetlerini strdirmektedirler.

Medya iletisim burolari, Ulke genelinde yayginlastirilarak 185 birimde faaliyetlerine devam
etmektedir. Medya iletisim burolarina ait sayisal ve istatistiki veriler ile s6z konusu burolar
tarafindan yapilan basin aciklamalarina dayanan envanter calismalari yillik olarak yapilarak
faaliyetler raporlanmaktadir.

Strateji Gelistirme Baskanliginca yaratalen yargi medya iliskilerinin giclendirilmesi calisma-
lari kapsaminda TRT Akademi ile imzalanan protokol dogrultusunda 2025 yilinda toplam 361
basin s6zclsiinden 136'sina Turkcenin Dogru ve Etkili Kullanimi ile Topluluk Oniinde Konusma
Becerisi, Kriz Yonetimi, Medya Iletisimi ve Uygulamali Metin Calismalari, Dijital Medya Okurya-
zarligi ile sosyal medya konularinda yaklasik yirmi saatlik egitim verilmistir.

50—
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TRT Akademi ile imzalanan protokol dogrultusunda medya iletisim burolarinda gérev yapan
personele cevrim ici olarak Etkili ve Guzel Konusma, Temel Diksiyon, Dijital Medyada A'dan Z'ye
Video, Dijital Medyada icerik Uretimi ve Editorlik konularinda egitim verilmistir.

8-9 Kasim 2025 tarihlerinde Antalya'da yapilan Yargi Teskilati Toplantisi'na ayrica basin men-
suplari da davet edilerek toplantiya katilan basin sézculeriyle bir araya gelmeleri saglanmistir.

2026 yilinda da basin sozculeri ve medya mensuplarinin bir araya gelecekleri toplantilar du-
zenlenmesi planlanmaktadir.

2.25.9. Ulkemizde Klinik Hukuk Uygulamalarinin Gelistirilmesi Projesi

Hukuk klinigi egitimi, adalet hizmetlerinden yeterince yararlanamayan dezavantajli gruplarin
hukuksal sorunlarinin ¢ézimune katki ve destek saglamanin yani sira hukuk egitiminin kalite-
sini artirma dusuncesine dayali olarak gelistirilmistir.

Dorduncl Yargr Reformu Stratejisi'nde belirlenen “Koruyucu hukuk uygulamalari gelistirile-
cektir” hedefi kapsaminda cesitli Universitelerin hukuk fakulteleri ile Strateji Gelistirme Bas-
kanligr arasindaki is birligi dogrultusunda kadin, cocuk, yasli, engelli haklari ile kira sozlesme-
sinden kaynaklanan uyusmazliklar konulu hukuk klinikleri uygulamalari gerceklestirilmistir.
Yine hukuk klinikleri uygulamasinin kapsami ve yayginliginin artirilmasina yonelik farkindalik
artirici calismalar sturduralmektedir.

2.25.10. Adli Tebligat Sisteminin lyilestirilmesi Projesi

Yurt disinda yasayan vatandaslarimizin e-Tebligat hizmetinden yararlanmalarini saglamak ve
sisteme girislerini kolaylastirmak amaciyla; dis temsilcilikler tarafindan e-Tebligat adresi ve-
rilebilmesi icin, Bakanligimiz koordinasyonunda Bakanligimiz, Disisleri Bakanligi, Ulastirma
ve Altyapl Bakanligi ile PTT A.S. arasinda 05.01.2023 tarihinde “Yurtdisindaki Vatandaslara Dis
Temsilciliklerimizce Ulusal Elektronik Tebligat Sistemi (UETS) Uzerinden e-Tebligat Adresi Ve-
rilmesine Iliskin Usul ve Esaslar”i belirleyen kurumlar arasi protokol imzalanmistir. Bu Proto-
kol ile yurt disinda yasayan vatandaslarimizin dis temsilcilikler araciligiyla elektronik tebligat
adresi alabilmelerine imkan taninmistir.

2.25.11. “Personelin Sesi Adaletin Nefesi” Temali Faaliyet ve Etkinlikler

Adliyelerde gorev yapan adalet personeli ile Bakanlik ¢alisanlarinin etkilesimini arttirmak igin
cesitli faaliyet ve etkinlikler dizenlenmistir. Bu kapsamda:

= 44 il ve 122 ilge adliyesi ile 12 bolge adliye ve 7 bolge idare mahkemesi ziyaret edilerek
personelle bir araya gelinmistir.

= “Dijitallesme ile Guglenen Yetenek Yonetimi” temasiyla 25-28 Ekim 2025 tarihleri
arasinda Personel Genel Midirlaga ile Egitim Dairesi Baskanligi is birliginde Antalya
ATGV Tesisi'nde gerceklestirilen Komisyon Midurleri Degerlendirme Toplantisi, dort
gun suren kapsamli oturumlar ve grup calismalariyla tamamlanmistir. Programin ilk
guninde “insan Kaynaklari Yonetimi ve Yapay Zeka", “Dijitallesme ile Gugclenen Yetenek
Yénetimi” baslikli oturumlar ile “Is Yasam Dengesi ve Motivasyon” konulu egitim, ikinci
gininde “Yonetimde Etkili Iletisim” konulu konferans ile “Personel Disiplin Hukuku”
sunumu, toplantinin Gglncl ve dordincd glnlerinde ise “Dijitallesmenin Sagladigi
Kolaylikla Bolge Sisteminin Yeniden Degerlendirilmesi” temali ortak grup calismalari
faaliyetleri gerceklestirilmistir. Katilimci komisyon mdudurleri, tetkik hakimleri ve
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personelin katkilariyla yurdatulen bu calismalar sonucunda, adalet teskilatimizin
kurumsal kapasitesini guclendirmeye yonelik dneri ve degerlendirmeler rapor haline
getirilmistir.

Adalet Bakanligi Yetenek Gelisim Programi (AYEP), personelin sadece gorev alanlarindaki
basarilarini degil, bireysel yeteneklerini de gorundr kilmayr amacglayan kurumsal bir
gelisim programi olarak faaliyete gecirilmistir. Yazilim, tasarim, sanat, spor, gonullu
projeler gibi 56 farkli kategoride toplam 3.330 personelin bireysel yetenek basvurusu
degerlendirilerek Bakanligimiz binyesinde deger Gretmelerini saglamak hedeflenmistir.

Adalet hizmetlerinindahaetkin, verimlive kalitelibir sekilde sunulmasina katki saglamak;
Bakanlik calisanlarinin yenilikgi ve ¢cozim odakli yaklasimlarini tesvik etmek amaciyla
“Adalet icin Bir Fikrim Var” projesi hayata gecirilmistir. Proje ile adalet personelinin,
yargl hizmetlerinin gelistirilmesine yonelik gorus ve onerilerini paylasabilecekleri
katilimci ve kapsayici bir platform olusturulmustur. Bu dogrultuda Proje’ye toplam
2.667 personel katilim saglamis, 61 soruya 24.416 yanit alinmistir. Gergeklestirilen 6n
degerlendirme slreci sonucunda, nihai degerlendirmeye esas olmak Uzere 69 cevap
belirlenmistir. Yapilan degerlendirmeler, onerilerin uygulanabilirligi ve katki potansiyeli
dikkate alinarak ydratilmastir. Nihai degerlendirmeyi gercgeklestirecek secici kurul
belirlenmis olup, Proje'nin secici kurula sunulmasina iliskin stre¢ devam etmektedir.
Proje ile acik ve katiimci bir iletisim kalturt olusturularak personelin goruslerinin
alinmasisaglanmis; aynizamanda bu goérislerin adalet sisteminde karsilasilan sorunlara
yonelik pratik ve yenilik¢i ¢ozUmler gelistirilmesine katki sunmasi hedeflenmistir.

Adliyelerdeki fiziki ve teknik imkanlarin tespiti ve insan kaynaginin etkili ve verimli bir
sekilde degerlendirilmesi amaciyla binalarin fiziki kosullari, kullanim yogunluklari,
envanter listesi, derdest dosya sayilari gibi verilerin analiz edilmesi ile dijital ortama
aktarilmasini saglayacak Adli Yonetim Sistemi Projesinin hayata gecirilmesi icin
calismalara baslanilmistir. Proje'nin hayata gecirilmesiyle tUm verilerin merkezi veri
tabaninda toplandigi bir sistem olusturularak insaat halinde bulunan adli hizmet
binalarinin takip edilmesi, gelecege dénlk personel ve ihtiyac planlamalarinin yapilmasi,
mahkeme kurma calismalarina esas verilerin elde edilmesi ve personelin performans
takibinin yapilmasi gibi faaliyetlerin gerceklestirilmesi hedeflenmektedir. Proje’nin ilk
fazinin 2026 yili sonuna kadar tamamlanmasi planlanmaktadir.

Turkiye Adalet Akademisi ile is birligi halinde Ankara, Istanbul, Izmir ve Adanada
bolgesel olarak diizenlenen egitim programlariyla 38 komisyonda gorev yapan toplam
927 egitici hakim ve savciya egitim verilmistir.

Adliye calisanlarinin mesleki deneyimlerinden esinlenilerek hazirlanan “Personelin
Sesi, Adaletin Nefesi” adli tiyatro oyunu 75. Yil Sahnesi'nde PGM Tiyatro Grubu tarafindan
sahnelenmistir. Ayni grup, 8 Mart Dinya Kadinlar Guni kapsaminda “Kadin Dedigin” adli
oyunu sergilemistir.

Bartin Adliyesinde gorevli iken emekli olan personelin mesleki yasantisini ele alan
“Adalete Adanmis Bir Omur” isimli belgesel calismasi gerceklestirilmistir. Bu calismaiile
uzun yillar adalet hizmetlerine emek vermis personele mesleki birikimleri, deneyimleri
ve kurumsal hafizaya katkilari kayit altina alinmistir. 56z konusu ¢alismanin devaminda,
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gorev slresi boyunca meslek etigi, calisma disiplini ve kurum kaltirine sagladigi
katkilarla teskilata olumlu ornek teskil etmis emekli personelin tespit edilmesi
hedeflenmektedir. Bu kapsamda, adalet teskilatina uzun yillar 6zveriyle hizmet etmis
kisilerin yasam oykulerinin, mesleki tecrubelerinin ve adalet anlayislarinin gelecek
nesillere aktarilmasiniamaclayan yeni calismalarin hayata gecirilmesi 6ngorulmektedir.
Bu sayede kurumsal aidiyetin guclendirilmesi, tecribe paylasiminin artirilmasi ve adalet
hizmetlerinde surekliligin desteklenmesi amaclanmaktadir.

= “lletisim ve Medya Okuryazarligi Egitim Programi” kapsaminda; grafik tasarim, yapay
zeka, imaj yonetimi, kurumsal iletisim, ekip calismasi, sosyal medya okuryazarligi,
protokol kurallari, temel fotografcilik ve protokol fotografciligi alanlarinda toplam 319
personele egitim verilmistir.

2.25.12. Yetenek Her Yerde Temali Bolgesel Kariyer Fuarlan

Universite mezunlarina is imkanlarinin saglanmasi, tlkemizin her bélgesindeki Gniversite-
li gencler icin istihdam konusunda firsat esitligi yaratilmasi, nitelikli 6grenci ve mezunlarin
kamu kurumlarina kazandirilmasini hedefleyen “Yetenek Her Yerde” temali bolgesel kariyer
fuarlari 2025 yilinda Canakkale, Antalya, Manisa, Samsun, Van, Giresun, Malatya, Erzurum,
Kocaeli ve Trabzon'da diizenlenmistir. Fuarlarda kurgusal durusma, klavye yarismasi, sempoz-
yum ve konferanslar dizenlenerek Universiteli 6grenciler ile bir araya gelinerek 6grencilere
Bakanligimizin istihdam alanlari tanitilmistir.

2.25.13. Ekonomik Reform Programi

Avrupa Birligi'ne tam Uyelik icin aday Ulke statlsu cercevesinde her yil Cumhurbaskanlig
Strateji Butce Baskanligi koordinasyonunda Katilim Oncesi Ekonomik Reform Programi (ERP)
hazirlanmaktadir. 2026-2028 dénemine yonelik hazirlanacak Program 6ncesinde koordinasyon
sUrecinin iyilestirilmesi adina Finans Mikemmeliyet Merkezi is birligiyle birtakim egitimler ve
toplantilar yapilmistir. S6z konusu egitim ve toplantilara Strateji Gelistirme Baskanliginca da
katilim saglanmistir. 2026-2028 donemine iliskin Katilim Oncesi Ekonomik Reform Programina
Ust politika belgeleri de dikkate alinarak gorus ve énerilerde bulunulmustur.

2.25.14. Diinya Bankasi Business Ready Eylem Plani

Dinya Bankasi tarafindan 2004 yilindan beri yaratilen Is Yapma Kolayligi Endeksi calismalart
Eylul 2027de sonlandirilmis olup Dunya Bankasi tarafindan 2022 yilinda alinan bir kararla s6z
konusu calisma yerine Business Ready (B-Ready) olarak isimlendirilen yeni bir sirec basla-
titmistir.

B-Ready calismasi kapsaminda g yillik pilot strecg neticesinde aralarinda tlkemizin de bulun-
dugu 180 Ulke degerlendirmeye konu edilmekte olup stz konusu calismada yer alan degerlen-
dirme kategorileri “ise Baslama, Yatirim Yeri, Altyapi Sebekeleri, isglcu, Finansal Hizmetler,
Uluslararasi Ticaret, Vergilendirme, Uyusmazliklarin C6zimua, Piyasa Rekabeti ve Sirket Tasfi-
yesi” basliklarindan olusmaktadir.

Calisma kapsamindaki ulkelerin is ve yatirim ortamlari, s6z konusu kategoriler esas alinarak
duzenleyici (yasal) cerceve, kamu hizmetleri ve etkinlik cercevesinde degerlendirilmektedir.

Bu baglamda; B-Ready calismasinda Bakanligimiz sorumlulugunda bulunan géstergelere ilis-
kin verilerin toplanmasi, B-Ready Eylem Planinin olusturulmasi ve takibi konusunda Cum-
hurbaskanligi Yatirim ve Finans Ofisi Baskanligi ile 2025 yilinda gerekli koordinasyonun sag-
lanmasina iligkin faaliyetler Bakanligimiz uhdesinde Strateji Gelistirme Baskanligi tarafindan
yaratilmektedir.
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2.25.15. Ceza Adalet Sisteminin Etkinliginin Artirilmasi

Bilisim sistemlerinin kullanilmasi suretiyle islenen dolandiricilik suglarinda kripto varliklar
dahil suctan kaynaklanan mal varligi degerlerine iliskin el koyma ve misadere islemlerinde
karsilasilan sorunlar ve ¢6zim 6nerilerinin degerlendirildigi “Bilisim Yoluyla islenen Dolandi-
ricilik Sucglarinda EL Koyma ve Misadere Konulu” toplanti 27-28 Subat 2025 tarihlerinde ger-
ceklestirilmistir.

Bilisim sistemlerinin kullanilmasi suretiyle islenen dolandiricilik suclarinda, uygulamada ya-
sanan sorunlar ve ¢ozdm onerileri konusunda Merkez Bankasi, Bankacilik Dizenleme ve De-
netleme Kurumu (BDDK), Mali Suclari Arastirma Kurulu (MASAK), Sermaye Piyasasi Kurulu
(SPK), Turkiye Odeme ve Elektronik Para Kuruluslari Birligi (TODEB), Bilgi Teknolojileri ve ile-
tisim Kurumu (BTK), Bankalarin ilgili birimleri, GSM sirketleri yetkilileri ile irtibat ve is birligi
saglanmistir.

5237 sayili Turk Ceza Kanununun 197inci Maddesine iliskin Sorusturma Rehberi, Maden Ka-
zalari Sorusturma Rehberi ve Elkonulan Kripto Varliklarin Muhafazasi ve Elden Cikarilmasi
Kilavuzu hazirlanarak agir ceza mahkemeleri Cumhuriyet bassavciliklarina duyurulmustur.
Buna ek olarak; 10.04.2025 tarihinde Antalyada Terdrizmin Finansmani Sucu Degerlendir-
me Toplantisi, 29.04.2025 tarihinde Ankara Hakimevinde Adli Yargi Degerlendirme Toplantis,
05.05.2025 tarihinde Istanbul'da Aklama Sucu Degerlendirme Toplantisi, 26.05.2025 tarihinde
Istanbul Tarabya Hakimevi'nde Vergi Kacakciligi ile Micadelede Kurumlar Arasi istisare ve s
Birligi Toplantisi, 17.06.2025 tarihinde Istanbul Anadolu Hakimevi'nde Marmara Bélgesi Bilisim
Suclari Toplantisi, 12.09.2025 tarihinde izmir'de Ege Bélgesi Bilisim Suclari Burolarinda gérevli
Cumhuriyet savcilari ile Bilisim Suclari Toplantisi, 17.09.2025 tarihinde izmir'de Kacak ve Sahte
Alkoliin Yasa Disi Kullanimina iliskin Toplanti, 13.10.2025 tarihinde Antalya ATGV Tesisi'nde Turk
Ceza Hukukunda Insan Ticareti Sucu ile Miicadele Calistayi, 01.11.2025 tarihinde Kahramanma-
ras'ta Deprem Suclari Sorusturmalari Degerlendirme Toplantisi, 15.12.2025 tarihinde Antalya
ATGV Tesisi'nde Vergi Kacakciligi ile Micadelede Kurumlar Arasi Istisare ve Is Birligi Toplantisi,
26.12.2025 tarihinde Antalya'da Akdeniz Bolgesi Bilisim Suclari Burolarinda gérevli Cumhuriyet
savcilari ile Bilisim Suclari Toplantisi, gerceklestirilmistir.

2.25.16. Dijitallesmenin Medeni Yargilamaya Etkileri Uluslararasi Konferansi

23 Ocak 2025 tarihinde Sayin Cumhurbaskanimiz tarafindan kamuoyuna acgiklanan Yargi Refor-
mu Stratejisi kapsaminda, Bakanligimiz ve Bogazici Universitesi is birligiyle, Strateji Gelistir-
me Baskanliginin organizasyonunda, 21-23 Kasim 2025 tarihlerinde Antalya'da “Dijitallesmenin
Medeni Yargilamaya Etkileri Uluslararasi Konferansi” dizenlenmistir.

Konferans; Avrupa Konseyi Adaletin Etkinligi Komisyonu (CEPEJ) Baskani Sayin Francesco
DEPASQUALE ile Komisyon yetkilileri, uluslararasi kuruluslarin temsilcileri, farkli Ulkelerden
ve Ulke icinden katilan akademisyenler, uygulayicilar, teknoloji uzmanlari, yargi mensuplari,
Hakimler ve Savcilar Kurulu ile Bakanligimiz temsilcilerinin katilimiyla gerceklestirilmistir.

Uc gln siren Konferans kapsaminda yapilan oturumlarda; elektronik durusmalardan cevrim
ici uyusmazlik c6zim yontemlerine, yapay zeka destekli sistemlerden dijital delil yéntemlerine
kadar dijitallesmenin ve teknolojinin yargisal streclere olan etkisi degerlendirilmistir.

2.25.17. Yarg: Teskilati Toplantisi

“Yargi Teskilati Toplantilari” adalet sisteminin sorunlarini mizakere etme, uygulamaya yonelik
muhtemel ortaya ¢ikabilecek sorunlara hizli ve etkili cozimler bulabilmek amaciyla duzenli
olarak gerceklestirilmektedir. Strateji Gelistirme Baskanligi organizasyonunda her yil dizen-
lenen “Yargi Teskilati Toplantisi” bu yil 8-9 Kasim 2025 tarihinde Antalya'da gerceklestirilmistir.
Gercgeklestirilen toplanti ile yargiya iliskin tum konularin katiimci anlayis ile analizi yapilmis
olup toplanti sonunda elde edilen gérasler degerlendirilmistir.

— 163 =
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3. Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

3.1. Alt Program Hedef ve Gostergeleriyle ilgili Gerceklesme Sonuglari ve
Degerlendirmeler

Form3: Performans Gostergesi Gergeklesmeleri izleme Formu (3 Aylik)

Yit: 2025
Programin Adi HUKUK VE ADALET
Alt Programin Adi ADALETE ERISIM HIZMETLERI
Alt Program Hedefi: Adalete erigimin kolaylastirilmasi ve adalet hizmetlerine memnuniyetin arttirilmasi
Onceki Dénem Gerceklesme
Gergeklesme cekleg
Hedeflenen Yilsonu
Sira Gosterge Adi Olgti Birimi Gosterge Gergeklesme
Vi Degeri Degeri Tahmini 1. Ug 2.Ug 3.Ug 4. Ug Yilsonu Gergeklesme Gergeklesme
g Aylik Aylik Aylik Aylik Degeri Orani Durumu
Adli yardim hizmeti igin
1 yapilan harcama miktarindaki Yizde 2023 99,78 35 75 0 0 0 59.11 591 168 Asildi

artis

SEGBIS (ses ve gdruntili
2 biligim sistemi) kurulumu Sayi 2023 n 180 240 M6 126 134 164 64 9N
yapilan mahal sayisi

Kismen
Ulasildi

Adalete erigimin kolaylagtirilmasi ve adalet hizmetlerine memnuniyetin arttirilmasi
DEGERLENDIRME

2025 yiinin birinci Gg aylik doneminde;

1-) Adli yardim hizmeti igin yapilan harcama miktarindaki artisa yonelik performans géstergesi yillik olarak olgiilmektedir. Bu nedenle, bu gostergeye iliskin gerceklesmeler tg aylik dlgiimlenmeyip, yillik
olarak 6lglilmekte ve yilin son ayina toplu veri girisi yapilacaktir.

2-) Adliye ve ceza infaz kurumlarina birinci Gg aylik dsnemde 116 adet SEGBIS cihazinin kurulumlari tamamlanmistir. 2025 yili ikinci 3 aylik donem igin 20 adet SEGBIS cihazinin daha kurulmasi planlan-
maktadir.

2025 yiinin ikinci Gg aylik doneminde;

1-) Adli yardim hizmeti igin yapilan harcama miktarindaki artisa yonelik performans gostergesi yillik olarak 6lctlmektedir. Bu nedenle, bu gostergeye iliskin gergeklesmeler ug aylik 6lgimlenmeyip, yillik
olarak 6lclilmekte ve yilin son ayina toplu veri girisi yapilacaktir.

2-) Adliye ve ceza infaz kurumlarina ikinci ¢ aylik dsnemde 10 adet SEGBIS cihazinin kurulumlari tamamlanmistir. 2025 yili Gginct 3 aylik donem igin 10 adet SEGBIS cihazinin daha kurulmasi planlan-
maktadir.

2025 yiinin Gglincd Gg aylik doneminde;

1-) Adli yardim hizmeti igin yapilan harcama miktarindaki artisa yonelik performans géstergesi yillik olarak élgilmektedir. Bu nedenle, bu gostergeye iliskin gergeklesmeler Gg aylik 6lgiimlenmeyip, yillik
olarak 6lgulmekte ve yilin son ayina toplu veri girisi yapilacaktir.

2-) Adliye ve ceza infaz kurumlarina Gginct Gg aylik dénemde 8 adet SEGBIS cihazinin kurulumlari tamamlanmistir. 2025 yili dérdinct 3 aylik dénem igin 70 adet SEGBIS cihazinin daha kurulmasi
planlanmaktadir.

2025 yiinin dordinci Gg aylik désneminde;

1-) Adli yardim hizmeti igin yapilan harcama miktarindaki artisa yénelik performans géstergesi yillik olarak élgiilmekte olup 2024 yilinda adli yardim hizmeti igin yapilan harcama miktar 4.430.797.613 TL
iken 2025 yilinda %59,11 artis ile 7.049.688.136 TL olarak gerceklesmistir.

2-) Adliye ve ceza infaz kurumlarina dérdinci (g aylik désnemde 30 adet SEGBIS cihazinin kurulumlari tamamlanmistir. 2026 yilinda SEGBIS kurulumu yapilan mahal sayisinin artirilmasi planlanmaktadir.
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Yit 2025
Programin Ad: HUKUK VE ADALET
Alt Programin Adi: ADLI VE IDARI YARGI
Alt Program Hedefi: Adalet sisteminin etkin bir sekilde isleyisini saglamak
Onceki Donem serceklesme
Gergeklesme ¢ s
lca Hedeflenen Yilsonu
Sira Gosterge Adi B\I’\le Gosterge Gerg.
" Degeri Tahmini - . - o Yilsonu Gerg. Gerg.
i Dedgeri 1. Ug Aylik 2. Ug Aylik 3. Ug Aylik 4. Ug Aylik Defjeri Orarm Durumu
1 Adli tip alanina iliskin Sayi 0 0 48 " 3 & 48 48 48 100 Ulasildi
akredite metot sayisi
Adli tip kurumu
2 tarafindan Sayi 2023 820773 900000 850.000 244646 464370 698295 1006090 1006090 n2 Asildi
sonuglandirilan rapor
sayisi
3 Adl tip uzmanligi verilen Sayi 0 0 136 31 132 135 135 31 131 % Kismen
toplam kisi sayist Ulasild:
4 Aduiye ve ek hizmet Metre 2023 5.762.815,8200 6.384.543 5.956.485 5.838.509 5.844.260 5867078 6.033.625.66 6.033.625.66 95 Kismen
binalarinin kapali alani -kare Ulasildi
5 !‘;ﬁ:s mahkemelerinin Sayi 2023 2138 2700 2,600 2728 2769 2813 2923 2923 108 Asildi
Mahkemelere tahsis
6 edilen 6denegin Adalet Yiizde 2023 5188 510 5110 0 0 0 5325 53,25 104 Asildi
Bakanlig biitgesi icindeki g g g - -
payt
7 Yargida hedef sireye Oran 0 0 87 86 % 97 95 88 88 101 Asildi
uyulma orani
8 Yeni icra modelinin Sayi 2023 88 93 9 9 9 93 9% 9% 101 Asildi

uygulandigi mahal sayisi

Adalet sisteminin etkin bir sekilde isleyigini saglamak
DEGERLENDIRME

2025 yiinin ilk Gg aylik déneminde;

1-) Adli Tip Kurumu'nun akredite edilen metot sayisi artirilmis olup akredite metot sayisi 43 olarak gergeklesmistir.

2-) Adli Tip Kurumu Merkez ve tasra teskilatinda adli rapor ve mitalaa diizenlenen dosya sayisi tlke genelinde 244.646 olmustur.

3-) Adli tip uzmanligi verilen toplam kisi sayisi 132 olmustur.

4-) Adliye ve ek hizmet binalarinin kapali alani mart sonu itibariyle 5.838.509 m* olmustur. S6z konusu dénem igerisinde Kutahya Ek Adalet Binasi tamamlanarak hizmete agilmistir. Ayrica bu dénem
icerisinde yapilan yeni bina kiralamalari ve bagka kurumlardan yapilan bina tahsisleri ile kapali alanlarda artig gerceklestirilmistir.

5-) 5235 sayili Adli Yargi Itk Derece Mahkemeleri ile Bélge Adliye Mahkemelerinin kurulus, gorev ve yetkileri hakkinda kanunda belirtildigi Gzere, Hakimler ve Savcilar Kurulu'nun olumlu gorisi alinarak
Adalet Bakanliginca 31.12.2024-31.03.2025 tarihleri arasinda 27.02.2025 tarihli Bakan Oluru ile Aksaray 5. Aile Mahkemesi, Amasya 2. Aile Mahkemesi, Anamur Aile Mahkemesi, Bafra 2. Aile Mahkemesi,
Bucak Aile Mahkemesi, Ceyhan 2. Aile Mahkemesi, Cankiri 2. Aile Mahkemesi, Cubuk Aile Mahkemesi, Denizli 7. Aile Mahkemesi, Didim 2. Aile Mahkemesi, Edremit 3. Aile Mahkemesi, Fatsa 2. Aile
Mahkemesi, Kadirli 2. Aile Mahkemesi, Kozan 2. Aile Mahkemesi, Nizip 2. Aile Mahkemesi, Safranbolu Aile Mahkemesi, Serik 2. Aile Mahkemesi, Soke 2. Aile Mahkemesi, Sanliurfa 5. Aile Mahkemesi,
Kugukgekmece Asliye Ticaret Mahkemesi, Mersin Gocuk Agir Ceza Mahkemesi, Sanliurfa Gocuk Agir Ceza Mahkemesi, Antalya Fikri ve Sinai Haklar Hukuk Mahkemesi, Bursa Fikri ve Sinai Haklar Hukuk
Mahkemesi, Bursa 6. Infaz Hakimligi, Eregli (Konya) 2. infaz Hakimligi, Gaziantep 4 ve 5. Infaz Hakimlikleri, Afyonkarahisar 2. infaz Hakimligi, Aksaray 2. infaz Hakimligi, Alanya 2. infaz Hakimligi, Balikesir
2. Infaz Hakimligi, Batman 2. infaz Hakimligi, Burhaniye 2. Infaz Hakimligi, Ganakkale 2. infaz Hakimligi, Malatya 2. infaz Hakimligi, Manavgat 2. Infaz Hakimligi, Séke 2. infaz Hakimligi, Van 2. Infaz Hakim-
ligi, Batman 5. Is Mahkemesi, Cerkezkoy 4 ve 5. Is Mahkemeleri, Istanbul 48. Is Mahkemesi, Istanbul Anadolu 53, 54, 55, 56, 57, 58 ve 59. Is Mahkemeleri, Kozan Is Mahkemesi, Samsun 10. Is Mahkemesi,
Silifke 2. Is Mahkemesi ile Kiglkgekmece 1, 2 ve 3. Tuketici Mahkemeleri kurulmustur.

Toplam kurulan ihtisas mahkemesi sayisi 56'dir. 2 Kadastro Mahkemesi ise Bakanligimizin teklifi tzerine HSK'nin 19.02.2025 tarihli ve 454 sayili karart ile birlestirilmistir (kapatitmistir). Toplam ihtisas
mahkemesi sayisi 2.728'dir.

6-) Mahkemelere tahsis edilen 6denegin Adalet Bakanli§i butgesi icindeki payina iliskin performans géstergesi yillik olarak dlgilmektedir. Bu nedenle bu gostergeye iliskin gergeklesmeler 3 aylik olarak
olgimlenmeyip yillik olarak dlgllmekte ve yilin son ayina toplu olarak veri girisi yapilmaktadir.

7-) Yargida hedef stre uygulamasi; her bir dava ve sorusturma icin hedef siire éngérerek hedeflenen strede tamamlanamayan dava ve sorusturmalarin hizlandirilmasi amaciyla ¢ézimler dretilmesini
ve bu sayede yargilama ve sorusturma strelerinin kisaltilmasini amaglayan bir dava yénetim sistemidir. 2025 yili Mart ayi sonu itibariyla hedef stire uyum orani (Cumhuriyet Bassavciligi, Hukuk, Ceza,
Idare) Turkiye genelinde %96 olarak tespit edilmistir.

8-) Bu donem yeni icra modeline gegirilen mahal bulunmamaktadir.

2025 yiinin ikinci Gg aylik doneminde;

1-) Adli Tip Kurumu'nun akredite edilen metot sayisi artirilmis olup akredite metot sayisi 47 olarak gergeklesmistir.

2-) Adli Tip Kurumu Merkez ve tasra teskilatinda adli rapor ve mitalaa diizenlenen dosya sayisi Ulke genelinde 464.370 olmustur.

3-) Adli tip uzmanligi verilen toplam kisi sayisi 135 olmustur.

4-) Adliye ve Ek Hizmet Binalarinin toplam m? alani Haziran sonu itibariyle bir énceki déneme gére 5.751 m® artarak 5.844.260 m? ye cikarilmistir. Bu dénemde Adiyaman idare Mahkemesi prefabrik bina
yapimi (3.950 m?) ve Hatay Adliyesi prefabrik bina yapimi (821 m?) tamamlanmistir. Ayrica Bodrum Adliyesinin kullanmasi amaciyla diger kurum ve kuruluslara ait 2 adet hizmet binasi (980 m?) Bakanligi-
miz tahsis edilmistir.

5-) 5235 sayili Adli Yargi Ilk Derece Mahkemeleri ile Bélge Adliye Mahkemelerinin kurulus, gorev ve yetkileri hakkinda kanunda belirtildigi Gizere, Hakimler ve Savcilar Kurulunun olumlu gériisi alinarak
Adalet Bakanliginca 31.03.2025 - 30.06.2025 tarihleri arasinda 23.05.2025 tarihli Bakan Oluru ile Aksehir Aile Mahkemesi, Akyazi Aile Mahkemesi, Aliaga 1. ve 2. Aile Mahkemesi, Beysehir Aile Mahkemesi,
Biga Aile Mahkemesi, Birecik Aile Mahkemesi, Bor Aile Mahkemesi, Bozuyiik Aile Mahkemesi, Bulancak Aile Mahkemesi, Gal Aile Mahkemesi, Gumra Aile Mahkemesi, Dogubayazit Aile Mahkemesi,
Génen (Balikesir) Aile Mahkemesi, Hendek Aile Mahkemesi, Karacabey Aile Mahkemesi, Karasu Aile Mahkemesi, Kulu Aile Mahkemesi, Merzifon Aile Mahkemesi, Orhangazi Aile Mahkemesi, Seydisehir
Aile Mahkemesi, Sorgun Aile Mahkemesi, Tire Aile Mahkemesi, Turhal Aile Mahkemesi, Urla Aile Mahkemesi, Beysehir infaz Hakimligi, Biga infaz Hakimligi, Bismil infaz Hakimligi, Erbaa Infaz Hakimligi,
Gemlik Infaz Hakimligi, Kahta Infaz Hakimligi, Lileburgaz Infaz Hakimligi, Menemen Infaz Hakimligi, Merzifon Infaz Hakimligi, Mustafakemalpasa Infaz Hakimligi, Bozuyuk Is Mahkemesi, Cizre 1. ve 2. I
Mahkemesi, Eregli (Konya) Is Mahkemesi, Fatsa Is Mahkemesi, Birecik Tiiketici Mahkemesi kurulmustur. Toplam kurulan ihtisas mahkemesi sayisi 41 dir. Toplam ihtisas mahkemesi sayisi 2.769'dur.

6-) Mahkemelere tahsis edilen 6denedin Adalet Bakanligi biitcesi icindeki payina iliskin performans géstergesi yillik olarak olciilmektedir. Bu nedenle bu gostergeye iliskin gerceklesmeler 3 aylik olarak
olgimlenmeyip yillik olarak olgllmekte ve yilin son ayina toplu olarak veri girisi yapilmaktadir.

7-) Yargida hedef stre uygulamasi; her bir dava ve sorusturma icin hedef siire éngérerek hedeflenen strede tamamlanamayan dava ve sorusturmalarin hizlandirilmasi amaciyla ¢ézimler uretilmesini
ve bu sayede yargilama ve sorusturma strelerinin kisaltilmasini amaglayan bir dava yénetim sistemidir. 2025 yili Haziran ayi sonu itibariyle hedef stire uyum orani (Cumhuriyet Bagsavciligi, Hukuk, Ceza,
Idare) Turkiye genelinde %97 olarak tespit edilmistir.

8-) Ikinci g aylik donemde yeni icra modelinde faaliyete gegirilen mahal bulunmadigindan yeni icra modelinin uygulandigi mahal sayisi 91 olarak kalmistir.
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2025 yiinin Gglincd Gg aylik doneminde;

1-) Adli Tip Kurumu'nun akredite edilen metot sayisi artiritmis olup akredite metot sayisi 48 olarak gergeklesmistir.

2-) Adli Tip Kurumu Merkez ve tasra teskilatinda adli rapor ve mitalaa diizenlenen dosya sayisi (ilke genelinde 698.295 olmustur.

3-) Adli tip uzmanligi verilen toplam kisi sayisi 135 olmustur.

4-) Adliye ve Ek Hizmet Binalarinin toplam m? alani eylil sonu itibariyle bir 6nceki doneme gore 22.818 m? artarak 5.867.078 m? ye gikarilmistir. S6z konusu dénem icerisinde Akgaabat Adalet Binasi ile
Hinis Adalet Binasi tamamlanmistir.

5-)5235 sayili Adli Yarg: Ilk Derece Mahkemeleri ile Bolge Adliye Mahkemelerinin kurulus, gérev ve yetkileri hakkinda kanunda belirtildigi izere, Hakimler ve Savcilar Kurulunun olumlu gérist alinarak
Adalet Bakanliginca 30.06.2025-30.09.2025 tarihleri arasinda, 27.08.2025 tarihli ve E-43807993-601.01-409 sayili Olur ile Adiyaman Gocuk Mahkemesi, Afyonkarahisar Cocuk Mahkemesi, Agri Gocuk Mah-
kemesi, Aksaray Cocuk Mahkemesi, Amasya Cocuk Mahkemesi, Ardahan Cocuk Mahkemesi, Artvin Cocuk Mahkemesi, Bartin Cocuk Mahkemesi, Bayburt Cocuk Mahkemesi, Bilecik Cocuk Mahkemesi,
Bingél Cocuk Mahkemesi, Bitlis Cocuk Mahkemesi, Bolu Cocuk Mahkemesi, Burdur Cocuk Mahkemesi, Cankiri Cocuk Mahkemesi, Corum Cocuk Mahkemesi, Erzincan Cocuk Mahkemesi, Giresun Cocuk
Mahkemesi, Gimushane Cocuk Mahkemesi, 1§dir Cocuk Mahkemesi, Isparta Cocuk Mahkemesi, Karabiik Cocuk Mahkemesi, Karaman Gocuk Mahkemesi, Kars Gocuk Mahkemesi, Kastamonu Gocuk Mah-
kemesi, Kirklareli Cocuk Mahkemesi, Kirsehir Gocuk Mahkemesi, Kilis Cocuk Mahkemesi, Kitahya Cocuk Mahkemesi, Mugla Cocuk Mahkemesi, Mus Cocuk Mahkemesi, Nevsehir Cocuk Mahkemesi, Nigde
Cocuk Mahkemesi, Rize Cocuk Mahkemesi, Sinop Cocuk Mahkemesi, Tokat Cocuk Mahkemesi, Tunceli Cocuk Mahkemesi, Usak Cocuk Mahkemesi, Yalova Cocuk Mahkemesi, Yozgat Cocuk Mahkemesi ve
Zonguldak Cocuk Mahkemesi kurulmustur.

Ayrica, 25.09.2025 tarihli ve E-43807993-601.01-458 sayili olur ile Eskisehir 3. Cocuk Mahkemesi, Gaziantep 4. Gocuk Mahkemesi, istanbul Anadolu 9. Gocuk Mahkemesi ve Kayseri 3. Gocuk Mahkemesi
kurulmustur.

Toplam kurulan ihtisas mahkemesi sayisi 45'tir. Toplam ihtisas mahkemesi sayisi 2.813'dlr. Mazgirt Kadastro Mahkemesi 03.07.2024 tarihli ve 1276 sayili karar ile Tunceli Kadastro Mahkemesi ile birlesti-
rilmis, 18.07.2025 tarihli ve 1138 sayili karar ile faaliyeti durdurulmustur (Kapatilmistir). (Haziran ve Eylul arasindaki ihtisas mahkemeleri farki hesaplanirken bu durum dikkate alinmalidir.)

6-) Mahkemelere tahsis edilen 6denedin Adalet Bakanligi biitcesi icindeki payina iliskin performans géstergesi yillik olarak olgiilmektedir. Bu nedenle bu gostergeye iliskin gerceklesmeler 3 aylik olarak
6lgimlenmeyip yillik olarak 6lglilmekte ve yilin son ayina toplu olarak veri girisi yapilmaktadir.

7-) Yargida hedef siire uygulamas; her bir dava ve sorusturma igin hedef stire 6ngérerek hedeflenen siirede tamamlanamayan dava ve sorusturmalarin hizlandirilmasi amaciyla ¢ézimler tiretilmesini
ve bu sayede yargilama ve sorusturma strelerinin kisaltilmasini amaglayan bir dava yénetim sistemidir. 2025 yili Eylil ayi sonu itibariyle hedef stre uyum orani (Cumhuriyet Bagsavciligi, Hukuk, Ceza,
Idare) Turkiye genelinde %95 olarak tespit edilmistir.

8-) Uginct (g aylik dénemde yeni icra modelinde (Faz ) faaliyete gegirilen Eskisehir icra Dairesi (25.09.2025) ve Erzurum icra Dairesi (29.09.2025) ile toplamda yeni icra modelinin uygulandigi mahal
sayisi 93 olmustur.

2025 yiinin dordinci g aylik désneminde;

1-) Adli Tip Kurumunun akredite edilen metot sayisi artirilmis olup akredite metot sayisi 48 olarak gerceklesmistir.

2-) Adli Tip Kurumu Merkez ve tasra teskilatinda adli rapor ve mitalaa diizenlenen dosya sayisi ilke genelinde 1.006.090 olmustur.

3-) Adli tip uzmanligi verilen toplam kisi sayisi 131 olmustur. Kuruma, Gniversitelerden arastirma gérevlilerinin (asistanlar) bilgi ve gérgilerini artirmak amaciyla her ay belli sayida personel katilimi
saglanmaktadir. Bu sayi her ay degisiklik gostermektedir. Ayni zamanda, her ayda rotasyon siresi sona eren arastirma gorevlileri (asistanlar) egitimlerini tamamlayarak kendi birimlerine dénmekte
olup ozellikle uzman sayisindaki azalis bu sistematik rotasyon surecinden kaynaklanmaktadir.

4) Adliye ve ek hizmet binalarinin kapali alani aralik sonu itibariyle 6.033.625,669 m? olmustur. S6z konusu dénem igerisinde Kemalpasa Adalet Binasi, Besni Adalet Binasi, Arakli Adalet Binasi, Kemer
Adalet Binasi ve Bakanlik Ek Hizmet Binasi (Eski Yargitay Binasi) tamamlanarak hizmete agilmistir. Bandirma Adliyesi igin prefabrik yapi tahsis edilmistir. Ayrica bu dénem igerisinde yapilan yeni bina
kiralamalari ve bagka kurumlardan yapilan bina tahsisleri ile kapali alanlarda artis gergeklestirilmistir.

5-)5235 sayili Adli Yargi ilk Derece Mahkemeleri ile Bolge Adliye Mahkemelerinin kurulus, gérev ve yetkileri hakkinda kanunda belirtildigi Uzere, Hakimler ve Savcilar Kurulunun olumlu gériist alinarak
Adalet Bakanliginca 30.09.2025-31.12.2025 tarihleri arasinda 10.11.2025 tarihli Bakan Oluru ile Adana 20, 21 ve 22. is Mahkemeleri, Adiyaman 3 ve 4. Is Mahkemeleri, Bingél 2. is Mahkemesi, Diyarbakir 8
Aile Mahkemesi, Diyarbakir 13. Is Mahkemesi, Gaziantep 12. is Mahkemesi, Hatay 4. is Mahkemesi, iskenderun 4. Is Mahkemesi, Kahramanmaras 5 ve 6. Is Mahkemeleri, Kayseri 11 ve 12. is Mahkemeleri,
Malatya 5 ve 6. is Mahkemeleri, Mardin 2. is Mahkemesi, Mardin 2. Aile Mahkemesi, Nigde 2. is Mahkemesi, Osmaniye 4. Is Mahkemesi, Sanliurfa 5, 6 ve 7. Is Mahkemeleri, Sanliurfa 6, 7 ve 8. Tuketici
Mahkemeleri, Afyonkarahisar 3. Is Mahkemesi, Agri 2. Is Mahkemesi, Alanya 4. Is Mahkemesi, Amasya 2. Is Mahkemesi, Ankara Bati 9. Is Mahkemesi, Antalya 14. Is Mahkemesi, Aydin 3. Is Mahkeme-

si, Bandirma 2. Is Mahkemesi, Bodrum 2. is Mahkemesi, Bolu 2. Is Mahkemesi, Bursa 20, 21 ve 22. Is Mahkemeleri, GCerkezkdy é. Is Mahkemesi, Corlu 5 ve 6. s Mahkemeleri, Corum 4. Is Mahkemesi,
Denizli 8. is Mahkemesi, Dértyol 3. Is Mahkemesi, Diizce 4 ve 5. Is Mahkemeleri, Erzurum 4. Aile Mahkemesi, Erzurum 6. Is Mahkemesi, Eskisehir 7 ve 8. is Mahkemeleri, Gaziosmanpasa 12 ve 13. Aile
Mahkemeleri, Gebze 13 ve 14. Is Mahkemeleri, Gebze 8. Aile Mahkemesi, Isparta 4. Aile Mahkemesi, inegél 3. Aile Mahkemesi, istanbul 49, 50, 51, 52, 53 ve 54. is Mahkemeleri, istanbul Anadolu 60 ve 61. Is
Mahkemeleri, izmir 25, 26, 27 ve 28. is Mahkemeleri, Karabiik 2. is Mahkemesi, Karaman 4. is Mahkemesi, Karaman 3. Aile Mahkemesi, Kastamonu 2. is Mahkemesi, Kirikhan 2. Aile Mahkemesi, Kirsehir
2. infaz Hakimligi, Kocaeli 11. s Mahkemesi, Konya 11 ve 12. is Mahkemeleri, Kusadasi 2. is Mahkemesi, Lileburgaz 2. is Mahkemesi, Lileburgaz 2. Aile Mahkemesi, Manavgat 3. is Mahkemesi, Manisa 7.
is Mahkemesi, Mugla 2. is Mahkemesi, Mus 2. Aile Mahkemesi, Nevgehir 2. Is Mahkemesi, Odemis 2. Aile Mahkemesi, Reyhanli 2. Aile Mahkemesi, Rize 2. is Mahkemesi, Sakarya 8. is Mahkemesi, Salihli
2. Is Mahkemesi, Samsun 11 ve 12. Is Mahkemeleri, Silifke 2. Aile Mahkemesi, Silifke 3, 4, 5 ve 6. Is Mahkemeleri, Silivri 3. Is Mahkemesi, Sivas 3. Is Mahkemesi, Tavsanli 2. Aile Mahkemesi, Torbali 3.

Aile Mahkemesi, Trabzon 3. Aile Mahkemesi, Usak 3. Is Mahkemesi, Usak 4. Aile Mahkemesi, Unye 2. Aile Mahkemesi, Van 7. is Mahkemesi, Yalova 3. Is Mahkemesi kurulmustur. Toplam kurulan ihtisas
mahkemesi sayisi 110'dur. Toplam ihtisas mahkemesi sayisi 2.923'tir.

6-) Mahkemelere tahsis edilen 6denegin Adalet Bakanligi butgesi igindeki payi 153.054.812.000 TL ile %53,25 olarak gergeklesmistir. (2025 Bakanlik Bitcesi 287.447.639.481 TL'dir.)

7-) Yargida hedef stre uygulamasi; her bir dava ve sorusturma icin hedef siire éngérerek hedeflenen strede tamamlanamayan dava ve sorusturmalarin hizlandirilmasi amaciyla ¢ézimler uretilmesini
ve bu sayede yargilama ve sorusturma stirelerinin kisaltilmasini amaglayan bir dava yonetim sistemidir. 2025 yili Aralik ayr sonu itibariyle hedef stire uyum orani (Cumhuriyet Bagsavciligi, Hukuk, Ceza,
Idare) Turkiye genelinde %88 olarak tespit edilmistir.

8) Dorduncu g aylik dsnemde yeni icra modelinde (Faz I) faaliyete gecirilen Kitahya Icra Dairesi (30.12.2025) ile toplamda yeni icra modelinin uygulandigi mahal sayisi 94 olmustur.



2025 YILI BAKANLIK

FAALIYET RAPORU

it 2025
Programin Adi HUKUK VE ADALET
Alt Programin Adi ALTERNATIF UYUSMAZLIK COZUM YOLLARI
Alt Program Hedefi Alternatif ¢6ziim yolu olan uzlagma ve arabuluculuk sisteminin islerliginin arttiritmasini saglamak
Onceki Dénem Grg Gergeklesme
dlca Hedeflenen Yilsonu
Sira Gosterge Adi B\r?mi Gosterge Gerg.
it Degeri Degeri Tahmini 1. Ug 2.Ug 3.Ug 4. Ug Yllsvonu Gerg. Gerg.
Aylik Aylik Aylik Aylik Degeri Orani Durumu
Arabuluculuk
1 muessesesine bagvurulan Sayi 2023 1.412.870 178712 1.624.648 455143 435.005 499.608 529.290 1.919.046 107,38 Asildi
dosya sayisi
Arabuluculuk
2 muessesesine Say 2023 812.380 1171.047 1064588 240095 231184 264175 291506 1.026.960 87,70 Kismen
bagvurularak olumlu Ulasildi
sonuglanan dosya sayisi
Arabuluculuk
3 muessesesine Say 2023 358317 546,794 497,085 203737 191622 220063 216.884 832.306 65 Ulasilamad
bagvurularak olumsuz
sonuglanan dosya sayisi
4 Uzlagtirma miessesesine Sayi 2023 586958 590000 580.000 227865 100723 81.710 128.036 538.334 9 Kismen
basvurulan dosya sayisi Ulasild
Uzlagtirma muessesesine Kismen
5 basvurularak olumlu Sayi 2023 225.027 235.000 230.000 62.859 50.601 38.546 54.5M 206.517 88 Ulasilds

sonuglanan dosya sayisi

Uzlastirma muessesesine
6 basvurularak olumsuz Sayi 2023 45182 44500 45.000 1.670 9.667 8.317 1.762 41.416 107 Asildi
sonuglanan dosya sayisi

Alternatif ¢ziim yolu olan uzlagma ve arabuluculuk sisteminin islerliginin arttirilmasini saglamak
DEGERLENDIRME

2025 yiinin ilk Gg aylik doneminde;

1-) Arabuluculuk ile ilgili bagvurulan dosya sayisi mart sonu itibariyla 455.143 olmustur.

2-) Arabuluculuk ile ilgili olumlu sonuglanan dosya sayisi mart sonu itibariyla 240.095 olarak gerceklesmistir.

3-) Arabuluculuk ile ilgili olumsuz sonuglanan dosya sayisi mart sonu itibariyla 203.737 olmustur.

4-) Uzlastirma muessesesine bagvurulan dosya sayisi mart ayi sonu itibariyla 227.865 olmustur.

5-) Uzlastirma miessesesine bagvurularak olumlu sonuglanan dosya sayisi 62.859 olarak gerceklesmistir.

6-) Uzlastirma muessesesine basvurularak olumsuz sonuglanan dosya sayisi 11.670 olmustur.

Hali hazirda 01.01.2025 - 31.03.2025 tarihleri arasinda 62.859 adet dosyada uzlasma saglanmis olup miizakere asamasina gegen dosyalarin basari orani %84'tur. Uzlastirma sureglerinin dijitallesmesine
yonelik biligsim sistemi calismalari devam etmektedir.

2025 yiinin ikinci Gg aylik doneminde;

1-) Arabuluculuk ile ilgili bagvurulan dosya sayisi haziran sonu itibariyla 890.148 olmustur.

2-) Arabuluculuk ile ilgili olumlu sonuglanan dosya sayisi haziran sonu itibariyla 471.279 olarak gergeklesmistir.

3-) Arabuluculuk ile ilgili olumsuz sonuglanan dosya sayisi haziran sonu itibariyla 395.359 olmustur.

4-) Uzlastirma muessesesine basvurulan dosya sayisi haziran sonu itibariyla 328.5881dir.

5-) Uzlastirma muessesesine basvurularak olumlu sonuglanan dosya sayisi 113.460'ir.

6-) Uzlastirma muessesesine bagvurularak olumsuz sonuglanan dosya sayisi 21.3374dir.
-Hali hazirda 01.01.2025 - 31.06.2025 tarihleri arasinda 113.460 adet dosyada uzlasma saglanmis olup, mizakere agamasina gegen dosyalarin basari orani %84'tur.
-Uzlagtirma sureglerinin dijitallesmesine yonelik biligim sistemi galigsmalari devam etmektedir.

2025 yiinin Gglincd Gg aylik doneminde;

1-) Arabuluculuk ile ilgili bagvurulan dosya sayisi eylil sonu itibariyla 1.389.756 olmustur.

2-) Arabuluculuk ile ilgili olumlu sonuglanan dosya sayisi eylil sonu itibariyla 735.454 olarak gergeklesmistir.

3-) Arabuluculuk ile ilgili olumsuz sonuglanan dosya sayisi eylill sonu itibariyla 615.422 olmustur.

4-) Uzlastirma muessesesine basvurulan dosya sayisi eylil sonu itibariyla 410.298'dir.

5-)Uzlastirma muessesesine bagvurularak olumlu sonuglanan dosya sayisi 152.006dir.

6-) Uzlastirma muessesesine bagvurularak olumsuz sonuglanan dosya sayisi 29.654'tr.
-Hali hazirda 01.01.2025 - 30.09.2025 tarihleri arasinda 152.006 adet dosyada uzlasma saglanmis olup, miizakere asamasina gegen dosyalarin basari orani %84'tir.
-Uzlastirma streglerinin dijitallesmesine yénelik bilisim sistemi calismalari devam etmektedir.

2025 yilinin dordanci Gg aylik désneminde;

1-) Arabuluculuk ile ilgili bagvurulan dosya sayisi aralik sonu itibariyla 1.919.046 olmustur.

2-) Arabuluculuk ile ilgili olumlu sonuglanan dosya sayisi aralik sonu itibariyla 1.026.960 olarak gergeklesmistir.

3-) Arabuluculuk ile ilgili olumsuz sonuglanan dosya sayisi aralik sonu itibariyla 832.306 olmustur.

4-)Uzlastirma miessesesine bagvurulan dosya sayisi aralik ayi sonu itibariyla 538.334'tur.

5-)Uzlastirma muessesesine bagvurularak olumlu sonuglanan dosya sayisi 206.5174dir.

6-)Uzlastirma miiessesesine bagvurularak olumsuz sonuglanan dosya sayisi 41.416dir.
-Hali hazirda 01.01.2025 - 31.12.2025 tarihleri arasinda 206.517 adet dosyada uzlasma saglanmis olup, miizakere asamasina gecen dosyalarin basari orani %83'tur.
-Uzlastirma streclerinin dijitallesmesine yonelik bilisim sistemi caligsmalari devam etmektedir.

ACIKLAMA:

1- Arabuluculuga iliskin verilere arabuluculara tevdi edilen ve muzakeresi devam eden dosya sayilari dahil degildir.

2- Uzlastirmaya iliskin verilere uzlastirmacilara tevdi edilen ve gériismesi devam eden dosya sayilari dahil degildir.
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Yit: 2025
Programin Adr: HUKUK VE ADALET
Alt Programin Adr: CEZA INFAZ VE IYILESTIRME
Alt Program Hedefi: Cezalarin infazi ile hukimli ve tutuklularin yeniden sug islemesinin 6nlenmesi ve yakimlalerin topluma intibaklarinin saglanmasi

Onceki Dénem

Gergeklesme Gergeklesme
lca Hedeflenen Yilsonu
Sira Gosterge Adi Blr:;m\ Gosterge Gerg.
o Degeri Tahmini 0 2.0¢ 3.0¢ 4.Ug Yilsonu Gerc. Gerg.
Y Degeri 1. Ue Aylik Aylk Aylk Aylk Degeri Orani Durumu
1 Acilan ceza infaz kurumu sayisi Sayi 2023 16 6 16 0 6 0 1 7 116,6700 Asildi

Ceza infaz kurumlarinda
dizenlenen is ve meslek
2 kurslarinda basarili olarak Say! 2023 30.949 22.700 22.500 13.347 10.562 12.036 14.786 50.731 223,4800 Asildi
sertifika alan hikimli ve
tutuklu sayisi

Ceza infaz kurumlarinda

suga suriklenen gocuklarin
aileleriyle yiiz ylze ve telefonla
yapilan bireysel gorigsme sayisi

Sayi 0 0 13.000 14.000 3.448 4138 4305 4.347 16.238 124,9100 Asildi

Ceza infaz kurumlarinda suca
suriklenen gocuklarla yapilan
bireysel gérisme ve grup
calismasi sayisi

Sayi 0 0 42700 43250 15.755 17.962 23.504 24.053 81.274 190,3400 Asildi

Cocuk ceza infaz kurumlarinda
5  Meslek edindirme kurslarina Sayi 2023 2763 3.000 2.900 1714 1133 965
katilan gocuk hikimla ve

tutuklu sayisi

1462 5.274 175,8000 Asildi

¢ Denetimli serbestlik sistemiile Say 2023 801490 720000 700000 205321 208090 203664 237953 855028 1187500 Asildh
islem goren dosya sayisi

Egitim verilen ceza infaz

: Say! 2023 27.209 46.400 51.044 15.462 17.070 12.299 18.380 63.21 136,2300 Asildi
kurumu personeli sayisi

Egitim verilen denetimli

Sayl 2023 2022 2.600 2059 774 615 804 521 2.N4 104,3800 Asild
serbestlik personeli sayisi

g  Elektronikizleme sistemiile Say 2023 4989 6.000 6,000 1.410 1322 1798 2597 7127 118,7800 Asilds
takibi yapilan kisi sayisi

Hassas gruplara yonelik

10 davranis egitimi alan personel Sayi 2023 677 1.700 736 591 535 5M 657 2.294 134,9400 Asildi
sayisi

1 Hukamld basina disen alan ML:: 2023 292000 23,6400 23,6400 22988 22.803 2232 24,1400 24,1400 102 Asildh

12 Hukimld ve tutuklu bagina Say 2023 02200 02100 0.2000 01690 01670 01618 01900 01900 90,4700 Kismen
digen personel sayisi Ulasildi

13 HUkimld ve tutuklulara verilen Sayi 2023 3.988 5.000 4,000 1552 1529 1278 2055 6414 128,2800 Asildi
mesleki egitim sayisi

1 Vilce halk kittphanelerine dye o 0 0 16.000 15.000 8.658 6.420 7.604 619 28876 180,480 Asildi
olan hukimlu/tutuklu sayisi
Kadin ceza infaz kurumlarinda
meslek edindirme kurslarina

B i bkl vo oty S 2023 2874 2.800 2700 1491 742 T4 740 3.737 133,4600 Asildi
sayis|

16 Mesleksertifikasi alanyikimla g, 2023 1372 4,000 3500 584 974 889 766 3213 80,3300 Kismen
sayisi Ulasild:
Mesleki egitim faaliyetlerinden

17 yararlanan hikamla ve tutuklu Sayi 0 0 90.000 80.000 31.540 24194 2461 23.950 103.845 15,3800 Asildi
sayis|

g Okuryazar sertifikasi alan Sayi 2023 3575 3.000 3.000 823 543 660 706 2732 910700 Kismen
hikamla ve tutuklu sayisi Ulasildi

19 Psikososyal yardim alan Sayi 2023 1133117 1.110.000 1100.000 455702 510000 532784 568.117 2066603 1861800 Asildi
hikimla tutuklu sayisi
Sinav ve egitim imkanlarina

20 erigen gocuk hiikimlii ve tutuklu  Sayi 2023 6.793 4000 4,000 2591 2541 2633 2284 10049 2512300 Agild
Saylsl
Sinavlara giren ve egitimine

21 devam eden hikimli ve tutuklu Sayi 2023 274770 150.000 150.000 71.612 101369 65.643 71.955 310579 207,0500 Asildi
sayisi

92 Yukimlilere verilen mesleki Say 2023 400 750 700 150 7 143 153 623 830700 Kismen
egitim sayisi Ulasild




2025 YILI BAKANLIK

FAALIYET RAPORU

Cezalarin infazi ile hiikiimlii ve tutuklularin yeniden sug islemesinin onl i ve yiikiimliilerin topl intibaklarinin saglanmasi
DEGERLENDIRME

2025 yiinin birinci Gg aylik déneminde ;

1-) Acilan ceza infaz kurumu yoktur.

2-) Ceza infaz kurumlarinda dizenlenen is ve meslek kurslarinda basarili olarak sertifika alan hukimlu ve tutuklu sayisi 13.347 olmustur.
3-) Ceza infaz kurumlarinda suca stirtklenen cocuklarin aileleriyle yiz yize ve telefonla yapilan bireysel gérisme sayisi 3.448 olarak gerceklesmistir.
4-) Ceza infaz kurumlarinda suga suriiklenen gocuklarla yapilan bireysel gérisme ve grup alismasi sayisi 15.755 olarak gerceklesmistir.
5-) Cocuk ceza infaz kurumlarinda meslek edindirme kurslarina katilan gocuk hikimli ve tutuklu sayisi 1.714 olmustur.

6-) Denetimli serbestlik sistemi ile islem géren dosya sayisi 205.321 olarak gergeklesmistir.

7-) Egitim verilen ceza infaz kurumu personeli sayisi 15.462 olmustur.

8-) Egitim verilen denetimli serbestlik personeli sayisi 774 olarak gerceklesmistir.

9-) Elektronik izleme sistemi ile takibi yapilan kisi sayisi 1.410 olmustur.

10-) Hassas gruplara yonelik davranis egitimi alan personel sayisi 591 olmustur.

1-) Hukumlu bagina disen alan 22,988 olarak gergeklesmistir.

12-) Hikamld ve tutuklu basina disen personel sayisi 0.169 olmustur.

13-) Hukimli ve tutuklulara verilen mesleki egitim sayisi 1.552 olarak gerceklesmistir.

14-) I ve ilge halk kitiphanelerine Gye olan hikimli ve tutuklu sayisi 8.658 olmustur.

15-) Kadin ceza infaz kurumlarinda meslek edindirme kurslarina katilan kadin hikamli ve tutuklu sayisi 1.491 olarak gergeklesmistir.
16-) Meslek sertifikasi alan yukimlu sayisi 584 olmustur.

17-) Mesleki egitim faaliyetlerinden yararlanan hiikiimlii ve tutuklu sayisi 31.540 olmustur.

18-) Okuryazar sertifikasi alan hiikiimlii ve tutuklu sayisi 823 olarak gergeklesmistir.

19-) Psikososyal yardim alan hukimlu tutuklu sayisi 455.702 olmustur. (Bir hikimla birden fazla psikososyal yardim alabilmektedir.)

20-) Sinav ve egitim imkanlarina erisen cocuk hukimli ve tutuklu sayisi 2.591 olarak gergeklesmistir.

21-) Sinavlara giren ve egitimine devam eden hikimli ve tutuklu sayisi 71.612 olmustur.

22-) Yukimllere verilen mesleki egitim sayisi 150 olarak gergeklesmistir.

2025 yiinin ikinci Gg aylik doneminde;

1-) Dogansehir T Tipi Ceza Infaz Kurumu, Dogansehir Agik Ceza Infaz Kurumu, Gine 1 Nolu L Tipi, Cine 2 Nolu L Tipi ve Cine Agik Ceza Infaz Kurumu ile Ceyhan Gocuk Egitimevi olmak tzere agilan toplam
ceza infaz kurumu sayisi 6'dir.

2-) Ceza infaz kurumlarinda dizenlenen is ve meslek kurslarinda basarili olarak sertifika alan hiikiimli ve tutuklu sayisi 10.5624dir.
3-) Ceza infaz kurumlarinda suca stiriklenen gocuklarin aileleriyle yuz yuze ve telefonla yapilan bireysel gérisme sayisi 4.138'dir.
4-) Ceza infaz kurumlarinda suga suriklenen gocuklarla yapilan bireysel goriisme ve grup galismasi sayisi 17.962dir.

5-) Cocuk ceza infaz kurumlarinda meslek edindirme kurslarina katilan gocuk hukimli ve tutuklu sayisi 1.133'tur.

6-) Denetimli serbestlik sistemi ile islem géren dosya sayisi 208.090dir.

7-) Egitim verilen ceza infaz kurumu personeli sayisi 17.070'tir.

8-) Egitim verilen denetimli serbestlik personeli sayisi 615'tir.

9-) Elektronik izleme sistemi ile takibi yapilan kisi sayisi 1.3224dir.

10-) Hassas gruplara yénelik davranis egitimi alan personel sayisi 535'tir.

11-) Hukimli basina disen alan 22.803'tur.

12-) Hikumld ve tutuklu basina disen personel sayisi 0.1674dir.

13-) Hiikimli ve tutuklulara verilen mesleki egitim sayisi 1.529dur.

14-) iU ve ilge halk kitiiphanelerine Gye olan hikimla ve tutuklu sayisi 6.420dir.

15-) Kadin ceza infaz kurumlarinda meslek edindirme kurslarina katilan kadin hikamla ve tutuklu sayisi 7424dir.

16-) Meslek sertifikasi alan yukumlu sayisi 974'tur.

17-) Mesleki egitim faaliyetlerinden yararlanan hiikiimlii ve tutuklu sayisi 24.194'tar.

18-) Okuryazar sertifikasi alan hikumli ve tutuklu sayisi 543'tar.

19-) Psikososyal yardim alan hukimla tutuklu sayisi 510.000dir.

20-) Sinav ve egitim imkanlarina erisen gocuk hiikiimli ve tutuklu sayisi 2.541dir.

21-) Sinavlara giren ve egitimine devam eden hukimlu ve tutuklu sayisi 101.369'dur.

22-) Yukumlilere verilen mesleki egitim sayisi 177dir.

2025 yiinin tgtincd Gg aylik doneminde;

1. Agilan ceza infaz kurumu sayisi 0'dir.

2. Ceza infaz kurumlarinda dizenlenen is ve meslek kurslarinda basarili olarak sertifika alan hikimla ve tutuklu sayisi 12.036'dir.
3. Ceza infaz kurumlarinda suga striklenen gocuklarin aileleriyle yUz yiize ve telefonla yapilan bireysel gériisme sayisi 4.305tir.
4. Ceza infaz kurumlarinda suga suriiklenen gocuklarla yapilan bireysel gorisme ve grup galismasi sayisi 23.504'tar.
5. Cocuk ceza infaz kurumlarinda meslek edindirme kurslarina katilan cocuk hikimli ve tutuklu sayisi 965'tir.

6. Denetimli serbestlik sistemi ile islem goren dosya sayisi 203.664'tur.

7. Egitim verilen ceza infaz kurumu personeli sayisi 12.299'dur.

8. Egitim verilen denetimli serbestlik personeli sayisi 804'tur.

9. Elektronik izleme sistemi ile takibi yapilan kisi sayisi 1.798dir.

10. Hassas gruplara yonelik davranis egitimi alan personel sayisi 511dir.

N. Hukamld basina dusen alan 22.326'dir.

12. Hakimla ve tutuklu basina dusen personel sayisi 0.16184dir.

13. Hukumlu ve tutuklulara verilen mesleki egitim sayisi 1.278'dir.

14. 1L ve ilge halk kitiphanelerine Gye olan hikimli ve tutuklu sayisi 7.604'tur

15. Kadin ceza infaz kurumlarinda meslek edindirme kurslarina katilan kadin hikimli ve tutuklu sayisi 764'tr.

16. Meslek sertifikasi alan yukimlu sayisi 889'dur.

17. Mesleki egitim faaliyetlerinden yararlanan hukimli ve tutuklu sayisi 24.161dir.

18. Okuryazar sertifikasi alan hikimla ve tutuklu sayisi 660'tir.

19. Psikososyal yardim alan hikimli tutuklu sayisi 532.784'tdr.

20. Sinav ve egitim imkanlarina erigsen cocuk hikimli ve tutuklu sayisi 2.633'tur.

21. Sinavlara giren ve egitimine devam eden hiikimli ve tutuklu sayisi 65.643'tur.

22. Yukumlilere verilen mesleki egitim sayisi 143'tir.

2025 yiinin dordinci Gg aylik dsneminde;

1. Agilan ceza infaz kurumu sayisi bir olup program doneminde acilan toplam ceza infaz kurumu sayisi ise 7dir.

2. Ceza infaz kurumlarinda diizenlenen is ve meslek kurslarinda basarili olarak sertifika alan hikimli ve tutuklu sayisi 14.786'dir.
3. Ceza infaz kurumlarinda suga suriklenen cocuklarin aileleriyle yiz ylze ve telefonla yapilan bireysel goriigme sayisi 4.347dir.
4. Ceza infaz kurumlarinda suca suriklenen gocuklarla yapilan bireysel goriigme ve grup galismasi sayisi 24.053'tdr.
5. Cocuk ceza infaz kurumlarinda meslek edindirme kurslarina katilan gocuk hikimla ve tutuklu sayisi 1.462dir.

6. Denetimli serbestlik sistemi ile islem goren dosya sayisi 237.953'tur.

7. Egitim verilen ceza infaz kurumu personeli sayisi 18.3801dir.

8. Egitim verilen denetimli serbestlik personeli sayisi 521dir

9. Elektronik izleme sistemi ile takibi yapilan kisi sayisi 2.5974dir.

10. Hassas gruplara yonelik davranis egitimi alan personel sayisi 657dir.

1. Hakimla basina dusen alan 24,14'tar.

12. Hukumld ve tutuklu basina diisen personel sayisi 0.19'dur.

13. Hikumli ve tutuklulara verilen mesleki egitim sayisi 2.055'ir.

14. L ve ilge halk kituphanelerine ye olan hikimli ve tutuklu sayisi 6.194'tUr

15. Kadin ceza infaz kurumlarinda meslek edindirme kurslarina katilan kadin hikimlu ve tutuklu sayisi 740'tir.

16. Meslek sertifikasi alan yukimlu sayisi 766'dir.

17. Mesleki egitim faaliyetlerinden yararlanan hikumli ve tutuklu sayisi 23.950dir.

18. Okuryazar sertifikasi alan hikimli ve tutuklu sayisi 706dir.

19. Psikososyal yardim alan hikumli tutuklu sayisi 568.117dir.

20. Sinav ve egitim imkanlarina erisen cocuk hikimli ve tutuklu sayisi 2.284'tdr.

21. Sinavlara giren ve egitimine devam eden hukimli ve tutuklu sayisi 71.955'tir.

22. Yukumlilere verilen mesleki egitim sayisi 153'tdr.



T.C. ADALET

BAKANLIGI

Yit: 2025
Programin Adr: HUKUK VE ADALET
Alt Programin Adr: HUKUK VE ADALET ALANINDA ULUSLARARASI ILISKILER
Alt Program Hedefi: Uluslararasi dis iligkiler ve ulusal fon kapsaminda yapilan faaliyetlerin gelistirilmesi
Onceki Dénem Gerceklesme
Gergeklesme ¢ S
Bl Hedeflenen Yilsonu
Sira Gosterge Adi Blr:;ml Gosterge Gerg.
it Dederi Degeri Tahmini 1. Ug 2.U¢ 3. Ug 4. Ug Yilsonu Gerg. Gerg.
g Aylik Aylik Aylik Aylik Degeri Orani Durumu
Hukuki ve cezai konularda
1 adliis birligi alaninda Sayi 0 0 3 3 1 1 1 1 4 133,3300 Asildi
yabanci Ulkelerle imzalanan
uluslararasi belge sayisi
Hukuki ve cezai konularda
2 Ulslararasiadi Sayi 2083 6k 65 65 65 65 65 65 65 100 Ulasildi
yardimlasma yapilan lke
sayisi
3 Ulusal fon kapsaminda Say 2023 2 3 2 1 1 0 2 2 66,6700 Ulasilamadi

yuratalen proje sayisi

Uluslararasi dig iligkiler ve ulusal fon kapsaminda yapilan faaliyetlerin gelistirilmesi
DEGERLENDIRME

2025 yiinin birinci Gg aylik doneminde;

1-) 30.02.2025 tarihinde Tirkiye Cumhuriyeti Adalet Bakanligi ile italyan Cumhuriyeti Adalet Bakanligi Arasinda “Cezai Konularda Adli is Birliginin Gelistirilmesi Hakkinda Ortak Agiklamasi” Ankara'da
Imzalanmistir.

2-) Ulkemiz her yil bircok tlkeyle karsilikli adli yardimlagma islemlerini gerceklestirmektedir. 1 Ocak 2025 ile 31 Mart 2025 tarihleri arasinda 65 tlkeyle karsilikli adli yardimlagma islemi gergeklestiril-
mistir.

3-) Avrupa Komisyonu Komsuluk Politikasi ve Genisleme Muzakereleri Genel Mudurlugi ile Ulusal IPA Koordinatdrinin es-baskanlik ettigi, IPA'min 2007-2013, 2014-2020 ve 2021-2027 dénemlerini
kapsayan ve mali is birliginin tim sektérlerini icine alan “IPA izleme Komitesi” toplantisina 7 Subat 2025 tarihinde katiim gésterilmistir.

2025 yiinin ikinci Gg aylik doneminde;

1-) 08.05.2025 Tarihinde Ankarada Tiirkiye Cumhuriyeti Adalet Bakanligi ile Irak Cumhuriyeti Adalet Bakanligi Arasinda Kargilikli Adli Is Birligine iliskin Mutabakat Zapti imzalanmigtir.

2-) Ulkemiz her yil birgok tlkeyle karsilikli adli yardimlagma islemlerini gerceklestirmektedir. Bugtine kadar 65 ilkeyle karsilikli adli yardimlagma islemi gergeklestirilmistir.

3-) Temel Haklar, Sivil Toplum ve Yargi Ortak Sektorel izleme Komitesi 28 Mayis 2025 tarihinde, AB Baskanligi ile AB Tiirkiye Delegasyonu es baskanliinda gevrimici olarak gerceklestirildi.

2025 yiinin tglincd Gg aylik doneminde;

1-) Ugincti Gg aylik dénem igerisinde “Turkiye Cumhuriyeti Adalet Bakanligi ile Kazakistan Cumhuriyeti Adalet Bakanligi arasinda Cezai Konularda Adli is Birliginin Gelistirilmesi” hakkinda ortak agiklama
Ankara'da 29.07.2025 tarihinde imzalanmistir.

2-) Ulkemiz her yil bircok tlkeyle karsilikli adli yardimlagma islemlerini gerceklestirmektedir. Bugtine kadar 65 tlkeyle karsilikli adli yardimlasma iglemi gergeklestirilmistir.

3-) 3-4 Temmuz 2025 tarihlerinde T.C. Cumhurbaskanligi Strateji ve Bitge Baskanligi ile Center of Excellence in Finance (CEF) ortaklasa duzenledikleri “2026-028 ERP Dénemi igin Entegre Planlama ve
Koordinasyon: Tirkiye Galistayi'na katiim saglanmistir.

26 AGustos 2025 tarihinde “Tirkiye'de Alternatif Uyusmazlik Cézim Yollarinin Gelistirilmesi Projesi” kapsaminda Ceza Isleri Genel Mudurliigi ve Hukuk isleri Genel Midirli
gergeklestirilmistir.

ne yerinde denetim ziyareti

2025 yiinin dordinci Gg aylik déneminde;

1-) Dérdunca dg aylik donem igerisinde “Turkiye Cumhuriyeti Adalet Bakanligi ili Ispanya Kralligi Adalet ve Parlamentoyla Iligkiler Bakanli§i arasinda Cezai Konularda Adli Is Birliginin Gelistirilmesi Hakkinda
ortak agiklama 12.11.2025 tarihinde Ispanya/Madrid'de imzalanmis olup, adli is birligi konusunda sézlesme calismalari devam etmektedir.

2-) Ulkemiz her yil birgok iilkeyle karsilikli adli yardimlasma islemlerini gerceklestirmektedir. Bugtine kadar 65 Glkeyle karsilikli adli yardimlasma islemi gergeklestirilmistir.

3-) 18 Kasim 2025 tarihinde IPA Il Dénemi “Temel Haklar” énceligi alaninda 2022 Programlama Yilina ait “Yargr Sireglerindeki Gocuklar igin Koruyucu ve Onarici Yaklagimlar” Projesinin agilis konferansi
gergeklesmistir.

24 Kasim 2025 tarihinde Avrupa Birligi (AB) Katiim Oncesi Mali Yardim Araci (IPA) Yargi, Temel Haklar, Sivil Toplum, Iyi Yonetisim ve Saglik Sektori Sektorel izleme Komitesi Toplantisi cevrimigi olarak
gergeklestirildi.



2025 YILI BAKANLIK

FAALIYET RAPORU

Yit: 2025
Programin Adi HUKUK VE ADALET
Alt Programin Adi HUKUK VE MEVZUAT HiZMETLERI
Alt Program Hedefi Ceza ve hukuk adalet sisteminin etkinligini arttirmak
Onceki Donem Gerceklesme
Gergeklesme B s
dlca Hedeflenen Yilsonu
Sira Gosterge Adi B\r?ml Gosterge Gerg.
it Dederi Degeri Tahmini 1. Ug 2.Ug 3. Ug 4. Ug Yilsonu Gerg. Gerg.
g Aylik Aylik Aylik Aylik Degeri Orani Durumu
1 Verilen noterlik belge sayisi Say! 2023 3.523 3.400 1677 1136 883 918 968 3.905 14,8500 Asildi
2 Yeni agilan noterlik sayisi Sayi 2022 0 50 40 0 0 0 0 0 0 Ulasilamadi

Ceza ve hukuk adalet sisteminin etkinligini arttirmak
DEGERLENDIRME

2025 yiinin ilk tg aylik déneminde;
1-) 1136 adet Noterlik Belgesi verilmistir.
2-) Bu donemde yeni noterlik kurulmamistir.

2025 yiinin ikinci Gg aylik doneminde;
1-) 883 adet Noterlik Belgesi verilmistir.
2-) Bu dénemde yeni noterlik kurulmamistir.

2025 yiinin tgtincd Gg aylik doneminde;
1-) 918 adet Noterlik Belgesi verilmistir.
2-) Bu dénemde yeni noterlik kurulmamistir.

2025 yiinin dordinci Gg aylik désneminde;
1-) 968 adet Noterlik Belgesi verilmistir.
2-) Bu dénemde yeni noterlik kurulmamistir.



T.C. ADALET

BAKANLIGI

Yit: 2025
Programin Adi: HUKUK VE ADALET
Alt Programin Adr: MESLEKI YETKINLIGE YONELIK EGITIM HiZMETLERI
Alt Program Hedefi: Yargi mensubu ve galisanlarin yetkinliklerinin arttiritmasi
Onceki Dénem Gerceklesme
Gergeklesme s S
Hedeflenen Yilsonu
Sira Gosterge Adi Olg Birimi Gosterge Gerg.
it Dederi Degeri Tahmini 1. Ug 2.Ug 3.U¢ 4. Ug Yilsonu Gerg. Gerg.
9 Aylik Aylik Aylik Aylik Degeri Orani Durumu
1 Biryida egitim verilen adalet Sayi 2023 13434 24,000 24,000 8.015 7738 3579 5192 24524 102 Asildi

personeli sayisi

Bir yilda egitim verilen adalet

personeli sayisinin toplam Yiizde 2023 22,3900 40 40 13,3600 12,9000 59600 8,6500 40,8700 102 Asildi
yarg! hizmetleri personeli

sayisina orani

Yargi mensubu ve galiganlarin yetkinliklerinin arttirilmasi
DEGERLENDIRME

2025 Yili birinci Gg aylik dénemde;

1-) Baskanligimiza bagli Ankara, Rize ve Yozgat Cemil Cigek Personel Egitim Merkezlerinde yuz ylze; Baskanligimiz ve Ankara Personel Egitim Merkezinde bulunan canli yayin stiidyolarinda ise uzaktan
egitim olarak toplamda 8.015 personele egitim verilmistir.

2-) Egitim faaliyetleri ile 2025 yilinda hedeflenen katilimci sayisi yUz yiize ve uzaktan egitim olarak yillik hedefin %13,36 ‘sina tekabil etmektedir.

2025 Yili ikinci Gg aylik donemde;

1-) Bagkanligimiza bagli Ankara, Rize ve Yozgat Cemil Cigek Personel Egitim Merkezlerinde yuz yiize; Bagkanligimiz ve Ankara Personel Egitim Merkezinde bulunan canli yayin stiidyolarinda ise uzaktan
egitim olarak toplamda 7.738 personele egitim verilmistir.

2-) Egitim faaliyetleri ile 2025 yilinda hedeflenen katilimci sayisi yuz yiize ve uzaktan egitim olarak yillik hedefin %12,90 ‘ina tekabul etmektedir.

2025 Yili Gglncl tg aylik donemde;

1-) Baskanligimiza bagli Ankara, Rize ve Yozgat Cemil Cigek Personel Egitim Merkezlerinde 3.086 personele yuz ytze, Baskanligimiz ve Ankara Personel Egitim Merkezinde bulunan canli yayin sttdyola-
rinda 493 personele uzaktan egitim olmak tzere toplamda 3.579 personele egitim verilmistir.

2-) Egitim faaliyetleri ile 2025 yilinda hedeflenen katilimci sayisi yz ylize ve uzaktan egitim olarak yillik hedefin %5,96 ‘sina tekabul etmektedir.

2025 Yili dordinci g aylik dsnemde;
1-) Baskanligimiza bagli Ankara, Rize ve Yozgat Cemil Cigek Personel Egitim Merkezlerinde 5.192 personele yuz yize egitim verilmistir.
2-) Egitim faaliyetleri ile 2025 yilinda hedeflenen katilimci sayisi yiiz yiize ve uzaktan egitim olarak yillik hedefin %8,65 ‘ine tekabul etmektedir.



2025 YILI BAKANLIK

FAALIYET RAPORU

Yit: 2025
Programin Ad:: HUKUK VE ADALET
Alt Programin Adr: SEGIMLERIN GENEL YONETIMIi VE DENETIMI
Alt Program Hedefi: Secimlerin adil, seffaf, givenilir ve esit sartlarda yapilmasini saglamak
Onceki Dénem Gerceklesme
Gergeklesme 5 s
lea Hedeflenen Yilsonu
Sira Gosterge Adi B|r|§m| Gosterge Gerg.
Yiu Degeri Degeri Tahmini 1. Ug 2.0¢ 3. 0¢ 4. Ug Yilsonu Gerg. Gerg.
9 Aylik Aylik Aylik Aylik Degeri Orani Durumu
Engelli, yataga bagim,
1 75 yas ve Uzeri segmen i g0 2023 77200 9,2000 9,2000 92000 92000 9,2000 92000 92000 100 Ulasildi
sayisinin oy kullanan
tim segmenlere orani
Secimlerde olusturulan
2 seyyar sandik sayisinin -y g0 2023 04700 0,4800 0,4800 04800 04800 04800 04800 04800 100 Ulasildi

genel sandik sayisina
orani

Secimlerin adil, geffaf, gl'.ivenilvir ve esit sartlarda yapilmasini saglamak
DEGERLENDIRME

2025 yili ik Gg aylik déneminde;

Performans gosterge degerleri 31 Mart 2024 tarihinde yapilan Mahalli Idareler Genel Segiminde oy kullanan secmen sayisi ve sandik kurulu sayisi verilerine dayandirilmaktadir.

31 Mart 2024 tarihinde yapilan Mahalli Idareler Genel Seciminde oy kullanan segmen sayisi 47.695.736 olmustur.

1-) Engelli, yataga bagimli, 75 yas ve tzeri segmenlerin toplami 4.389.612 olmustur. Engelli, yataga bagimli, 75 yas ve tizeri segmen sayisinin oy kullanan tim segmenlere orani %9,20 olarak gercekles-
mistir.

2-) 31 Mart 2024 tarihinde yapilan Mahalli Idareler Genel Segiminde; kurulan cezaevleri dahil toplam sandik sayisi 206.845 ve seyyar sandik sayisi 1.003 olmustur. Segimlerde olusturulan seyyar sandik
sayisinin genel sandik sayisina orani %0,48 olarak gerceklesmistir.

2025 yili ikinci Gg aylik déneminde;

Performans gosterge degerleri 31 Mart 2024 tarihinde yapilan Mahalli idareler Genel Seciminde oy kullanan segmen sayisi ve sandik kurulu sayisi verilerine dayandiritmaktadir.

31 Mart 2024 tarihinde yapilan Mahalli idareler Genel Segiminde oy kullanan segmen sayisi 47.695.736 olmustur.

1-) Engelli, yataga bagimli, 75 yas ve tzeri segmenlerin toplami 4.389.612 olmustur. Engelli, yataga bagimli, 75 yas ve tizeri segmen sayisinin oy kullanan tim segmenlere orani %9,20 olarak gercekles-
mistir.

2-) 31 Mart 2024 tarihinde yapilan Mahalli [dareler Genel Segiminde; kurulan cezaevleri dahil toplam sandik sayisi 206.845 ve seyyar sandik sayisi 1.003 olmustur. Segimlerde olusturulan seyyar sandik
sayisinin genel sandik sayisina orani %0,48 olarak gergeklesmistir.

2025 yili tgnci g aylik désneminde;

Performans gosterge degerleri 31 Mart 2024 tarihinde yapilan Mahalli Idareler Genel Segiminde oy kullanan segmen sayisi ve sandik kurulu sayisi verilerine dayandiritmaktadir.

31 Mart 2024 tarihinde yapilan Mahalli idareler Genel Segiminde oy kullanan segmen sayisi 47.695.736 olmustur.

1-) Engelli, yataga bagimli, 75 yas ve tUzeri segmenlerin toplami 4.389.612 olmustur. Engelli, yataga bagimli, 75 yas ve tizeri segmen sayisinin oy kullanan tim segmenlere orani %9,20 olarak gergekles-
mistir.

2-) 31 Mart 2024 tarihinde yapilan Mahalli [dareler Genel Segiminde; kurulan cezaevleri dahil toplam sandik sayisi 206.845 ve seyyar sandik sayisi 1.003 olmustur. Secimlerde olusturulan seyyar sandik
sayisinin genel sandik sayisina orani %0,48 olarak gergeklesmistir.

2025 yili dordincd ug aylik doneminde;

Performans gosterge degerleri 31 Mart 2024 tarihinde yapilan Mahalli idareler Genel Segiminde oy kullanan segmen sayisi ve sandik kurulu sayisi verilerine dayandirilmaktadir.

31 Mart 2024 tarihinde yapilan Mahalli Idareler Genel Seciminde oy kullanan segmen sayisi 47.695.736 olmustur.

1-) Engelli, yataga bagimli, 75 yas ve tizeri segmenlerin toplami 4.389.612 olmustur. Engelli, yataga bagimli, 75 yas ve Gzeri segmen sayisinin oy kullanan tim seg¢menlere orani %9,20 olarak gercekles-
mistir.

2-) 31 Mart 2024 tarihinde yapilan Mahalli Idareler Genel Segiminde; kurulan cezaevleri dahil toplam sandik sayisi 206.845 ve seyyar sandik sayisi 1.003 olmustur. Segimlerde olusturulan seyyar sandik
sayisinin genel sandik sayisina orani %0,48 olarak gergeklesmistir.



T.C. ADALET

BAKANLIGI

Yit: 2025
Programin Adi: HUKUK VE ADALET
Alt Programin Adi: YARGILAMA HIZMETLERI

Alt Program Hedefi:  Adil, giiven veren ve etkin bir adalet sistemini saglamak

Onceki Donem

Gergeklesme Gerceklesme
dlca Hedeflenen Yilsonu
Sira Gosterge Adi M Gosterge Gerg.
Birimi M Degeri Tahmini 0l 0l 0l i Yilsonu Gerg. Gerg.
Yit Degeri 1 UgAylk  2.UgAylk  3.UgAylk 4. UgAylik Degeri Oran Durumu
1 100000Kisiyedisen o, 2023 189000 21,5000 20,6000 20,4200 20,3900 20,2700 21,3200 21,3200 99 Kismen
hakim sayisi Ulasild
,  100000kisiyedigen o 203 89000 10,3000 9 9,4700 9,4600 9,3900 9.9300 9.9300 9% Kismen
savcl sayis| Ulasild
Adli sicil ve arsiv Kismen
3 belgesi bireysel Sayi 2023 33.095.815 35.000.000 33.500.000 7.646.398 7.873.742 8.650.097 8.091.632 32.261.869 92
Ulasild
sorgu sayls|
Adli sicil ve arsiv Kismen
4 belgesi kurumsal Sayi 2023 54.978.761 63.000.000 59.000.000 13.929.281 10.480.150 18.408.347  14.638.347 57.456.125 9N Ulasitd:
sorgu sayisi ?
Ceza davalarinin
5 ortalama gorulme Gun 2023 267 261 263 213 227 258 248 248 105 Asildi
stiresi
¢  Hakimbagina Say! 2023 788 825 807 0 0 0 767 767 107 Asildi
digen dosya sayisi
Hukuk davalarinin Kismen
7 ortalama gorilme Gin 2023 254 237 244 234 238 250 243 243 97 Ulasildi
suresi s
Idari davalarin
8 ortalama gorilme Gin 2023 168 192 165 164 164 188 172 172 1o Asildi
suresi
g  Saveibasinadigen Sayi 2023 1592 1.660 1664 0 0 0 1373 1373 120 Asildi

dosya sayisi

1o Yeniatanan hakim Say 2023 1102 1347 1108 1075 0 2 1351 2428 180 Agildh
Ve savcl sayis|

Adil, giiven veren ve etkin bir adalet sistemini saglamak
DEGERLENDIRME

2025 yiinin ilk tg aylik déneminde;

1-) 31.03.2025 tarihi itibariyla 17.500 hakim gorev yapmakta olup 100.000 kisiye disen hakim ortalamasi 20,42 olarak gergeklesmistir.

2-) 31.03.2025 tarihi itibariyla 8.122 savci gorev yapmakta olup 100.000 kisiye disen savci ortalamasi 9,47 olmustur.

3/4-) Adli sicil ve arsiv belgesi bireysel ve kurumsal sorgu sayilari : Adli Sicil Bilisim Sistemi (ASBS) loglarindan verilen kriterlere gére (Ornegin: zaman araligi) adli sicil ve arsiv belgesi bireysel sorgu
sayisi 7.646.398; kurumsal sorgu sayisi ise 13.929.281 olarak gerceklesmistir.

5/7/8-) Ceza-Hukuk-Idare Mahkemeleri ortalama gorilme streleri hesaplanirken 01.01.2025-31.03.2025 tarihlerini kapsar sekilde Adli Veri Bankasi sisteminden hazirlanmistir. Ik g aylik dsnemde ceza
davalarina iliskin ortalama gorilme stresi 213; hukuk davalarina iliskin ortalama gorilme stresi 234; idari davalara iligkin ortalama gorilme siresi 164 gindur.

6/9-) Hakim basina diisen dosya sayis! ile savci basina diisen dosya sayisina iliskin performans géstergesi 6lgtim yontemi “yillik veri” oldugundan, bu géstergelere iliskin ¢ aylik hesaplama yapilmamakta
ve yil sonu verisi aralik ayina girilmektedir.

10-) 1.075 hakim-savci atamasi yapilmistir.

2025 yiinin ikinci Gg aylik doneminde;

1-) 30.06.2025 tarihi itibariyla 17.469 hakim gérev yapmakta olup 100.000 kisiye disen hakim ortalamasi 20,39 olarak gerceklesmistir.

2-) 30.06.2025 tarihi itibariyla 8.110 savci gérev yapmakta olup 100.000 kisiye disen savci ortalamasi 9,46 olmustur.

3/4-) Adli sicil ve arsiv belgesi bireysel ve kurumsal sorgu sayilari : Adli Sicil Bilisim Sistemi (ASBS) loglarindan verilen kriterlere gére (Ornegin: zaman arali§i) adli sicil ve arsiv belgesi bireysel sorgu
sayisi 7.873.742; kurumsal sorgu sayisi ise 10.480.150 olarak gergeklesmistir.

5/7/8-) Ceza-Hukuk-idare Mahkemeleri ortalama gérilme stireleri hesaplanirken 01.01.2025-30.06.2025 tarihlerini kapsar sekilde Adli Veri Bankasi sisteminden hazirlanmistir. iLk alti aylik donemde ceza
davalarina iligkin ortalama gérilme siresi 227; hukuk davalarina iligkin ortalama gorilme suresi 238; idari davalara iligkin ortalama gérilme siresi 164 gindur.

6/9-) Hakim basina dusen dosya sayisi ile savcl basina disen dosya sayisina iliskin performans géstergesi dlcim yontemi “yillik veri” oldugundan, bu géstergelere iliskin Gc aylik hesaplama yapilma-
makta ve yil sonu verisi aralik ayina girilmektedir.

10-) Hakim-Savci atamasi yapilmamistir.

2025 yilinin tgtinct Gg aylik doneminde;

1-) 30.09.2025 tarihi itibariyla 17.404 hakim gérev yapmakta olup 100.000 kisiye diisen hakim ortalamasi 20,27 olarak gergeklesmistir.

2-) 30.09.2025 tarihi itibariyla 8.060 savci gérev yapmakta olup 100.000 kisiye diisen savci ortalamasi 9,39 olmustur.

3/4-) Adli sicil ve arsiv belgesi bireysel ve kurumsal sorgu sayilari : Adli Sicil Bilisim Sistemi (ASBS) loglarindan verilen kriterlere gére (Ornegin: zaman araligi) adli sicil ve arsiv belgesi bireysel sorgu
sayisi 8.650.097; kurumsal sorgu sayisi ise 18.408.347 olarak gerceklesmistir.

5/7/8-) Ceza-Hukuk-idare Mahkemeleri ortalama gérilme streleri hesaplanirken 01.01.2025-30.09.2025 tarihlerini kapsar sekilde Adli Veri Bankasi sisteminden hazirlanmistir. ilk dokuz aylik dénemde
ceza davalarina iliskin ortalama gorilme suresi 258; hukuk davalarina iliskin ortalama gérilme stresi 250; idari davalara iligkin ortalama gérulme stresi 188 gundar.

6/9-) Hakim basina dusen dosya sayisi ile savcl basina diisen dosya sayisina iliskin performans géstergesi dlcim yontemi “yillik veri” oldugundan, bu gostergelere iliskin G¢ aylik hesaplama yapilma-
makta ve yil sonu verisi aralik ayina girilmektedir.

10-) 2 hakim-savci atamasi yapilmistir.

2025 yilinin dordanci Gg aylik dsneminde;

1-) 31.12.2025 tarihi itibariyla 18.267 hakim gorev yapmakta olup 100.000 kisiye disen hakim ortalamasi 21,32 olarak gergeklesmistir.

2-) 3112.2025 tarihi itibariyla 8.514 savci gorev yapmakta olup 100.000 kisiye dusen savci ortalamasi 9,93 olmustur.

3/4-) Adli sicil ve arsiv belgesi bireysel ve kurumsal sorgu sayilari : Adli Sicil Bilisim Sistemi (ASBS) loglarindan verilen kriterlere gére (Ornegin: zaman araligi) adli sicil ve arsiv belgesi bireysel sorgu
sayisi 8.091.632; kurumsal sorgu sayisi ise 14.638.347 olarak gergeklesmistir.

5/7/8-) Ceza-Hukuk-Idare Mahkemeleri ortalama gorilme sureleri hesaplanirken 01.01.2025-31.12.2025 tarihlerini kapsar sekilde Adli Veri Bankasi sisteminden hazirlanmistir. ilk on iki aylik dénemde ceza
davalarina iligkin ortalama gorilme stiresi 248; hukuk davalarina iliskin ortalama gérulme stresi 243; idari davalara iliskin ortalama gorialme stresi 172 gindur.

6/9) 2025 yilina ait hakim\savci bagina diisen dosya sayilari, Hakimler ve Savcilar Kurulu Miistemir Yetki Burosundan Personel Genel Mudirlugune iletilen hakim ve savci sayilar esas alinarak doldurul-
mustur.

10-) 1.351 hakim-savci atamasi yapilmistir.
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Formé: Performans Gostergesi Sonuglari Formu

Yilsonu
Alt Program " . Hedeflenen Gergeklesme
Program Alt Program " Performans Gostergesi . - Gergeklegsme
Hedefi Gdsterge Degeri . Durumu
Degeri
Adalete erigimin . L ) .
ADALETE kolaylastirilmasi Adli yardim hizmeti igin yapilan harcama miktarindaki artis 35 59,1100 Asild
ERISIM ve adalet
HIZMETLERI hizmetlerine SEGBIS ( Srintald bilisim sistemi) kurul {an mahal
memnuniyetin ses ve goruntald bilisim sistemi) kurulumu yapilan maha 180 164 Kismen Ulasildi
arttirilmasi sayist
Adli tip alanina iligkin akredite metot sayisi 48 48 Ulasildi
Adli tip kurumu tarafindan sonuglandirilan rapor sayisi 900.000 1.006.090 Asildi
Adli tip uzmanlgi verilen toplam kisi sayisi 136 131 Kismen Ulasildi
Adalet sisteminin | Adliye ve ek hizmet binalarinin kapali alani 6.384.543 6.033.625,6600 Kismen Ulasildi
ADLI VE IDARI etkin bir sekilde
YARGI isleyisini )
saglamak Ihtisas mahkemelerinin sayisi 2.700 2923 Asildi
;A:yr:kemetere tahsis edilen 6denegdin Adalet Bakanligi butgesi igindeki 51,1100 532500 Asildr
Yargida hedef siireye uyulma orani 87 88 Asildi
Yeni icra modelinin uygulandigi mahal sayisi 93 9% Asildi
Arabuluculuk miessesesine basvurulan dosya sayisi 178712 1.919.046 Asild
Arabuluculuk mlessesesine bagvurularak olumlu sonuglanan dosya 1171.047 1026.960 Kismen Ulasildi
. sayisi
Alternatif
¢6zUm yolu )
olan uzlasma Arabuluculuk miessesesine bagvurularak olumsuz sonuglanan 546794 832,306 Ulasilamadi
ALTERNATIF ve arabuluculuk dosya sayisi
UYUSMAZLIK - S
Aot sisteminin
COZUMYOLLARI islerliginin Uzlastirma miessesesine bagvurulan dosya sayisi 590.000 538.334 Kismen Ulasildi
arttirilmasini
saglamak :
LSJaz;Iasglnrma miessesesine bagvurularak olumlu sonuglanan dosya 235.000 206517 Kismen Ulasildi
Uzlastirma miessesesine basvurularak olumsuz sonuglanan dosya 44500 W46 Asildi
sayisi
Acilan ceza infaz kurumu sayisi 6 7 Asild
Ceza infaz kurumlarinda dizenlenen is ve meslek kurslarinda basa-
rili olarak sertifika alan hikumli ve tutuklu sayisi 22700 50731 Agltdi
HUKUK VE Ceza infaz kurumlarinda suga striklenen gocuklarin aileleriyle yiz
ADALET ylze ve telefonla yapilan bireysel goriigme sayisi 13.000 16.238 Agldi
C_ezg infaz kurumlarinda suga siriklenen gocuklarla yapilan bireysel 427700 81274 Asildi
gorusme ve grup calismasi sayisi
Cocuk ceza infaz kurumlarinda meslek edindirme kurslarina katilan 3,000 5274 Asildi
gocuk hikimla ve tutuklu sayisi . s
Denetimli serbestlik sistemi ile islem goren dosya sayisi 720.000 855.028 Asildi
Egitim verilen ceza infaz kurumu personeli sayis| 46.400 63.211 Asildi
Egitim verilen denetimli serbestlik personeli sayisi 2.600 24 Asild
Elektronik izleme sistemi ile takibi yapilan kisi sayisi 6.000 7127 Asild
Cezalarin infazi
ile hikamla Hassas gruplara yonelik davranis egitimi alan personel sayisi 1.700 2.294 Asild
ve tutuklularin
yeniden sug
CEZA INFAZ VE islemesinin HukUmll basina disen alan 23,6400 24,1400 Asild
IYILESTIRME 6nlenmesi ve
yakimlalerin
topluma Hukumla ve tutuklu basina disen personel sayisi 0,2100 0,1900 Kismen Ulasildi
intibaklarinin
saflanmas) HUkumla ve tutuklulara verilen mesleki egitim sayisi 5.000 6.414 Asildi
il/ilge halk kitiiphanelerine Gye olan hiikiimli/tutuklu sayisi 16.000 28.876 Asildi
Kadin ceza infaz kurumlarinda meslek edindirme kurslarina katilan 2800 3737 Asildr
kadin hikimli ve tutuklu sayisi
Meslek sertifikasi alan yukimli sayisi 4.000 3.213 Kismen Ulasildi
Mesleki egitim faaliyetlerinden yararlanan hiikiimli ve tutuklu sayisi 90.000 103.845 Asild
Okuryazar sertifikasi alan hikimla ve tutuklu sayisi 3.000 2.732 Kismen Ulasildi
Psikososyal yardim alan hakimla tutuklu sayisi 1.110.000 2.066.603 Asildi
Sinav ve egitim imkanlarina erisen gocuk hikimli ve tutuklu sayisi 4.000 10.049 Asildi
Sinavlara giren ve egitimine devam eden hukimli ve tutuklu sayisi 150.000 310.579 Asildi
Yukumlalere verilen mesleki egitim sayisi 750 623 Kismen Ulasildi

|7
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HUKUK VE
ADALET

Hukuki ve cezai konularda adli is birligi alaninda yabanci iilkelerle
3 4 Asildi
Uluslararasi dig imzalanan uluslararasi belge sayisi
XBKEéTVE iligkiler ve ulusal
ALANINDA fon kapsaminda Hukuki ve cezai konularda uluslararasi adli yardimlagsma yapilan 5 5 Ulasild:
ULUSLARARASI yapilan ulke sayisi
ILISKILER faaliyetlerin
gelistirilmesi
Ulusal fon kapsaminda yuratilen proje sayisi 3 2 Ulasilamadi
Ceza ve hukuk Verilen noterlik belge sayisi 3.400 3.905 Asildi
uléCLZJSA\'/I'E adalet sisteminin
HIZMETLERI etkinligini
arttirmak Yeni agilan noterlik sayisi 50 0 Ulagilamadi
MESLEKI Yargi mensubu Bir yilda egitim verilen adalet personeli sayisi 24.000 24.524 Asildi
YETKINLIGE ve calisanlarin
YONELIK EGITIM | yetkinliklerinin i N
HiZMETLERI arttirilmast B‘|r yilda egitim venl}en adalet personeli sayisinin toplam yargi 40 40,8700 Asildh
hizmetleri personeli sayisina orani '
Segimlerin adil, Engelli, yataga bagiml, 75 yas ve tizeri segmen sayisinin oy kullanan 9.2000 9.2000 Ulasild:
gEﬁIgLLERIN seffaf, giivenilir tim secmenlere orani " ' s
YONETIMI VE ve esit sartlarda
apilmasini
DENETIMi iael Secimlerde olusturulan seyyar sandik sayisinin genel sandik sayisina 04800 0,4800 Ulasilds
glamak orani
100.000 kisiye dusen hakim sayisi 21,5000 21,3200 Kismen Ulasildi
100.000 kisiye dusen savci sayisi 10,3000 9,9300 Kismen Ulasild
Adli sicil ve arsiv belgesi bireysel sorgu sayisi 35.000.000 32.261.869 Kismen Ulasildi
Adli sicil ve arsiv belgesi kurumsal sorgu sayisi 63.000.000 57.456.125 Kismen Ulasildi
Adil, gliven veren Ceza davalarinin ortalama gérulme suresi 261 248 Asildi
YARGILAMA ve etkin bir
HIZMETLERI adalet sistemini
saglamak Hakim basina digen dosya sayisi 825 767 Asildi
Hukuk davalarinin ortalama gérilme suresi 237 243 Kismen Ulasildi
Idari davalarin ortalama géritme suresi 192 172 Asildi
Savci bagina diigen dosya sayisi 1.660 1373 Asildi
Yeni atanan hakim ve savci sayisi 1.347 2.428 Asildi
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3.2. Performans Denetim Sonuglari

3.2.1. i¢ Denetim

Bakanligimiza verilen gorevler kapsaminda denetim faaliyetlerini ic Denetim Birimi Baskanligi
ylrutmektedir. 2025 yili icerisinde i¢ kontrol calismalari heniiz tamamlanmadigindan i¢ Dene-
tim Birimi Baskanligi tarafindan 5018 sayili Kanun kapsaminda hazirlanan bir denetim faaliyeti
raporu bulunmamaktadir.

Bununla birlikte mevzuatin 6ngérdigu cercevede 2025 yili ic Denetim Programi kapsaminda:

Cezainfazkurumlarindakikalabaliklasmasorununanedenolanetkenlerinincelenmesine
yonelik hazirlanan 16.05.2025 tarih ve 2025/1 sayili Danismanlik Raporu'nda 4 tespit
yapilarak buna iligkin ¢6zUm 6nerilerine yer verilmistir.

Icra ve iflas sistemimize, 2004 sayili icra ve iflas Kanunu'na 24.11.2021 tarih ve 7343 sayili
Icra ve Iflds Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun'un 2'nci
maddesi ile eklenen 3/a maddesi ile indas edilerek katilan icra daireleri baskanliklarinin
yUrattugu faaliyetlerin incelenmesine iliskin hazirlanan 15.05.2025 tarih ve 2025/2 sayili
Danismanlik Raporu'nda 7 tespit yapilarak buna iliskin ¢dzum dnerilerine yer verilmistir.

Cocuk teslimi ile cocukla kisisel iliski kurulmasina dair aile mahkemelerince verilen
ilam ya da tedbir kararlarinin yerine getirilmesinde mevzuat ve uygulamadan kaynakli
sorunlarin tespiti ile bunlarin giderilmesine yonelik ¢ézim o6nerileri hususunda
hazirlanan 21.05.2025 tarih ve 2025/3 sayili Danismanlik Raporu'nda 10 tespit yapilarak
buna iligskin ¢6zUm onerilerine yer verilmistir.

Turkiye Adalet Akademisi Baskanliginin ana gorevlerinden biri olan hakim ve savcilarin
meslek ici egitim faaliyetleri yerine getirilirken; mevzuat, insan kaynagi, fiziksel ve
teknolojik altyapi ve uygulama kaynakli sorunlarin tespiti ile bunlarin ¢6zUmune yonelik
onerilerin neler olabilecegi hususlarinda hazirlanan 10.09.2025 tarih ve 2025/4 sayili
Danismanlik Raporu'nda b tespit yapilarak buna iliskin ¢ozim onerilerine yer verilmistir.

Ceza ve Hukuk yargilamasinda “Gorevsizlik ve Yetkisizlik Kararlari” ile ilgili uygulamada
yasanilan sorunlarin tespiti ile bunlarin ¢dézUmune vyonelik oneriler konusunda
hazirlanan 25.06.2025 tarih ve 2025/5 sayili Danismanlik Raporu'nda 5 tespit yapilarak
buna iliskin cézim onerilerine yer verilmistir.

Bakanligimiz merkez teskilatini olusturan birimlerin stattleri, organizasyon yapilari,
kurumsal kapasiteleri ve calisma usul ve esaslari bakimindan incelenmesine iligkin
hazirlanan 11.07.2025 tarih ve 2025/6 sayili Danismanlik Raporu'nda 5 tespit yapilarak
buna iligkin ¢6zUm onerilerine yer verilmistir.

Bilgi islem Genel Mudurlugi tarafindan gerceklestirilen mal (donanim) alimlarinin
sistem ve uygunluk denetimi kapsaminda hazirlanan 31.10.2025 tarih ve 2025/7 sayili
Denetim Raporu'nda 6 tespit yapilarak buna iliskin ¢ézum onerilerine yer verilmistir.

Hukuk Isleri Genel Midurlagi biinyesinde bulunan idari Yargi Burosunun yerine getirdigi
faaliyetlere yonelik sistem ve uygunluk denetimi kapsaminda hazirlanan 28.11.2025 tarih
ve 2025/8 sayili Denetim Raporu'nda 3 tespit yapilarak buna iliskin ¢6zim 6nerilerine
yer verilmistir.



T.C. ADALET

BAKANLIGI

Icra Isleri Dairesi Bagkanliginin gérev alanina giren tim faaliyetlerin sistem ve uygunluk
denetimi kapsaminda hazirlanan 01.12.2025 tarih ve 2025/9 sayili Denetim Raporu'nda 6
tespit yapilarak buna iliskin ¢ézim 6nerilerine yer verilmistir.

Dis iliskiler ve Avrupa Birligi Genel Mudirluga tarafindan yaritilen “Terér ve Orgatli
Suclar Ceza Istinabe Sirecine iliskin Faaliyetler” konusunda sistem ve uygunluk
denetimi kapsaminda hazirlanan 30.12.2025 tarih ve 2025/10 sayili Denetim Raporu'nda
3 tespit yapilarak buna iliskin ¢6zUm onerilerine yer verilmistir.

Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi Baskanliginin gorev alanina giren tim
faaliyetlerin sistem ve uygunluk denetimi kapsaminda hazirlanan 31.12.2025 tarih ve
2025/11 sayili Denetim Raporu'nda 5 tespit yapilarak buna iliskin ¢6zim o6nerilerine yer
verilmistir.

Destek Hizmetleri Dairesi Bagskanliginin yarattagu yapim islerine iliskin tim islemlerin
sistem ve uygunluk denetimi kapsaminda hazirlanan 31.12.2025 tarih ve 2025/12 sayili
Denetim Raporu'nda 5 tespit yapilarak buna iliskin ¢ézUm 6nerilerine yer verilmistir.

3.2.2. Dig Denetim

Bakanligimizin dis denetimi Sayistay Baskanliginca yapilarak sonucunda denetim raporu ha-
zirlanmaktadir.

6085 sayili Sayistay Kanunu'nun 38'inci maddesi uyarinca Sayistay Baskanligi tarafindan yapi-
lan denetim sonucunda Eylul 2025'te yayimlanan 2024 yili Sayistay Denetim Raporu'nda adalet
teskilati ile ilgili olarak asagidaki bulgulara yer verilmistir.

3.2.2.1. Denetim Goriisiiniin Dayanagi Bulgular

1.

2.

3.

Tek hazine cari hesabinin bakiye vermesi

Elden cikarilacak stoklar ve maddi duran varliklar hesabinin borg bakiyesi ile birikmis
amortismanlar hesabinin alacak bakiyesinin esit olmamasi

Verilen depozito, teminat, glivence bedellerinin dogrudan giderlestirilmesi

3.2.2.2. Diger Bulgular

1.

Personel yemek hizmeti karsiliginda yapilan édemelerden katma deger vergisi tevkifat
yapilmamasi

Tapuda kayitli tagsinmazlarin cins tashihlerinin yapilmamasi
Tasinir mal devirlerinde muhasebe birimleri arasi islemler hesabinin kullanilmamasi

Dogrudan temin yontemiyle yapilan ve belirli bir sireyi gerektiren mal ve hizmet
alimlari ile yapim islerinde s6zlesme imzalanmamasi ve genel is tanimlari Uzerinden
alim yapilmasi

Arabuluculuk aidatlarinin takibinin yapilmamasi
Butce emanetleri hesabinin hatali kullanilmasi

Sdaresi icinde kesin kabull yapilmayan yapim islerinin olmasi
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4. Stratejik Plan Degerlendirme Tablolari

Merkezi Yonetim Kapsamindaki Kamu Idarelerinin Faaliyet Raporlarinin Performans Esasli
Program Butge Esaslarina Uygun Sekilde Hazirlanmasi Hakkinda Usul ve Esaslar'in “Program
Bltce Esaslarina Gore Hazirlanacak Faaliyet Raporlarinin Sekli” baslikli 6'nci maddesinin 7.
fikrasinin son bendi uyarica; Bakanligimiz Stratejik Plan’'nda yer alan hedef ve géstergelerin,
performans programinda yer alan hedef ve gostergeler ile raporda yer verilen diger faaliyet ve
proje bilgileri ile karsilanmis olmasindan dolayi ayrica Stratejik Plan degerlendirmesine iliskin
tablolara yer verilmemistir.

Stratejik Plan degerlendirmesine iliskin bilgilere faaliyet raporunun “Alt program hedef ve
gostergeleriyle ilgili gerceklesme sonuglari ve degerlendirmeler” ve “Faaliyet ve proje bilgile-
ri” bélumlerinde ayrintili olarak yer verilmistir.

5. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Adalet Bakanligi Stratejik Plani hazirlanirken stratejik planlama anlayisinin bir geregi olarak
vizyona ulasmak icin elverisli, tutarli ve gercekei amaclar belirlenmistir. S6z konusu amaclarin
gerceklestirilmesine yonelik adimlari kapsayan hedefler ise stratejik planin uygulama dénemi
icerisine dagitilmistir,

Uygulama déneminde hedef ve oncelikler ile butgelerde tahsis edilen kaynaklarin kullanimi
sonucunda elde edilen cikti ve sonuclarin iliskilendirilmesi ise butge yili basinda hazirlanan
performans programlari ile saglanmaktadir.

2020 yilindan bu yana uygulanmaya baslanan program butce sistemi sayesinde; Bakanlikga
yurutulen faaliyetler, performans gostergeleri ile iliskilendirilmis ve belirlenen amacg ve hedef-
lere ulasilmasinda daha hizli sonug alinabilmesi adina énemli mesafeler alinmistir.

Program Butce Sistemi'ne bagli kalinarak, sunulan kamu hizmetlerinin etkinligi ve verimliligi
de gectigimiz donemde 6nemli oranda artirilmis ve boylelikle daha kaliteli bir adalet hizmeti
sunabilme imkani elde edilmistir.

Stratejik planlamaya dayali yonetim anlayislarinda, amag ve hedeflerin gerceklestirilmesi ko-
nusunda performans sonuclarinin guvenilir verilere dayandirilarak raporlanmasi blytik 6nem
tasimaktadir.

Bu dogrultuda, Bakanlik harcama birimleri tarafindan yaratalen faaliyetler ve calismalar, yar-
gisal alanda bircok reformun c¢ikis noktasi olan Yargi Reformu Strateji Belgesi ve kurumsal
stratejilerimizi belirleyen Adalet Bakanligi Stratejik Plan’'nda yer alan amac ve hedefler esas
alinarak birlikte gerceklestirilmekte, performans gostergeleri ile de sonuglari él¢cilmektedir.

Performans gdstergelerine iligkin bilgiler, Performans Programinda belirlenen performans
gostergelerinin harcama birimleri tarafindan tGcer aylik donemler itibariyla sisteme girislerinin
yapilmasi ile toplanmaktadir. Bu kapsamda, performans gdstergelerinin élcimlerinin guvenilir
verilere dayandirilarak yapilmasi ve performans bilgi sisteminin etkin isleyebilmesi agisindan:

= Sunulacak adalet hizmetlerinin; On Ikinci Kalkinma Plani, Orta Vadeli Program,
Cumhurbaskanligi Yillk Programi, Yargl Reformu Stratejisi ve insan Haklari Eylem
Plan’'nin 6ngordugi ilkeler esas alinmak suretiyle belirlenen hedef ve amaclar
dogrultusunda gerceklestirilmesi icin Performans Programina yansitilmasi,

= Performans programi hazirlik sutrecinde, performans gostergeleri belirlenirken
harcama birimleri ile birlikte hareket edilerek olculebilir gostergelerin olusturulmasi,
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= Birim faaliyet raporlarinin, Bakanlik faaliyet raporuna esas teskil ettigi goz 6ntne

alindigindan, s6z konusu raporlarin mevzuata uygun olarak ozellikle performans
bilgilerini yansitacak sekilde hazirlanmasi saglanmistir.

Bu donemde de harcama birimlerinden sorumlu olduklari hedefler kapsaminda degerlendirme

raporlarini hazirlamalari istenmis, gelen raporlar Strateji Gelistirme Baskanliginin kendi de-
gerlendirmeleri de eklenerek nihai rapor haline getirilmistir.

Bakanlik¢a yuratulen calismalarin basarili olmasi igin yapilmakta olan durum analizi de surek-
li olarak gincellenmekte ve bu analiz calismalarindan elde edilen veriler, daha hizli ve basarili
sonuglar alinmasina 6nemli katkilar saglamaktadir.
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1V.

Kurumsal
Kabiliyet ve
Kapasitenin
Degerlendirilmesi



T.C. ADALET

BAKANLIGI

A. STRATEJIK PLANDA ONGORULEMEYEN KURUMSAL KAPASITE
IHTIYACLARI

Bakanligin kurumsal kabiliyet ve kapasitesi, mahkemeler teskilati, insan kaynaklari ve egitim
ile fiziki ve teknik altyapi bilesenlerinden olusmaktadir. Bakanlik Stratejik Plani hazirlanirken;
yargisal faaliyetlerin 6nemi ve genisligi dikkate alinarak kurumsal kapasitenin giglendirilme-
sine buyuk onem verilmistir. Gerek insan kaynaklari gerekse kurumsal kapasiteyi glclendire-
cek bircok calisma amacg ve hedefler kapsaminda yuruatulmektedir.

Performans esasli butce yaklasimina gore her ne kadar adalet hizmetlerine iliskin yarutulen
faaliyetlerin hizmet alaninin 6zellikleri nedeniyle olculebilir géstergelerinin belirlenmesinde
zorluklar bulunmakta ise de bu faaliyetlere iliskin mimkin oldugunca, nesnel olarak élculebi-
lecegi degerlendirilen performans gostergeleri belirlenmistir.

Bununla birlikte zaman igerisinde ortaya ¢ikan ve 6ngérilemeyen mali kaynak ihtiyaci ve diger
ihtiyaclar merkez ve merkez disi birimlerle koordinasyon igerisinde yurutulerek karsilanmak-
tadir.

B. USTUNLUKLER

= Kokla kurum kaltard

= Gelismis bilisim ve teknoloji altyapisi

= Hakim, savci ve personel sayisinin artiyor olmasi

= Personel egitim merkezlerinin faaliyete gegcmis olmasi

= Alternatif uyusmazlik ¢6zum ydntemlerinin gelisiyor olmasi

= Fiziki altyapinin gelisiyor olmasi

= Alternatif infaz yontemlerinin gelisiyor olmasi

= Insan haklari konusunda kurumsal kapasitenin artiyor olmasi

= Yurt disi teskilatinin kurulmus olmasi

C. ZAYIFLIKLAR

= Yargi organlarinin is yukinun fazla olmasi
= Adalet personelinin 6zluk haklarinin yetersiz olmasi
» Hakim, savci ve personel sayisinin hendz is yika ile orantili olmamasi

= Bultce imkanlarinda daralma

D. DEGERLENDIRME

Toplumsal beklentiyi karsilayan bir adalet sisteminin olusturulmasi hedefi dogrultusunda; Ba-
kanligin kurumsal kapasitesini artirmak suretiyle adalet hizmetlerinin kalitesini ve verimliligi-
ni artirarak vatandaslarimizin memnuniyet dizeyini Ust seviyelere cikarmak adina gectigimiz
donemde 6nemli calismalar yaratilmuastar. Yapilan calismalar planlama teknigine uygun se-
kilde surdurulmus, olusturulan takvim cercevesinde dngorulen surelerde hedef ve faaliyetlere
bldyUk oranda ulasilmistir.

Surec yuratulurken énceki donemde gerceklestirilen amac ve hedeflere iliskin bir durum ana-
lizi yapilmis, surecg icerisinde sistemin aksayan ydnleri tespit edilmis, bu sayede oncelikler
belirlenerek bazi amag ve hedeflere iliskin gerceklesme durumundaki sapmalar en aza indi-
rilmeye calisilmistir.
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Donem igerisinde gerceklesen mevzuat degisikliklerinin uygulamadaki yansimasi Bakanligin
kokll kurum kaltiri sayesinde surece ayri bir ivme kazandirarak bu yonde karsilasilabilecek
riskleri en aza indirmistir.

Ote yandan surec icerisinde dizenli sekilde gerceklestirilen yardimci personel sayisindaki
artis ile Bakanligimizin kurumsal kapasitesi artirilmis, bununla birlikte zamaninda alinip uy-
gulanan idari tedbirler sayesinde, adalet hizmetlerinin Kkaliteli bir sekilde sunulmasina imkan
saglanmistir. idarenin “zayifliklari” basliginda yer alan etmenler, slrec icerisinde atilan adim-
larla telafi edilerek Plan'in basari ile uygulanmasinda herhangi bir olumsuzluga yol agmamasi
saglanmistir.

Hakim, savci ve personel sayisinin henlz is yiku ile orantili olmamasi, bltge imkanlarinda da-
ralma, yargida is yukanun fazla olmasi ve ortalama dosya gorilme surelerinin yiksekligi gibi
zayifliklar; yargilama usultnde yapilan degisikler ile getirilen yeni uygulamalar, farkli alternatif
¢6zUm yontemlerinin gelistirilmesi, yargida hedef sure uygulamasi, tasarrufa yonelik politika-
lar ve personel sayilarindaki artislar ile birlikte en aza indirilmeye calisilmistir.

Stratejik Plan uygulama donemi, ilgili mevzuat cercevesinde kamu kaynaklarinin etkin ve ve-
rimli kullanilmasi esasina dayali olarak seffaf ve hesap verebilir bir anlayisla strduralmekte-
dir.

Bakanligimiz 2026 Yili Performans Programinda da kurumsal kabiliyet ve kapasitenin artiril-
masina iliskin Stratejik Plan kapsaminda gerceklestirilecek faaliyetler, program butce sis-
temine uygun bir bicimde performans gostergeleri ile iliskilendirilerek sonu¢ odakli olarak
ortaya konulmustur.

Adalet Bakanliginin vizyonu Dordlnci Stratejik Planda “Hukukun Gstinliguna esas alan, ge-
cikmeyen ve ongordlebilir bir adalet sistemi” olarak belirlenmistir. Yeni Stratejik Plan'da daha
nitelikli bir adalet hizmeti sunulmasini saglayacak mahiyette adalet teskilatinin kurumsal ka-
pasitesinin gelistirilmesi, adalet hizmetlerinin performans ve verimliliginin artirilmasi, adil
yargilanma hakki cercevesinde ceza adaleti sisteminin etkinliginin artirilmasi, hukuk ve idari
yargilama sireglerinin sadelestirilmesi ve etkinliginin artirilmasi, insan haklarinin ve savunma
hakkinin guglendirilmesi, adalete erisimin kolaylastirilmasi ve adalet hizmetlerinden memnu-
niyetin artirilmasi seklinde amaclar belirlenerek, bu dogrultuda bircok hedef ve stratejiye yer
verilmistir.

Bakanligimizin hizmet alanlari ve temel politika metinlerinde yer alan oncelikler dikkate ali-
narak vizyona ulastirici nitelikteki stratejik amaclara uygun performans gostergeleri belirlen-
mistir. Plan dogrultusunda adalet sistemine olan glven ve memnuniyeti daha da artirmak icin
calismalar yurutilmeye devam edilmektedir.

Yine adalet hizmet binasi ve ceza infaz kurumlari yapiminda 6nemli mesafe alinmasina rag-
men buna iliskin ihtiyaglar devam etmektedir. Bilisim sistemi kapsaminda donanim altyapisinin
guncel teknolojiler cercevesinde yenilenmesine ihtiyag duyulmaktadir.

Raporlama doneminde hakim savci sayisinin is durumu ile orantili hale getirilmesi icin yapi-
lan calismalar sonrasinda hedeflenen sayiya yaklasilmistir. Ceza infaz kurumlarinda ve diger
adalet hizmetlerinde gorev yapan personelin sayisinin is yukayle orantili hale getirilmesi igin
calismalar yapilmasi gerekmektedir.
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V. ONERI VE TEDBIRLER
1.

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

2026 yilinda da 6nceki donemde gerceklestirilen amag ve hedeflere iliskin bir durum
analizi yapilacaktir.

Yargiya olan guvenin artiritmasi i¢in Dérduncu Yargr Reformu Stratejisi ve Doérduncu
Stratejik Plan'da belirlenen amac ve hedefler dogrultusunda faaliyetler yiritilecektir.
Ihtiyac duyulan alanlar tespit edilerek adalet hizmetlerinin sunumunda goérev alan
personelin niteliginin artirilmasina yonelik egitim programlarina devam edilecektir.
Teknolojide meydana gelen gelismeler takip edilerek bilisim ve teknolojik alt yapinin
guclendirilmesine dnem verilecektir.

Yapay zeka uygulamalarinin adalet hizmetlerinin sunulmasinda daha etkin ve yaygin
sekilde kullanilmasini saglayacak faaliyetlere yer verilecektir.

Akilli Teknolojilerin Ceza Infaz Kurumlarina Entegrasyonu Projesinin (ACEP) altyapisi
teknolojik gelismeler dogrultusunda glclendirilecektir.

Ceza infaz kurumlarinda hukuamlu ve tutuklularin ziyaret streclerindeki is ve islemler
ile saglik islemleri, gelismis teknolojik yontemler kullanilarak dijitallestirilecektir.
Gunun ihtiyaglarina cevap verecek ve alacakli ile borclu arasindaki hassas dengeyi
gozetecek sekilde taslagi hazirlanan yeni Cebri icra Kanunu'nun hazirlik calismalari
tamamlanacaktir.

Hedef sure uygulamasi takip edilerek hedef strenin asilmasina neden olan hususlara
yonelik onlemler alinacak, ceza ve hukuk yargilamalarinda hedef sureler daha kisa
olacak sekilde yeniden belirlenecek ve istinaf kanun yolu asamasinda da hedef slre
uygulamasina gecilecektir.

Yarginin; insan kaynaklarinin, fiziki ve teknik altyapisinin guclendirilmesi calismalarina
devam edilecektir.

Hakim, savcl ve personel sayisinin is yUku ile orantili hale getirilmesine yonelik
calismalara devam edilecektir.

Insaati devam eden hizmet binalarinin tamamlanarak, faaliyete gecirilmesine iliskin
calismalara devam edilecektir.

Gelecege donuk yeni politikalar ile bu kapsamdaki hedef ve faaliyetler konusunda; hak
ve 6zgurluklerin daha etkin korunmasi amacini 6ne ¢ikaran bir anlayis benimsenecektir.
Degerlendirme toplantilari yapilarak, hedeflerin gerceklesme oranlari takip edilecek,
belirlenen takvim icerisinde tamamlanmayan hedeflerin gecikme ve tamamlanmama
nedenleri belirlenecektir.

Medya ve halkla iliskiler konusunda yeni gcalismalar yarutulecektir.

Bltcenin hedef bazinda dngérulebilir olmasi anlayisina devam edilecek ve harcama
surecinde yasanmasi muhtemel eksiklikler tespit edilecektir.

Performans denetimi, ¢ikti odakli bir anlayis esas alinarak gerceklestirilecektir.
Alternatif uyusmazlik ¢6zim ydéntemlerinin kapsami genisletilerek olumlu sonuglar
alinabilecek yeni alanlara yayginlastirilmasina yonelik faaliyetler yUratulecektir.

Hedef ve faaliyetlerin Yargli Reformu Stratejisi Belgesi ile birlikte degerlendirilerek
uyum icerisinde yurutilmesi saglanacaktir.

Dorduncu Yargl Reformu Strateji Belgesi'nde yer alan amag, hedef ve faaliyetlerinizleme
ve degerlendirme calismalari etkin bir sekilde yirutulerek, Belge'nin hayata gegirilmesi
saglanacaktir.
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FAALIYET RAPORU

MALI HiZMETLER BiRiM YONETICiSINiN BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak, idaremiz harcama birimlerinin sorumlulugunda yarata-
len i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi, uygulanmasi ve gelistirilmesi calismalarinda gerekli
koordinasyonun saglandigini, egitim ve rehberlik hizmeti verildigini, uygulama sonuclarinin iz-
lendigini, degerlendirildigini ve sonuclarin harcama yetkililerine ve Ust yoneticiye raporlandi-
gini beyan ederim.

Mali kanunlar ve ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda Ust yoneticiye ve harcama yet-
kililerine gerekli bilgileri sagladigimi ve danismanlik faaliyetinde bulundugumu beyan ederim.

Faaliyet Raporunun “Mali Bilgiler” boliumunde yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldu-
gunu teyit ederim. (Ankara-Subat 2026)

Tahir HIRSLI
Hakim

Strateji Gelistirme Baskani
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Ust yonetici olarak; idaremin biitcesinin kalkinma planina, yillik programlara, stratejik plan ve
performans programlari ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasini ve uygulanmasini,
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesini, kullanilmasini ve kayip ve su-
istimale karsi korunmasini saglamaktan ve harcama birimlerinde mali yonetim ve i¢ kontrol
sisteminin isleyisini izlemekten ve gerekli tedbirleri almaktan sorumluyum.

Bu cercevede idarem bunyesinde olusturulan ve uygulanan i¢ kontrol sisteminin; faaliyetlerin
belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde yuratilmesine, her tarld usulstzlik ve yolsuzlugun 6nlenmesine, varlik ve kaynaklarin
korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve yonetim
bilgisinin zamaninda ve glvenilir olarak Uretilmesine iliskin yeterli ve makul glvenceyi sagla-
digini beyan ederim.

Idaremin stratejik planinda ve performans programinda aciklanan amag ve hedeflere yénelik
kurumsal risklerin belirlendigini, degerlendirildigini, risklerin kabul edilebilir dizeye indiril-
mesi icin ilave risk yonetimi faaliyetlerinin uygulandigini ve raporlandigini bildiririm.

Bu glvence, gozetim sorumlulugum cercevesinde edindigim bilgi ve degerlendirmelere, harca-
ma yetkilileri tarafindan sunulan birim faaliyet raporlarina ve i¢ kontrol givence beyanlarina,
mali hizmetler birimince sunulan i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporu ile mali hizmetler
birim yoneticisinin beyanina, i¢ denetim raporlari ile i¢ denetim biriminin kapsaml gérusune
ve benden onceki yoneticilerden almis oldugum bilgilere dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin gtvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (Ankara -Subat
2026)

Sedat AYYILDIZ

Bakan Yardimcisi















